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- Ai componenti della Commissione
- Agli atti del progetto

- All'Albo online

- Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Decreto di nomina della Commissione di valutazione delle candidature — Avviso pubblico
interno di selezione per il conferimento di incarichi a personale ATA (Assistente Amministrativo e
Collaboratore Scolastico) — PN "Scuola e competenze" 2021-2027 — Piano Estate 2026-2027 — CUP
B24D26002130007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO I'Avviso Pubblico MIM prot. 112894 dell'11/05/2026 "Percorsi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2025-2026 e 2026-2027" (Piano Estate 2026-2027), Obiettivo ESO4.6, Azione ESO4.6.A4, Sottoazione
ESO4.6.A4.A;

VISTA la nota autorizzativa dell'Unita di Missione del PNRR prot. AOOGABMI n. 152990 del 16/06/2026,
con cui il progetto é stato autorizzato per I'importo complessivo di € 79.720,00;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 6847 del 22/06/2026;

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 6 del 29/06/2026 e la delibera del Consiglio di Istituto n. 101
del 30/06/2026;

VISTI il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, il D.1. 28 agosto 2018, n. 129, il D.P.R. 445/2000 e la L. 241/1990;
VISTO il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021, Tabella E1.7, e i successivi CCNL per quanto
applicabili;

VISTO I'Awviso pubblico interno prot. n. 9711 del 12/10/2026, per il reclutamento di n. 1 Assistente
Amministrativo (90 ore) e n. 2 Collaboratori Scolastici (10 ore ciascuno);

CONSIDERATO che il termine di presentazione delle candidature & scaduto alle ore 11:00 del 19/10/2026
e che l'art. 8 dell'Awviso prevede che la Commissione, composta da almeno tre membri, sia nominata dopo
la scadenza dell'Avviso;

RITENUTO necessario procedere alla valutazione comparativa dei titoli nel rispetto dei principi di terzieta,
imparzialita e trasparenza;

ACQUISITE le dichiarazioni di assenza di incompatibilita e di conflitto di interesse rese dai componenti ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;
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DECRETA

Art. 1 — Costituzione. E costituita la Commissione di valutazione delle candidature pervenute a seguito
dell'Avviso prot. n. 9711 del 12/10/2026, cosi composta:

Componente Qualifica Ruolo nella Commissione

Prof.ssa Isabella Valenti Dirigente Scolastica Presidente

Nelida Gnazzo DSGA Componente

Anna Botta Assistente Amministrativo non Componente e segretario
candidato verbalizzante

Art. 2 — Compiti. La Commissione:

a) verifica la regolarita formale e I'ammissibilita delle domande (modello Allegato A/A1l, Allegato B,
curriculum vitae, documento di identita, rispetto del termine);

b) attribuisce i punteggi in base ai criteri dell'art. 6 dell'Avviso (max 35 punti per I'Assistente
Amministrativo; max 28 punti per il Collaboratore Scolastico) sui titoli posseduti alla data di scadenza;

c) redige graduatorie provvisorie distinte per profilo;

d) applica, a parita di punteggio, il criterio del candidato anagraficamente piu giovane e, in caso di ulteriore
parita, il sorteggio pubblico;

e) redige il verbale delle operazioni.

Art. 3 — Incompatibilita. Nessun componente puo essere candidato né avere rapporti di parentela o
affinita entro il quarto grado con i candidati. Il componente che si trovi in tale situazione ha I'obbligo di
astenersi e darne immediata comunicazione; in tal caso si procede alla sostituzione.

Art. 4 — Compensi. La partecipazione alla Commissione non comporta compensi aggiuntivi.

Art. 5 — Insediamento. La Commissione & convocata per il giorno 22/10/2026 alle ore 10:00 presso [la
sede dell'lstituto — Ufficio di Presidenza.

Art. 6 — Pubblicita. Il presente decreto e pubblicato all'Albo online e nella sezione Amministrazione
Trasparente del sito istituzionale ed € inserito agli atti del progetto.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Isabella Valenti
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.)

- Documentazione da compilare ed inviare alla scuola all’atto della nomina: - DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI
INCOMPATIBILITA E CONFLITTO DI INTERESS! — reperibile sul portale nuvola
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