
Dichiarazione sostitutiva comprovante l’assenza delle condizioni di esclusione di cui all’art. 80 del
D.lgs 18 aprile 2016, n. 50 nel testo aggiornato con la legge 14 giugno 2019, n. 55, di conversione, con

modificazioni, del decreto-legge 18 aprile 2019, n. 32 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO            
I.C. 14  DI BOLOGNA

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
esente da bollo ai sensi dell’art. 37 D.P.R. 445/2000

       

OGGETTO: 
CIG     Z6B35A30FB  Procedura d’acquisto in affidamento diretto ODA su MEPA fornitura di    
Materiale per la digitalizzazione della Segreteria

CUP F39J21011740006 . Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la 

scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020.  FESR   Digital board: 
trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”   PROGETTO 13.1.2A-FESRPON-
EM-2021-315  

************
Il/la sottoscritto/a ________________________________________________________________________________________ 

nato/a   a ___________________________________   (__________)   il _______________________   e   residente   a 

_____________________________________________ (_______) Via  ________________________________________________ 

n°___________  CAP ____________,   C.F. ___________________________________________,  nella  sua   qualità 

di titolare/legale rappresentante/procuratore legale/ libero professionista/ altro _______________________

_____________________________ dell’Impresa/Ditta  __________________________________________________________

                            (indicare l’esatta Ragione Sociale dell’Impresa/Ditta)

con Sede in  _____________________________________(________) Via __________________________________________

n°  _______  CAP____________, C.F _________________________________ P.I  ___________________________________

n. tel.:  ______________________ n. fax: _____________________ email: _______________________________________ 

pec: ____________________________________________________ 

e, limitatamente alle successive lettere a), b), c), d), e), f), g) in nome e per conto dei seguenti soggetti

Nota (1)

(indicare  nome,  cognome,  data  di  nascita,  carica  rivestita  dei  soggetti  per  cui  si  rendono  le
dichiarazioni)

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________

ai sensi degli articoli  46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, nel caso di dichiarazioni mendaci, esibizione di atti falsi
o contenenti dati non più corrispondenti al vero

DICHIARA

1) ai fini dell’acquisizione d’ufficio del Certificato della Camera di Commercio Industria, Artigianato e
Agricoltura che l’impresa è regolarmente 

- Iscritta nel Registro Imprese di _______________________________________________     

   Numero Iscrizione   ________________________________________

 - Sede territorialmente competente AGENZIA DELLE ENTRATE   ___________________________

Via _________________________________________ cap  ____________  città  ____________________________, tel. 
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_____________________________, indirizzo posta certificata _______________________________.

- Iscritta nei seguenti enti previdenziali:

INPS:

Ufficio/sede competente ____________________________________, indirizzo _________________________________

cap ____________  città  ___________________________, tel.  ______________________,   indirizzo posta certificata

___________________________________, matricola ___________________________, 

CCNL applicato ____________________________, dimensione aziendale (n. dipendenti) ___________________.

INAIL:

Ufficio/sede competente ______________________________________, indirizzo ______________________________

cap _____________ città __________________________, tel. _____________________,  indirizzo  posta  certificata

____________________________________, PAT  ________________________

oppure

Matricola I.N.P.S. (senza dipendenti) – posizione personale n:._______________________________

sede competente     ____________________________, indirizzo ___________________________________________

cap ____________  città _____________________________, tel. ___________________________,   indirizzo posta 

certificata________________________________________

oppure

Altro Ente Previdenziale _________________________________________________ (indicare denominazione)

Ufficio/Sede  ___________________________________    Indirizzo _________________________  Cap  ____________  

Città  _____________________________________________ Fax _____________________    Tel. ______________________

P.A.T./Codice/Matricola Aziendale  ____________________________________________________________________

Ovvero di non essere iscritto a nessun Ente per le seguenti motivazioni:

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________

Tipologia Ditta: (Barrare le caselle interessate)

 Datore di lavoro;  Gestione separata Committente/Associante;
 Lavoratore autonomo;  Gestione separata titolare di reddito di lavoro autonomo di arte e 
                                                   professione;
 Libero professionista;

 Tot. lavoratori utilizzati per l'appalto n.......................di cui dipendenti n. ......................

2)  l’inesistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione ad una procedura d’appalto elencate nell’art. 80
del D.Lgs. n. 50/2016, ed in particolare:

che nei propri confronti e nei confronti dei soggetti sopra indicati non è stata pronunciata sentenza definitiva di
condanna o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della
pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale per uno dei seguenti reati:
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a) delitti,  consumati  o  tentati,  di  cui  agli  articoli  416,  416-bis  del  codice  penale  ovvero  delitti  commessi
avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare l’attività delle
associazioni previste dallo stesso articolo, nonché’ per i delitti, consumati o tentati, previsti dall’articolo 74
del decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall’articolo 291-quater del decreto del
Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall’articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n.
152, in quanto riconducibili  alla partecipazione a un’organizzazione criminale, quale definita all’articolo 2
della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio (art.80, comma 1 lett. a) del D.Lgs. n. 50/2016;

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 346-
bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo 2635 del co dice civile (art.80, comma
1 lett. b) del D.Lgs. n. 50/2016);

  b-bis) false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile (art.80, comma 1 b-bis); 

c) frode ai sensi dell’articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità
europee; (art.80, comma 1 lett. c) del D.Lgs. n. 50/2016);

d) delitti,  consumati  o  tentati,  commessi  con  finalità  di  terrorismo,  anche  internazionale,  e  di  eversione
dell’ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche (art.80, comma 1 lett. d)
del  D.Lgs. n. 50/2016); 

e) delitti di cui agli  articoli  648-bis,  648-ter e 648-ter.1 del  codice  penale,  riciclaggio di  proventi di  attività
criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all’articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno 2007,
n. 109 e successive modificazioni (art.80, comma 1 lett. e)  del D.Lgs. n. 50/2016);

f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo 4
marzo 2014, n. 24 (art.80, comma 1 lett. f) del D.Lgs. n. 50/2016);

g) ogni  altro  delitto  da  cui  derivi,  quale  pena  accessoria,  l’incapacità  di  contrattare  con  la  pubblica
amministrazione (art.80, comma 1 lett. g) del D. Lgs. n. 50/2016);

      oppure
      di   aver   riportato   le   seguenti  condanne: (indicare  il/i  soggetto/i  specificando  ruolo,  imputazione,
      condanna)
      _____________________________________________________________________________________________________

        ____________________________________________________________________________________________________

        ____________________________________________________________________________________________________

      (il concorrente è tenuto  ad  indicare tutte le condanne riportate, ivi  comprese  quelle per le quali abbia 
     beneficiato   della  non menzione.  Si precisa che,  ai sensi dell’art. 80, comma 3, del D. Lgs. 50/2016 e 
     s.m.i.,non è tenuto ad indicare nella  dichiarazione le condanne per reati depenalizzati ovvero dichiarati
     estinti dopo la condanna stessa, né le condanne revocate, né  quelle  per  le quali è intervenuta la riabili

     tazione)

3)  che non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'art. 67 o di un tentativo di
infiltrazione mafiosa di cui all'art. 84, comma 4 del D.Lgs. n. 159/2011 (art. 80 comma 2 del D.Lgs. n.50/2016) nè

sono  stati  accertati  tentativi  di  infiltrazione  mafiosa  di  cui  all’art.  84,  comma  4,  del  decreto  stesso  [fermo
restando quanto previsto dagli  articoli  88,  comma 4-bis,  e 92, commi 2 e 3, con riferimento alle  comunicazioni  e
informazioni antimafia Resta fermo altresì quanto previsto dall’articolo 34-bis, commi 6 e 7, del decreto legislativo 6

settembre 2011, n. 159.];

Al medesimo scopo dichiara altresì che l’impresa (barrare la casella di interesse): 

□  è iscritta nella “White List” della Prefettura di  ___________________________________ 

□  non è iscritta in alcuna “White List”.

L’esclusione di cui ai commi 1 e 2 va disposta se la sentenza o il decreto ovvero la misura interdittiva sono stati emessi
nei confronti: del titolare o del direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; di un socio o del direttore tecnico, se
si  tratta  di  società  in  nome  collettivo;  dei  soci  accomandatari  o  del  direttore  tecnico,  se  si  tratta  di  società  in
accomandita semplice; dei membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza,  ivi
compresi institori e procuratori generali, dei membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti
muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, del direttore tecnico o del socio unico persona fisica,
ovvero del socio di maggioranza in caso di società con un numero di soci pari o inferiore a quattro,  se si tratta di
altro tipo di società o consorzio. In ogni caso l'esclusione e il divieto operano anche nei confronti dei soggetti cessati
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dalla carica nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, qualora l'impresa non dimostri che vi sia
stata  completa  ed effettiva dissociazione della  condotta  penalmente  sanzionata;  l'esclusione non  va disposta  e il
divieto non si applica quando il reato è stato depenalizzato ovvero quando è intervenuta la riabilitazione  ovvero, nei
casi di condanna ad una pena accessoria perpetua, quando questa è stata dichiarata estinta ai sensi dell’articolo
179, settimo comma, del codice penale ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in
caso di revoca della condanna medesima.

4)   di  non aver  ha commesso violazioni  gravi,  definitivamente accertate,  rispetto agli  obblighi  relativi  al
pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali,  secondo la legislazione italiana o quella dello

Stato  in  cui  sono  stabiliti  (art.  80,  comma  4 del  d.lgs  50/2016) [Costituiscono   gravi   violazioni   quelle  che
comportano  un  omesso pagamento di imposte e tasse superiore all’importo di cui all’articolo 48-bis, commi 1 e 2-bis,
del D.P.R. 29 settembre 1973,  n. 602. Costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle contenute in sentenze
o  atti  amministrativi  non  piu  soggetti  ad  impugnazione.  Costituiscono  gravi  violazioni  in  materia  contributiva  e
previdenziale quelle ostative al rilascio del documento unico di regolarita contributiva (DURC), di cui al decreto del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio 2015, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 125 del 1° giugno
2015, ovvero  delle certificazioni rilasciate dagli enti previdenziali di riferimento non aderenti al sistema dello sportello
unico previdenziale. Il presente comma non si applica quando l’operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi
pagando  o  impegnandosi  in  modo  vincolante  a  pagare  le  imposte  o  i  contributi  previdenziali  dovuti,  compresi
eventuali interessi o multe, purchè il pagamento o l'impegno siano stati formalizzati prima della scadenza del termine

per la presentazione delle domande];

 A tal fine indica di seguito l’Ufficio/sede dell’Agenzia delle Entrate a cui rivolgersi ai fini  della verifica  

Agenzia delle Entrate di _____________________________________    Ufficio competente  ____________________

______________________________   Via/Piazza _____________________________________ n. ________  cap _________ 

 Tel. ______________________ indirizzo posta elettronica  __________________________________________________

5)   l’assenza di gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro
nonché agli obblighi di cui all’articolo 30, comma 3 del D. Lgs. n. 50/2016 (art. 80, comma 5 lett. a) del D.Lgs. n.
50/2016);

6)  di non essere stato sottoposto a fallimento, di non trovarsi in stato di liquidazione coatta, di concordato
preventivo e nei suoi confronti non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni,
fermo restando quanto previsto dagli articoli 110 del “Codice” e 186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n.
267 (art. 80, comma 5 lett. b) del D.Lgs. n. 50/2016);  

 A tal fine si indica di seguito l’Ufficio a cui rivolgersi ai fini della verifica:

Ufficio/sede competente ________________________________, indirizzo _____________________________________

cap  ____________  città  _________________________________,  tel. __________________________,   indirizzo 

posta certificata  __________________________________________________

7)   di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali,  tali  da rendere dubbia la propria integrità o
affidabilità;
     di non  aver tentato di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante né ha
tentato  di  ottenere  informazioni  riservate  a  fini  di  proprio  vantaggio  né  ha  fornito,  anche  per  negligenza,
informazioni  false  o  fuorvianti  suscettibili  di  influenzare  le  decisioni  sull'esclusione,  la  selezione  o
l'aggiudicazione,  né  ha  omesso  le  informazioni  dovute  ai  fini  del  corretto  svolgimento  della  procedura  di
selezione; 
    di non aver dimostrato significative o persistenti carenze nell'esecuzione di un precedente contratto di
appalto  o  di  concessione  che  ne  hanno  causato  la  risoluzione  per  inadempimento  ovvero  la  condanna  al
risarcimento del danno o altre sanzioni comparabili; 
    di non aver commesso grave inadempimento nei confronti di uno o più subappaltatori, riconosciuto o 
accertato con sentenza passata in giudicato; (si vedano le Linee guida n. 6 di ANAC)

Tra  questi  rientrano:  le  significative  carenze  nell'esecuzione  di  un  precedente  contratto  di  appalto  o  di
concessione  che  ne  hanno causato  la  risoluzione  anticipata,  non  contestata  in  giudizio,  ovvero  confermata
all'esito di un giudizio, ovvero hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre sanzioni; il
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tentativo  di  influenzare  indebitamente  il  processo  decisionale  della  stazione  appaltante  o  di  ottenere
informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio; il fornire, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti
suscettibili  di  influenzare  le  decisioni  sull'esclusione,  la  selezione  o  l'aggiudicazione  ovvero  l'omettere  le
informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione (art. 80, comma 5 lett. c) del D.
Lgs. n. 50/2016); 

8)   che la partecipazione alla presente procedura non determina una situazione di conflitto di interesse ai
sensi  dell’articolo  42,  comma 2  del  D.  Lgs.  n.  50/2016,  non  diversamente  risolvibile  e  non  determina  una
distorsione  della  concorrenza  derivante  dal  proprio  precedente  coinvolgimento  nella  preparazione  della
procedura d’appalto di cui all’articolo 67 del D. Lgs. n. 50/2016 che non possa essere risolta con misure meno
intrusive (art. 80, comma 5 lettere d) ed  e) del D. Lgs. n. 50/2016); 

9)  che nei confronti dell’operatore economico non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’articolo
9, comma 2, lettera c) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di
contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 14 del decreto
legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (ad esempio: per atti o comportamenti discriminatori in ragione della razza, del
gruppo etnico o linguistico, della provenienza geografica, della confessione religiosa o della cittadinanza, ai senso
dell’art. 44, comma 11, del D.Lgs. n. 286 del 1998; per emissione di assegni senza copertura ai sensi degli artt. 5,
comma 2, e 5-bis della legge n. 386 del 1990) (art.80, comma 5 lett. f) del D.Lgs. n.50/2016);

10)   di non aver presentato, nella procedura in corso e negli affidamenti di subappalti, documentazione o
dichiarazioni non veritiere (art.80, comma 5 lett. f-bis del D.Lgs. n.50/2016);

11)  di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'A.N.AC. per aver presentato
false  dichiarazioni  o falsa documentazione nelle  procedure di  gara e negli  affidamenti di  subappalti (art.80,
comma 5 lett. f-ter del D.Lgs. n.50/2016);
Il motivo di esclusione perdura fino a quando opera l'iscrizione nel casellario informatico 

12)   di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver presentato
false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di qualificazione, per il  periodo
durante il quale perdura l’iscrizione(art.80, comma 5 lett. g), del D.Lgs. n. 50/2016);

13)  di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della l. n. 55/1990 o, altrimenti, è
trascorso un anno dall’ultima violazione definitivamente accertata e questa è stata rimossa (art.80 comma 5 lett.
h) del D.Lgs. n.50/2016);

14)  di essere in regola con la norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui all'art. 17 della Legge
n. 68/1999  ovvero  di non essere assoggettato a tali previsioni (art.80 co.5 lett. i)  del D.Lgs. n.50/2016); 

 ha ottemperato al disposto dell’art. 17 della legge 68/1999 in quanto con organico oltre i 35 dipendenti o
con organico da 15 a 35 dipendenti ed ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000; 
  non è assoggettabile agli obblighi derivanti dalla predetta legge 68/1999 in quanto con organico fino a 15
dipendenti o con organico da 15 a 35 dipendenti e non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000 

 A tal fine si indica di seguito l’Ufficio a cui rivolgersi ai fini della verifica:

Ufficio/sede competente   ___________________________________, indirizzo _________________________

cap  _____________  città  _______________________________, tel. ______________________, indirizzo 

posta certificata  _____________________________________

15)  di non essere stato vittima di alcuno dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice penale o ,
pur essendo stato vittima di detti reati, li ha denunciati, o, pur essendo stato vittima di detti reati non li  ha
denunciati,  ricorrendo  i  casi  previsti  dall’art. 4,  comma 1,  della  legge  n. 689/1981 - (art. 80, comma 5,
lettera l), del D.Lgs. 50/2016); (norma antiracket)  

16)   di  non  trovarsi  rispetto ad  un  altro  partecipante  alla  medesima  procedura  di  affidamento,  in  una
situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la
situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili  ad un unico centro decisionale
(articolo 80, comma 5, lettera m) del D. Lgs. n. 50/2016);

DICHIARA ALTRESÌ
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che  l’impresa  gode  di  solidità  economica  e  finanziaria,  che  può  essere  certificata  da  idonea  garanzia  e/o
referenza bancaria;

che l’impresa ha realizzato, negli ultimi tre bilanci depositati, antecedenti a quelli della presente  procedura, di un
fatturato globale d’impresa di € __________________________ ;          

che l’impresa, nel triennio antecedente, ha effettuato lavori identici o analoghi a quelli oggetto della procedura;

EVENTUALE: di possedere il certificato, in corso di validità, che attesti l’ottemperanza del soggetto concorrente
alle norme europee in materia di qualità della serie ______________________________________

di essere a conoscenza di quanto disposto dal d.lgs. n. 81/2008 s.m.i “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” (Testo Unico sulla
Sicurezza del Lavoro) ed è in regola con le norme ivi previste;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del d.lgs. 196/2003 s.m.i., che i dati personali raccolti
saranno trattati - anche con strumenti informatici – esclusivamente nell’ambito del procedimento di acquisizione
per il quale la presente dichiarazione viene resa;

di accettare, come previsto dall’art. 76, del D.Lgs. n. 50/2016, la ricezione di tutte le comunicazioni inerenti la
presente procedura al seguente indirizzo:

1) PEC: _____________________________________________________

2) email: ________________________________________________________

3) Recapito corrispondenza (utilizzato in via residuale):

4) indirizzo _______________________________________________________

5) fax ____________________________________________________________

6) all’attenzione di _______________________________________________

di   essere a conoscenza che potranno essere effettuati controlli  sulla  veridicità  della suddetta dichiarazione
mediante accertamenti presso l’amministrazione competente (ai sensi dell’art. 71 comma 4 del DPR 445/200)
oppure mediante richiesta del certificato/documento attestante quanto dichiarato; in ogni caso rilascia il proprio
consenso a detti accertamenti impegnandosi a produrre in caso di richiesta la documentazione.

________________________, lì ______________________    

(luogo)             (data)        

________________________________________

           (Firma del dichiarante)

                                                                                             Allegata fotocopia del documento di riconoscimento 
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