
ISTITUTO COMPRENSIVO N.14
Via Emilia Ponente 311 Tel. 051/404810 – 051/381585 Fax 051/383759

e-mail: boic85800a@istruzione.it    Codice fiscale 80072250378

DECRETO APPROVAZIONE DELIBERA OO.CC. E CONTESTUALE INCARICO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI
DI SUPPORTO / ESPERTI / TUTOR AVENTI PRESENTATO CANDIDATURA IN COLLEGIO

Fondi  Strutturali  Europei  – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) –

Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 - Sotto-azione ESO4.6.A4.A - Interventi di

cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894

dell'11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva

delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027” (c.d. Piano Estate 2026-2027). 

CUP F34D26003460007 CNP ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2026-964

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera con
esperti  per  particolari  attività  ed  insegnamenti,  al  fine  di  garantire  l’arricchimento  dell’offerta  formativa,  nonché  la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
VISTA la  circolare n° 2 del  2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i  compensi,  gli  aspetti fiscali  e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO l’articolo 53 del D.Lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da
legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 
VISTO il  Contratto Collettivo Nazionale  (CCNL)  del  Comparto Scuola  del  28/01/2024,  il  Contratto Collettivo Nazionale
(CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 
VISTO il  decreto interministeriale n. 129 del 29 agosto 2018 (Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche); 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e Competenze
2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 
VISTO l’accordo  di  partenariato  Italia  2021-2027  n°  CCI  2021IT16FFPA001,  conforme  all’articolo  10,  paragrafo  6  del
Regolamento UE n. 1060/2021; 
VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di partenariato
con la Repubblica italiana; 
VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C (2022)
9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027"; 
VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025; 
VISTO l’avviso  Prot.  n.  112894  del  11/05/2026,  FSE+,  rivolto  alle  istituzioni  scolastiche  statali  -  Percorsi  per  il
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni; 
VISTA la  Nota  Prot.  AOOGABMI  n.  152990  del  16/06/2026  di  autorizzazione  del  progetto  presentato  dalla  scuola
BOIC85800A (I.C. N.14 BOLOGNA) di cui in Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 relativa al progetto sopra richiamato; 
VISTO l’ordine del giorno del Collegio docenti unitario del 29/06/2026; 
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti assunta in data 29/06/2026, verbale prot. n. 0004692-09/07/2026; 
PRESO ATTO delle motivazioni espresse all'interno dei verbali degli Organi Collegiali; 
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Firmato digitalmente dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Anna Volpa
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ISTITUTO COMPRENSIVO N.14
Via Emilia Ponente 311 Tel. 051/404810 – 051/381585 Fax 051/383759

e-mail: boic85800a@istruzione.it    Codice fiscale 80072250378

RITENUTE valide le candidature pervenute e ritenute adeguate le motivazioni e le valutazioni del Collegio; 

Tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto, 

DECRETA

Art. 1 Individuazioni

Essere valide le individuazioni espresse dal Collegio dei Docenti, allegate al verbale, unitamente ai relativi 
documenti di valutazione (CV, titoli, competenze, certificazioni) depositati agli atti della scuola. 

Art. 2 Affidamento incarico

Vengono affidati i seguenti incarichi di Esperto, Tutor e Figura di Supporto, nel rispetto tassativo 
dell'individuazione espressa e deliberata dal Collegio dei Docenti nella seduta del 29 giugno 2026: 

FIGURA DI SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO: 

- Docente ALBANI TIZIANA incarico di 60 ore.

- Docente NICOLETTI MARIANNA incarico di 60 ore.

PIANO INCARICHI MODULI FORMATIVI:

Cod. Modulo Esperto Tutor Ore 
Incarico

287095 - Lingua madre (Italiano per tutti - Volta) Preziuso Kull 30

287118 - Lingua madre (TEATRO SUCCURSALE) Palmisano Borea 30

287131 - Educazione motoria e sport (Benessere in movimento - 
SEDE)

Sarti ///
30

287139 - Educazione motoria e sport (Benessere in movimento - 
SUCCURSALE)

D’Adamo ///
30

287148 - Competenza personale, sociale e capacità di imparare a 
imparare (Alle radici delle parole - SEDE)

Di Pumpo Santostasi
30

287150 - Competenza personale, sociale e capacità di imparare a 
imparare (Alle radici delle parole - SUCCURSALE)

Palmisano
Del

Luongo
30

287162 - Consapevolezza ed espressione culturale (Inglese e 
culture nel mondo - SEDE)

Chercher Giordano
30

287164 - Consapevolezza ed espressione culturale (Inglese e 
culture nel mondo - SUCCURSALE)

Antinone Costantino
30

287190 - Consapevolezza ed espressione culturale (Laboratorio 
espressivo - FIORINI)

Mormile Basciano
30

287194 - Consapevolezza ed espressione culturale (Laboratorio 
espressivo - ALDO MORO)

Pangallo Costanza
30

287219 - Consapevolezza ed espressione culturale (Laboratorio 
espressivo - 2 AGOSTO)

Lo Bosco Sassone 
30
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Firmato digitalmente dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Anna Volpa
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e-mail: boic85800a@istruzione.it    Codice fiscale 80072250378

* Nota: Ai sensi della lettera di autorizzazione ministeriale, l'articolazione standard dei moduli formativi
dell'avviso prevede una durata di 30 ore ciascuno, gestiti secondo la  metodologia delle Unità di Costo
Standard (UCS). 

Art. 3 Orario di servizio
L’incarico  affidato  è  da  svolgersi  obbligatoriamente  in  orario  extracurricolare  e  aggiuntivo all’orario  di
servizio,  a partire dalla data della  formale sottoscrizione della  nomina fino al termine delle  attività del
singolo modulo e comunque entro e non oltre il termine massimo di chiusura del progetto fissato al  31
dicembre 2027. 

L’orario  dettagliato e il  calendario delle lezioni  verranno definiti in seguito, in accordo con la Dirigente
Scolastica e con il Gruppo di Lavoro, e avranno effetto vincolante per la figura nominata. 

Art. 4 Revoca e/o decadenza dall’incarico
La non accettazione dell’orario, delle scadenze o delle modalità di espletamento stabilite comporterà la
revoca automatica dall’incarico. 

L’incarico conferito al personale interno ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza
immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di
“personale  in  servizio  presso  l'Istituto”.  In  caso  di  decadenza  o  interruzione,  verranno  riconosciute  e
liquidate le  sole ore effettivamente svolte,  debitamente registrate e giustificate da firme contestuali  in
piattaforma SIF2127 e/o regolare Timesheet. 

Art. 5 Compiti
I  compiti  da  svolgere  sono  quelli  richiamati  nell'Avviso  Pubblico,  dalle  Disposizioni  di  attuazione  del
Programma  Nazionale  e  dai  regolamenti  comunitari  di  riferimento  in  relazione  al  ruolo  attribuito.  Si
richiama  l'obbligo  inderogabile  per  Esperti  e  Tutor  della  co-presenza  durante  le  lezioni  e  della
rilevazione/firma contestuale di inizio e fine attività direttamente sulla piattaforma SIF2127. 

Art. 6 Compenso
Il compenso orario viene stabilito sulla base delle Unità di Costo Standard (UCS) approvate dall'Autorità di 
Gestione del Programma Nazionale: 

€ 70,00 / ora lordo stato (onnicomprensivo di ogni onere fiscale, previdenziale e assistenziale a 
carico dello Stato e del dipendente) per la figura di ESPERTO. 

€ 30,00 / ora lordo stato (onnicomprensivo di ogni onere fiscale, previdenziale e assistenziale a 
carico dello Stato e del dipendente) per la figura di TUTOR. 

€ 25,54 lordo stato stato (onnicomprensivo di ogni onere fiscale, previdenziale e assistenziale a 
carico dello Stato e del dipendente) per la figura di SUPPORTO.
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La  liquidazione  avverrà  a  seguito dell'effettiva erogazione dei  fondi  comunitari  da  parte  del  Ministero
dell'Istruzione e del Merito e previa verifica della corretta tenuta dei registri e del raggiungimento dei target
minimi di presenza degli allievi (almeno 9 frequentanti ordinari o chiusura anticipata tracciata). 

Art. 7 Nomina
Al presente decreto seguirà immediata e formale lettera di incarico/nomina alle singole figure individuate. 

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Maria Anna Volpa

firma digitale.
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Firmato digitalmente dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Anna Volpa
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