
ISTITUTO COMPRENSIVO N.14
Via Emilia Ponente 311 Tel. 051/404810 – 051/381585 Fax 051/383759

e-mail: boic85800a@istruzione.it    Codice fiscale 80072250378

Al Personale 
Istituto comprensivo n.14 Bo

e p.c. AL D.S.G.A.

Oggetto: IMPEGNI COLLEGIALI A.S. 2021/22.

In allegato si inviano i calendari degli impegni collegiali dell’a.s. 2021/22, predisposti nel rispetto dell’art. 29 del

CCNL Scuola che si riporta integralmente per opportuna conoscenza.
Art. 29 CCNL Scuola – Attività funzionali all’insegnamento.

1) L'attività funzionale all'insegnamento è costituita da ogni impegno inerente alla funzione docente previsto dai diversi ordinamenti scolastici. Essa 
comprende tutte le attività, anche a carattere collegiale, di programmazione, progettazione, ricerca, valutazione, documentazione, aggiornamento e
formazione, compresa la preparazione dei lavori degli organi collegiali, la partecipazione alle riunioni e l'attuazione delle delibere adottate dai 
predetti organi.
2. Tra gli adempimenti individuali dovuti rientrano le attività relative:

 a) alla preparazione delle lezioni e delle esercitazioni;
 b) alla correzione degli elaborati;
 c) ai rapporti individuali con le famiglie.

3. Le attività di carattere collegiale riguardanti tutti i docenti sono costituite da:

 a) partecipazione alle riunioni del Collegio dei docenti, ivi compresa l'attività di programmazione e verifica di inizio e fine anno e 
l'informazione alle famiglie sui risultati degli scrutini trimestrali, quadrimestrali e finali e sull'andamento delle attività educative nelle 
scuole materne e nelle istituzioni educative, fino a 40 ore annue;

 b) la partecipazione alle attività collegiali dei consigli di classe, di interclasse, di intersezione. Gli obblighi relativi a queste attività sono 
programmati secondo criteri stabiliti dal collegio dei docenti; nella predetta programmazione occorrerà tener conto degli oneri di servizio 
degli insegnanti con un numero di classi superiore a sei in modo da prevedere un impegno fino a 40 ore annue;

 c) lo svolgimento degli scrutini e degli esami, compresa la compilazione degli atti relativi alla valutazione.
4. Per assicurare un rapporto efficace con le famiglie e gli studenti, in relazione alle diverse modalità organizzative del servizio, il consiglio d'istituto 
sulla base delle proposte del collegio dei docenti definisce le modalità e i criteri per lo svolgimento dei rapporti con le famiglie e gli studenti, 
assicurando la concreta accessibilità al servizio, pur compatibilmente con le esigenze di funzionamento dell'istituto e prevedendo idonei strumenti di 
comunicazione tra istituto e famiglie.
5. Per assicurare l'accoglienza e la vigilanza degli alunni, gli insegnanti sono tenuti a trovarsi in classe 5 minuti prima dell'inizio delle lezioni e ad 
assistere all'uscita degli alunni medesimi.

Si precisa che coloro che abbiano un rapporto di  lavoro Part Time presso il  nostro Istituto (PT orizzontale,

verticale, cattedra su spezzone orario e/o completamento c/o altri Istituti) devono far pervenire  entro il 15

ottobre p.v. una proposta di programmazione oraria delle proprie attività funzionali all’insegnamento in ufficio

personale (boic8580a@istruzione.it) e ai rispettivi referenti di plesso. Per quanto attiene alle ore relative all’art. 29

lettera a) del CCNL Scuola, si ritiene opportuno segnalare che gli insegnanti della scuola secondaria di primo grado

sono invitati a prediligere le ore di collegio (in particolare quelle dedicate al collegio di comparto).  Si allega

modulo per la comunicazione delle ore funzionali.  

Cordiali saluti.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Maria Anna Volpa

firma omessa ai sensi dell’art. 3, c.
c.2 del decreto Legge 39/93

Resp. Dell’Ufficio: D.S. Maria Anna Volpa                                                                         Resp. del procedimento: Ufficio Personale
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