
ISTITUTO COMPRENSIVO N.14
Via Emilia Ponente 311 Tel. 051/404810 – 051/381585 Fax 051/383759

e-mail: boic85800a@istruzione.it    Codice fiscale 80072250378

Al Collegio Docent

e p.c. Al Consiglio di Isttuto
Alle Famiglie
Al Personale ATA

OGGETTO: linee di indirizzo del dirigente scolastco per la predisposizione del Piano triennale
dell’oferta formatia aa.ss. 2019/22 (ex art.1, comma 14, legge n.107/2015).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 107 del 13.07.2015 (d’ora in poi: Legge), recante la “Riforma del 
sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle 
disposizioni legislatie iigent”;

PRESO ATTO che l’art.1 della predeta legge, ai commi 12-17, prevede che:
 le istttuzioni scolastche predispongono, entro il mese di otobre

dell'anno  scolastco precedente il triennio di riferimento, il piano
triennale dell'oferta formatva (d’ora in poi: Piano);

 il piano deve essere elaborato dal collegio dei docent stulla base degli
indirizzi per le atvitàiv della sctuola e delle scelte di gestone e di
amministrazione defnit dal dirigente scolastco;

 il piano è approvato dal consiglio d’istttuto;
 esso viene sotoposto alla verifca dell’USR per accertarne la

compatbilitàiv con i limit d’organico assegnato e, all’esito della verifca,
trasmesso dal medesimo USR al MIUR;

 tuna volta espletate le procedture di ctui ai precedent ptunt, il Piano verràiv
ptubblicato nel portale tunico dei dat della sctuola;

TENUTO CONTO degli intervent edtucatvo – didatci, delle progettualitàiv e dei percorsi formatvi
che hanno caraterizzato il Piano dell’Oferta Formatva dei precedent anni
scolastci, nonché delle oferte edtucatve programmate stul territorio;

TENUTO CONTO delle pr imeristultanze del processo di atuovaltutazione dell’Istttuto esplicitate
nel Rapporto di Atutovaltutazione;

TENUTO CONTO delle proposte e dei pareri formtulat dal Consiglio di Istttuto, dagli ent locali e
dalle diverse realtàiv istttuzionali, ctultturali, sociali ed economiche operant nel
territorio, nonché dagli organismi e dalle associazioni dei genitori;

VISTA la nota MIUR del 16/10/2018 prot. n. 17832, con ctui la data della
predisposizione del Piano Triennale dell’Oferta Formatva è stata rinviata al
all’avvio delle iscrizioni;

VISTA la nota n. 18902 del 7/11/18 con ctui il MIUR dispone l’aperttura delle iscrizioni per
l’a.s. 2019/20 dal giorno 7 gennaio 2019;

EMANA

ai sensi dell’art. 3 del DPR 275/99, così come sostttuito dall’art. 1 comma 14 della legge 13.7.2015, n. 107, il
segtuente
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Atto d’indirizzo

per le atiità della scuola e le scelte di gestone e di amministrazione

Le prioritàiv, i tragtuardi e gli obietvi individtuat dal rapporto di atutovaltutazione (RAV) e il consegtuente
Piano di Miglioramento di ctui all’art.6, comma 1, del Decreto del Presidente della Reptubblica 28.3.2013 n.
80 dovranno costttuire parte integrante del Piano.

Nel defnire le atvitàiv per il rectupero ed il potenziamento del profto, si terràiv conto dei ristultat delle
rilevazioni INVALSI relatve allo scorso anno ed in partcolare dei segtuent aspet:

- ristultat delle prove Invalsi di italiano, matematca e inglese;
- ntumero di altunni che si collocano nei livelli più bassi degli esit delle studdete prove;
- basso livello di variabilitàiv tra i ristultat delle classi ovvero eqtuitàiv nei ristultat delle diverse classi.

Le proposte ed i pareri formtulat dagli ent locali e dalle diverse realtàiv istttuzionali, ctultturali, sociali ed
economiche operant nel territorio, nonché dagli organismi e dalle associazioni dei genitori di ctui tener
conto nella formtulazione del Piano sono i segtuent:

- Promtuovere il stuccesso formatvo di ttut gli sttudent;
- Atenzione ai processi incltusivi, in partcolare agli altunni in sittuazione di svantaggio lingtuistco e

ctultturale;
- Promtuovere tun’azione di orientamento efcace;
- Contrastare il fenomeno della dispersione scolastca;
- Ofrire atvitàiv edtucatve/ctultturali anche ftuori dall’orario scolastco.

Il Piano dovràiv fare partcolare riferimento ai segtuent commi dell’art.1 della Legge n. 107/15:
a. commi 1-4: “Per afermare il ruolo centrale della scuola nella società della conoscenza e

innalzare i liielli di istruzione e le  competenze delle studentesse e degli student, rispetandone i
tempi e gli stli di apprendimento, per contrastare le diseguaglianze socio-culturali e territoriali, per
preienire e recuperare l'abbandono e la dispersione  scolastca,  in  coerenza  con  il  proflo
educatio, culturale e professionale dei diiersi gradi di istruzione, per realizzare  una scuola
aperta,   quale   laboratorio   permanente   di    ricerca, sperimentazione e  innoiazione  didatca,
di partecipazione e di educazione alla citadinanza atia, per garantre il  dirito  allo studio, le
pari opportunità di successo formatio  e di  istruzione permanente dei citadini”.

b. commi 5-7 e 14:si terràiv conto in partcolare delle segtuent prioritàiv:
- valorizzazione  e  potenziamento  delle  competenze  lingtuistche,  con  partcolare  riferimento

all'italiano nonché alla lingtua inglese e ad altre lingtue dell'Unione eturopea, anche mediante l'tutlizzo
della metodologia Content langtuage integrated learning;

- potenziamento delle competenze matematco-logiche e scientfche;
- potenziamento  delle  competenze  nella  pratca  e  nella  ctulttura  mtusicali,  nell'arte  e  nella  storia

dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di prodtuzione e di diftusione delle immagini e dei
stuoni, anche mediante il coinvolgimento dei mtusei e degli altri istttut ptubblici e privat operant in
tali setori;

- sviltuppo  delle  competenze  in  materia  di  citadinanza  atva  e  democratca  atraverso  la
valorizzazione dell'edtucazione interctultturale e alla pace, il rispeto delle diferenze e il dialogo tra le
ctultture, il sostegno dell'asstunzione di responsabilitàiv nonché della solidarietàiv e della ctura dei beni
comtuni e della consapevolezza dei dirit e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in materia
gituridica ed economico-fnanziaria e di edtucazione all'atutoimprenditorialitàiv;

- prevenzione e contrasto della dispersione scolastca, di ogni forma di discriminazione e del btullismo,
anche informatco; potenziamento dell'incltusione scolastca e del dirito allo sttudio degli altunni con
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bisogni edtucatvi speciali atraverso percorsi individtualizzat e personalizzat anche con il stupporto e
la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed edtucatvi del territorio e delle associazioni di setore e
l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il dirito allo sttudio degli altunni adotat, emanate
dal Ministero dell'istrtuzione, dell'tuniversitàiv e della ricerca il 18 dicembre 2014;

- aperttura pomeridiana delle sctuole e ridtuzione del ntumero di altunni e di sttudent per classe o per
artcolazioni di grtuppi di classi, anche con potenziamento del tempo scolastco o rimodtulazione del
monte orario  rispeto a qtuanto indicato dal  regolamento di  ctui  al  decreto del  Presidente della
Reptubblica 20 marzo 2009, n. 89;

- alfabetzzazione e perfezionamento dell'italiano come lingtua seconda atraverso corsi e laboratori
per sttudent di citadinanza o di lingtua non italiana, da organizzare anche in collaborazione con gli
ent locali e il terzo setore, con l'apporto delle comtunitàiv di origine, delle famiglie e dei mediatori
ctultturali;

c. per ciò che concerne atrezzatture e infrastrtutture materiali occorreràiv tenere presente che è
necessario atumentare e provvedere alla mantutenzione delle dotazioni tecnologiche delle atule
(LIM, device per gli sttudent…); d o t a r e  i  laboratori di informatca di strtumentazioni efcient;
sviltuppare ntuovi ambient di apprendimento, laboratori per potenziare il saper fare (per lo
sviltuppo di atvitàiv di coding, artstche, mtusicali); atumentare la dotazione delle biblioteche anche
con libri digitali. 

d. per ciò che concerne i post di organico, comtuni e di sostegno, il fabbisogno per il triennio di
riferimento è così defnito:

SCUOLA PRIMARIA

TIPOLOGIA POSTO Organico di 
potenziamento

Organico di dirito Totale post

Posto comtune 5 84 89

IRC 3 + 20 ore 3 + 20 ore

Sostegno 1 12 13

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

CLASSE DI CONCORSO Organico di 
potenziamento

Organico di 
dirito

ORE 
RESIDUE

A001 – ARTE E IMMAGINE 0 2 4

A022 - ITAL., STORIA, GEOGRAFIA 0 11 2

A028 - MATEMATICA E SCIENZE 0 6 12

A030 - MUSICA 1 2 4

A049 – SC. MOTORIE E SPORTIVE 0 2 4

A060 - TECNOLOGIA 0 2 4

AB25- LINGUA STRANIERA INGLESE 1 3 6

AA25 – LINGUA STRANIERA 
FRANCESE

0 0 12

AC25 – LINGUA STRANERA 
SPAGNOLO

0 1 10

IRC 0 1 4

SOSTEGNO 1 9

l’organico dell’atutonomia (organico di dirito + organico potenziato) saràiv impegnato per le segtuent
prioritàiv:

- nell’ambito dei post di potenziamento saranno accantonate preliminarmente 6 ore di docente
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della classe di concorso AB25  LINGUA  STRANIERA  INGLESE  e  10  ore  di  posto  comtune  sctuola
primaria per garantre il semi esonero dei collaboratori del Dirigente scolastco;

- ofrire il tempo sctuola richiesto dalle famiglie al momento delle iscrizioni;
- garantre tun btudget di ore di contemporaneitàiv per ciasctun plesso per lavorare a classi aperte e

permetere il lavoro nei laboratori per piccoli grtuppi di altunni;
- ofrire atvitàiv anche in orario extracturrictulare;

- nell’ambito delle scelte di organizzazione, dovranno essere previste le fgtura dei coordinatori di
plesso, dei responsabili di plesso per la sicturezza, dei referent per la defnizione dell’orario, dei referent
per la predisposizione dei proget PON, nonché le fgture dei coordinatori di classe. Dovràiv essere prevista
l’istttuzione di dipartment per aree disciplinari, nonché, ove ritentuto ftunzionale alle prioritàiv di istttuto,
dipartment trasversali (ad esempio, per l’orientamento); saràiv altresì prevista la ftunzione di
coordinatore di dipartmento. Nei limit consentt dalla legge e dall’organico dell’atutonomia, tali fgture di
sistema potranno essere staccate per alctune ore da compit di docenza per occtuparsi dell’organizzazione
scolastca. 

e. per ciò che concerne i post del personale amministratvo, tecnico e atusiliario il fabbisogno è
così defnito:

Rtuolo Post

Diretore SGA 1

Assistente amministratvo 6

Collaboratore scolastco 23

f. comma 12: programmare atvitàiv formatve rivolte al personale docente e amministratvo, tecnico e
atusiliario defnendo le risorse occorrent;

g. commi 15-16: assicturare l’attuazione delle pari opporttunitàiv, promtuovendo l’edtucazione alla paritàiv
tra i sessi, la prevenzione della violenza di genere e di ttute le discriminazioni;

h. comma 20: prevedere che per l'insegnamento della lingtua inglese, della mtusica e dell'edtucazione
motoria nella Sctuola Primaria siano tutlizzat, nell'ambito delle risorse di organico disponibili,
docent abilitat all'insegnamento per la Sctuola Primaria in possesso di competenze certfcate,
nonché docent abilitat all'insegnamento anche per altri gradi di istrtuzione in qtualitàiv di specialist,
ai qtuali è assicturata tuna specifca formazione nell'ambito del Piano nazionale di ctui al comma 124;

i. commi 56-61: al fne di sviltuppare e di migliorare le competenze digitali degli sttudent e di rendere
la tecnologia digitale tuno strtumento didatco di costrtuzione delle competenze in generale,
promtuovere azioni coerent con le fnalitàiv, i principi e gli strtument previst nel Piano nazionale per
la sctuola digitale di ctui al comma 56.

j. comma 124: defnire iniziatve di formazione in servizio per i docent coerent con le ristultanze del
RAV e del Piano di Miglioramento, privilegiando i segtuent ambit:

- Metodologico Didatco. Potenziare nei docent le competenze metodologico-didatche, con
partcolare atenzione alla didatca per competenze (programmazione, valtutazione e
certfcazione delle competenze);

- PNSD. Stupportare i docent nell’individtuazione di strategie e metodologie che prevedano tun
miglioramento degli apprendiment atraverso l’tutlizzo delle ntuove tecnologie in ambito didatco;

- Inclusione ed Integrazione. Acqtuisire competenze indispensabili per gestre con professionalitàiv ed
efcacia l’integrazione ed incltusione di sttudent con B.E.S., con partcolare atenzione alla
personalizzazione dei percorsi;

- Relazione, Comunicazione, Coaching. Migliorare la competenza comtunicatva professionale
considerando i vari rtuoli e le varie fgture professionali e la complessitàiv dell’Istttuto e prevenzione
dei comportament a rischio degli altunni;

- Sicurezza. Per il personale docente ed ATA saranno da prevedere formazione generale e
specifca relatva alla sicturezza stui ltuoghi di lavoro, formazione per fgture sensibili qtuali prepost di
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plesso o addet alla gestone delle emergenze. In base ai singoli casi si potranno realizzare
formazioni specifche per la somministrazione di farmaci.

I criteri generali per la programmazione edtucatva, per la programmazione e l'attuazione delle atvitàiv
parascolastche, interscolastche, extrascolastche, giàiv defnit nei precedent anni scolastci dal Consiglio
d’istttuto e recepit nei PTOF di qtuei medesimi anni, che ristultno coerent con le indicazioni di ctui ai
precedent ptunt “1” e “2” potranno essere inserit nel Piano; in partcolare si ritene di dovere inserire i
segtuent ptunt:

- ctura della contntuitàiv scolastca tra i diversi ordini di sctuola;
- ctura dell’azione di orientamento, che non si limit all'indicazione a fne ciclo della sctuola secondaria

di secondo grado, ma aitut l'altunno sin dal stuo ingresso alla sctuola secondaria a conoscere se
stesso, le opporttunitàiv che gli si ofrono, per tuna scelta veramente consapevole.

- atenzione al processo valtutatvo, soprattuto relatvo alla certfcazione delle competenze
previste alla fne della sctuola primaria e secondaria di primo grado;

- ctura dei rapport con il territorio e sviltuppo delle collaborazioni con gli ent/agenzie/fondazioni
in esso present;

- tutlizzo delle oferte territoriali qtuali biblioteche, mtusei, atule didatche per la realizzazione di
atvitàiv laboratoriali.

I proget e le atvitàiv stui qtuali si pensa di tutlizzare docent dell’organico dell’atutonomia devono fare
esplicito riferimento a tale esigenza, motvandola e defnendo l’area disciplinare coinvolta. Si terràiv conto
del fato che l’organico dell’atutonomia dovràiv servire anche alla coperttura delle stupplenze brevi e
qtuindi si eviteràiv di assorbire stui proget l’intera qtuota disponibile.

Nell’elaborazione del piano si dovràiv anche considerare:
 partecipazione ai proget PON. Si prevede di predisporre proget per accedere ai fondi PON per

la Programmazione 2014 –  2020, in accordo al Piano di Miglioramento defnito in  base
all’atutovaltutazione dei propri bisogni;

 flessibiilità organizzatia. Occorreràiv salvagtuardare gli element di fessibilitàiv organizzatva (ad
esempio la banca ore) per assicturare la piena coperttura delle classi/sezioni in ctui siano assent
docent, valorizzare le risorse professionali di ciasctuno, potenziare metodologie  e atvitàiv
laboratoriali;

 ialutazione di Isttuto. Si dovràiv contntuare l’implementazione del sistema di valtutazione disposto
dal DPR n. 80 del 2013, con la predisposizione del Piano di Miglioramento, a segtuito del RAV.

Per ttut i proget e le atvitàiv previst nel Piano, devono essere indicat i livelli di partenza stui qtuali si
intende intervenire, gli obietvi ctui tendere nell’arco del triennio di riferimento, gli indicatori
qtuanttatvi e/o qtualitatvi tutlizzat o da tutlizzare per rilevarli. Gli indicatori saranno di preferenza
qtuanttatvi, cioè espressi in grandezze misturabili, ovvero qtualitatvi, cioè fondat stu descritori non
ambigtui di presenza/assenza di fenomeni, qtualitàiv o comportament ed eventtualmente della loro
freqtuenza.

 Il Piano dovràiv essere predisposto a ctura dello staf del Dirigente scolastco e della Ftunzione strtumentale al
PTOF entro il 7 dicembre  prossimo, per essere portato all’esame del Collegio docent e del Consiglio di
Istttuto entro il 7 gennaio 2019.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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Dot.ssa Maria Anna Volpa
Firma atutografa sostttuita a mezzo stampa

ai sensi e per gli efet dell’art.3,c2 D.Lgs n.39/93
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