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Parte | - Relazione illustrativa del Dirigente Scolastico
SCOPO

La presente relazione rappresenta lo strumento attraverso il quale le scelte di programmazione finanziaria vengono
esplicitate e motivate in una narrazione che ha lo scopo di collegarle con le finalita che si intendono raggiungere.
Il Programma e la sintesi di un lavoro collegiale che ha visto la partecipazione, nelle scelte di fondo operate, di tutto
il personale della scuola.
Esso rappresenta la trasposizione finanziaria dell’aggiornamento per I'anno scolastico 2025/2026 del PTOF,
adottato dal Consiglio di Istituto in data 11/12/2025.
Il Programma Annuale, inoltre, rappresenta una risposta, in termini di risorse impegnate, ai bisogni espressi a livello
generale dal sistema nazionale di istruzione, a livello locale dal contesto territoriale di riferimento, a livello
individuale dalle esigenze dei singoli alunni frequentanti I'IC 14 di Bologna e dalle scelte educative delle famiglie.
Si rende necessario, dunque, armonizzare la programmazione educativo-didattica e quella finanziaria perché si
realizzi una progettazione “integrata” i cui obiettivi didattici e gestionali siano inseriti in un quadro che corrisponda
alle finalita di una efficiente ed efficace erogazione del servizio.
Il Programma Annuale attribuisce grande importanza all’'ampliamento dell’Offerta Formativa, che si estrinseca
attraverso la realizzazione dei vari progetti, tutti opportunamente coniugati con le caratteristiche socio-economiche
e culturali del territorio di riferimento.
La realizzazione del PTOF & resa possibile anche grazie a finanziamenti ministeriali che pur non transitando
concretamente dal Programma Annuale del nostro Istituto (Nota prot. n. 9965 del 30 settembre 2025, garantiscono
il compenso di attivita aggiuntive al personale interno per la realizzazione di attivita e progetti.

POPOLAZIONE SCOLASTICA

Il bacino “naturale” di utenza, quello dello stradario, € costituito dal territorio di Borgo Panigale, area residenziale
collocata nella periferia della citta di Bologna.

Nella zona si colloca un campo-sosta abitato da famiglie Sinti. Le nostre scuole sono punto di riferimento, anche
per le famiglie di giostrai che periodicamente iscrivono i loro figli presso il nostro Istituto.

Rilevante ¢ la presenza di alunni con cittadinanza straniera in tutte le classi (circa il 32 %), peri quali il PTOF prevede
una serie di interventi finanziati con fondi per il forte processo migratorio e della Citta di Bologna, tramite
I'intervento del CDLEI (alfabetizzazione e mediazione culturale).

Anche la presenza di alunni con disabilita caratterizza la popolazione scolastica: attualmente frequentano le nostre
classi 87 alunni con disabilita, pari al 6,19% degli studenti. Anche per questi alunni nel PTOF sono previsti molteplici
interventi di sostegno all’apprendimento e all’inclusione.
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DATI GENERALI SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI | GRADO
Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di | Grado - Data di riferimento: 31 ottobre

La struttura delle classi per I'anno scolastico & la seguente:

Numero [Numero|Numero classi| Totale Alunni Alunni Alunni Alunni | Totale | Dicui |Differenza| Media
classi classi | funzionantia | classi | iscrittial | frequenta | frequenta | frequent| alunni div. |traalunni| alunni
funzionan|funziona tempo (d=a+b+c 1° nti classi | nti classi anti  |frequent| Abili | iscrittial per
ticon24 | ntia |pieno/prolung ) settembre |funzionant| funzionan | classi anti 1° classe
ore(a) | tempo | ato (40/36 (e) icon 24 |tiatempo | funziona |(i=f+g+h) settembre| (i/d)
normale ore) ore normale ntia e alunni
(da27a (c) f) (da27a | tempo frequenta
30/34 30/34 ore)| pieno nti (I=e-i)
ore) (b) (8)  |/prolung
ato
(40/36
ore) (h)
Prime 8 8 155 160| 160 5 +5| 22.00
Seconde 8 8 177 177 177; 1 | 2212
Terze 8 8 193 192| 192| 16 -1 24.00
Quarte 8 8 1844 187| 187 12 +3| 23,37
Quinte 9 9 210 210 210 12 /| 2333
Pluriclassi
Totale | | | a1 a1l o919 | | 926| 926 56| 47|
Prime 7 7 175 175 175 12 -l 23.00
Seconde 6 6 157 160 160 11 +3| 23.00
Terze 7 7 145 145 145 8 -l 23,00
Pluriclassi
Totale | B | 200 a7 | as0| | 480 31 43

PERSONALE DOCENTE E ATA

L’Istituto e caratterizzato da un corpo docente in maggioranza stabile e ben inserito nella realta sociale della citt3;
ha buone competenze culturali e professionali e partecipa attivamente alle iniziative di aggiornamento e
formazione promosse sia dall’Istituto, sia da Enti culturali e da Associazioni professionali cittadine.

Anche il personale ATA presenta un livello di turn-over molto basso, garantendo continuita e professionalita.
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La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:

Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1
NUMERO
N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 74
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 10
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 22
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 1
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 25
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 19
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 5
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 2
Insegnanti di religione incaricati annuali 0
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 5
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 4
*da censire solo presso la I scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia pit
spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.
TOTALE PERSONALE DOCENTE 169
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0
Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 5
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 1
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0
Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 17
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 4
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 5
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale 0
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30 0
Giugno
Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0
TOTALE PERSONALE ATA 35
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EDIFICI SCOLASTICI E DOTAZIONI
L'Istituto Comprensivo 14 comprende due ordini di scuola dislocati in cinque edifici e sette plessi:

4 Lascuola primaria Fiorini

* & & & o o

La scuola primaria Aldo Moro

La scuola primaria Mazzini

La scuola primaria Lipparini

La scuola primaria 2 Agosto

La scuola secondaria di primo grado Volta Sede

La scuola secondaria di primo grado Volta Succursale

Ambienti

Strumenti per la didattica

Scuola Primaria
Fiorini

40 ore
settimanali

Nell’edificio scolastico, su tre piani, si trovano -
oltre alle 5 aule per le classi- il laboratorio di
informatica e di arte, la biblioteca, un’aula
polifunzionale, una palestra, due refettori.
Dispone di un cortile per la ricreazione.

Il laboratorio di informatica &

attrezzato con 11  postazioni
complete; nelle cinque aule sono
state installate altrettante
LIM/SCHERMI, la biblioteca & fornita
di svariati testi di narrativa per ragazzi

e per la consultazione.

Scuola Primaria
Aldo Moro

40 ore
settimanali

Nell’edificio disposto su due piani, oltre le 7 aule
per le classi, si trovano un laboratorio di
informatica, una biblioteca di plesso, un’aula
morbida per la psicomotricita e una palestra.

Il laboratorio di informatica &

attrezzato con 10  postazioni
complete; la biblioteca e fornita di
testi di narrativa per ragazzi e per la
consultazione. Tutte le aule sono

dotate di LIM/SCHERMI.

Scuola Primaria
Mazzini

40 ore
settimanali

Nell’edificio disposto su due piani, oltre le 11
aule per le classi, si trovano un laboratorio di
informatica, una biblioteca di plesso e la
palestra (condivisa con la scuola secondaria di
primo grado Volta sede).

Da poco e stata allestita un’aula 3.0 condivisa
con il plesso Volta sede.

Il laboratorio di informatica &

attrezzato con 10  postazioni
complete; la biblioteca e fornita di
testi di narrativa per ragazzi e per la
consultazione. Le undici aule sono

dotate di LIM/SCHERMI.

Scuola Primaria
Lipparini

40 ore
settimanali

Nell’edificio disposto su due piani, oltre le 10
aule per le classi, si trovano un laboratorio di
informatica, una biblioteca di plesso e la
palestra.

Il laboratorio di informatica e
attrezzato con 10 postazioni
complete; la biblioteca é fornita di
testi di narrativa per ragazzi e per la
consultazione. Le dieci aule sono
dotate di LIM/SCHERMI.
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Scuola Primaria

Nell’edificio disposto su due piani, oltre le 10
aule per le classi, si trovano un laboratorio di

informatica &
12

Il laboratorio di

attrezzato  con postazioni

2 Agosto informatica, un’aula di psicomotricita, un’aula complete; la biblioteca e fornita di

40 ore per le attivita di arte e immagine, una biblioteca | testi di narrativa per ragazzi e per la

settimanali di plesso e la palestra (condivisa con la scuola consultazione. Le dieci aule sono
secondaria di primo grado Volta succursale). dotate di LIM/SCHERMI.

Il laboratorio di informatica &

Scuola 13 aule per le classi, a cui si aggiungono un attrezzato con 15  postazioni

Secondaria di

laboratorio informatico e una biblioteca.
Da poco e stata allestita un’aula 3.0 condivisa

complete; in tutte le aule & installata
una LIM/SCHERMI.

primo grado . - . A S,
Volta sed con il plesso Mazzini. Due aule sono dedicate a Dall’inizio 2017 vi € un’aula attrezzata
olta sede . . . . .
30 laboratorio per I'inclusione degli alunni con 3.0
ore . . - - \ - - \ . . L.
i i Bisogni Educativi Speciali. La palestra e condivisa | La biblioteca e fornita di testi di
settimanali ) . L . . .
con il plesso di scuola primaria adiacente. narrativa per ragazzi e per la
consultazione.
8 aule per le classi, a cui si aggiungono un . L . .
Scuola Il laboratorio di informatica e

Secondaria di
primo grado
Volta succursale
30 ore
settimanali

laboratorio informatico, un’aula polifunzionale e
una biblioteca. Un’aula e dedicata alle attivita
laboratoriali per I'inclusione degli alunni con
Bisogni Educativi Speciali. La palestra e condivisa
con il plesso di scuola primaria adiacente.

15
complete; in tutte le aule & installata
una LIM/SCHERMI, la biblioteca &
fornita di testi di narrativa per ragazzi

attrezzato  con postazioni

e per la consultazione.

CONTESTO TERRITORIALE
L’Istituto Comprensivo n. 14 é inserito nel contesto urbano della citta di Bologna, contesto territoriale caratterizzato
da condizioni socio - economiche diversificate (zone di edilizia popolare e zone di edilizia privata residenziale).
Elevato & il numero di nuclei familiari di origine straniera.
Il cuore economico & rappresentato dal settore terziario dei servizi e del commercio.
Il quartiere offre varie possibilita culturali e di servizi per I'infanzia e I'adolescenza che offrono opportunita di
aggregazione e di confronto anche in estate (CAV, Borghini, Spazio di opportunita).
Anche dal punto di vista sociale, il territorio ha saputo bene organizzarsi per I'accoglienza e il sostegno dei cittadini
extracomunitari. La forte immigrazione da paesi europei e extraeuropei per le numerose opportunita economiche
che offre I'area, non ha causato scontro di culture, e ai problemi di accoglienza e di prima alfabetizzazione linguistica
sono state date risposte apprezzabili.
I mediatori culturali linguistici e gli alfabetizzatori operano anche nelle nostre scuole con risultati positivi. A seguito
dello scoppio della guerra in Ucraina, la scuola ha accolto molti alunni e alunne provenienti dalle zone di guerra ed
ha attivato delle azioni volte all’inclusione linguistica e sociale di questi ultimi.
Un discorso aperto € quello relativo al processo di inclusione degli alunni di origine Sinti e/o giostrai. Il Quartiere

Borgo Panigale Reno e il progetto Rom, Sinti, Camminanti, in sinergia con la scuola, realizzano progetti mirati alla
5
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migliore inclusione delle famiglie del campo e al contrasto alla dispersione scolastica.
La numerosa presenza di associazioni e agenzie formative costituisce una vera e propria rete capace di offrire servizi
per rendere effettivo il diritto all’inclusione e alla partecipazione dei cittadini anche attraverso la collaborazione
con la scuola che spesso e considerata dalle istituzioni, dall’associazionismo, dagli Enti, bacino privilegiato per la
realizzazione di progetti spesso unilateralmente pensati e redatti, che diventano parte integrante del nostro PTOF.
Nel territorio, dunque, rappresentano una risorsa per la scuola:

¢ la presenza di vari soggetti: assistenziali, culturali, pubblici e privati, che rende possibile la creazione di
sinergie quando si tratta di obiettivi formativi condivisi;
il ruolo attivo del CD/Lei, del Centro autismo;
la rete delle scuole;
| servizi territoriali del Quartiere Borgo Panigale Reno;
I’Ausl.

* & & o

La realta socio-culturale nella quale si trova ad operare il nostro Istituto presenta quali principali caratteristiche:

¢ il progressivo aumento di famiglie in situazione di disagio socio-economico;

4 presenza di alunni con problemi socio-affettivi e relazionali spesso connessi alla situazione di difficolta delle
famiglie;

¢ la presenza di un numero elevato di alunni stranieri, in aumento costante; gli alunni di piu recente
immigrazione mostrano inoltre di non aver ancora acquisito una competenza in lingua italiana sufficiente a
permetter loro di seguire con profitto le diverse attivita didattiche;

4 I'aumento di alunni con Bisogni Educativi Speciali per svantaggio socio culturale;

4 I"'aumento di alunni con Disturbi Specifici dell’Apprendimento.

Molte famiglie chiedono inoltre alla scuola e ai centri extrascolastici attivita e laboratori per impegnare il tempo
pomeridiano per i propri figli in modo differenziato (un numero elevato di allievi non svolge regolarmente i compiti,
non attua lo studio individuale e non e seguito dalla famiglia) e si verifica, con sempre maggiore frequenza,
I'inserimento di alunni e alunne nel corso dell’anno scolastico.

Tutto cid comporta attenzione costante e flessibilita sia nell’organizzazione sia nella didattica, nonché realizzazione
di moduli di alfabetizzazione e accoglienza per alunni stranieri, rom e sinti. Tutte le diversita e le complessita sempre
piu presenti nelle scuole del nostro Istituto richiedono una didattica attenta alla personalizzazione dei percorsi. Esse
verranno, nel corso di quest’anno, sintetizzate e raccolte nel Piano Annuale per I'Inclusione, secondo le linee
indicate dall’lUSR. Il “Piano per l'inclusione” sara il documento che raccogliera i criteri scelti dall’lstituto per

evidenziate.

OFFERTA FORMATIVA 2025/26

Obiettivi generali da realizzare con il Programma 2026
Le scelte di fondo dell’Offerta Formativa relativa all’anno scolastico 2025/26 sono le seguenti:

4 Promuovere una formazione continua del personale. Particolarmente importante risulta essere
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I"'approfondimento di temi quali la valutazione didattica, la didattica per competenze e I'inclusione degli
alunni con BES. Importante e la diffusione delle iniziative predisposte dall’Amministrazione,
dall’Universita, dall’Ambito ER0001. | fondi del PNRR permetteranno molte possibilita di formazione sul
tema della transizione digitale e sulle competenze di lingua straniera (inglese).

¢ Privilegiare, nella gestione delle risorse disponibili per il funzionamento didattico, gli interventi per
mantenere in condizioni minime di funzionalita le aule di informatica e i sussidi didattici disponibili nei
vari plessi.

¢ Incrementare e migliorare le dotazioni di tipo informatico (tablet, PC, LIM...) per potenziare 'uso
didattico del Web, della posta elettronica come mezzo di comunicazione, del registro elettronico e di
tutto il processo di dematerializzazione dei documenti.

¢ Creare ambienti di apprendimento adeguati alle diverse esigenze degli alunni, con particolare
riferimento agli alunni con Bisogni Educativi Speciali.

¢ Improntare I'azione educativa a un’attiva accoglienza degli alunni stranieri, prevedendo interventi di
formazione linguistica per I'ltaliano, educazione interculturale, azioni di sensibilizzazione dell’opinione
pubblica.

4 Continuare a promuovere la diffusione di una didattica che favorisca lo sviluppo delle competenze
multilinguistiche e STEAM. In tale direzione sono stati utilizzati nei due precedenti esercizii | fondi del
PNRR Classe 4.0 e STEAM.

¢ Migliorare la qualita dell’integrazione scolastica attraverso indicatori condivisi, quali attenzione al
contesto, collegialita degli interventi, dialogo con le famiglie, coerenza delle scelte educative,
aggiornamento docenti, adeguamento della strumentazione didattica ai bisogni individuali.

4 Condividere con i genitori occasioni di formazione e confronto, per fornire strumenti idonei a gestire le
esperienze di vita dei loro figli.

¢ Rafforzare rapporti con soggetti esterni istituzionali e legati all’associazionismo per creare sinergie
educative e finanziarie.

¢ Garantire adeguate occasioni di formazione del personale in relazione alla sicurezza nei luoghi di lavoro.

4 Sviluppare il sistema di valutazione e autovalutazione interna, al fine di monitorare |'efficacia del PTOF,
anche attraverso I'analisi dei risultati delle prove INVALSI.

4 Rendere ancora piu utile e ricco di informazioni il sito web dell’IC 14.

Reti di scuole

L'autonomia delle istituzioni locali si esprime pienamente nella creazione di relazioni significative con gli altri attori
del territorio.

La necessita di affrontare la complessita dei cambiamenti in atto, gestendoli come occasione di arricchimento e
opportunita, rende indispensabile un lavoro sinergico in primis con le altre istituzioni scolastiche bolognesi. In tal
senso il nostro Istituto da piena attuazione all’art. 7 del DPR 275/99, realizzando reti che valorizzino e migliorino
I'offerta didattica, i processi di insegnamento e apprendimento e i processi organizzativi/gestionali, sviluppando
costruttive comunita di pratiche.

L’Istituto a seguito di tali riflessioni ha aderito ad alcune reti di scuole:

4 Rete delle scuole dell’Ambito ERO001 (L. 107/15);

¢ Rete delle scuole dell’Ambito ERO001 per la formazione del personale scolastico (L. 107/15);
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Rete delle scuole autonome di Bologna (ASABO);

Protocollo per la realizzazione del progetto del Comune di Bologna “Scuole aperte tutto I'anno”;

4 Rete per il progetto Spazio di Opportunita — capofila Opificio Golinelli, finanziato dalla Fondazione

Con i Bambini;

Rete progetto Rom Sinti Caminanti RSC;

Rete/convenzioni con I'Universita di Bologna per iniziative di tirocinio rivolte agli studenti delle
varie facolta.

Azioni educative e didattiche
Il Piano dell’Offerta formativa si riferisce ad alcune scelte educative che sono state definite dal Collegio dei docenti

e sono alla base del nostro PTOF:

¢

¢
¢
¢

privilegiare il dialogo come occasione di autoriflessione ed espressione di sé;

privilegiare il dialogo quale occasione per conoscere, accettare e valorizzare I'altro;
promuovere la riflessione nel gruppo per la adozione e il rispetto delle regole comuni;
creare le condizioni perché siano rispettate le esigenze riferite ai tempi, agli spazi, ai ritmi di
vita e di apprendimento dei bambini e dei ragazzi;

stimolare forme di disponibilita e curiosita alla conoscenza-confronto relativamente alle
differenze individuali e culturali;

favorire modalita di apprendimento che vanno progressivamente dal gioco alla
manipolazione, all’azione, alla simbolizzazione, alla riflessione, all’astrazione.

Il nostro Istituto si €, inoltre, caratterizzato negli anni come scuola attenta all’'integrazione, alla tolleranza, al rispetto

reciproco, alle tematiche della nonviolenza, della mondialita e degli scambi culturali.

Allo stesso tempo, le scelte curricolari del nostro Istituto Comprensivo tengono conto e valorizzano:

¢

le opportunita culturali ed ambientali del territorio, poiché il processo interattivo fra scuola
ed extra scuola offre agli alunni occasioni educative e didattiche significative, che
coadiuvano il processo di formazione del singolo nell’ampio quadro della collettivita;

la cultura personale e familiare dell’alunno, in modo da svolgere una funzione di filtro e di
arricchimento delle esperienze individuali, creando un clima di dialogo, di confronto e di
aiuto reciproco, potenziando la partecipazione responsabile dei genitori.

Il curricolo scolastico si articola, quindi, secondo le seguenti direttrici di intervento gia ampiamente sperimentate

nella definizione dei percorsi formativi:

> Proposta curricolare arricchita con laboratori e percorsi volti alla promozione delle competenze attraverso il

sapere (le conoscenze) e il saper fare (le abilita) e basata su una didattica:

v/ orientativa che promuova le scelte autonome degli alunni, cioe a far maturare in loro la consapevolezza

delle inclinazioni effettive e dei percorsi possibili;

v interculturale che sostenga I'incontro e lo scambio tra culture diverse;

v/ inclusiva che sostenga l'integrazione di tutti nei percorsi di apprendimento;

v laboratoriale che favorisca diversi stili di apprendimento.
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2) Proposte di arricchimento e approfondimento dell’offerta formativa attraverso la progettazione di attivita legate
a:

e P01 Scientifico e tecnico
-ambito matematico
-ambito scientifico
-ambito tecnologico

e P02 Umanistico e sociale
- ambito linguistico espressivo
- benessere a scuola
- cittadinanza attiva
- Bes: disabilita — DSA — nomadi — stranieri

E importante sottolineare che la crescente complessita della vita odierna e la maggiore competitivitd nel mondo
del lavoro mettono in luce la necessita di preparare i ragazzi con nuove competenze. Nella societa della conoscenza
i pochi strumenti in grado di garantire alle persone la permanenza nel mercato del lavoro sono I'elevata
qualificazione, la manutenzione continua dei saperi e delle abilita, I'alto grado di specializzazione con le nuove
tecnologie. Ampio risalto, pertanto, & dato dalla scuola allo sviluppo delle competenze fondamentali del leggere,
scrivere e far di conto. La padronanza degli alfabeti di base concorre alla promozione di competenze pil ampie e
trasversali, in una sorta di circuito ricorsivo in cui ogni ambito della conoscenza alimenta e supporta I'altro. In questo
quadro le discipline vengono proposte come “chiavi di accesso” alla conoscenza e strumenti per:

v/ acquisire abilita procedurali, fare, produrre, usare strumenti (dimensione operativo-laboratoriale);

V' interiorizzare conoscenze e quadri concettuali (dimensione conoscitiva);

v accedere al lessico disciplinare (dimensione semantica);

v/ analizzare, scomporre, sintetizzare, comparare, cogliere problemi, formulare ipotesi e verificarle

(dimensione rielaborativa).
v/ | concetti posseduti saranno utilizzati per transfert in altri percorsi disciplinari, potenziando I'autonomia di
pensiero.

Per prevenire I'abbandono scolastico (causa nel futuro di emarginazione sociale e culturale), la nostra scuola
progetta, realizza, controlla percorsi didattici flessibili e differenti, che rispondono alle esigenze formative di singoli
alunni. Si preoccupa di eliminare le barriere culturali, sociali, economiche, creando forme di aiuto individualizzato
e predisponendo forme di continuita didattica da una classe all’altra e favorisce, in tutti i modi, nell’alunno, lo
sviluppo del senso di autoefficacia, che consente di:

v/ imparare a gestire difficolta e problemi;

v/ imparare a superare ostacoli;

v/ impegnarsi e perseverare continuamente per raggiungere |'obiettivo.
Quanto piu sara forte il senso di efficacia, tanto piu I'allievo sara in grado di fare scelte autonome e feconde.
Negli ultimi anni e diventata sempre pil significativa la presenza a scuola di alunni con Bisogni Educativi speciali. A

questi bisogni, I'lstituto cerca con le risorse umane, strumentali ed economiche disponibili anche grazie all’apporto
del territorio, di rispondere adeguatamente, da un alto personalizzando il percorso didattico e dall’altro offrendo
opportunita per vivere la scuola come luogo in cui si valorizzano le capacita e le aspirazioni di ciascuno.
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In quest’ottica I'lstituto si & impegnato con diverse iniziative e, in particolare anche per questo a.s.:

- partecipa in rete con altre Scuole, Enti locali e terzo settore a progetti finanziati dalla Fondazione Con | Bambini,
attraverso cui si arricchisce I'offerta formativa e la collaborazione con luoghi di aggregazione del territorio;

- prevede con fondi propri a realizzare attivita di recupero e potenziamento delle competenze didattiche nelle
discipline di italiano, matematica e seconda lingua (inglese/francese/spagnolo) per gli alunni che ne hanno
necessita;

- prevede con fondi propri attivita laboratoriali rivolti agli alunni con Bisogni educativi speciali, in particolare alunni
con disabilita;

- prevede laboratori di arricchimento dell’offerta formativa con fondi derivati dai progetti PON conclusi, fondi di
privati (famiglie) o con fondi propri: teatro, strumento, sport, certificazioni linguistiche;

- organizza visite didattiche, viaggi di istruzione e viaggio studio all’estero (per le sole classi terze della scuola
secondaria di primo grado).

Tali attivita, in continuita con lo scorso anno vogliono contrastare il fenomeno della dispersione scolastica
proponendosi di diminuire le interruzioni della frequenza scolastica; le non ammissioni alla classe successiva; gli
stati di disagio legati ad un forte innalzamento di stati d’ansia degli allievi, che sfociano in comportamenti o
oppositivi o rinunciatari nei confronti della scuola, se non a volte in veri e propri comportamenti devianti.
Importanti sono anche le azioni che promuovono un orientamento consapevole degli alunni/e alla scelta della
scuola secondaria di secondo grado: laboratori con esperti e incontri con i docenti delle scuole secondarie di
secondo grado.

Negli ultimi anni e cresciuta una richiesta sempre pil forte di sostegno e aiuto da parte delle famiglie per sviluppare
comportamenti e atteggiamenti corretti da attuare nei confronti dei propri figli con riferimento al sostegno alla
motivazione allo studio, alla vigilanza educativa su comportamenti potenzialmente forieri di conflitti e di non
rispetto delle regole. Per questo motivo, anche quest’anno, pur in assenza dei fondi del Diritto allo Studio, I'lstituto
ha riattivato con proprie risorse lo sportello di consulenza psico - socio — educativo.

Un altro aspetto che continuera ad essere curato in questo esercizio finanziario sara quello di dotare gli ambienti
di apprendimento (biblioteche, laboratori, palestre...) di strumenti, attrezzature e materiali adeguati. In particolare,
sara dedicato un fondo per le richieste relative ai laboratori/biblioteche/palestre, oltre a materiale di facile
consumo per le classi. Acquisti dedicati verranno fatti per gli alunni con disabilita.

Ufficio di segreteria e connettivita

Per garantire una maggiore sicurezza dei dati e rispettare la normativa relativa alla conservazione degli stessi,
continueranno gli investimenti per la rete dell’ufficio di segreteria e i laboratori dei plessi. Si cerchera di ampliare
ed estendere la connessione anche in wi-fi in tutti i plessi. Un investimento importante dovra essere fatto per
garantire la navigazione sicura nei laboratori e nelle aule per alunni e docenti, con applicativi locali o in cloud.
INIZIATIVE PREVISTE IN RELAZIONE ALLE LINEE DI FINANZIAMENTO DEL PN 21-27

Di seguito si presentano le azioni e i progetti finanziati con il PNRR.
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Finanziamento

Titolo

Fondi

Fondi Strutturali Europei -

Oltre l'orario: Nuove opportunita

Programma_Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01
— Scuola e Competenze (FSE+) —
Fondo Sociale Europeo Plus -
Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
Al — Sotto azione ESO4.6. A1.B e
Sotto azione ESO4.6. Al1.C. - Azione
A2 — Sotto azione ESO4.6. A2.B e
Sotto azione ESO4.6. A2.C — Avviso
Prot. 0136777 del 09/10/2024,
interventi _integrati di
dell’abbandono scolastico e per il
potenziamento delle competenze

riduzione

nelle istituzioni scolastiche delle
regioni del Centro-Nord, nell’ambito

Nazionale “PN

del Programma
Scuola e competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE)
2021/1060 e del
operativo _complementare “Per la
Scuola” 2014-2020 - AGENDA NORD

Programma

di apprendimento

Un'avventura nel mondo del
coding!

46.185,00 €

18.180,00 €

Fondi _Strutturali Europei -

Coloriamo il futuro: percorsi di

Programma Nazionale “Scuola e

orientamento per ogni talento

competenze” 2021-2027. Priorita
01 - Scuola e competenze -
Fondo Sociale Europeo Plus

(FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.6— Azione ESO4.6.A4 -
Sotto azione ESO4.6.A4.D,

interventi di cui al Decreto del
Ministro dell’istruzione e del
merito 19 novembre 2024, n.

233, Awviso Prot. 57173 del
14/04/2025, “Percorsi di
orientamento nelle scuole

secondarie di primo grado” -
ORIENTAMENTO

22.404,00 €
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Europei
“Scuola_e

Fondi __ Strutturali

Programma Nazionale
competenze” 2021-2027
sociale europeo plus

—Fondo
(FSE+)
Priorita 1 — Scuola e competenze
(FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 —
sotto-azione ESO4.6.A.4.A-
di del
Ministro dell’istruzione e del merito
dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22
96

Interventi cui_ai decreti

maggio 2025, Avwviso
Pubblico prot. n. 81652 del
23/05/2025 — “Percorsi_educativi e
formativi per il potenziamento delle
e la

n.

competenze, linclusione

socialita nel periodo di sospensione
(c.d. Piano

estiva delle lezioni”

Estate).

Estate, tutto I’'anno!

79.884,00 €

Scelte organizzative

Staff didattico-organizzativo per la realizzazione ed attuazione del PTOF:

Docenti collaboratori del Dirigente Scolastico:

Chiara Chercher — Isabella Di Monte

Coordinatori di plesso:

Chiara Chercher- Maria Teresa Antinone - Debora
Pometti - Isabella Di Monte — Gironi Silvia — Maria
Luisa Conti —Giovanna Sassone - Valentina Cataldo -
Manuela Betti - Manuela Bolognese — Maria Cristina

Currado -

Docenti con Funzioni Strumentali al PTOF

PTOF:
Palmisano — Cataldo

Tecnologie per la didattica:
Mastrovalerio

Bisogni Educativi Speciali Area disabilita e DSA:
Di Franco - Costantino

Bisogni Educativi Speciali Area svantaggio e

intercultura:
Mormile

Valutazione:
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Cerrone —Pometti

Docenti che operano come referenti di aree previste | Giordano

dal PTOF Continuita primaria-secondaria:

Integrazione alunni DSA :
Cavalieri — Marra

Svantaggio socio culturale:
Arrius

Intercultura:
Conti - Del Luongo

Orientamento alunni secondaria:

Chercher — Di Monte - Palmisano

Continuita infanzia —primaria:
Silvagni

Sportello d’ascolto:
Marmocchi - Corte - Amorusi

Erasmus/scambio
Antinone - Sinisi - Malavasi - Albano

PROGETTI DI AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA
L’Offerta Formativa per la prima parte dell’a.s. 2025/26 vedra la realizzazione di varie attivita/progetti:

Attivita di continuita e orientamento per garantire a tutti gli alunni un accompagnamento nella fase
dell’anno di passaggio a un altro grado di istruzione;

Attivita di approfondimento e potenziamento degli apprendimenti: attivita di alfabetizzazione, recupero
didattico, laboratori di latino, certificazioni linguistiche, etc;

Attivita legate alla cittadinanza attiva come i Cantieri della legalita, progetti con I’ANPI, 'UDI, etc;

Progetti artistici, teatrali e sportivi, in orario curriculare ed extracurriculare.

COLLABORAZIONI ESTERNE
La nostra scuola, in quanto consapevole di non essere I'unica agenzia formativa, trova nel territorio le risorse di cui

manca per rendere pil completa e varia la propria proposta. Da anni, per questo, ha sviluppato rapporti di

collaborazione con I'Ente locale, con il mondo delle associazioni e con quello delle imprese, trovando cosi altri mezzi

ed altre competenze.

La continuita che la scuola realizza e di tipo orizzontale; la scuola esce dal proprio isolamento per cercare risorse

fuori. Si collega, inoltre, alle altre scuole e alle agenzie formative istituzionali per costituire reti educative, in cui il

confronto di esperienze, lo studio teorico e le ricerche sul campo di altri operatori permettono di sviluppare

aggiornamento e innovazione consapevole, con ricadute concrete sul personale docente.

La scuola interagisce a vari livelli con istituzioni e associazioni ai fini della realizzazione di progetti finalizzati in

particolar modo a:

v promuovere scambi e incontri tra le scolaresche;

v

realizzare progetti didattici e di ricerca/sperimentazione, di formazione/aggiornamento;

v/ promuovere un ottimale utilizzo delle risorse umane e finanziarie a disposizione.
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Gli enti, le associazioni e le varie agenzie che collaborano sono:
v/ Comune

Polizia Municipale

Servizi territoriali scolastici

AUSL

CTS — Progetto Marconi Ufficio V ambito territoriale di Bologna

Fondazione Del Monte di Bologna e Ravenna

Opificio Golinelli

CADIAI

HERA

Comitati genitori

UISP e altre societa sportive

C.I.PS.PSLA.

Borgo Alice

Centro Anni Verdi CAV

Auser

AN N N N N N N N N N N NN

Associazione 8cento

PIANO DI FORMAZIONE

Personale Docente
Il Piano di formazione-aggiornamento docenti per I'anno scolastico 2025/26 tiene conto delle seguenti finalita e
criteri.

1. Finalita e obiettivi:
E intenzione di questo Istituto promuovere la qualita della scuola in termini anche di innovazione e cooperazione
tra le diverse componenti, pertanto le attivita formative devono migliorare la professionalita docente attraverso:
v I'aggiornamento del personale sulle trasformazioni della scuola e la normativa che interviene sul rapporto
con la pubblica amministrazione;
v I'approfondimento di ogni materia utile all’acquisizione di nuovi strumenti della professionalita docente;
v I'approfondimento degli aspetti metodologici-didattici e cognitivi comuni alle diverse discipline, non
disgiungendo gli aspetti relazionali da quelli di apprendimento;
v I'aggiornamento/miglioramento delle conoscenze teoriche e pratiche relative alla relazione con I'alunno,
la classe, le famiglie, il territorio e i referenti istituzionali, con particolare riferimento a specifiche criticita e
all’handicap.
Pertanto, vengono accolte nel Piano attivita di formazione relative:
* al nuovo quadro normativo della scuola;
= agli strumenti della professionalita;
» ad aspetti culturali e metodologico-didattici disciplinari, interdisciplinari, multidisciplinari;
= alle difficolta di apprendimento e ai bisogni educativi speciali;
* anuove problematiche educative legate alle trasformazioni socio-culturali;
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= alla valutazione e alla rendicontazione sociale.

2. Iniziative comprese nel piano di formazione - aggiornamento

a) promosse dall’amministrazione;

b) progettate dalla scuola;

c) progettate in rete con altre scuole;

d) realizzate da soggetti esterni e a cui la scuola aderisce;

e) autorizzate dall’'amministrazione per le quali il collegio dei docenti riconosce la partecipazione individuale;

f) realizzate autonomamente dai docenti.

3. Ambiti per i quali si da priorita per I'a.s. in corso

AMBITO

METODOLOGICO

FINALITA
potenziare nei docenti le competenze metodologico-didattiche, con particolare
attenzione alla didattica per competenze (programmazione e valutazione)
sostenere i docenti nel lavoro di ricerca e sperimentazione di  nuovi strumenti e

approcci metodologici per I'insegnamento disciplinare, con particolare riferimento alla

DIDATTICO . . . .
personalizzazione dei percorsi
approfondire tematiche inerenti i percorsi disciplinari di  specifici dipartimenti, anche
attraverso il confronto con il mondo delle professioni
potenziare le competenze digitali e tecnologiche dei docenti (soprattutto nell’ottica di un
utilizzo delle risorse del PNRR)

NUOVE - — - - - -
supportare i docenti nell’individuazione di strategie e metodologie che prevedano un
TECNOLOGIE

miglioramento degli apprendimenti attraverso I'utilizzo delle nuove tecnologie in ambito
didattico

INCLUSIONE ed
INTEGRAZIONE

favorire la conoscenza della normativa relativa all’inserimento e all'integrazione degli

studenti con Bisogni Educativi Speciali e degli studenti stranieri

acquisire competenze indispensabili per gestire con professionalita ed efficacia
I'integrazione ed inclusione di studenti con B.E.S., con particolare attenzione alla

personalizzazione dei percorsi

acquisire competenze per gestire con professionalita ed fficacia le classi con studenti di
madrelingua non italiana

sostenere i docenti nel lavoro di ricerca e sperimentazione di
educazione interculturale

percorsi pluridisciplinari di

migliorare la competenza comunicativa professionale considerando i vari ruolie le varie

RELAZIONE, figure professionali e la complessita dell’Istituto
COMUNICAZIONE, | formare i docenti affinché siano in grado di gestire e valutare autonomamente
COACHING un percorso di esplorazione ed espressione del mondo emozionale e relazionale dei
ragazzi nell’ottica della promozione del benessere
SICUREZZA organizzare la formazione nel campo della sicurezza, secondo la normativa vigente.

Alla luce di quanto detto, vengono programmate le seguenti iniziative:

= approfondimento sui disturbi del comportamento
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= ['uso delle nuove tecnologie applicate alla didattica e alle attivita professionali

* lavalutazione didattica

= l'insegnamento dell’educazione civica.
Il Piano di Formazione prevede I'adesione alla rete per la formazione dell’Ambito territoriale ER001, pertanto
attraverso la piattaforma SOFIA i docenti potranno iscriversi alle varie proposte.

Personale ATA

Il DSGA, dopo aver consultato il personale in servizio, ha elaborato un piano di formazione che, insieme a quello dei
docenti, costituisce il Piano di Formazione dell’Istituto. L’attivita di formazione del personale ATA viene svolta
prevalentemente tramite le proposte dell’UST, di ASABO, del Coordinamento Provinciale dei DSGA, degli Enti di
formazione accreditati MIUR, nonché tramite erogazione diretta da parte del DSGA.

Le scelte effettuate sono funzionali a migliorare la qualita dei servizi amministrativi, in relazione ai nuovi compiti e
funzioni trasferiti alle scuole autonome.

VALUTAZIONE DEL PROGRAMMA ANNUALE

Il Consiglio di Istituto dovra valutare I'efficacia delle azioni progettuali previste nel Programma Annuale, in relazione
agli obiettivi dichiarati. | progetti e le attivita dovranno rispondere a criteri di trasparenza, efficacia, responsabilita,
verificabilita.

Il Collegio dei Docenti, attraverso I'azione di verifica e di valutazione delle insegnanti Funzioni Strumentali, dei
Responsabili dei progetti e dei Collaboratori del Dirigente Scolastico, esprime la valutazione finale nella seduta
convocata in prossimita del termine delle lezioni.

| Corsi di Formazione sono monitorati con questionari in uscita.
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PROGRAMMA ANNUALE 2026 - MODELLO A

Liv. I Liv. II ENTRATE Importi
01 Avanzo di amministrazione presunto 349.830,47
01 Non vincolato 7.384,87
02 Vincolato 342.445,60
02 Finanziamenti dall’'Unione Europea 0.00
01 Fondi sociali europei (FSE) 0,00
02 Fondi europei di sviluppo regionale (FESR) 0,00
03 Altri finanziamenti dall'Unione Europea 0.00
03 Finanziamento dallo Stato 21.198,00
01 Dotazione ordinaria 21.198,00
02 Dotazione perequativa 0,00
03 Finanziamenti per I'ampliamento dell’offerta formativa 0,00
04 Fondi per lo sviluppo e la coesione (FSC) 0,00
05 Altri finanziamenti non vincolati dallo Stato 0,00
06 Altri finanziamenti vincolati dallo Stato 0,00
04 Finanziamenti dalla Regione 0,00
01 Dotazione ordinaria 0,00
02 Dotazione perequativa 0,00
03 Altri finanziamenti non vincolati 0,00
04 Altri finanziamenti vincolati 0,00
05 Finanziamenti da Enti locali o da altre istituzioni pubbliche 19.256,00
01 Provincia non vincolati 0,00
02 Provincia vincolati 0,00
03 Comune non vincolati 0,00
04 Comune vincolati 19.256,00
05 Altre istituzioni non vincolati 0,00
06 Altre istituzioni vincolati 0,00
06 Contributi da privati 90.000,00
01 Contributi volontari da famiglie 0,00
02 Contributi per iscrizione alunni 0,00
03 Contributi per mensa scolastica 0,00
04 Contributi per visite, viaggi e programmi di studio all’estero 90.000,00
05 Contributi per copertura assicurativa degli alunni 0,00
06 Contributi per copertura assicurativa del personale 0,00
07 Altri contributi da famiglie non vincolati 0,00
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08 Contributi da imprese non vincolati 0,00
09 Contributi da Istituzioni sociali private non vincolati 0,00
10 Altri contributi da famiglie vincolati 0,00
11 Contributi da imprese vincolati 0,00
12 Contributi da Istituzioni sociali private vincolati 0,00
07 Proventi da gestioni economiche 0,00
01 Azienda agraria — Proventi dalla vendita di beni di consumo 0,00
02 Azienda agraria — Proventi dalla vendita di servizi 0,00
03 Azienda speciale - Proventi dalla vendita di beni di consumo 0,00
04 Azienda speciale - Proventi dalla vendita di servizi 0,00
05 Attivita per conto terzi - Proventi dalla vendita di beni di consumo 0,00
06 Attivita per conto terzi - Proventi dalla vendita di servizi 0,00
07 Attivita convittuale 0,00
08 Rimborsi e restituzione somme 0,00
01 Rimborsi, recuperi e restituzione di somme non dovute o 0,00

incassate in eccesso da Amministrazioni Centrali

02 Rimborsi, recuperi e restituzione di somme non dovute o 0,00
incassate in eccesso da

03 Rimborsi, recuperi e restituzione di somme non dovute o 0,00
incassate in eccesso da

04 Rimborsi, recuperi e restituzione di somme non dovute o 0,00
incassate in eccesso da

05 Rimborsi, recuperi e restituzione di somme non dovute o 0,00
incassate in eccesso da

06 Rimborsi, recuperi e restituzione di somme non dovute o 0,00
incassate in eccesso da

09 Alienazione di beni materiali 00,00
01 Alienazione di Mezzi di trasporto stradali 0,00
02 Alienazione di Mezzi di trasporto aerei 0,00
03 Alienazione di Mezzi di trasporto per vie d’acqua 0,00
04 Alienazione di mobili e arredi per ufficio 0,00
05 Alienazione di mobili e arredi per alloggi e pertinenze 0,00
06 Alienazione di mobili e arredi per laboratori 0,00
07 Alienazione di mobili e arredi n.a.c. 0,00
08 Alienazione di Macchinari 0,00
09 Alienazione di impianti 0,00
10 Alienazione di attrezzature scientifiche 0,00
11 Alienazione di macchine per ufficio 0,00
12 Alienazione di server 0,00
13 Alienazione di postazioni di lavoro 0,00
14 Alienazione di periferiche 0,00
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15 Alienazione di apparati di telecomunicazione 0,00

16 Alienazione di tablet e dispositivi di telefonia fissa e mobile 0,00

17 Alienazione di hardware n.a.c. 0,00

18 Alienazione di Oggetti di valore 0,00

19 Alienazione di diritti reali 0,00

20 Alienazione di Materiale bibliografico 0,00

21 Alienazione di Strumenti musicali 0,00

22 Alienazione di beni materiali n.a.c. 0,00

10 Alienazione di beni immateriali 0,00
01 Alienazione di software 0,00

02 Alienazione di brevetti 0,00

03 Alienazione di opere dell'ingegno e Diritti d’autore 0,00

04 Alienazione di altri beni immateriali n.a.c. 0,00

11 Sponsor e utilizzo di locali 0,00
01 Proventi derivanti dalle sponsorizzazioni 0,00

02 Diritti reali di godimento 0,00

03 Canone occupazione spazi e aree pubbliche 0,00

04 Alienazione di altri beni immateriali n.a.c. 0,00

12 Altre entrate 0,04
01 Interessi 0,00

02 Interessi attivi da banca d'Italia 0,04

03 Altre entrate n.a.c. 0,00

13 Mutui 0,00
01 Mutui 0,00

02 Anticipazione da istituto cassiere 0,00

Totale entrate 480.284,51
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PROGRAMMA ANNUALE 2026 - MODELLO A

Liv. I Liv. II SPESE Importi
Voce in Euro

A Attivita 208.124,43
A01.1 [Funzionamento generale e decoro della Scuola 24.500,00
A02 Funzionamento amministrativo 14.500,00
A03.01 |Didattica 18.000,00
A03.02 [Contributo volontario iscrizione 18.000,00
A03.03 |Scuole Aperte 2025/26 1.800,00
A03.04 |Progetto PNRR M4C111.4-2024-1322-P47180 28.809,43
A03.05 |Progetto Scuole Aperte 2026 0,00
A03.06 |Progetto PNRR 0,00
A03.07 |Progetto PNRR 0,00
A03.08 |Progetto PNRR 0,00
A04 Alternanza scuola-lavoro 0,00
AO05 Visite, viaggi e programmi di studio all’estero 98.950,00
A06 Attivita di orientamento 3.565,00

P Progetti 187.668,61
P01.01 [Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e professionale” 1533,00
P02.01 [Progetti di recupero e potenziamento delle materie umanistiche 2.810,00
P02.02 (Progetti artistici di arricchimento delle discipline curriculari 9.289,00
P02.03 (Progetto FSE Plus : ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2024-111 0,00
P02.04 (Progetto ESO4.6.A4.A.FSEPN-EM-2025-465 - PIANO ESTATE 2025-26 79.884,00
P02.05 [Progetto FSE+AGENDA NORD: ESO4.6.A1.B FSEPN-EM-2024-234 46.185,00
P02.06 [Progetto FSE+AGENDA NORD: ES0O4.6.A1.B FSEPN-EM-2024-118 18.180,00
P02.07 [Progetto FSE PLUS: ES04.6.A4D FSEPN-EM-2025-70 21.787,61
P03.01 [Progetti per Certificazioni e corsi professionali” 0,00
P04.01 [Progetti per “Formazione/aggiornamento del personale” 8.000,00
P05 Progetti per “Gare e concorsi” 0,00
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G Gestioni economiche 0,00
GO01 Azienda agraria 0,00
G02 Azienda speciale 0,00
GO03 Attivita per conto terzi 0,00
G04 Attivita convittuale 0,00
R Fondo di riserva 1.100,00
R98 Fondo di riserva 1.100,00
Totale spese 396.893,04
z Disponibilita finanziaria da programmare 83.391,47
z Z101 Disponibilita finanziaria da programmare 83.391,47
. 480.284,51
Totale a pareggio

Illustrazione dati finanziari

Le risorse con le quali la scuola intende migliorare ed ampliare la qualita del servizio scolastico, perseguire le linee
programmatiche e gli itinerari didattici — culturali cosi come proposti dal “Piano Triennale dell’Offerta Formativa”
dell’Istituto si riferiscono in primo luogo al trasferimento di finanziamenti statali.

Il Ministero, con nota Prot. n. 9965 del 30/09/25, ha inviato alle scuole la comunicazione preventiva delle risorse
finanziarie per funzionamento amministrativo didattico ed altre voci del Programma Annuale 2026— periodo
gennaio agosto 2026. In base alla suddetta nota la risorsa finanziaria complessiva su cui I'lstituto puo contare per
redigere il suddetto documento contabile ammontaa € 21.198,00.

Questa prima assegnazione comunicata alle scuole deve essere iscritta in conto competenza all’aggregato “03.01
Finanziamenti dallo Stato-Dotazione ordinaria” La risorsa finanziaria per il funzionamento amministrativo—
didattico include anche lI'incremento disposto con il comma 11 della legge n. 107/2015 per il potenziamento
dell’autonomia scolastica ed é stata ripartita in base ai criteri ed ai parametri dimensionali e di struttura previsti
dal D.M. n. 834 del 15.08.2015.

Ulteriori assegnazioni potranno essere accertate solo dopo aver ricevuto indicazioni dal MIUR, attraverso e-mail
indirizzata alla scuola.

In applicazione dell'art. 2 comma 197 della legge n. 191/2009 (Legge Finanziaria per il 2010), la somma assegnata a
codesta scuola finalizzata a retribuire gli istituti contrattuali ed utile per la relativa contrattazione d’Istituto non
viene prevista in bilancio, né ovviamente, accertata. La stessa verra invece gestita secondo le modalita illustrate
nelle note n. 3980 del 16 maggio 2011 e 4074 del 19 maggio 2011 del "Cedolino Unico". La nota prot. N. 9965/25
comunica la risorsa complessivamente disponibile per il periodo settembre 2025-agosto 2026 (€ 89.946,57 ) per la
retribuzione accessoria, in base all'lpotesi di CCNI sottoscritto in data 29/09/2025 tra il MIUR e le OO.SS.
rappresentative del comparto Scuola.
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Fondo per I'lstituzione scolastica ai sensi dell’art. 88 del CCNL 29/11/2007 €57.219,71
compensi per le ore eccedenti del personale insegnante di educazione fisica € 1.286,36
nell’avviamento alla pratica sportiva
compensi per le funzioni strumentali al piano dell’offerta formativa € 5.419,12
compensi per gli incarichi specifici del personale ATA € 3.717,86
compensi ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti € 3.876,68
Compenso per la valorizzazione del merito €18.426,84
TOTALE € 89.946,57

Le altre voci di entrata che generalmente hanno entita di una certa rilevanza riguardano i contributi delle famiglie,

coniquali vengono sostenute alcune attivita, in parte svolte durante I'orario scolastico con esperti esterni e in parte

in orario extra-scolastico con docenti interni, a cui si aggiungono i viaggi di istruzione e le visite guidate.

Si segnalano, inoltre, i finanziamenti derivanti da trasferimenti di fondi da parte di enti pubblici per far fronte a

spese e oneri che spettano a loro per disposizioni legislative (spese varie d’ufficio, contributo a progetti di istituto,

fornitura gratuita dei libri di testo per la scuola elementare), quelli derivanti da

progetti attivati in rete e

convenzioni, a cui si cerca di ricorrere sempre pil spesso per sopperire alla costante riduzione negli anni dei

finanziamenti statali e, da ultimo, 'utilizzo dell’avanzo di amministrazione.

AGGREGATO 01 - AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

L'Avanzo di amministrazione fine dell’E.F. 2025 ammonta a euro 349.830,47 di cui 7.384,87 euro libero e

342.445,60 euro con vincolo di destinazione cosi suddiviso:

AVANZO AMMINISTRAZIONE VINCOLATO
A/01.1 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA
ec. 2025
€ 1.671,87

A/02 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO ec. 2025 € 3.866,18
A/03-1 - FUNZIONAMENTO DIDATTICO ec. 2025 € 695,61
A/03-2 - CONTRIBUTO V. ISCRIZIONE ec. 2025 € 99,38
A/03- 4 - PROGETTO PNRR M4C111.4-2024-1322-P-47180 ec. 2025 € 28.809,43
A/03-5 - SCUOLE APERTE 2025 ec. 2025 € 5.687,78
A/05 - VIAGGI DI ISTRUZIONE ec. 2025 € 6.714,05
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A/06 - ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO ec. 2025 € 443,13
P/02.1- PROGETTI DI RECUPERO E POTENZIAMENTO MATERIE UMANISTICHE ec. 2025 €1.737,38
P/02.2- PROG. ARTISTICI E DI ARRICCHIMENTO DISCIPLINE CURRICULARI ec. 2025 €1.879,35
P/02.4- PROGETTO PNRR : FSE Plus ES04.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-465 ec. 2025 € 79.884,00
P/02.5- PROGETTO PNRR : FSE+Agenda Nord ESO4.6.A2.B-FSEPN-EM-2024-234 ec.2025 € 46.185,00
P/02.6- PROGETTO PNRR : FSE+Agenda Nord ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2024-118 ec.2025 €18.180,00
P/02.7- PROGETTO PNRR : FSE Plus ES04.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-70 ec.2025 € 21.787,61
P/04.1 - PROGETTI PER FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO PERSONALE ec. 2025 €7.062,40

TOTALE AVANZO DERIVANTE DA ECONOMIE SU ATTIVITA’/PROGETTI € 224.703,17

Z01 - Disponibilita da programmare (somme vincolate)

PON APPRENDIMENTO E SOCIALITA’ € 12.038,15
PNRR - 4.0 Classroom € 388,77
PNRR - DM 65 € 19.258,94
PNRR - DM 66 € 19.375,09
Piano Estate 2024/25 € 35.095,53
Integrazione funzionamento € 19.058,00
Finanziamento per contrasto dispersione € 399,95
Contributo genitori per corso di latino € 1.050,00
Contributo volontario genitori per *Nuove Tecnologie” € 7.956,00
Altri contributi da famiglie (Scuole aperte, Cusb) € 3.122,00

€ 117.742,43

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE VINCOLATO € 342.445,60

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE NON VINCOLATO € 7.384,87

TOTALE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 2025 € 349.830,47

Si evidenzia come la maggior parte delle economie delle varie ATTIVITA’/PROGETTI siano state considerate
vincolate e destinate al finanziamento delle medesime ATTIVITA’/PROGETTI dell’anno 2026 ( Mod D).

L’avanzo di amministrazione & cosi di seguito impiegato:
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Li—

Borgo Perige e Bologne

Aggr. Importo Importo
Voce Vincolato Non vincolato

A Attivita 77.135,52 2.235,95
A01 Funzionamento generale e decoro della Scuola 1.671,87 0.00
A02 Funzionamento amministrativo 3.866,18 0,00
AO03 Didattica 61.318,42 0,00
A04 Alternanza Scuola-Lavoro 0,00 0,00
A0S Visite, viaggi e programmi di studio all’estero 6.714,05 2.235,95
AO6 Attivita di orientamento 3.565,00 0,00

P Progetti 186.331,14 736,43
PO1 Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e professionale” 1.533,00 0,00
P02 Progetti in ambito “Umanistico e Sociale” 177.735,74 399,87
P03 Progetti per “certificazioni e corsi professionali” 0,00 0,00
P04 Progetti per formazione/aggiornamento 7.062,40 366,56
PO5 Progetti per “Gare e concorsi” 0,00 0,00

L’Avanzo di amministrazione é stato utilizzato per € 266.439,04 dicui € 263.466,66 per la quota vincolata e
per € 2.972,38 per laparte non vincolata.

ENTRATE AGGREGAZIONE 02 — FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA

Aggregazione - 02/01 Fondi sociali europei (FSE)

Non viene iscritto nulla in fase previsionale

Aggregazione - 02/02 Fondi europei di sviluppo regionale (FESR)
Non viene iscritto nulla in fase previsionale

-Aggregazione - 02/03 Altri finanziamenti dall’Unione Europea
Non viene iscritto nulla in fase previsionale

ENTRATE AGGREGAZIONE 03 — FINANZIAMENTO DELLO STATO

Aggregazione 03/01 Dotazione Ordinaria

In base alla nota ministeriale prot. N. 9965 del 30 settembre 2025, avente ad oggetto:
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“A.S. 2025/2026 — Assegnazione integrazione al Programma Annuale 2025 — periodo settembre-dicembre 2025 e
comunicazione preventiva del programma Annuale 2026 — periodo gennaio-agosto 2026, la somma da iscrivere
nell’aggregato 03/01 & la seguente:

Aggreg.ne 03 Finanziamento dello Stato — Dotazione ordinaria

Anno 2026 Entrata Enti Importi Euro

03/01 Previsione finanziaria disposta sulla base dei criteri e|MIM 21.198,00
parametri di cui al D.M. n. 834/15 ed ai sensi del comma 11
della legge n. 107/2015: Spese per funzionamento

03/01 Totale €21.198,00

Aggregazione 03/02 - Dotazione perequativa

Non viene iscritto nulla in fase previsionale

Aggregazione 03/03 — Finanziamenti per I'offerta formativa (ex. L.440/97)
Non viene iscritto nulla in fase previsionale

Aggregazione 03/04 — Fondi per lo sviluppo e la coesione (FSC)
Non viene iscritto nulla in fase previsionale.

Aggregazione 03/05 — Altri finanziamenti non vincolati dallo Stato
Non viene iscritto nulla in fase previsionale

Aggregazione 03/06 — Altri finanziamenti vincolati dallo Stato
Non viene iscritto nulla in fase previsionale

ENTRATE AGGREGAZIONE 04 - FINANZIAMENTO DALLA REGIONE
Aggregazione 04/01 - Dotazione ordinaria

Non viene iscritto nulla in fase previsionale

Aggregazione 04/02 - Dotazione perequativa

Non viene iscritto nulla in fase previsionale
Aggregazione 04/03 - Altri finanziamenti non vincolati
Non viene iscritto nulla in fase previsionale
Aggregazione 04/04 - Altri finanziamenti vincolati
Non viene iscritto nulla in fase previsionale

ENTRATE AGGREGAZIONE 05 - FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE ISTITUTZIONI PUBBLICHE

Aggregazione - 05/01 Provincia non vincolati
Non viene iscritto nulla in fase previsionale.
Aggregazione - 05/02 Provincia vincolati
Non viene iscritto nulla in fase previsionale.
Aggregazione - 05/03 Comune non vincolati
Non viene iscritto nulla in fase previsionale.
Aggregazione - 05/04 Comune vincolati
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Borgo Perige e Bologne

Non avendo ancora avuto comunicazione da parte del Comune di Bologna dell’entita della risorsa messa a
disposizione per “spese varie d’ufficio (art. 3 legge 23/96) anno 2026”, si iscrive tra le entrate dell’aggregato 05/04
la somma assegnata nell’anno 2025.

Aggreg.ne 05 Finanziamento da Enti locali o da altre istituzioni
Anno 2025 Entrata Ente Importi In Euro
05/04 Finanziamento per funzionamento Comune di Bologna 19.256,00

amministrativo da parte del Comune di Bologna

05/04 TOTALE 19.256,00

Aggregazione 05/05 - Altre Istituzioni non vincolati
Non viene iscritto nulla in fase previsionale.
Aggregazione 05/06 - Altre Istituzioni vincolati
Non viene iscritto nulla in fase previsionale.

AGGREGAZIONE 06 — CONTRIBUTI DA PRIVATI
Aggregazione 06/01 - Contributi volontari da famiglie

Non viene iscritto nulla in questa fase.

Aggregazione 06/02 - Contributi per iscrizione alunni

Non viene iscritto nulla in questa fase.

Aggregazione 06/03 - Contributi per mensa scolastica

Non viene iscritto nulla in questa fase.

Aggregazione 06/04 - Contributi per visite, viaggi e programmi di studio all’estero.

L'Istituto ha gia predisposto il piano dei viaggi di istruzione: tutte le classi (41 di scuola primaria e 20 di scuola
secondaria) hanno programmato un viaggio di istruzione di un giorno con I'utilizzo di pullman a noleggio, di cui e gia
noto il costo complessivo, che ammontera a € 25.000,00. Inoltre per le classi terze di scuola secondaria si prevede
I’organizzazione di un viaggio all’estero di una settimana con corso di lingue incluso e di un progetto Erasmus in
Spagna. Non essendo ancora disponibile il numero dei partecipanti e della quota pro-capite si ipotizzano adesioni per
un importo di € 65.000,00.

Siiscrive, a livello previsionale, la somma complessiva di € 90.000,00 quale contributo da parte delle famiglie, tenuto
conto dell’acconto gia incassato e dell’eventuale accesso al fondo svantaggio.

Aggregazione 06/05 - Contributi per copertura assicurativa degli alunni
Non viene iscritto nulla in questa fase. Si procedera in corso d’anno ad apportare le necessarie variazioni, in base

agli accertamenti.

Aggregazione 06/06 - Contributi per copertura assicurativa del personale

Non viene iscritto nulla in questa fase. Si procedera in corso d’anno ad apportare le necessarie variazioni, in base
agli accertamenti.

Aggregazione 06/07 - Altri contributi da famiglie non vincolati

Non viene iscritto nulla in questa fase.

Aggregazione 06/08 - Contributi da imprese non vincolati

Nessuna previsione.
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Aggregazione 06/09 - Contributi da istituzioni sociali private non vincolati
Nessuna previsione.
Aggregazione 06/10 - Altri contributi da famiglie vincolati
Nessuna previsione.
Aggregazione 06/11 - Contributi da imprese vincolati
Nessuna previsione
Aggregazione 06/12 - Contributi da istituzioni sociali private vincolati
Non viene iscritto nulla in questa fase.

AGGREGAZIONE 07 - PROVENTI DA GESTIONI ECONOMICHE

Entrate aggregazione 07/01 Azienda Agraria - Proventi dalla vendita di beni di consumo
Nessuna previsione

Entrate aggregazione 07/02 Azienda Agraria — Proventi dalla vendita di servizi

Nessuna previsione

Entrate aggregazione 07/03 Azienda Speciale — Proventi dalla vendita di beni di consumo
Nessuna previsione

Entrate aggregazione 07/04 Azienda Speciale — Proventi dalla vendita di servizi

Nessuna previsione

Entrate aggregazione 07/05 Attivita per conto terzi - Proventi dalla vendita di beni di consumo
Nessuna previsione

Entrate aggregazione 07/06 Attivita per conto terzi - Proventi dalla vendita di beni di consumo
Nessuna previsione

Entrate aggregazione 07/07 Attivita convittuale

Nessuna previsione

AGGREGAZIONE 08 - RIMBORSI E RESTITUZIONE SOMME

Nessuna previsione

AGGREGAZIONE 09 - ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI
Nessuna previsione

AGGREGAZIONE 10 - ALIENAZIONE DI BENI IMMATERIALI
Nessuna previsione

AGGREGAZIONE 11 - SPONSOR E UTILIZZO LOCALI
Nessuna previsione
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AGGREGAZIONE 12 - ALTRE ENTRATE

Entrate aggregazione — 12/01 Interessi

Nessuna previsione

Entrate aggregazione — 12/02 Interessi attivi da Banca d’italia
Sono stati accertati interessi attivi per € 0,04.

Entrate aggregazione — 12/03 Altre entrate n.a.c.

Nessuna previsione

AGGREGAZIONE 13 — MUTUI

Entrate aggregazione 13/01 Mutui

Nessuna Previsione

Entrate aggregazione 13/02 Anticipazione da Istituto cassiere
Nessuna Previsione

PARTE SECONDA : SPESE

Cia— i/l
Borgo Perige e Bologne

Per quanto attiene alla dimostrazione analitica delle poste finanziarie che compongono il programma annuale per

le spese delle varie aree o aggregazioni, si ritiene di dover porre in evidenza quelle riguardanti le sotto indicate

finalizzazioni:

A/ATTIVITA’

Per l'aggregato A/Attivita e previsto unimpegno dispesa di euro 208.124,43 che trova copertura nelle seguenti

voci di entrata:

e Avanzo di amministrazione con vincolo di destinazione € 77.135,52
e Avanzo di amministrazione senza vincolo di destinazione € 2.235,95
e Quota parte del finanziamento ministeriale per il funzionamento €  19.496,96
e Finanziamento da parte del Comune di Bologna per spese varie d’ufficio € 19.256,00
e Contributo da parte delle famiglie degli alunni € 90.000,00
Si passa ora all’esame delle varie Attivita amministrativo-didattiche previste.
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A01.1 - Funzionamento generale e decoro della Scuola

La spesa per il funzionamento generale e per il decoro della scuola € prevista in Euro 24.500,00 & cosi giustificata:

Funzionamento generale e decoro della Scuola A01-1

Liv. I = Liv.lI Descrizione della spesa Importi
02/03 Materiali ed accessori: divise e calzature per il personale ausiliario, materiale € 10.364,75
igienico-sanitario, dispositivi individuali per la sicurezza e materiale di pronto (IVA € 2.280,25)
SOCCOrso
03/02 Prestazioni professionali e specialistiche: prestazioni del Medico € 3.600,00
Competente e dell’RSPP esterno (IVA € 462,00)
03/10 Servizio ausiliari: lavaggio tende plessi € 6.387,70
(IVA € 1.405,30)
06/01 Imposte: IVA € 4.147,55
Totale € 24.500,00

L'attivita e finanziata dalle seguenti voci:

< Quota parte finanziamento del Comune di Bologna € 15.526,00
(spese varie d’ufficio)

< Quota parte finanziamento Stato per funzionamento € 7.572,13

< Avanzo di amministrazione vincolato € 1.671,87

Nell’Attivita A01.1, tra le partite di giro, e stato previsto un fondo minute spese di € 1.000,00.

A/A02 - Funzionamento amministrativo.

La spesa per il funzionamento amministrativo & prevista in Euro 14.500,00 & cosi giustificata:

Funzionamento amministrativo A02-1

Liv. I = Liv.ll Descrizione della spesa Importi

€ 1475,51

02/01 Carta, cancelleria e stampati
(IVA € 324,49)

02/02 Giornali, riviste e pubblicazioni € 650,00
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02/03 Materiali e accessori (toner e altro materiale di consumo) € 819,67
(IVA € 180,33)
03/07 Noleggio macchina fotocopiatrice segreteria € 475,41
(IVA €104,59)
03/13 Somme da corrispondere all’istituto cassiere € 1.100,00
04/01 Software : canoni 2026 applicativi in uso (Nuvola, Mediasoft, etc.) € 4.016,39
(IvA € 883,61)
Hardware: sostituzione dotazione ufficio segreteria € 1.229,51
(IVA € 270,49)
04/04 Manutenzione hardware-software ufficio di segreteria-presidenza € 1.000,00
(IVA €
220,00)
05/01 Spese postali € 250,00
05/02 Rimborso spese revisori dei conti € 300,00
05/03 Partecipazione ad organizzazioni: ASABO e rete scuole per supplenze € 250,00
06/01 Imposte : IVA € 1.983,51
Totale € 14.500,00
L'attivita & finanziata dalle seguenti voci:
< Finanziamento del Comune di Bologna per spese varie d’ufficio € 4.000,00;
< Quota Assegnazione Ministeriale Prot. 9965/2025 € 6.633,82;
< Economia vincolata anno 2025 da avanzo vincolato € 3.866,18.
A/A03 -01 Funzionamento didattico.
La spesa per il funzionamento didattico e previstain Euro 18.000,00 ¢ cosi giustificata:
Funzionamento didattico generale A03-1
Liv. I = Liv.ll Descrizione della spesa Importi
02/01 Carta, cancelleria e stampati € 2.540,99

(IVA €559,01)

02/02 Giornali, riviste e pubblicazioni : riviste e libri biblioteca € 600,00
02/03 Materiali e accessori (materiale di consumo per le classi, materiale per le € 6.739,34
biblioteche, per le palestre e per i laboratori) (IVA € 1.482,66)
03/06 Manutenzione ordinaria : contratto per assistenza hardware/software plessi € 2.000,00
03/07 Noleggio macchine fotocopiatrici plessi € 3.342,62
(IVA € 735,38)
06/01 Imposte : IVA €2.777,05
Totale € 18.000,00
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Borgo Puriga e Bolo

L’attivita & finanziata unicamente da avanzo di amministrazione vincolato.

A/A03 -02 Contributo volontario iscrizione.

In questa attivita confluiscono le risorse che derivano dal contributo volontario versato all’istituto dalle famiglie
degli alunni all’atto dell’iscrizione, da utilizzare per implementare le dotazioni dei plessi scolastici afferenti alle
nuove tecnologie (LIM, tablet, PC, etc.......).

Contributo volontario delle famiglie A03-02
Liv. I —Liv.ll Descrizione della spesa Importi
02/03 Materiali e accessori (materiale di consumo per le classi e ilaboratori) € 3.278,69
04/03 Acquisto di attrezzature: LIM, Videoproiettori, tablet, PC, stampanti €11.475,41
06/01 Imposte : IVA € 3.245,90
Totale € 18.000,00

L'attivita & finanziata dalle seguenti voci:

< contributo volontario a.s. 2025/26 € 7.956,00
< Quota avanzo di amministrazione vincolato € 4.752,99
< Quota parte finanziamento statale per funzionamento € 5.291,01

A/03-03 Scuole Aperte 2025/26.

In questa attivita & stata iscritta la somma di € 1.800 relativa ai contributi da parte delle famiglie degli alunni per la
partecipazione alle attivita del progetto relative al primo quadrimestre. L’attivita sara incrementata con successiva
variazione al programma con l'importo versato dalle famiglie relativo al secondo quadrimestre. La somma
dell’attivita servira a compensare il personale docente ed ATA che ha contribuito alla realizzazione del progetto.

A/03-04 Progetto PROGETTO M4C111.4-2024-1322-P47180 D.M. 19

Il progetto si & concluso a settembre 2025 e la maggior parte dei costi sono stati gia impegnati nell’esercizio 2025.
Si riporta il progetto con la disponibilita residua di € 28.809,43 che sara utilizzata principalmente per la liquidazione
delle prestazioni del personale esterno, che deve ancora presentare i documenti di spesa.
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Progetto M4C111.4-2024-1322-P47180
Liv. I —Liv.ll Descrizione della spesa Importi
01/01 Compensi per personale interno € 21.249,43
03/02 Prestazioni professionali e specialistiche : personale esterno € 7.560,00
Totale € 28.809,43

A/03.5 - Scuole Aperte 2026.
In questo momento non viene fatta alcuna previsione.

A/A04 - Alternanza Scuola-lavoro.
Questa attivita non riguarda il nostro Istituto e pertanto non e stata predisposta la scheda finanziaria.

A/A05 - Visite, viaggi e programmi di studio all’estero.
In fase previsionale viene iscritta la somma di € 98.950,00.

Visite, viaggi e programmi di studio all’estero A05-1

Liv. I = Liv.ll Descrizione della spesa Importi
03/12 Spese per visite, viaggi e programmi di studio all’estero. 98.950,00
Totale 98.950,00

L'attivita & finanziata dalle seguenti voci:

< Economia vincolata € 6.714,05
< Quota avanzo di amministrazione non vincolato € 2.235,95
< Contributo da parte delle famiglie € 90.000,00.

A/A06  Attivita di orientamento.

Nell’attivita di orientamento sono state ricomprese tutte le iniziative che riguardano I'indirizzare gli studenti nella
scelta della scuola secondaria di secondo grado e I'attivita svolta da parte di uno psicologo esterno, sia attraverso
uno sportello d’ascolto, sia attraverso incontri assembleari rivolti a genitori e docenti.

Attivita di orientamento e di sportello d’ascolto A06-1

Liv. I —Liv.ll Descrizione della spesa Importi
01/01 Compensi ai docenti per attivita di orientamento: 18 ore funz. 460,00
03/02 Prestazioni professionali e specialistiche : compenso psicologo per 3.105,00

Sportello d’ascolto e altre prestazioni attinenti I'orientamento

Totale 3.565,00
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L'attivita & finanziata interamente da quota parte dell’avanzo di amministrazione vincolato.

P/PROGETTI

Per I'aggregato P/Progetti & previsto un impegno di spesa di euro 187.668,61 che trova copertura nelle
seguenti voci di entrata:

® Avanzo di amministrazione con vincolo di destinazione € 186.667,70;
e Avanzo di amministrazione senza vincolo di destinazione € 399,87;
e Quota parte finanziamento per il funzionamento amm.vo-didattico 2026 € 601,04.

Si passa ora all’esame dei vari Progetti previsti.

P/P01 - Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e professionale”.

Progetti di recupero e potenziamento delle materie scientifiche P01-1
Liv. I = Liv.lI Descrizione della spesa Importi
01/01 Spese di personale interno: compenso per I'attivita di docenza in corsi di recupero e
potenziamento rivolti a studenti delle classi di scuola secondaria di primo grado 1.533,00
Totale
1.533,00

Questo progetto e totalmente finanziato con prelievo da avanzo di amministrazione vincolato e prevede la
retribuzione di n. 30 ore di docenza per recupero e potenziamento.

P/P02 — Progetti in ambito “Umanistico e sociale”.

Trattasi dell’aggregato che racchiude il maggior numero di sotto progetti, per i quali si € provveduto ad un
raggruppamento come da schede finanziarie elencate. L'importo complessivo previsto ammonta a € 178.135,61.

P02-1 Progetti di recupero e potenziamento delle materie umanistiche
Liv. I —Liv.ll Descrizione della spesa Importi
01/01 Spese di personale interno: compenso per I'attivita di docenza in corsi 1.890,35

di recupero e potenziamento rivolti a studenti delle classi di scuola
secondaria di primo grado (37 ore di lezione)

Spese di personale interno per un corso di latino di n. 16 ore+ n.4
programmazione

919,65
Totale 2.810,00
33
Dirigente Scolastico Maria Anna Volpa D.S.G.A. Daniela Franceschi |

Firmato digitalmente dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Anna Volpa



BOIC85800A - AFC94B2 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000246 - 14/01/2026 - V1.3 - |

ISTITUTO COMPRENSIVO N.14

Via Emilia Ponente 311 Tel. 051/404810 — 051/381585 Fax 051/383759

e-mail: boic85800a@istruzione.it Codice fiscale 80072250378

o

Ay

3 H-/T]‘I/ i

3| S o
|:.-£'ljjf:°\i-'&"f£
Borgo Parige e Bologne

!

Questo progetto e finanziato in prevalenza con totalmente con prelievo da avanzo di amministrazione vincolato,
dato dall’economia del progetto dell’esercizio 2025 e dall’entrata delle quote per la frequenza del corso di latino,

gia versate all’istituto nell’anno passato.

P02-2 Progetti artistici di arricchimento delle discipline curriculari
Liv. I = Liv.ll Descrizione della spesa Importi
02/01 Spese di materiale di consumo 500,00
03/02 Spese di personale esterno: compenso per l'attivita di docenza 8.789,00
relativamente a laboratori vari
Totale 9.289,00

Il progetto e finanziato interamente da avanzo di amministrazione, di cui € 8.889,13 vincolato (economia progetto
2025) e €399,87 non vincolato.

Ricomprende alcuni progetti, tutti rivolti agli alunni della scuola secondaria, realizzati con l'intervento di esperti
esterni. Alcuni progetti vengono realizzati in continuita rispetto agli anni precedenti, come il corso di ceramica, il
progetto di falegnameria, quello di sport con I'associazione CUSB e quello di pet therapy; mentre tra quelli di nuova
realizzazione si segnalano un corso di canto corale ed uno di teatro dal titolo “Fiabe in terapia”.

P02-4 PROGETTO ESO4.6.A4.A.FSEPN-EM-2025-465 - PIANO ESTATE 2025 -
Liv. I = Liv.ll Descrizione della spesa Importi
01/01-02 Spese di personale interno docente ed ATA 74.784,00
02/01 Spese di materiale di consumo 3.000,00
03/02 Spese di personale esterno: compenso per l'attivita di docenza 2.100,00
relativamente a laboratori vari
Totale 79.884,00
P02-5 PROGETTO FSE+AGENDA NORD: ESO4.6.A1.B FSEPN-EM-2024-234
Liv. I —Liv.ll Descrizione della spesa Importi
01/01-02 Spese di personale interno docente ed ATA 43.185,00
02/01 Spese di materiale di consumo 3.000,00
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Totale 46.185,00
P02-6 PROGETTO FSE+AGENDA NORD: ESO4.6.A1.B FSEPN-EM-2024-118
Liv. I = Liv.ll Descrizione della spesa Importi
01/01-02 Spese di personale interno docente ed ATA 16.180,00
02/01 Spese di materiale di consumo 2.000,00
Totale 18.180,00
P02-7 PROGETTO FSE PLUS: ESO4.6.A4D FSEPN-EM-2025-70
Liv. I = Liv.ll Descrizione della spesa Importi
01/01-02 Spese di personale interno docente ed ATA 19.787,61
02/01 Spese di materiale di consumo 2.000,00
Totale 21.787,61

P/P03 - Progetti per “Certificazioni e corsi professionali”.

In sede di previsione del programma annuale 2026 non si iscrive alcuna previsione; I'attivita sara oggetto di
eventuale variazione di bilancio in corso di esercizio.

P/P04.1 - Progetti per “Formazione / aggiornamento del personale”.

Il progetto prevede una spesa di Euro 8.000,00 finanziata da avanzo di amministrazione per € 7.398,96 e da quota
parte del finanziamento statale per il funzionamento per € 601,04.

Progetti per “Formazione/aggiornamento del personale” P04-1
Liv. I —Liv.ll Descrizione della spesa Importi
. . . . . . 8.000,00

03/05 Spese di personale esterno: corsi di formazione sulla privacy, corsi di formazione

rivolti al personale DOCENTE ed ATA ed altre spese di formazione/aggiornamento

Totale 8.000,00
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ISTITUTO COMPRENSIVO N.14 Al
Via Emilia Ponente 311 Tel. 051/404810 — 051/381585 Fax 051/383759 e
e-mail: boic85800a@istruzione.it Codice fiscale 80072250378 L‘;J';\e,f’

Sono previste spese per interventi di esperti esterni per poter proseguire la formazione in materia di sicurezza, ed
altre attivita formative per personale docente ed ata. Per quanto riguarda il personale docente andranno
privilegiate le attivita formative inerenti la valutazione didattica, la didattica per competenze e l'inclusione degli
alunni con BES; per quanto riguarda il personale ata le tematiche inerenti lo svolgimento delle mansioni legate al
profilo, anche il relazione all’ampliamento delle competenze richieste.

G/GO01 Azienda Agraria

Nessuna previsione di spesa

G/G02 Azienda speciale

Nessuna previsione di spesa

G/GO03 Attivita per conto terzi

Nessuna previsione di spesa

G/GO01 Attivita convittuale

Nessuna previsione di spesa

R/FONDO DI RISERVA
R/R98 Fondo di riserva
La previsione di € 1.100,00 ai sensi della normativa vigente verra utilizzata per eventuali fabbisogni che dovessero
verificarsi sul funzionamento amministrativo e didattico. Poiché il finanziamento che é stato iscritto in entrata
all’aggregato 03.01 e di € 19.256,00 la somma iscritta al fondo di riserva & stata determinata nella percentuale di
5,66 % sull’aggregato.

AGGREGAZIONE Z - DISPONIBILITA FINANZIARIA DA PROGRAMMARE

L'aggregato Z, dell'importo di euro 83.391,47, comprende le seguenti voci:

- € 4.860,61 PON APPRENDIMENTO E SOCIALITA";
- € 388,77 Ec. PNRR Classroom;
- € 19.258,94 Ec. DM 65;
- € 19.375,09 Ec. DM 66;
- € 35.095,53 Piano Estate 24/25;
- € 4.412,49 Quota Avanzo di Amministrazione non vincolato;
- € 0,04 Interessi attivi.
Bologna, 14 gennaio 2026 Il Presidente della Giunta Esecutiva
Dott.ssa Maria Anna Volpa
F.to digitalmente
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