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All’Albo 
Al Sito WEB dell’Istituto 

A tutti gli interessati  
Agli atti 

OGGETTO: Verbale  per la valutazione delle candidature all’avviso di  selezione/reclutamento di personale interno 
esperto per la formazione dei docenti a.s. 2020/2021. 
 

 
DICHIARAZIONE DI AUTONOMA CAPACITA’ VALUTATIVA E VALUTAZIONE 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del     lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO   il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA    la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO    il D.I. 129/2018, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni  
                generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  
VISTA    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. prot. n. 627/2020 del 03/02/2020; 
VISTA   la nota MIUR AOODGPER n. 37467 del 24/11/2020  avente per oggetto “Formazione docenti in servizio 

a.s. 2020-2021. Assegnazione delle risorse finanziarie e progettazione delle iniziative formative”; 
VISTA  la determina dirigenziale “Erogazione acconto 50% quota di competenza per la formazione assegnata ad 

ogni singola istituzione scolastica appartenente all’Ambito ER003” dell’I.C. Vado Monzuno (BO), scuola 
polo dell’Ambito Territoriale ER003; 

PRESO ATTO della ricognizione dei bisogni formativi che hanno determinato il piano di formazione per l’a.s. 
2020/2021; 

RILEVATA la necessità di disporre di formatori con competenze e professionalità in relazione al percorso formativo 
da attuare; 

VISTA   la determina a contrarre per la selezione/reclutamento di personale interno esperto per la formazione dei 
docenti a.s. 2020/21 n.48 del 13/05/2021; 

 VISTO   l’avviso interno di selezione/reclutamento del personale docente dell’Istituto per la realizzazione di 
attività di formazione rivolta ai docenti di ogni ordine e grado a.s. 2020/2021 prot. n. 5089 del 
13/05/2021;  

DICHIARA 
 

di avere le capacità e le competenze per poter giudicare in autonomia i curricula degli esperti aventi presentato 
istanza di partecipazione, senza bisogno di nominare un’apposita commissione. 
 
Pertanto, è stata valutata l’unica candidatura pervenuta relativa al suddetto avviso interno rivolto al personale 
docente dell’Istituto: 
 
 

COGNOME E NOME N. PROT. DATA PUNTEGGIO 

Alvisi Elisabetta 5287 19/05/2021 68 
 

 
 Considerato che la domanda pervenuta risulta completa e regolare nel rispetto di quanto previsto nel 

predetto avviso; 
 esaminati i requisiti e i titoli dichiarati nel curriculum vitae afferenti agli ambiti tematici dell’attività di 

formazione richiesta; 

 

M.I.U.R. – U.S.R. EMILIA ROMAGNA – AMBITO 3 
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si procederà direttamente alla sottoscrizione di un regolare incarico, conformemente a quanto previsto dalla 
normativa vigente, per l’attivazione del corso di formazione “Educazione Civica con particolare riguardo alla 
conoscenza della Costituzione e alla cultura della sostenibilità (Legge 92/2019). 
 
 

          Il Dirigente Scolastico 
                                   Dott. Edoardo Soverini 

                  Il documento è firmato digitalmente ai sensi del  
                                                   D.Lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce  
                                   il documento cartaceo e la firma autografa 
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