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ISTITUTO COMPRENSIVO di ZOLA PREDOSA
Via Albergati, 30 — 40069 Zola Predosa (BO)
Tel. 051/755355 — 051/755455 - Fax 051/753754
E-mail: boic86400n@istruzione.it — Pec : boic86400n@pec.istruzione.it
Cod. Fiscale: 80072450374 — Cod. IPA: istsc_boic86400n — Cod. Univoco: UF4HRF
Sito web: https://iczolabo.edu.it

AVVISO PUBBLICO AI SENSI DELL’ART. 45 LETT. H DEL DECRETO N°129 DEL
2018 PER LA SELEZIONE D. N.1 (UNO) ESPERTO ESTERNO DI MADRELINGUA
INGLESE PER ATTIVITA’ DI LETTORATO — A.S. 2023/2024.

I1 DIRIGENTE SCOLASTICO
DISPONE

La pubblicazione sul sito istituzionale dell'Istituto del presente bando per la selezione di un
esperto esterno per l'attivita di insegnamento di madre lingua INGLESE nell'ambito del
Progetto "WE SPEAK ENGLISH" inserito nel Piano dell'Offerta Formativa d'Istituto a.s.
2023/2025. Le attivita si svolgeranno periodo: Gennaio/Maggio 2024 nella scuola
secondaria di I grado “F.RANCIA” con un compenso orario di fino ad un massimo di €
40,00= con fattura elettronica e comprensivi di eventuali oneri a carico dell’Istituto.

Art. 1 - Requisiti di ammissione
L'esperto deve essere in possesso dei seguenti requisiti minimi:

a) essere in possesso diploma di scuola secondaria di secondo grado;

b) essere di madrelingua francese;

c) godere dei diritti civili e politici;

d) non aver riportato condanne penali ¢ non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

Art. 2 — Titoli culturali e professionali oggetto di valutazione
1. Laurea triennale o magistrale/specialistica;
2. Corsi di specializzazione di livello Universitario attinenti alla materia
oggetto dell'incarico;
3. Seconda Laurea;
4. Master
5. Esperienze pregresse di insegnamento presso altre Istituzioni scolastiche;
6. Pubblicazioni specifiche nella materia oggetto dell’incarico;
7. Esperienze di docenza nell’ambito dell’attivita oggetto dell’incarico;

Art. 3 - Domanda di ammissione

La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto
Comprensivo di Zola Predosa, Via Alberganti 30 40069 Zola Predosa (BO) redatta in carta
semplice, dovra pervenire, a pena di esclusione, entro il 20/11/2023. Non fa fede la data del
timbro postale.

La domanda, completa di allegati, puo essere presentata direttamente o inviata a mezzo di
raccomandata con avviso di ricevimento (non fa fede la data del timbro postale) o attraverso
PEC alla casella di Posta Elettronica Certificata dell'istituzione scolastica all’indirizzo
BOIC86400N@PEC.ISTRUZIONE.IT
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La presentazione diretta puo essere effettuata presso l'ufficio protocollo dell’Istituto nei seguenti
giorni ed orari: dal Lunedi al venerdi dalle 08,30 alle 13,00.

Nella domanda i candidati devono indicare, sotto la propria personale responsabilita con
dichiarazione redatta ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000:

- Cognome e nome;

- Data e luogo di nascita;

- Cittadinanza ed essere di madrelingua francese;

- Godere dei diritti civili e politici nel paese di provenienza;

- Non avere riportato condanne penali ¢ non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- Indicare l'indirizzo di posta elettronica al quale deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione relativa alla presente selezione.

Alla domanda i candidati devono allegare il proprio curriculum in cui sono elencati i titoli di
studio e gli altri titoli professionali e culturali valutabili cosi come specificati agli artt. 1 e
2.

La firma sulla domanda di partecipazione alla selezione non deve essere autenticata ed €
obbligatoria a pena di nullita della domanda stessa.

Laddove si tratti di associazioni, le stesse dovranno allegare i curricula degli esperti per consentire
di procedere alla comparazione dei titoli.

Art. 4 - Valutazione comparativa dei candidati e commissione giudicatrice

La valutazione comparativa dei candidati é effettuata dalla Commissione nominata dal
Dirigente Scolastico sulla base dei seguenti criteri di valutazione:
di essere in possesso di:

TITOLI DI STUDIO IN AGGIUNTA AI REQUISITI DI ACCESSO

dottorato di ricerca relativo al settore specifico richiesto 10
ulteriore laurea vecchio ordinamento o quinquennale nuovo ordinamento 8
ulteriore laurea triennale 6
master o specializzazione universitari, settore specifico richiesto, superiore a 2 anni 5
master o specializzazione universitari, settore specifico richiesto, fino a 2 anni 3
corso di perfezionamento universitario o certificazioni di enti accreditati 2
attestato di attivita di formazione, relativa al settore specifico - minimo 30 ore 2
TITOLI PROFESSIONALI

incarico di minimo 30 ore in pregressi corsi PON, settore specifico - massimo 3 5
anni d’insegnamento in istituti scolastici pubblici/paritari - massimo 15 anni 2
pubblicazione di testi originali su temi relativi al settore specifico richiesto 4
pubblicazione di articoli su temi relativi al settore specifico richiesto 2
relatore in corsi di formazione - massimo 5 corsi 1

ALLEGATI DA PRODURRE

Curriculum vitae in formato europeo

Autocertificazione
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Art. 5 Pubblicazione graduatoria

All'esito della valutazione dei titoli verra pubblicata la graduatoria provvisoria sul sito
istituzionale entro il 23/11/2023.

Entro 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria i candidati potranno far
pervenire, in forma esclusivamente telematica all'indirizzo, eventuali osservazioni o
richieste di rettifica del punteggio.

Trascorsi i 5 giorni la graduatoria diventa definitiva.

Art. 6 - Contratto da stipulare e relativo compenso

Con il candidato selezionato all'esito della procedura di valutazione di cui ai precedenti articoli 2
e 3, il Dirigente Scolastico stipulera un contratto di prestazione d'opera ai sensi degli artt.2229 e
seguenti del codice Civile.

La prestazione dovra essere svolta personalmente dall’esperto, che non potra avvalersi di
sostituti.

La prestazione sara di 74 ore di lezione di inglese (n. 4 ore per n. 7 classi prime — n. 4 ore per n. 7
classi seconde — n. 3 ore per n. 6 classi terze).

Il compenso ¢ comprensivo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali (ivi compresa I'l VA se dovuta)
verra corrisposto previa presentazione della fattura elettronica e verra liquidata con I’assegnazione
dei fondi “Diritto allo Studio a.s. 2023/2024” da parte del Comune di Zola Predosa.

L'Istituzione Scolastica non attivera la copertura assicurativa, sia infortuni che per la
responsabilita civile, in quanto sara a carico del candidato selezionato.

Art. 7 - Attivita oggetto dell'incarico

I candidati selezionati dovranno svolgere attivita di insegnamento di madrelingua inglese nelle
classi 17-2~-3~ della scuola secondaria di I grado “F.Francia” dell’l.C. di Zola Predosa (BO)
L'attivita dovra essere svolta nel corso con lezioni e con date da concordare con I’Istituto.

Art. 8 - Disposizioni finali

Ai sensi del Regolamento UE n® 679/2016 e del D.Lgs. 101/2018 I’Istituto s’ impegna al
trattamento dei dati personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione
giuridica della selezione dell'esperto ai sensi del presente bando.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa rinvio alla vigente normativa nazionale ¢
comunitaria.

Il presente avviso € pubblicato sul sito web dell'Istituto.

Zola Predosa, (data come da segnatura di protocollo)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Vincenzo Manganaro
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