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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA ANNO FINANZIARIO 2020 
Sezione 1 - Descrittiva 

1.1 Denominazione progetto 
 

Indicare Codice e denominazione del progetto 

P02-3  PROGETTO IN AMBITO UMANISTICO E SOCIALE:  

IMPARARE A IMPARARE 

 
1.2 Responsabile progetto 

 

Indicare il Responsabile del Progetto 

 

 
1.3 Obiettivi 

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui ci si 
rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate. Illustrare eventuali rapporti con altre 
istituzioni. 
 Imparare dagli altri: ascoltare, osservare, accettare il punto di vista altrui.   

 Organizzare l’apprendimento, attraverso un personale metodo di studio e di lavoro. 

 PROGETTI SPECIFICI ATTIVATI  

Viaggio di istruzione a Padova per le classi prime; 
 a Trento per le classi seconde 
 a Roma per le classi terze. 
 Scambi culturali in Inghilterra, Francia e Austria per le classi terze. 

 

 
1.4 Durata 

 

Descrivere l’arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative 
individuando le attività da svolgere in un anno finanziario separatamente da quelle da 
svolgere in un altro. 
 
Tempi di svolgimento delle attività:                                  INTERO ANNO 2020 
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1.5 Risorse umane 
 

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti, dei non docenti e dei 
collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle persone che 
ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario. 
Risorse professionali da utilizzare 
DOCENTI DELL’ISTITUTO 
SERVIZI D’AGENZIA 

 

 
1.6 Beni e servizi 

 

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la 
realizzazione. 
Separare gli acquisti da effettuare per anno finanziario. 

 Spese di personale                                                                                                        2.090,03 

Compenso no fis scambio Francia:      30 ore funzionali pari a                696,68 

Compenso no fis scambio Inghilterra:  60 ore funzionali pari a            1.393,35 

 Acquisto beni di consumo                                                                                            2.848,68 

Carta, cancelleria per attività progettuali 

 Iva su beni di consumo                                                                                          626,70 

 

Totale spese che si prevede di sostenere     € 5.565,41 

IL REFERENTE DEL PROGETTO 


