
Sottoazione Codice identificativo progetto Titoli moduli

10.2.1A

10.2.1A-FSEPON-EM-2017-2
Comunicare con le mani,

Giocare con le parole

    PROGETTO P09 MODULI:
EENGLISH FOR FUN 1  – 2 
   MANI NELLA NATURA 

CUP   J85B18000000007
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AVVISO  PUBBLICO  PER  LA  SELEZIONE   DI  PERSONALE  INTERNO PER  IL
RECLUTAMENTO  DI  PERSONALE  ATA -  PROGETTO:  10.2.1A-FSEPON-EM-2017-2
Comunicare con le mani, Giocare con le parole.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

 Visto  il  D.I.  n.  44/2001  “Regolamento  concernente  le  Istruzioni  generali  sulla  gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”;
Visto il D.P.R. 275/99 concernente le “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;
VISTA la nota MIUR prot. AOODGEFID 196 del 10/01/2018 avente per oggetto “Fondi Strutturali
Europei  –  Programma  Operativo  Nazionale  “Per  la  scuola,  competenze  e  ambienti  per
l’apprendimento” 2014 – 2020. Avviso pubblico 1953 del 21/02/2017 Competenze di base ;
 Vista  la  delibera del  Collegio  Docenti  n.  22 del  15/11/2017,  i  partecipazione al  progetto  “Fondi
Strutturali  Europei  –  Programma Operativo  Nazionale  “Per  la  scuola,  competenze  e  ambienti  per
l’apprendimento” 2014 – 2020. Avviso pubblico 1953 del 21/02/2017 Competenze di base;
VISTA la delibera n. 98 del 29/03/2017 del Consiglio d’Istituto di partecipazione al progetto “Fondi
Strutturali  Europei  –  Programma Operativo  Nazionale  “Per  la  scuola,  competenze  e  ambienti  per
l’apprendimento” 2014 – 2020. Avviso pubblico 1953 del 21/02/2017 Competenze di base;
VISTA la candidatura n. 35809 inoltrata da questo Istituto in data 26/05/2017 riguardante l’Asse I –
Istruzione  –  Fondo  Sociale  Europeo  (FSE).  Obiettivo  specifico  10.2.  –  Riduzione  del  fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.2.2A – Le competenze di base;
VISTA la circolare del Miur prot. Prot. n. AOODGEFID/196 del 10 gennaio 2018 che rappresenta la
formale  autorizzazione  del  progetto  e  impegno  di  spesa  della  singola  Istituzione  Scolastica  sul
progetto: 10.2.1A-FSEPON-EM-2017-2 Comunicare con le mani, Giocare con le parole; 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto 138 del 24/01/2018 di  approvazione P.A.
TENUTO CONTO che per la realizzazione delle azioni formative programmate nel progetto: 10.2.1A-
FSEPON-EM-2017-2 Comunicare con le mani, Giocare con le parole occorre selezionare le figure 
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno – nota MIUR Prot. 34815 del
2/8/2017;
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                VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno
disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;
Delibera c.d.d.  n. 40 del 16/02/2018 proposta criteri
Delibera c.d.i. 151 del 23/02/2018  approvazione criteri
VISTO il  Regolamento  d’Istituto  recante  la  disciplina  per  il  conferimento  di  incarichi  ad  esperti
interni-esterni
 Vista la determina dirigenziale n. 27 del 19/04/2018 prot. n. 1940/C14 di avvio delle procedure di
reclutamento necessarie alla selezione delle figure professionali relative al PON FSE – Competenze di
base procedimento prot. 12257 del 13/11/2017;

E M A N A
Il presente avviso interno avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di
personale ATA per la realizzazione degli interventi previsti nei moduli formativi indicati nella seguente
tabella:

MODUL
O

TITOLO PERIODO ATTIVITA’ 
DAL 
AL 

ALUNNI  A CUI  SI
RIVOLGE

1 ENGLISH FOR FUN 1 Da ottobre 2018 a giugno 2019 26
2 ENGLISH FOR FUN 2 Da ottobre 2018 a giugno 2019 26
3 MANI NELLA NATURA Da ottobre 2018 a giugno 2019 26
 Al fine di ricoprire incarichi afferenti all’Area Organizzativo – Gestionale come segue:
UNITA’ DA SELEZIONARE PROFILO ORE
n. 2 Assistenti amministrativi 20
n. 3 Collaboratori Scolastici 45
 La selezione avverrà mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli:
TITOLI  VALUTABILI  ASSISTENTI
AMMINISTRATIVI

PUNTI

Anzianità di servizio nel profilo 0,5 per ogni anno di servizio di ruolo (fino a un
max di 10)

Diploma  di  scuola  secondaria  superiore  di
secondo

3

Diploma di laurea 5
Seconda posizione economica 3
Prima posizione economica 2
Attività svolta in progetti PON 1 (fino a un max di 3)
Corsi ECDL e/ o altre certificazioni 1  (fino a un max di 4)

TITOLI  VALUTABILI  COLLABORATORI
SCOLASTICI

PUNTI

Anzianità di servizio nel profilo 0,5 per ogni anno di servizio di ruolo (fino a un
max di 20)

Appartenenza alle squadre di emergenza 3
Beneficiario art. 7 2
I compiti della  figura dell’amministrativo saranno  :  
• supportare  i  Tutor  accompagnatori  per la  registrazione della  parte  strutturale  delle  presenze,  del

monitoraggio e dell’azione qualitativa; 
• coordinare i rapporti con le famiglie;
• coordinare la stesura dei contratti/incarichi e delle attività di valutazione; 
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•  controllare  la  completezza  e  la  correttezza  di  tutta  la  documentazione  prodotta,  in  quanto
obbligatoria;
• redigere il verbale e partecipare alle Riunioni di Coordinamento;
• fornire gli strumenti di valutazione e validazione delle attività di monitoraggio del progetto.
I compiti della  figura del collaboratore Scolastico saranno:
• sorveglianza
• preparazione dell’ambiente didattico
• sistemazione dell’aula al termine dell’attività
Modalità di presentazione della domanda:
Le istanze,  indirizzate al  Dirigente Scolastico dell’I.C. di  CASTEL SAN PIETRO TERME,  dovranno
riportare sulla busta o nell’oggetto della PEC la dizione: 10.2.1A-FSEPON-EM-2017-2 Comunicare
con  le  mani,  Giocare  con  le  parole ”  A.S.  2018/2019  –  CANDIDATURA  ASSISTENTE
AMMINISTRATIVO o COLLABORATORE SCOLASTICO
 Gli interessati dovranno far pervenire a mezzo raccomandata postale, brevi manu, o tramite PEC al
boic86500D@pec.istruzione.it alla Segreteria della Scuola dell’Istituto Comprensivo di  CASTEL SAN
PIETRO TERME – Via  XVII APRILE, n.1 - 40024 CASTEL SAN PIETRO TERME (BO), entro le  ore
10.00 del 14/10/2018     con  la seguente documentazione: 
1. domanda in carta semplice su apposito modulo predisposto dalla scuola (allegato A);
 2. scheda di valutazione dei titoli su apposito modulo predisposto dalla scuola (allegato B); 
Modalità di selezione: 
 Dirigente Scolastico  procederà alla valutazione delle domande presentate e a redigere le relative
graduatorie.
 Le  graduatorie  provvisorie  saranno pubblicate  all’Albo  on line  dell’Istituto,  entro  il  16/10/2018.
Avverso le graduatorie provvisorie è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro cinque giorni
dalla data di pubblicazione; trascorso tale termine, l’atto diventa definitivo.
 Le graduatorie definitive saranno pubblicate entro il 21/10/2018. 
Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida
 In caso di parità di punteggio si adotteranno i seguenti criteri: 1. Candidato più giovane; 2. Sorteggio. 
Compensi e durata dell’incarico
La durata dell’incarico e i relativi compensi orari (pari a quelli previsti per il lavoro straordinario come
da vigente C.C.N.L.),  verranno compiutamente descritti nell’Incarico che sarà formalmente redatto
all’atto della nomina. La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa
che dovranno risultare da apposito registro di presenza. Il trattamento economico sarà corrisposto a
conclusione delle attività del PON e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi
Comunitari, cui fa riferimento l’incarico, da parte del MIUR. 
Tutela Della Privacy 
Ai sensi e per gli effetti del D. Lgs 196/2003, si comunica che i dati personali raccolti verranno trattati
per le finalità strettamente connesse alla suddetta attività formativa.
Il responsabile del procedimento
 E’  il Dirigente scolastico MANGANARO VINCENZO. 
Il  presente bando viene pubblicato sul sito web dell’Istituto ICCSPT.GOV.IT nell’apposita sez.  di
“Pubblicità Legale- Albo on line” e portato a conoscenza del personale ATA con altre forme.

Allegati
Allegato A: istanza di partecipazione
Allegato B: Scheda di autovalutazione 

l Dirigente Scolastico
Prof. Vincenzo Manganaro
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