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Gentilissimi,
 
con la presente sono a comunicarVi che Alma Mater Studiorum - Università di Bologna   ha previsto l’attivazione –
nell’ambito della propria offerta formativa post-laurea per l’anno accademico 2018/2019 – dei seguenti corsi:
 

1)      Master in “DIREZIONE E GESTIONE DELLE STRUTTURE SCOLASTICHE ”
 
Il Master si propone come un percorso altamente professionalizzante per il rafforzamento, l’accrescimento e
l’integrazione di competenze in quelle aree tematiche - educativa, giuridica, comportamentale e organizzativa,
gestionale e manageriale - afferenti alle conoscenze di quanti intendano perseguire una carriera come
Dirigenti scolastici.
Il bando di concorso – in scadenza il prossimo 28/02/2019  – e sarà pubblicato sul Sito dell’Università di
Bologna, www.unibo.it,  nella sezione “Offerta Formativa” al seguente link: Scarica il bando.
 

2)       Corso di Formazione Permanente  in “LA GESTIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DEL PERSONALE
DELLA SCUOLA ANCHE ALLA LUCE DEL NUOVO CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE: ASPETTI
GIURIDICI E PSICO-RELAZIONALI”
 
Il Corso offre un percorso formativo che ha come obiettivo quello di fornire:
- Adeguata conoscenza delle regole giuridiche che disciplinano la gestione del rapporto di lavoro del
personale della scuola;
- Competenze utili alla organizzazione e gestione del personale della scuola con particolare
riferimento agli aspetti di valorizzazione delle risorse umane e di repressione delle
condotte inadempienti;
- Autonomia di giudizio con riguardo alla comprensione e interpretazioni delle fonti scientifiche, delle fonti
normative e della giurisprudenza in materia.
Il bando di concorso – in scadenza il prossimo 28/02/2019  – è pubblicato sul Sito dell’Università di Bologna,
www.unibo.it,  nella sezione “Offerta Formativa” al seguente link:  Scarica il bando.
 

3)       Corso di Formazione Permanente  in “LEGGERE, INTERPRETARE E UTILIZZARE I DATI INVALSI PER IL
MIGLIORAMENTO NELLE SCUOLE”
 
Il Corso ha l'obiettivo è promuovere nelle scuole e nel sistema scolastico la capacità di utilizzare, per il
miglioramento del sistema a tutti i livelli, i materiali e i risultati delle valutazioni nazionali su larga scala
realizzate dall' INVALSI.
Il bando di concorso – in scadenza il prossimo 28/02/2019  – è pubblicato sul Sito dell’Università di Bologna,
www.unibo.it,  nella sezione “Offerta Formativa” al seguente link:  Scarica il bando.
 
 

4)       Master di II livello in “L’ITALIANO L2 IN UNA PROSPETTIVA PLURILINGUE” NEW
 

Il Master persegue l’obiettivo di consolidare la formazione di insegnanti di italiano L2 affinché siano preparati a
rispondere ai bisogni comunicativi di una varietà di apprendenti, in una pluralità di contesti di educazione
linguistica, sia in Italia che all’estero. La particolarità del Master è quella di promuovere una figura
professionale che, oltre ad essere esperta delle specificità della lingua italiana e dei suoi usi, sappia
concretamente valorizzare la pluralità linguistica a cui ogni apprendente di italiano – almeno in una certa
misura – partecipa. Tra le altre cose, ciò significa sapere come lingue materne e seconde interagiscono a

http://www.unibo.it/
https://www.unibo.it/it/didattica/master/2018-2019/allegati/bando-direzione-e-gstione-strutture-scolastiche-18-19
http://www.unibo.it/
https://www.unibo.it/it/didattica/corsi-di-alta-formazione/2018-2019/allegati/la-gestione-del-rapporto-di-lavoro-del-personale-della-scuola-bando
http://www.unibo.it/
https://www.unibo.it/it/didattica/corsi-di-alta-formazione/2018-2019/allegati/bando-leggere-interpretare-e-utilizzare-i-dati-invalsi


livello acquisizionale, sia sul piano delle strutture (avere, dunque, cognizione di come due o più sistemi
linguistici si influenzano a vicenda quando entrano in contatto l’uno con l’altro) sia sul piano dell’uso (avere,
cioè, consapevolezza di come i parlanti si avvalgono dei repertori plurilingui a loro disposizione nelle varie
situazioni comunicative). Facendo leva sul concetto di ‘plurilinguismo’ e su saperi specialistici interdisciplinari, il
Master mira essenzialmente a potenziare una formazione professionale che si qualifichi, al tempo stesso,
come solida e versatile, tale da essere spesa competentemente nella varietà di contesti di insegnamento
dell’italiano L2
Il bando di concorso – in scadenza il prossimo 28/02/2019  – è pubblicato sul Sito dell’Università di Bologna,
www.unibo.it,  nella sezione “Offerta Formativa” al seguente link:  Scarica il bando.
 

 
5)       Corso di Formazione Permanente  in “LA NUOVA ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO: CAMBIAMENTI

NORMATIVI, METODOLOGIE ED AZIONI DI ORIENTAMENTO”   (alla luce delle recenti modifiche
ministeriali)
 
Il Corso ha l’obiettivo di fornire a docenti e personale afferente operante in enti di formazione gli aggiornamenti
sulla gestione dei percorsi di alternanza scuola-lavoro.
Il programma didattico affronterà i recenti cambiamenti normativi in materia, le metodologie e gli strumenti
per la progettazione e co-progettazione di percorsi di alternanza coerenti con le competenze, abilità e
conoscenze da acquisire, il monitoraggio e la valutazione dell’efficacia dei progetti formativi, le azioni di
orientamento e placement per gli studenti.
Il bando di concorso – in scadenza il prossimo 05/03/2019  – è pubblicato sul Sito dell’Università di Bologna,
www.unibo.it,  nella sezione “Offerta Formativa” al seguente link:  Scarica il bando.

 
 

6)       Corso di Formazione Permanente  in “IL BILANCIO SOCIALE PER LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE: TRA
ACCOUNTABILITY E RESPONSABILITÀ SOCIALE”
 
Il Corso offre un percorso formativo che ha come obiettivo quello di fornire aggiornamenti in merito alla
realizzazione e diffusione del bilancio sociale e, anche rispetto alla normativa, rendere il partecipante in grado
di:
- Conoscere ed applicare la normativa in un’ottica di trasparenza e accountability;
- Sensibilizzare i collaboratori alla necessità di elaborazione del bilancio sociale;
- Impostare pianificazione e redazione del bilancio sociale;
- Rendicontare i risultati raggiunti;
- Diffondere il bilancio sociale elaborato in un’ottica di condivisione e trasparenza;
- Valorizzare il ruolo delle scuole nel processo di autovalutazione;
- Creare una progettazione educativa partecipata in collaborazione con i vari stakeholders;
- Conoscere e diffondere le buone pratiche nazionali e regionali in merito alla
realizzazione e diffusione del bilancio sociale nei contesti scolastici.
Il bando di concorso – in scadenza il prossimo 08/04/2019  – è pubblicato sul Sito dell’Università di Bologna,
www.unibo.it,  nella sezione “Offerta Formativa” al seguente link:  Scarica il bando.
 

7)       Corso di Formazione Permanente  in “INSEGNARE, APPRENDERE, EDUCARE IN CARCERE” NEW
 
Rivolto principalmente agli insegnanti dei CPIA che operano o opereranno all’interno delle carceri per
l’istruzione primaria e secondaria dei soggetti reclusi e ai funzionari giuridico-pedagogici del Ministero della
Giustizia, il Corso si propone di offrire e sviluppare le competenze necessarie ad affrontare le problematiche
connesse ai percorsi scolastici di soggetti privi della libertà, adulti e minori. Parallelamente, il Corso intende
arricchire la professionalità dei docenti delle sezioni di scuola carceraria, al fine di migliorare la qualità
dell’offerta formativa. Le conoscenze apprese consentiranno di progettare unità didattiche adeguate al
contesto di riferimento, nell’ottica dell’apprendimento permanente.
Il bando di concorso – in scadenza il prossimo 24/04/2019  – è pubblicato sul Sito dell’Università di Bologna,
www.unibo.it,  nella sezione “Offerta Formativa” al seguente link:  Scarica il bando.

 
 
I corsi sono finanziabili con il Bonus Docenti "Buona Scuola".
 
Ulteriori informazioni sono fruibili al seguente link https://goo.gl/TwcrsA o possono essere richieste al personale

http://www.unibo.it/
https://www.unibo.it/it/didattica/master/2018-2019/allegati/bando-italiano-l2
http://www.unibo.it/
https://www.unibo.it/it/didattica/corsi-di-alta-formazione/2018-2019/allegati/bando-6
http://www.unibo.it/
https://www.unibo.it/it/didattica/corsi-di-alta-formazione/2018-2019/allegati/bando-cfp-il-bilancio-sociale-a-a-2018-19
http://www.unibo.it/
https://www.unibo.it/it/didattica/corsi-di-alta-formazione/2018-2019/allegati/bando-insegnare-apprendere-ed-educare-in-carcere
https://goo.gl/TwcrsA


della Fondazione Alma Mater (segreteria organizzativa del Corso): tel. 051-2091413, e-mail
edu.corsipostlaurea@unibo.it.
 
Con preghiera di massima diffusione si porgono cordiali saluti.
Area Alta Formazione
Fondazione Alma Mater
 
Se desideri che il Tuo nominativo sia rimosso dalla nostra mailing list, puoi comunicarcelo. Provvederemo
subito.
 

mailto:edu.corsipostlaurea@unibo.it

