2. TABELLA DEI CRITERI DI VALUTAZIONE STAFF- ACCOMPAGNATORI

DELIBERA N. 27 DEL 30 SETTEMBRE 2025

Tipologia,
conseguito
presso, anno

Valutazione a
cura
dell’Istituto

A. Docenti che intendano collaborare in maniera
continuativa per la realizzazione del progetto

annuale

_/15

B. Competenze in lingua inglese sulla base di
certificazioni prodotte:
a. Ottima conoscenza della lingua C1 QCER
max 10 punti
b. Buona conoscenza della lingua B2 QCER
max 8 punti
c. Discreta conoscenza della lingua B1 QCER max 6

punti

Una valutazione di competenza inadeguata non dara accesso alla
valutazione degli altri titoli

D) Altre certificazioni linguistiche (s in possesso
specificare quali e quale livello)

_/10

_/10

E. Frequenza di corsi specifici di formazione Erasmus+
e PNRR

- corso lingue 33 ore

- sulle metodologie didattiche innovative

- e/o metodologie inclusive H, DSA/ BES -

e/o in ambito CLIL, TIC

- corso formazione INDIRE Erasmus plus
(5 punti per ciascun corso fino ad un massimo di 3 corsi valutabili)

_/20

F. Esperienza di accompagnamento studenti
dell'Istituto Comprensivo CSPT a viaggi di istruzione
negli ultimi 5 anni

Di un giorno
intero

_/5

Con
pernottamento

_/10

G) Competenze tecnologico-informatiche Abilita
informatiche di base
Abilita informatiche avanzate

Certificate
Non certificate

/15
/10

H) Nozioni di base di primo soccorso

_/10

TOTALE

_/90




Firma

Castel San Pietro Terme,




