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Prot. n° 6753/C.14 Castenaso, 30/10/2020

ALL’Albo on line della scuola

Oggetto: Bando di gara per I'affidamento dell’incardi medico competente per il servizio di
sorveglianza sanitaria.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 18, comma 1, lett. a) del D. Lgs n. 81/200&uale stabilisce, tra gli
obblighi deldatore di lavoro, quello di nominare il medico catgnte per
I'effettuazione della sorveglianza sanitaria nesigaevisti dal decreto stesso;

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 art. 43 comma 3 chesente la stipula di
contratti diprestazione d’opera intellettuale con esperti etigplari attivita,;

VISTO l'art.46 della Legge n. 133/2008 che apporta wtemodifiche alla disciplina
dellecollaborazioni esterne e alle consulenze da paite Bubbliche Amministrazioni;
CONSIDERATA la necessita di attuare la sorveglianza sanitaiigastoratori nei casi
previsti dalla precitata normativa, che comprenctedamenti preventivi e periodici
svolti dal Medico Competente;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 reediNorme generali
sull'ordinamentalel lavoro alle dipendenze della AmministrazionbBliche” e ss.mm.ii.
art. 7, cc. 6 e segg.;

VISTO che il Regolamento di applicazione del suddettor&ed_egislativo prevede (D.l.
n. 832del 29.09.2008), in assenza di personale dellal&¢omito dei prescritti requisiti
tecnico professionali disponibile a svolgere talmpito, che l'incarico possa essere
affidato ad un professionista esterno;

CONSIDERATO che l'incarico di cui sopra comporta prestaziomifpssionali dnatura
specialistica;

ACQUISITA in data 25/10/2020 la lettera di dimissione vadoiat via pec del medico
competente incaricato,

EMANA

Il seguente bando di selezione pubblica per I'affié¢nto di un incarico di prestazione d’opera
di durata triennale a partire dalla data di stiplg¢hcontratto, in qualita di medico competente
per il servizio di sorveglianza sanitaria all’imterdell’l.C. di Castenaso.

ART. 1 - COMPITI DEL MEDICO COMPETENTE

Il medico competente, incaricato del servizio diveglianza sanitaria all'interno di questo
Istituto, dovra svolgere i compiti previsti nel Dgs. n. 81/2008, artt. 25, 29 comma 1), 40, 41
e qualsiasi attivita che tale decreto pone a cat&anedico competente.
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In particolare, con riferimento a quanto previsadl’drt. 18 comma 1 lettera g), dovra
provvedere all'integrale osservanza degli obblgievisti a suo carico nel D.Lgs. n. 81/2008,
e quindi dovra: collaborare con il Dirigente (d&tali lavoro) e con il servizio di prevenzione e
protezione alla valutazione dei rischi, ancherdidella programmazione, ove necessario,
della sorveglianza sanitaria, alla predisposizidela attuazione delle misure per la tutela
della salute e della integrita psico-fisica deliatori, all'attivita di formazione e informazione
nei confronti dei lavoratori, per la parte di cortgrea, e alla organizzazione del servizio di
primo soccorso considerando i particolari tipialidrazione ed esposizione e le peculiari
modalita organizzative del lavoro. Collabora inolaila attuazione e valorizzazione di
programmi volontari di «promozione della saluteegmdo i principi della responsabilita
sociale in particolare:

* programmare ed effettuare la sorveglianza sanjtatiacui all'art. 41, attraverso
protocolli sanitari definiti in funzione dei risckpecifici e tenendo in considerazione
gli indirizzi scientifici piu avanzati;

» informare per iscritto il datore di lavoro ed iVtaatore in merito ai giudizi di
idoneita espressi;

 istituire, aggiornare e custodire, sotto la propesponsabilita, una cartella sanitaria e
di rischio per ogni lavoratore sottoposto a somaegia sanitaria; tale cartella e
conservata con salvaguardia del segreto profedsiajasalvo il tempo strettamente
necessario per I'esecuzione della sorveglianzatasamnie la trascrizione dei relativi
risultati, presso il luogo di custodia concordatar@mento della nomina del medico
competente;

» consegnare al Dirigente (datore di lavoro), allassezione dell'incarico, la
documentazione sanitaria in suo possesso, nelttsplelle disposizioni di cui al
decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196, an alvaguardia del segreto
professionale;

e consegnare al lavoratore, alla cessazione del rappid lavoro, copia della cartella
sanitaria e di rischio, e gli fornisce le informazi necessarie relative alla
conservazione della medesima; l'originale dellatetlr sanitaria e di rischio va
conservata, nel rispetto di quanto disposto datededegislativo 30 giugno 2003, n.
196, da parte del datore di lavoro, per almenoidaai, salvo il diverso termine
previsto da altre disposizioni del presente de¢reto

* inviare all'ISPESL, esclusivamente per via telecetie cartelle sanitarie e di rischio
nei casi previsti dal D.Lgs. n. 81/2008, alla cess#e del rapporto di lavoro, nel
rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 18803 (conservazione e tutela in
materia di protezione dei dati personali) e sugeess.D.P.R. n. 679/2016;

» fornire informazioni ai lavoratori sul significatdella sorveglianza sanitaria cui sono
sottoposti e, nel caso di esposizione ad agenti eftetti a lungo termine, sulla
necessita di sottoporsi ad accertamenti sanitathemopo la cessazione dell’attivita
che comporta l'esposizione a tali agenti. Forniteesi, a richiesta, informazioni
analoghe ai rappresentanti dei lavoratori perdarsizza;

» informare ogni lavoratore interessato dei risulligfia sorveglianza sanitaria di cui
all'art.

41 e, arichiesta dello stesso, gli rilascia caj@a documentazione sanitaria;
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e comunicare per iscritto, in occasione delle riunatircui all’art. 35, al datore di lavoro,
al responsabile del servizio di prevenzione protezidai rischi, ai rappresentanti dei
lavoratori per la sicurezza, i risultati anonimilletiivi della sorveglianza sanitaria
effettuata e fornire indicazioni sul significato ditti risultati ai fini della attuazione
delle misure per la tutela della salute e dellagnta psico-fisica dei lavoratori;

» visitare gli ambienti di lavoro almeno una voltd'aano o a cadenza diversa che
stabilisce in base alla valutazione dei rischindicazione di una periodicita diversa
dall'annuale deve essere comunicata al datorealidaai fini della sua annotazione nel
documento di valutazione dei rischi;

» partecipare alla programmazione del controllo eghosizione dei lavoratori i cui
risultati gli sono forniti con tempestivita ai fidella valutazione del rischio e della
sorveglianza sanitaria;

* trasmettere ai servizi competenti per territoriofr@ il primo trimestre dell’anno
successivo all'anno di riferimento ed esclusivareerger via telematica, le
informazioni relative ai dati aggregati sanitardierischio dei lavoratori sottoposti a
sorveglianza sanitaria, secondo le indicazioni'alé#gato 3B del D.Lgs. n. 81/2008,
elaborate evidenziano le differenze di genere.

Per guanto concerne i titoli e requisiti del Medoompetente si fa riferimento all’art. 38 del
D.Lgs. n. 81/2008

In presenza di difficolta oggettive e per motivedgioni, il medico competente potra avvalersi
della collaborazione di medici specialisti, in pesso degli stessi titoli e requisiti previsti
dall'art. 38 del D.Lgs. n.81/2008, da Lui direttc@ordinati.

Sard, inoltre, sua cura coordinarsi con questazstine scolastica per armonizzare i tempi e i
modi dell’intervento sanitario, al fine di adegueaskrettamente alle nostre esigenze.

ART.2 — COMPOSIZIONE DELL'ISTITUTO

L’l.C. di Castenaso quale ente gestore rappreselggalmente da Dirigente Scolastico
Dott.ssa Patrizia Parma e cosi composto: n. 3iglessuola primaria Marconi, Fresu e
Nasica; n. 4 plessi di scuola dell'infanzia BengirpStellina, La Giostra e Fiesso e n. 1 plesso
di scuola secondaria di | grado Gozzadini per taléali n. 1494 studenti

. 180 docenti;

n. 1 Dirigente Scolastico;

n. 1 Direttore Servizi Generali e Amministrativi,

n. 7 Assistenti Amministrativi;
n
n

>

. 31 Collaboratori Scolastici;
. 1 Assistente Tecnico (1 volta a settimana)

ART. 3 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Per partecipare al bando di selezione gli intetesaranno far pervenire la loro offerta, a
pena di esclusione, su supporto cartaceo, in lmstza, sigillata e controfirmata sui lembi di
chiusura, entro le or&2.00 del 14/11/202@ramite posta (non fa fede il timbro postale) o
consegna brevi manu presso I'Ufficio di segretet@l’Istituto. Sulla busta deve essere
indicata la dicitura:

‘“BANDO DI GARA PER L'AGGIUDICAZIONE DEL SERVIZIO Dl
SORVEGLIANZA SANITARIA”.
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Il recapito del plico rimane ad esclusivo rischi@l dnittente, ove, per qualsiasi motivo, lo

stesso non giunga a destinazione in tempo utilestgu Istituto € esonerato da ogni

responsabilita per eventuali ritardi o errori diapito.

L'offerta presentata non puo essere ritirata, moalif o sostituita con altra.

Le offerte pervenute oltre il termine fissato sa@rconsiderate nulle e quindi non saranno
aperte, ma conservate agli atti della scuola.

Le offerte redatte in modo imperfetto, incomple@endizionate e comunque non conformi alle
prescrizioni del presente capitolato saranno cenatd nulle e comporteranno l'automatica

esclusione dalla gara.
L’offerta dovra contenere:

1) istanza di partecipazione accompagnata, a penschlisione, da un documento di identita

in corso di validita, con indicazione completa daii anagrafici di chi concorre, del domicilio,

del codice fiscale, del titolo di studio, dell’aita e dell’'ubicazione del proprio recapito

professionale

(allegato 1)

2) curriculum vitae in formato europeo dal quale tistjpossesso dei requisiti culturali e

professionali necessari per I'espletamento delizercome previsto dall’art. 38 del D. Lgs.

n.

81/2008. In caso di partecipazione alla gara deghruna societa, si precisa che dovra essere

indicato il professionista in possesso dei titaleyasti che, in caso di aggiudicazione del

servizio, assumera l'incarico di medico competente;

3) dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 76 [RP445/200allegato 2);

4) dichiarazione di accettare senza alcuna risert@ leiicondizioni contenute nel presente
bando;

5) dichiarazione, ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 186/2003 e successivo G.D.P.R. n.

679/2016 di esprimere il proprio consenso al traftiato e alla comunicazione dei dati

personali conferiti, con particolare riguardo a ltwefiniti “sensibili” dell'art. 4, comma 1

lettera d) del D.Lgs. n. 196/03 successivo G.D.mMmR679/2016 per le finalita e durata

necessaria per gli adempimenti connessi alla piesta lavorativa richiesta;

6) autocertificazione assenza di condanne péabdigato 3);

7) presentazione offerta tecnico — econonfalbegato 4);

ART. 4- AGGIUDICAZIONE DELLA GARA

L’aggiudicazione verra effettuata secondo il critedell’offerta economicamente piu
vantaggiosa ed avverra anche in presenza di uaaoffefta, purché ritenuta valida, completa
0 compatibile con le disponibilita economiche dstituto.

Questa istituzione scolastica si riserva il diriticnon procedere all’aggiudicazione se nessuna
offerta risulti conveniente o idonea in relaziotieggetto del contratto.

La graduatoria stilata potra essere utilizzatadpgyorre eventuali subentri, entro il periodo di
validita del contratto, secondo l'ordine della gratbria stessa.

| criteri per la valutazione delle offerte, ai fhell’aggiudicazione, saranno i seguenti:

offerta economica max 60 punti
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all'offerta economica piu bassa saranno attribudax 60 punti, alle altre offerte i punti
saranno attribuiti con la seguente formula

60 x offerta economica piu bassa

offerta economica in esame

competenze max 40 punti

esperienze di medico competente in istituti scmliastpunti 5 per ogni incarico fino a un
max di punti 20 esperienze di medico competenentnpubblici

- punti 5 per ogni incarico fino a un max di pu2i

L’incarico verra assegnato al professionista o dilt@ che avra totalizzato il punteggio piu
alto ricavato dalla sommatoria dei punti attrikuiti

A parita di punteggio la Commissione di valutazipnecedera alla scelta
mediante sorteggio.

ART. 5 - DURATA DELL'INCARICO

L’incarico avra duratériennale a decorrere dalla stipula del contratto e nongpessere
rinnovato tacitamente.

ART. 6 - CONFERIMENTO DELL'INCARICO

L’Istituzione scolastica si riserva, comunque,dadita di non aggiudicare la gara nel caso in
cui nessuna delle offerte pervenute fosse ritenddmea rispetto alle esigenze ed alla
disponibilita economica dell’lstituto.

In datal8 novembre 2020a commissione nominata dal Dirigente Scolasficocedera
all'analisi e alla valutazione comparativa dellerdmde pervenute conformi ai requisiti
previsti dal bando. L’'incarico di Medico Competertga attribuito anche in presenza di una
solo domanda valida. L'aggiudicazione della preseatra deve ritenersi immediatamente
vincolante per I'aggiudicatario, mentre I'lstitutndiviene ad avvenuta aggiudicazione
definitiva e stipula del contratto di prestaziorepara professionale di durata annuale.

Nel caso l'aggiudicazione avvenga in favore di stgglipendenti da altra amministrazione
pubblica o di diritto pubblico, si dara corso allanvenzione solo dopo aver acquisito il
consenso scritto da parte dellAmministrazionelate del contratto di lavoro. La mancata
presentazione provochera I'esclusione dall'incarico

ART. 7 - COMPENSO E RISOLUZIONE DELL'INCARICO

Il pagamento del corrispettivo sara effettuator@fd giorni dal ricevimento della fattura,
previo accertamento della regolarita del DURC.
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Qualora il medico competente si dovesse rendedempiente agli obblighi contrattuali,
l'istituzione scolastica avra la facolta di risalgeanticipatamente l'incarico con effetto
immediato.

ART. 8 - ESCLUSIONE

Oltre ai casi previsti dalla normativa vigente, laqualora:

- La documentazione sia incompleta e manchi di dootireesenziali a valutare
'ammissibilita del candidato e/o la sua offertangessiva;

- La domanda di partecipazione pervenga oltre il it@erperentorio previsto in detto bando di
gara. Rimane a cura del concorrente far giungererdgria documentazione per tempo
all'lstituto e per il rispetto del termine fara f2edolo ed esclusivamente il timbro di arrivo al
protocollo generale dell'istituto.

ART. 9 — PUBBLICAZIONE ESITI DELLA SELEZIONE

La graduatoria dei candidati sara affissa all’ Atladl’Istituto e al sito web entro il 30
novembre 2020.

ART. 10 - SICUREZZA DATI PERSONALI

E in vigore il nuovo regolamento privacy 679/2016rtaeto ai sensi dello stesso in particolare gicalit7, 13,
15, 16, 17, 18 si comunica che i dati raccolti sacagestiti ai sensi della norma in epigrafe e ithiolare del
trattamento € la Dott.ssa Patrizia Parma in persefia propria qualita di Dirigente ScolasticoRésponsabile
della Protezione dei dati & il Dott. Massimo Zarmipeteperibile al seguente indirizzo pec
lombardia@pec.privacycert.it. | dati trattano saranno utilizzati esclusivamepée la finalita di partecipazione
alliniziativa di cui al presente contratto di inésse, non saranno trasferiti e resteranno a dpos
dell'interessato fino al termine della procedura.

L'informativa completa ed i dettagli sull'utilizzdei dati sono presenti sul sito istituzionale dedtaiola al
seguente link (http://www.isisvaldarno.edu.it/ingeghp/privacy).

| dati conferiti sono indispensabili per I'esecumadelle misure precontrattuali ed alla successseguzione del
contratto (art. 6 lett. b). L'interessato ha diriid accedere ai dati, alla rettifica e cancellazied alla ulteriore
limitazione d’'uso, nonché il diritto alla revocal dmnsenso e si proporre reclamo all'autorita dntollo,
direttamente, protocollo@pec.gpdp.it e/o per iiita del Responsabile Protezione Dati indicatorecpdenza.
In caso di rifiuto al

trattamento non sara possibile per l'interessattepgare all'iniziativa. Non vi sono trattamentitamatizzati
del dato con logiche di profilatura dell'utente.

L'interessato dichiara di avere preso visione adbrmativa estesa ex art. 13 Reg. UE 676/1& esgirienere il
consenso, al trattamento dei dati del minore pear aliro fine ulteriore rispetto a quelli di cuitab lett. b) del
Reg. Ue 679/16

ART. 11 - SOPRALLUOGO PRESSO LE SEDI

Gli interessati possono fare un sopralluogo préssedi dell’Istituto per conoscere la
situazione attuale degli edifici in materia di sgzra, previo appuntamento con il Direttore
SGA.

ART. 12 - CONTROVERSIE
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Quanto non espressamente previsto dal presenteattonté regolato dal Codice Civile.
Qualsiasi controversia € devoluta alla competerglafato di Bologna. Per quanto non
esplicitamente previsto nel presente bando, sii@pp le disposizioni previste dal
disciplinare relativo al conferimento dei contratiii prestazione d’opera richiamato nelle
premesse, nonché, per quanto compatibile, conrtaattva vigente in materia.

Il presente bando é pubblicato sul sito dell’lgttu

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Patrizia Parma
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