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ASSUNZIONI DIRIGENTI SCOLASTICI
A.S. 2026/2027

Facolta assunzionali
accantonamenti e posti vacanti e disponibili comunicati dagli UUSSRR

Posti rimasti vacanti e disponibili post Totale posti vacanti e disponibili ber
mobilita a.s. 2026/2027 al netto dei P P P

Posti accantonati pre-Mobilita

REGIONE per i vincitori del concorso assunzioni neo-DS

ordinario DS DDG 2788/2023 copn‘::f: ::Z?gf::ﬁg e I')‘é'gc,‘;%’é 13?23 a.s. 2026/2027 (B+C)
A B C D
ABRUZZO 5 0 5
BASILICATA 0 0 0
CALABRIA 1 0 1
CAMPANIA 18 7 25
EMILIA ROMAGNA 2 26 28
FRIULI V.GIULIA (Lingua ltal.) 1 9 10
LAZIO 11 0 11
LIGURIA 0 8 8
LOMBARDIA 66 53 119
MARCHE 5 0 5
MOLISE 0 0 0
PIEMONTE 27 17 44
PUGLIA 0 0 0
SARDEGNA 1 5 6
SICILIA 0 0 0
TOSCANA 20 0 20
UMBRIA 0 0 0
VENETO 30 33 63
TOTALE 187 158 345

* Accantonamento disposto del TAR Campania (decreto n. 1800/2026 - RG N. 4228/2026) in accoglimento della misura cautelare
richiesta dagli idonei della graduatoria del concorso ordinario Campania.
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Riparto dei n. 365 posti DS autorizzati per I’anno scolastico 2026/2027

Immissioni dalle

Trattenimenti graduatorie regionali IAISSION!
Regione ex art.1, c. 257, L. del concorso per grad:::I:ria o Totale Residuo Vincitori Residuo Idonei
208/2015 autorizzati titoli ed esami i al Contingente Concorso Ordinario Concorso Ordinario
a.s. 2026/2027 bandito con
DDG n. 278812023 " 02023
Abruzzo 4 5 0 5 0 13
Basilicata 0 0 0 0 0 0
Calabria 0 1 0 1 0 1
Campania 0 25 0 25 0 0
Emilia Romagna 5 2 26 28 0 0
Friuli Venezia Giulia 0 6 4 10 0 10
Lazio 1 11 0 1 0 4
Liguria 2 2 6 8 0 0
Lombardia 0 72 47 119 25 31
Marche 0 5 0 5 4 8
Molise 0 0 0 0 0 0
Piemonte 1 27 17 44 5 15
Puglia 0 0 0 0 0 0
Sardegna 1 2 4 6 0 0
Sicilia 0 0 0 0 0 0
Toscana 5 20 0 20 10 0
Umbria 0 0 0 0 0 2
Veneto 0 38 25 63 10 17
TOTALE 19 216 129 345 54 101
62,61% 37,39% 155

Ai sensidell’articolo 5, comma 11-septies, del DL n. 198/2022, le immissioni in ruolo sono e ettuate attingendo almeno per il
60 per cento dei posti vacanti e disponibili prioritariamente dalla graduatoria del concorso ordinario (DDG 2788/2023) e
successivamente, fino al 40 per cento, attingendo alla graduatoria di cui al DM 107/2023, con attribuzione dell'eventuale
posto dispari alla procedura concorsuale ordinaria. Nel caso in cui una graduatoria del concorso ordinario sia esaurita e

rimangono posti ad esso assegnati, questi vanno ad aggiungersi a quelli assegnati alla graduatoria della procedura riservata.
Pertanto, il totale dei posti vacanti e disponibili a valle della mobilita € destinato almeno per il 60% alle graduatorie regionali

del concorso ordinario e fino al 40% alla graduatoria nazionale della procedura riservata, ferma restando I'assegnazione dei 187
posti accantonati pre-mobilita ai sensi dell’artico 10 bis del DL n. 45/2025 ai vincitori del concorso ordinario, anche eccedendo,
ove necessario, la percentuale del 60%.



