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Prot. 3316/C.14 @asiso, 24 marzo 2021

All’Albo on line
Agli atti di Istituto

OGGETTO: Avviso di selezione esperti interni alle $tituzioni Scolastiche per attivita di formazione
del personale docente Ambito ER002 a.s. 2020/21.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA POLO DELLA FORMAZIONE
DELL'AMBITO TERRITORIALE ER002 - EMILIA ROMAGNA

VISTA la legge n. 107/2015, recante Riforma del sistema nazionale d'istruzione e folioreez e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vige’, in particolare I'art.1art. ai commi 115-120 eldcamma
124 che stabilisce obbligatoria, permanente etatale la formazione in servizio dei docenti dilayp

VISTO il Decreto Interministeriale 129/201&egolamento concernente le Istruzioni generaliasgéistione
amministrativo-contabile delle istituzioni scola$té’;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UBC4.4/25/UE
sull'aggiudicazione dei contratti di concessiongglsappalti pubblici e sulle procedure d'appaltedli enti
erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, deasporti e dei servizi postali, nonché per ilndino della
disciplina vigente in materia di contratti pubblielativi a lavori, servizi e forniturg

VISTO il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56, reteafiDisposizioni integrative e correttive del
Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n."50

VISTA la nota dell'Ufficio Scolastico Regionale per I'Him-Romagna prot. 20440 del 10-11-2020, con la
guale questo Istituto e stato individuato per I'820/21 quale scuola polo per la formazione Aeibito
ERO002, per la realizzazione delle attivita formata/favore del personale scolastico;

PRESO ATTO della ricognizione dei bisogni formativi che harsheterminato il piano di formazione del
personale docente per 'Ambito ER002;

VISTA la Determina a contrarre n. 15 del 02/03/2021;

APPURATA la copertura finanziaria per I'e.f. 2021;

VISTA I'emergenza sanitaria che ha portato alla sospeesielle attivita in presenza,;

PRESO ATTO della necessita di formare i docenti sulla tenaatienessere dei docenti”;

EMANA

il presente avviso avente per oggetto la selezibbpersonale, interno ed esterno, esperto perrtaanone
di docenti nel’ambito della tematica “benesseredbeenti”.

Nella predisposizione delle graduatorie verra gaitarita al personale interno alle Istituzioni sastiche che
abbia le caratteristiche di counselor con espesieetie scuole.

Art. 1 — Finalita della selezione

Il presente avviso é finalizzato alla seleziondailimatori ai quali affidare le azioni di formazionelte
all'approfondimento della tematica “benesseredibeienti” ed e rivolto al personale degli IstitutidBastici
del’Ambito Territoriale ER002.

| destinatari della formazione saranno docenti giioordine e grado dell’Ambito ER002. Gli incontri
saranno tenuti indicativamente nella Scuola capafé aprile a maggio 2021 o in modalita on-line. Le
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lezioni saranno articolate in didattica frontaléakoratoriale in modalita sincrona o asincrona e la
tecnologia Google Meet.

Il corso avra la durata complessiva 2t ore sono previste anch&2 ore di attivita di coordinamento,
progettazione, produzione di materiali, valutaziermaonitoraggio.

Art. 2 - Requisiti di ammissione
Sono ammessi alla selezione, pena l'inammissibiléfla candidatura, gli aspiranti in possesso d#os
elencatirequisiti essenziali

« conoscenze approfondite relative al tema di fororeziproposto ossia “benessere dei docenti”;

- abilita relazionali e di gestione dei gruppi;

» capacita tecniche per la gestione di piattaformeldiarning (inserimento materiali...).

E inoltre richiesto il possesso di adeguate conmzeteli tipo informatico, nell'utilizzo di Internet della
posta elettronica e di conoscenza dei principalnsénti multimediali.

Possono presentare domanda, utilizzando il modelegato al presente bando ALL. 1, gli aspiranti in
possesso di competenze relative alla tematicaithdiva.

In ogni caso, per 'ammissione alla selezione dodati devono dichiarare di:

« essere in possesso della cittadinanza italianaunaldegli Stati membri dell’Unione europea;

« godere dei diritti civili e politici;

« non aver riportato condanne penali e non essergndesio di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di deaisioivili e di provvedimenti amministrativi iscritt
nel casellario giudiziale;

« essere a conoscenza di non essere sottopostoedlipneati penali;

« essere in possesso dei requisiti essenziali prefalspresente art. 2.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni resetéoscritte nel curriculum vitae o in altra docurtzaone
hanno valore di autocertificazione. Potranno essdfettuati idonei controlli, anche a campione,laul
veridicita delle dichiarazioni rese dai candid&iirammenta che la falsita in atti e la dichiaragionendace,

ai sensi dell'art. 76 del predetto DPR n. 445/2@0successive modifiche ed integrazioni, implica
responsabilita civile e sanzioni penali, oltre atitoire causa di esclusione. Qualora la falsifacdatenuto
delle dichiarazioni rese fosse accertata dopoipalatdel contratto, questo potra essere risoltdirdito, ai
sensi dell’art. 1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti ata di scadenza del termine utile per la propasi&igella
domanda di partecipazione.

L’accertamento della mancanza dei suddetti requismporta in qualunque momento I'esclusione dalla
procedura di selezione stessa o dalla procedwatiidhmento dell'incarico o la decadenza dalla geddria.

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o di altre Amministrazioni dovranno essere autorizzati da parte de
loro Dirigenti, prima dell’'assegnazione formale ddlincarico.

L’incarico non costituisce rapporto di impiego biemsa prestazione professionale.

Art. 3 - Attivita da svolgere

L’esperto formatore assicura la conduzione dellwit@t formative nel rispetto delle indicazioni dui al

presente awviso, contenente la tematica formativpgsta.

In particolare I'Esperto ha il compito di:

« partecipare ad eventuali incontri propedeutici djamizzazione e condivisione dei progetti formativi
organizzati dalla Scuola Polo del’Ambito ERO02a$cuole da essa delegate;

« consegnare alla Scuola Polo tutto il materiale ta utilizzato (documenti, normativa, diapositive
ecc..) per la pubblicazione sul sito internet déltaiola Polo; a tal proposito il docente rilasdia &cuola
Polo apposita autorizzazione e dichiarazione lioeia
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« tenere gli incontri formativi sulla specifica tericat oggetto dell'incarico ricevuto;

- effettuare una mediazione tra i corsisti in forroaei e i contenuti dell'offerta formativa sulle teinhe
oggetto del percorso formativo;

« documentare I'attuazione dell'attivita di formazéon

- compilare il report finale e/o eventuali altri dogenti richiesti ai fini della documentazione del/i
percorso/i, compresi eventuali questionari propdsiia Scuola Polo;

» inserire eventualmente i materiali formativi in apjta piattaforma.

Art. 4 — Incarichi e Compensi

| formatori stipuleranno con la scrivente IstitursoScolastica un regolare incarico per formazigneyia
presentazione di un dettagliato piano di lavore@waisultino i contenuti, le modalita, i tempi & gtrumenti
proposti al fine di garantire I'effettiva ed effoearealizzazione del percorso formativo.

L’incarico dell'esperto definira il numero deglitérventi in aula ovvero on-line, la sede, gli aorde
scadenze relative alla predisposizione dei matetigupporto alla formazione e il compenso spédtan
Per lo svolgimento dell'incarico, conferito dall@usla Polo i compensi sono quelli previsti dal Dnl.

326/1995:
Tipologia di attivita Importo compenso orario lordo dip.
Coordinamento, progettazione, produzione | di
- , : , € 25,00
materiali, valutazione, monitoraggio
Docenza €41,32

Art. 5 — Modalita di valutazione della candidatura

La Commissione di valutazione attribuira un puntegglobale massimo di 100 punti, composto dal
punteggio attribuito ai titoli culturali, professiali e di servizio dichiarati dai candidati e dalngeggio
assegnato dalla Commissione alla proposta formatiesentata. La Commissione procedera a valutare
esclusivamente i titoli acquisiti e le esperieneafgssionali gia effettuate alla data di scaderedgpresente
Awviso e pertinenti ai profili professionali ricts, secondo la tabella sottostante, tenendo ur@ngerconto

di quanto dichiarato nel curriculum vitae in forma&uropeo e riportato nella domanda di candidatura.

| candidati che riporteranno un punteggio globaferiore a 35 punti non verranno inclusi nelle giatdrie.

La Commissione di valutazione, tuttavia, si risedvanodificare in diminuzione il limite minimo dicaesso
alle graduatorie ove i candidati idonei dovessoltare in numero insufficiente a coprire I'inaari Per
ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, pred@onali e di servizio, in relazione alla tematicaiferimento,
sono attribuiti i punteggi secondo i seguenti crite

TABELLA DI VALUTAZIONE ESPERTI Punteggio
a.Laurea Triennale Punti 3

Laurea Magistrale/ Specialistica Punti 5

(si valuta solo il titolo piu alto conseguito)

b. Secondo titolo di studio pari o superiore a quetthiesto per la 2 punti — si valuta 1 solo titolo
partecipazione al bando attinente all’attivita dalgere

c. Abilitazione all'insegnamento nella classe di casocaafferente alla 2 punti

tipologia di intervento per i percorsi di tipo diglinare

d. Possesso di titoli specifici afferenti la tipologiantervento: 1 punto per ciascun titolo —
Incarichi di relatore in corsi di formazione, cogwé seminari, massimo 20 punti
conferenze, espressamente indirizzati all’apprafoedto degli
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argomenti inerenti la Tematica per cui si proposwedidatura,
organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffm@ntrali o
periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastichegntri di ricerca e
enti di formazione e associazioni accreditati ddUR], ISFOL,
FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni [Nota 1]

e. Comprovata esperienza di docenza (attivita forraagiv personale 6 punti per ogni modulo
scolastico con giudizio positivo nel settore ditpemza) — si valutano| formativo — massimo 30 punti
moduli formativi di almeno 12 ore e svolti negltiodi 5 anni.
f.Incarichi di docenza in corsi Universitari (CodsiLaurea, Master, 2 punti per ogni annualita,
Corsi di perfezionamento, ecc) per gli ambiti tamanerenti I'area fino a un massimo di 10 punti
per cui si propone candidatura. [Nota 1]

g. Esperienze documentate di partecipazione a proggitnali,
nazionali e/o internazionali in qualita di docembgettisti, i 7 ] .
coordinatori e/o referenti, su tematiche ineréatela per cui si fino a un massimo di 8 punti
propone candidatura. [Nota 1]

h. Pubblicazioni cartacee o multimediali e contenidattici cartacei o
digitali che affrontino argomenti inerenti la tematper cui si propone ) _ _ _
candidatura purché risulti evidente I'apporto ifdliale del candidato| ~ fin0 @ un massimo di 2 punti

2 punti per ogni incarico,

1 Punto per ogni pubblicazione,

[Nota 1]

i. Possesso di attestati di Corsi di Specializzaz{bienale) o master 1 Punto per ogni corso,
di 1° e 2° livello attinenti I'area tematica dieifmento fino a un massimo di 3 punti
|. Dottorato di ricerca Punti 4

m. Competenze informatiche (ECDL — MICROSOFT — EIPAS&C) Per le certificazioni che

prevedono piu livelli: 1° livello:
0,50 — 2° livello: 0,55 - 3°

livello: 0,60 — Per le certificazion)i

univoche: punti 0,60 — massimo|3

punti
n. Certificazione di competenze di uso pedagogiceedeltnologie
digitali 1 punto
TOTALE PUNTI 90

[Nota 1] Verranno valutate solo le esperienze di cui siaiwhidrati nel CV gli estremi della nomina, I'enteromittente, I'oggettq
e la durata (data di inizio e di fine, anni, mesig), e comunque tutti i dati e le informazioni e&gari e sufficienti per permettere
di effettuare in modo agevole ed immediato la \eligne. In caso di informazioni generiche e ind&finon sara attribuito alcur
punteggio.

A parita di punteggio complessivo prevale il miglpunteggio parziale ottenuto per i titoli professili di
cui alla lettera d.

In caso di ulteriore parita di punteggio si progada sorteggio effettuato in forma pubblica.

E facolta della Scuola Polo procedere all’affidatoedell'incarico anche nel caso di presentazionerdi
sola domanda.

Art. 6 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisié costituzione degli elenchi

La domanda di partecipazione dovra essere redatiaceatificando in maniera dettagliata i requisiti
essenziali di ammissione indicati all’art. 2, sesmi modello di candidatura (All. 1).

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranseresacclusi, pena esclusione, i seguenti documenti
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1. il Curriculum Vitae , compilato secondo il modello Europass, aggioraa®il/12/2020. Il curriculum
vitae deve essere numerato in ogni elemento pesi cighiede l'attribuzione di punteggio e i numeri
che li contraddistinguono devono essere riporitarscheda di autovalutazione;

2. Scheda progettocon l'indicazione dell’ordine di scuola dei destiari e le date di disponibilita
nell'arco temporale 01/04/20 — 30/05/20;

3. Scheda di autovalutazionecon l'indicazione dei numeri di riferimento ripattnel CV per ogni
elemento per il quale si richiede la valutazione;

4. copia documento d'identita

La domanda di partecipazione dovra pervenire, iméo digitale,

entro e non oltre le ore 12,00 del 06/04/2021
esclusivamente all'indirizzo di posta elettronieatificata

boic866009@pec.istruzione.it

L’Istituto declina ogni responsabilita per perditacomunicazioni imputabili a inesattezze nell'icazione
del recapito da parte del concorrente, oppure acatano tardiva comunicazione di cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda, o per evatitwisguidi comunque imputabili a fatti terzi, aso
fortuito o di forza maggiore.
Nella predisposizione delle graduatorie verra gaiarita al personale candidato interno.
Le graduatorie provvisorie saranno pubblicatéo il giorno 12/04/2021 sul sito internetlella Scuola Polo
www.iccastenaso.edu.itOgni eventuale contestazione in merito dovra gure alla posta certificata
boic866009@pec.istruzione.iéntro 5 giorni dalla data di pubblicazione. Trastocinque giorni la
graduatoria diventa definitiva.
Le condizioni di svolgimento dei corsi (monte osedi, orari, programmi, etc.) verranno stabilitélada
Scuola Polo e dovranno essere accettate incondiaimente dall'interessato. In caso di esaurimento o
indisponibilitd delle graduatorie, si procederaaalflapertura dell'avviso. Eventuali slittamentiealtlate
indicate, provocati da necessita della Commissthnalutazione, saranno prontamente pubblicatserreti
sul sito della Scuola Polo.

Art. 7 - Validita temporale della selezione.

Le graduatorie predisposte tramite il presente songaranno utilizzate per iniziative formative vale
nell’anno scolastico 2020/21.

Qualora I'Ambito ERO002 debba realizzare ulterionterventi didattici, che richiedono le stesse
professionalita previste nel presente bando, srvésla possibilita di attingere dalla graduatoegdatta ai
sensi del presente articolo proponendo la stipalacdntratto agli esperti secondo I'ordine di gratduia.
Coloro che, entro il termine comunicato dalla SauBblo, non sottoscriveranno il contratto, anche pe
ragioni di salute o cause di forza maggiore, degadial diritto all’affidamento dell'incarico.

Art. 8 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della leggAgosto 1990, n. 241, il responsabile del pratedito di
cui al presente Awviso di selezione € il Diriged&dla Scuola Polo Dott.ssa Parma Patrizia.

Art. 9 - INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL

REGOLAMENTO UE N. 679/2016
Secondo le disposizioni del Regolamento UE n. @1%/Z‘Regolamento generale sulla protezione dei"}jat trattamento dei dati
che riguardano i candidati sara improntato ai pripcdi correttezza, liceita e trasparenza e di tatdella Vs. riservatezza e dei Vs.
diritti.
Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento UE, famb, quindi, le seguenti informazioni:
» idati forniti verranno trattati esclusivamente perfinalita istituzionali della scuola, che sonodile relative all'istruzione ed
alla formazione degli alunni e quelle amministratiad esse strumentali, incluse le finalita di ins&zione e gestione dei
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rapporti di lavoro di qualunque tipo, e quelle réiee alla conclusione di contratti di fornitura theni e/o servizi, cosi come
definite dalla normativa vigente (R.D. n. 653/192bl.gs. n. 297/1994, D.P.R. n. 275/1999, Decreterininisteriale 1
febbraio 2001, n. 44, norme in materia di contdhifjenerale dello Stato e normativa collegata);

« il conferimento dei dati & obbligatorio in quantimettamente necessario per lo svolgimento dellapdura in corso;

« l'eventuale rifiuto di conferire dati personali c@mrta I'impossibilita di dare corso allo svolgimentella procedura di
selezione e dell’eventuale successivo rapporto;

« il trattamento consiste nelle operazioni o compledsoperazioni di cui all’art. 4 del Regolamentd&b79/2016 ualsiasi
operazione o insieme di operazioni, compiute caenrza l'ausilio di processi automatizzati e appkca dati personali o
insiemi di dati personali, come la raccolta, la i®tgazione, I'organizzazione, la strutturazione, t@nservazione,
'adattamento o la modifica, I'estrazione, la cotiamione, I'uso, la comunicazione mediante trasioiss, diffusione o
qualsiasi altra forma di messa a disposizione, dffronto o l'interconnessione, la limitazione, lancellazione o la
distruzione;

< il trattamento sara effettuato ad opera di soggafipositamente autorizzati, che si avvarranno diraenti elettronici e non
elettronici, configurati, in modo da garantire laservatezza e la tutela dei dati e nel rispetto,ogni caso, del segreto
professionale;

e idati verranno a conoscenza gli autorizzati alttaanento;

e | dati personali diversi da quelli sensibili e giathri potranno essere comunicati esclusivamentgoggetti pubblici se
previsto da disposizioni di legge o regolamentd.(r comma 2 lett. b); inoltre potranno esserencaicati a collaboratori
esterni, ai soggetti operanti nel settore giudimaralle controparti e relativi difensori, ed in gere a terzi soggetti cui
disposizioni di legge attribuiscono facolta di asse ovvero ai quali la comunicazione € necessagialpsercizio delle
attivita proprie della professione forense;

e idati personali non saranno oggetto di diffusipne

e i dati potranno essere trasferiti verso Paesi dalione Europea e verso Paesi terzi rispetto allde Europea nell’ambito
delle finalita di cui sopra. In tal caso l'interes® sarainformato dell’'esistenza di garanzie adeguateeaiss dell’articolo 46
relative al trasferimento;

e i dati personali saranno conservati per il tempdeutl perseguimento delle finalita istituzionali.

Gli interessati potranno in ogni momento esercitaggitti di cui agli artt. 16,18, 20 e 21 del Relamento UE.

Art. 10 -Disposizioni finali

Per quanto non previsto nel presente bando savéoralla vigente normativa nazionale e comunitaria
Per eventuali chiarimenti sul presente bando pserescontattata la segreteria dell'l.C. di castersm.
051/787303.

Art. 11 — Pubblicita
Il presente awviso € pubblicato all’Albo e sul siteb della Scuola Polo.

La Dirigente Scolastica
della Scuola Polo Ambito ER002
(Dott.ssa Parma Patrizia)
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