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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI CASTENASO
Via Marconi, 3/2 - 40055 CASTENASO (BO) Tel.051 - 787303 - 788060 - 784301

e-mail: boic866009@istruzione.it - pec: boic866009@pec.istruzione.it - sito web: www.iccastenaso.edu.it

CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO D’ISTITUTO
PARTE ECONOMICA

a.s. 2025/2026

Lanno 2026 (duemilaventisei) il giorno 12 (dodici) del mese di gennaio presso la sede dell’Istituto Comprensivo
Statale di Castenaso (da ora in poi: Istituto)

TRA

La Delegazione di parte pubblica, nella persona del Dirigente Scolastico Dott.ssa Cristina Arci coadiuvata dal
Direttore dei Servizi generali e amm.vi Magali Civitillo, e la delegazione di parte sindacale nelle persone della
R.S.U. di Istituto composta dai docenti Monaco Fiorenza, Luciano Annalisa, Patassini Andrea, Canestrale Rosanna e
Lionelio Danilo, essendo stati regolarmente convocati anche i rappresentanti delle organizzazioni sindacali

territoriali;

VIENE STIPULATO

Il presente contratto integrativo di Istituto — parte economica- ai sensi dell’art. 30 del CCNL 2019/21 sottoscritto
il 16 gennaio 2025.

PREMESSA

Le relazioni sindacali sono improntate al preciso rispetto dei diversi ruoli e responsabilita del DS e delle RSU e
perseguono l'obiettivo di contemperare I'interesse dei dipendenti al miglioramento delle condizioni di lavoro e alla
crescita professionale con l'esigenza di incrementare l'efficacia e I'efficienza dei servizi prestati alla collettivita. La
correttezza e la trasparenza dei comportamenti sono condizione essenziale per il buon esito delle relazioni
sindacali: cid costituisce pertanto impegno reciproco delle parti che sottoscrivono l'intesa.
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TITOLO PRIMO — DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 1~ Campo di applicazione, decorrenza e durata

1. H presente contratto si applica a tutto il personale docente, educativo ed ATA dell’istituzione scolastica “Istituto
Comprensivo di Castenaso” .

2. Il presente contratto ha validitd per 'a.s.2025/26.

3. 1l presente contratto, qualora non sia disdetto da nessuna delle parti che lo hanno sottoscritto nell’arco di
tempo che va dal 15 luglio al 31 agosto, resta temporaneamente in vigore, limitatamente alle clausole
effettivamente applicabili, fino alla stipulazione del successivo contratto integrativo.

4. |l presente contratto & modificabile in gualunque momento a seguito di accordo tra le parti.

TITOLO SECONDO - TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO

CAPO | - NORME GENERALI

Art. 2 - Risorse
1. Le risorse disponibili per Vattribuzione del salario accessorio sono costituite da:
a. stanziamenti previsti per I'attivazione delle funzioni strumentali all'offerta formativa;
b. stanziamenti previsti per I'attivazione degli incarichi specifici del personale ATA;
c. stanziamenti del Fondo dell'istituzione scolastica annualmente stabiliti dal MIUR;
d. eventuali residui del Fondo non utilizzati negli anni scolastici precedenti;
e. altre risorse provenienti dall'Amministrazione (ad esempio PON) e da altri Enti, pubblici o privati, destinate
a retribuire il personale della istituzione scolastica, a seguito di accordi, convenzioni od aitro.

2. |l Fondo per la contrattazione integrativa & quantificato nell’apposito atto di costituzione, emanato dal Dirigente
secondo le istruzioni contenute nel par. lil.1 della circolare 19 luglio 2012, n. 25 della Ragioneria Generale dello
Stato. Tale atto & predisposto sulla base delie informazioni disponibili alla data di avvio della contrattazione ed
& tempestivamente aggiornato a seguito della eventuale disponibilita delle risorse.

3. Il totale delle risorse finanziarie disponibili per il presente contratto ammonta ad €95.713,22 (LD), €127.011,44

(LS) relative all’a.s. 2023/2024.

Art. 3 - Attivita finalizzate

1. | fondi finalizzati a specifiche attivitd possono essere impegnati solo per esse, a meno che non sia
esplicitamente previsto e concordato precedentemente con le RSU, che eventuali risparmi possano essere
utilizzati per altri fini.

2. Per il presente anno scolastico tali fondi sono pari a:
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e IMPORTO  ECONOMIE IMPORTO : : i
DESTINAZIONI CONTRATTO ASSEGNATO  ANNI DISPONIBILE Acx::g:‘; o ':g’ ;ﬁ? 'Migfo '
INTEGRATIVO DI ISTITUTO 2025/26  PREGRESSI CONTRATTAZIONE ®) ) )
: {A) : (B} (C=A+B) ; e

INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE ATA ~ €4,824.68  €0.00 €4,824.68 €0.00  €0.00 €4,824.68
RISORSE PER LA VALORIZZAZIONE DELLA ‘ : f
v ~ £0.00 £0.00° €0.00° £0.00 £0.00' £0.00

FIS- FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA  €63,831.39  €7,775.01 €71,606.40  €20,204.40 €41432.60 €9,969.40

TRUMEN , : ~

FUNZION! STRUMENTALI PERSONALE £€5,804.76 £0.00 €5,804.76 £0.00 £5,804.76 £€0.00
INCENTIVO PER PRATICHE f ‘ ‘
~ * : £985.56 £0.00 985.56 £0.00 £0.00. €985.56
PENSIONISTICHE PASSWEB o | | - £985.56,
ORE ECCEDENTI ATTIVITA' : : ' ' "
€1,286.36 £41.00 €1,327.36 £0.00 £€1,327.36 00

COMPLEMENTARI DI ED. FISICA " ‘86 T ) 0.0 | 6 €9 00
ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE « : : i
€4,996.51 €1,121.70 €6,118.21 £0.00 €6,118.21 .00

DE! COLLEGHI ASSENTI | ‘96_“ ; € | 217 18- e ;,21 €0.00
FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO ~ ; : ; o
€18,217.34  €92.02' €18,309.36 £0.00 €14,665.89 £€3,643.47

PERSONALE SCOLASTICO 34 ’ f , : €3,643 il
TOTALE | €99,946.60 €9,029.73  €108,976.33  €20,204.40 €69,348.82 €19,4za;11§

3. Funzioni strumentali: per I'A.S. 2025/2026 & stato assegnato all’istituto, per la retribuzione delle funzioni
strumentali docenti, un importo complessivo pari ad €5,804.76 (Lordo dipendente) €7,702.92(Lordo Stato). !l

Collegio dei Docenti ha deliberato di individuare n. 3 azioni di supporto:

AZIONI N.DOC Importo LD Importo LS
FS Valutazione d'Istituto e PTOF 3 €1,270500  €1,685.95]
FS INCLUSIONE | e . €242550  €321864
'FS CONTINUITA’ ED ORIENTAMENTO 2 | €1,270500  €1,685.95
€5,505.50 €7,305.80

4. Attivita complementari di Educazione Fisica Sc. Secondaria di primo grado: I'l.C. di Castenaso ha attivato per
quest’anno scolastico il Gruppo Sportivo per gli studenti della Scuola Secondaria di | grado, le cui attivita sono
corrisposte con apposita destinazione del MOF 2025/2026 €1,286.36 (LD} €1,707.00 (LS) a cui si aggiungono

€41.00(LD) €53.17(LS) di economie a.s.2024-25.

AZIONI Docente : Importo LD Importo Ls
Attivita complementari di Docente A €29,89/h ' f
Educazione Fisica Sc. Secondaria ~ Docente B €26,83/h ‘ €1,327.3Z//7 €1'751'41‘

g; ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTENASO
) Codice fiscale 80073190375
‘ ?% Codice meccanografico BOIC866009
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5. Aree a rischio, a forte processo immigratorio (ex art. 9); €0.00 a cui si aggiungono le economie a.5.2024-25

pati a €9.51 LD - €12.62 LS.
6. Ore eccedenti per sostituzione docenti: alla quota pari ad €6,118.21 LD le economie del fis docenti pari a

€2,868.81 LD per un totale di €8,987.02 LD.

ORE ECCEDENTI IMPORTO ECONOMIE FIS TOTALELD TOTALE LS
DISPONIBILE DOCENTI
€6,118.21 €2,868.81 €8,987.02 €11,925.78
ORDINE % LD LS COSTO ORARIO  ORE DISPONIBILI
SECONDARIA 50% €4,493.51 €5,962.89 €28.21 159
PRIMARIA 30% €2,696.11 €3,577.73 €19.50 138
INFANZIA 20% €1,797.40 €2,385.16 €18.75 96

CAPO Il — UTILIZZAZIONE DEL FIS

Art. 4 - Finalizzazione delle risorse del FIS
1. Coerentemente con le previsioni di legge, le risorse del FIS devono essere finalizzate a retribuire funzioni ed

attivita che incrementino la produttivita e lefficienza dell’istituzione scolastica, riconoscendo 'impegno

individuale e i risultati conseguiti.

Art. 5 — Criteri per la suddivisione del Fondo dell’istituzione scolastica

1. Le risorse del fondo dellistituzione scolastica sono suddivise tra le componenti professionali presenti
nell’istituzione scolastica sulla base delle esigenze organizzative e didattiche che derivano dalle attivita
curricolari ed extracurricolari previste dal PTOF, nonché dal Piano Annuale delle attivita del personale docente,

dal Piano Annuale di attivita del personale ATA;
2. Dalle risorse FIS vengono accantonati:

TOTALE QUOTE ACCANTONATE DA FIS ore €19,058.2 LD €25,290.32 LS
INDENNITA' DSGA €6,897.00 €9,152.32
SOSTITUZIONE DSGA €478.40 €634.31
INCREMENTO INDENNITA DSGA a.s.2023/24 €584.00 €584.00
INCREMENTO INDENNITA DSGA a.s.2025/26 €562.13 £€562.13
PRIMO COLLABORATORE 150 €2,887.50 €3,831.71
SECONDO COLLABORATORE 60 €1,155.00 €1,532.69
FORMAZIONE DEL PERSONALE €4,138.02 €5,491.15

€3,502.35 €4,647.62

ECONOMIE FORMAZIONE DEL PERSONALE
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RIPARTIZIONE FONDOQ DI ISTITUTO TOTALE ASSEGNATO ECONOMIE

TOTALE FIS €71,606.40 €63,831.39 €7,775.01
INDENNITA DSGA €6,897.00 €6,897.00 €0.00
INDENNITA SOSTITUTO DSGA €478.40 €478.40 €0.00
TOTALE FIS NON CONTRATTATO €12,829.00 €12,829.00 €0.00
TOTALE FIS DISPONIBILE €51,402.00 €43,626.99 €7,775.01

3. Atalfine sono assegnati:

DESTINAZIONI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA LD LS ASSEGNATO ECONOMIE*
FIS DOCENTI €41,432.60 €54,981.06 80% 84%
VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE €14,665.89 €19,461.64 80%

TOTALE FiS DOCENTI €56,098.49 €74,442.70

FIS ATA €9,969.40 €13,229.39 20% 16%
VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE ATA €3,643.47  €4,834.88 20%

TOTALE FIS ATA €13,612.87 €18,064.28

*La suddivisione delle economie rappresenta il valore reale delle economie relative al precedente anno scolastico.
il valore non viene espresso euro poiché per elaborare la contrattazione viene utilizzata la piattaforma ministeriale

POS che prevede il calcolo in percentuale.

Art. 6 — Criteri per personale docente
1. Al fine di perseguire le finalitd di cui all’articolo 22, sulla base della delibera del Consiglio d'istituto, di cui

all’art.88 del CCNL e del Piano Annuale, il fondo d’istituto destinato al personale docente & ripartito, come

segue, tra le aree di attivita di seguito specificate:

a. Attivita organizzativa: supporto alla didattica (gruppi di lavoro e di progetto), gruppi di lavoro ecc.}, supporto
all’'organizzazione della didattica (coordinatori di classe, coordinatori di dipartimento, responsabili dei
laboratori, responsabili di ricerca e sviluppo, responsabile integrazione disabili, responsabile integrazione

alunni stranieri, ecc.);
b. progetti e attivita di arricchimento dell’offerta formativa non curricolare, attivita d’insegnamento (corsi di

recupero, sportelli didattici, alfabetizzazione alunni stranieri, flessibilita oraria ecc).

FIS DOCENTI

il FIS per la quota assegnata ai docenti pari a €56,098.49 LD - €74,442.70 LS viene ripartito per finanziare I'attivita
organizzativa(A) e le proposte progettuali di ampliamento dell’offerta formativa (B). La parte progettuale & integrata
con fondi dedicati del MOF per la realizzazione dei progetti legati al Centro Sportivo Studentesco(C) e progetti di

alfabetizzazione (fondi aree a rischio)(D).

A) ATTIVITA ORGANIZZATIVA
Vattivita organizzativa prevede un importo totale pari a €43,986.81 LD - €58,370.50 LS cosi distribuito:
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N.DOC COORDINATORI DI ORDINE SCOLASTICO ORE LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
1 INFANZIA 40 €770.00 €1,021.79

2 PRIMARIA 30 €577.50 €766.34

3 SECONDARIA 30 €577.50 €766.34
100 €1,925.00 €2,554.48

N.DOC RESPONSABILI DI PLESSO* ORE LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
1 INF. LA GIOSTRA 40 €770.00 €1,021.79

2 INF. FIESSO 53 €1,020.25 €1,353.87

3 INF. BENTIVOGLI 53 €1,020.25 €1,353.87

4 INF. STELLINA 53 €1,020.25 €1,353.87

5 PRIM. FRESU 72 €1,386.00 €1,839.22

6 PRIM. MARCONI 57 €1,097.25 €1,456.05

6 PRIM. MARCONI 21 €404.25 €536.44

6 PRIM. MARCONI 57 €1,097.25 €1,456.05

7 PRIM. NASICA 80 €1,540.00 €2,043.58

7 PRIM. NASICA 20 €385.00 €510.90

8 SEC. GOZZADINI 75 €1,443.75 €1,915.86

8 SEC. GOZZADINI 75 €1,443.75 €1,915.86

8 SOSTITUZIONI SOSTEGNO 35 €673.75 €894.07
691 €13,301.75 €17,651.42

*Infanzia: 25 ore base + 7 per ogni sezione
*Primaria:30 ore base + 7 per ogni classe
*Secondaria: 35 ore base + 6 per ogni classe

N.DOC DIPARTIMENTO/CLASSI PARALLELE ORE LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
1 classe | 4 €77.00 €102.18
2 classe ll 4 €77.00 €102.18
3 classe llI 4 €77.00 €102.18
4 classe IV 4 €77.00 €102.18
5 classe V 4 €77.00 €102.18
6 SEC. LETTERE 10 €192.50 €255.45
7 SEC. ARTE E IMMAGINE 2.5 €48.13 €63.86
7 SEC. ARTE E IMMAGINE 25 €48.13 £63.86
8 SEC. MUSICA 5 €96.25 €127.72
9 SEC. SOSTEGNO 10 €192.50 €255.45

10 SEC. MATEMATICA E SCIENZE 10 €192.50 €255.45
11 SEC TECNOLOGIA 5 €96.25 €127.72
12 SEC. LINGUE STRANIERE 10 €192.50 €255.45
13 SEC. MOTORIA 5 €96.25 €127.72

80 €1,540.00 €2,043.58
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N.DOC COORDINATORI DI CLASSE

1 CLASSE 1°A
2 CLASSE 2°A
3 CLASSE 3°A
4 CLASSE 1°B
4 CLASSE 1°8
5 CLASSE 2°B
6 CLASSE 3°B
7 CLASSE 1°C
8 CLASSE 2°C
9 CLASSE 3°C
10 CLASSE 1°D
10 CLASSE 1°D
11 CLASSE 2°D
12 CLASSE 3°D
13 CLASSE 1°E
14 CLASSE 2°E
15 CLASSE 3°E
16 CLASSE 1°F
17 CLASSE 2°F
18 CLASSE 3°F
19 CLASSE 1°G
20 CLASSE 3°G

N.DOC SEGRETARIO VERBALIZZANTE CDU

N.DOC COMMISSIONE CONTINUITA'
1 INFANZIA - PRIMARIA
INFANZIA - PRIMARIA
PRIMARIA - SECONDARIA
PRIMARIA - SECONDARIA

BHowWwN

N.DOC ZEROSE!
1 REFERENTE PER LO 06 DI AMBITO
2 REFERENTE PER LO 06 DI AMBITO

N.DOC TEAM DIGITALE

ORE
20
20
20
10
10
20
20
20
20
20
10
10
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

400

ORE
10
10

ORE

(=2 e)]

24

ORE
15
15
30

ORE

LORDO DIPENDENTE
€385.00
€385.00
€385.00
€192.50
€192.50
€385.00
€385.00
€385.00
€385.00
€385.00
€192.50
€192.50
€385.00
€385.00
€385.00
€385.00
€385.00
€385.00
€385.00
€385.00
€385.00
€385.00

€7,700.00

LORDO DIPENDENTE
€192.50
€192.50

LORDO DIPENDENTE
€115.50
€115.50
€115.50
€115.50
€462.00

LORDO DIPENDENTE
€288.75
€288.75
€577.50

LORDO DIPENDENTE

LORDO STATO
€510.90
€510.90
€510.90
€255.45
€255.45
€510.80
€510.90
€510.90
€510.90
€510.90
€255.45
€255.45
€510.90
€510.90
€510.90
€510.90
€510.90
€510.90
€510.90
€510.90
€510.90
€510.90

€10,217.90

LORDO STATO
€255.45
€255.45

LORDO STATO
€153.27
€153.27
€153.27
€153.27
€613.07

LORDO STATO
€383.17
€383.17
€766.34

LORDO STATO

ISTITUTO CONIPRENSIVO DI CASTENASO
Codice fiscale 80073190375

Codice meccanografico BOIC866009
Cod. Fatturazione: UFHR3A
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N. DOC

N. DOC

00 ~N O U A WN R

N. DOC

ANIMATORE DIGITALE

PRONTO SOCCORSO DIGITALE
REFERENTE DIGITALE INF. LA GIOSTRA
REFERENTE DIGITALE INF. FIESSO
REFERENTE DIGITALE INF. BENTIVOGLI
REFERENTE DIGITALE INF. STELLINA
REFERENTE DIGITALE PRIM. FRESU
REFERENTE DIGITALE PRIM. MARCONI
REFERENTE DIGITALE PRIM. NASICA
REFERENTE DIGITALE SEC. GOZZADINI
SITO INTERNET AMMINISTRAZIONE
SITO INTERNET CONTENUTI

REGISTRO ELETTRONICO INFANZIA
REGISTRO ELETTRONICO PRIMARIA
REGISTRO ELETTRONICO PRIMARIA
REGISTRO ELETTRONICO SECONDARIA

ERASMUS+
REFERENTE
COLLABORATORE

NEOASSUNT!
DE NICOLA ANTONIA
QUAIOTTO ANDREA

NIV

NIV INFANZIA
NIV INFANZIA
NIV INFANZIA
NIV PRIMARIA
NIV PRIMARIA
NIV PRIMARIA
NIV SECONDARIA
NIV SECONDARIA

SCUOLE CHE PROMUOVONO SALUTE
REFERENTE PROGETTO
REFERENTE SECONDARIA

\LU/\\WS\Q« Q

252

ORE
15
10
25

ORE
10
10
20

ORE
10
10
10
10
10
10
10
10
80

ORE
8
4

€577.50
€96.25
€115.50
€115.50
€115.50
€115.50
€173.25
€308.00
€231.00
€500.50
€577.50
€288.75
€96.25
€385.00
€385.00
€770.00
€4,851.00

LORDO DIPENDENTE
€288.75
€192.50
€481.25

LORDO DIPENDENTE
€192.50
€192.50
€385.00

LORDO DIPENDENTE
€192.50
€192.50
£192.50
£€192.50
€192.50
€192.50
€192.50
€192.50

€1,540.00

LORDO DIPENDENTE
€154.00
€77.00

£766.34
€127.72
€153.27
€153.27
€153.27
€153.27
€229.90
€408.72
€306.54
€664.16
€766.34
€383.17
€127.72
€510.90
€510.90
€1,021.79
€6,437.28

LORDO STATO

€383.17
€255.45
€638.62

LORDO STATO

€255.45
€255.45
€510.90

LORDO STATO

€255.45
€255.45
€255.45
€255.45
€255.45
€255.45
€255.45
€255.45
€2,043.58

LORDO STATO

€204.36
€102.18

. lSTITUTO COMPRENSIVO DI CASTENASO
Codice fiscale 80073190375

Codice meccanografico BOIC866009
Cod. Fatturazione: UFHR3A
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3 REFERENTE PRIMARIA 4 €77.00 €102.18
4 REFERENTE INFANZIA 4 €77.00 €102.18
20 €385.00 €510.90

N.DOC  REFERENTI ORE LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
1 ED. CIVICA SECONDARIA DI PRIMO GRADO 6 €115.50 €153.27
2 ED. CIVICA PRIMARIA 6 €115.50 €153.27
3 ED. CIVICA INFANZIA 4 €77.00 €102.18
4 INVALSI PRIMARIA 20 €385.00 €510.90
5 INVALSI SECONDARIA 20 €385.00 €510.90
6 CLASSI PARALLELE referente 10 €192.50 £255.45
7 ALUNNI DSA/BES PRIMARIA 15 €288.75 €383.17
8 ALUNNI DSA/BES SECONDARIA 15 €288.75 €383.17
9 PRO DSA 20 €385.00 €510.90
10 NAI SECONDARIA DI PRIMO GRADO 15 €288.75 €383.17
11 NAI SECONDARIA DI PRIMO GRADO 5 €96.25 €127.72
12 NAI PRIMARIA 20 €385.00 €510.90
13 INCLUSIONE (INTEGRAZIONE FFSS) 16 €308.00 €408.72
14 INCLUSIONE (INTEGRAZIONE FFSS) 16 €308.00 €408.72
15 INCLUSIONE (INTEGRAZIONE FFSS) 16 €308.00 €408.72
16 INCLUSIONE {INTEGRAZIONE FFSS) 16 €308.00 €408.72
17 ORARIO SCOLASTICO SECONDARIA 1 25 €481.25 €638.62
18 ORARIO SCOLASTICO SECONDARIA 2 25 €481.25 €638.62
19 BULLISMO E CYBERBULLISMO SECONDARIA 5 €96.25 €127.72
20 SPORTELLO D'ASCOLTO 20 €385.00 €510.90
21 ED. MOTORIA 10 €192.50 €255.45
22 COMITATO DELLE CELEBRAZIONI - COMUNE 5 €96.25 €127.72
22 COMITATO DELLE CELEBRAZIONI - COMUNE 5 €96.25 €127.72
22 COMITATO DELLE CELEBRAZION! - COMUNE 5 €96.25 €127.72
320 €6,160.00 €8,174.32

N.DOC  SICUREZZA ORE LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
1 GOZZADINI 20 €385.00 €510.90
2 MARCONI 15 €288.75 €383.17
3 NASICA 10 €192.50 €255.45
4 FRESU 6 €115.50 €153.27
5 GIOSTRA 5 €96.25 €127.72
6 STELLINA 5 €96.25 €127.72
7 BENTIVOGLI 5 €96.25 €127.72
8 FIESSO 5 €96.25 €127.72
71 €1,366.75 €1,813.68
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INCREMENTO ORE ECCEDENTI PER LA
N. DOC SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI ORE LORDO DIPENDENTE LORDO STATO

€2,868.81 €3,806.91

B) PROGETTI ED ATTIVITA’ DI ARRICCHIMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA
Uattivita di arricchimento dell'offerta formativa prevede un importo totale pari a €11,569.25 LD - €15,352.39 LS

cosi distribuito:

PLESSO PROGETTI INFANZIA OREF OREA TOTOREF TOTOREA TOTLD  TOTLS
TUTTI ACCOGLIENZA 2 45 €38.50 €1,732.50 €1,771.00 €2,350.12
TUTTI CONTINUITA' INFANZIA-PRIMARIA 9 0 £€173.25 €0.00 €173.25 €229.90
TUTTI PSICOMOTRICITA' 6 0 €115.50 €0.00 €11550 €153.27
BENTIVOGLI MOVIMENTO CREATIVO 2 0 €38.50 €0.00  €3850  €51.09
LA GIOSTRA MOVIMENTO CREATIVO IN DANZA 2 0 £€38.50 €0.00 €3850  €51.09
STELLINA  TEATRO TRA RICICLO E MAGIE 2 0 €38.50 €0.00  €38.50  €51.09
FIESSO DANZA EDUCATIVA 2 0 €38.50 €0.00  €3850  €51.09

TOTALE 25 45 €481.25 €2,502.50 €2,213.75 €3,755.08

PLESSO PROGETTI PRIMARIA OREF OREA TOTOREF TOTOREA TOTLD  TOTLS
MARCONI  BIBLIOTECA 6 0 €115.50 €0.00 €115.50 €153.27
NASICA BIBLIOTECA 4 0 £77.00 €0.00 €77.00 €102.18
TUTTE EDUCAZIONE STRADALE 6 0 £115.50 €0.00 €11550 £153.27
NASICA L'OFFICINA DEL RISPARMIO 4 0 €77.00 €0.00  €77.00 £102.18
NASICA L'ARMADIO DELLA FANTASIA 0 0 €0.00 €0.00 €0.00 €0.00
NASICA LETTORATO INGLESE 2 0 £€38.50 €0.00  €3850  €51.09
NASICA  TRACCE &SCATTI 4 0 €77.00 €0.00 €77.00 £€102.18
MARCONI  CANTO CORALE 4 0 €77.00 €0.00  €77.00 €102.18
TUTTE GIOCOCALCIANDO 6 0 €115.50 €0.00 €11550 €153.27
FRESU PROGETTI AMBIENTE GEV E HERA 2 0 €38.50 €0.00  €3850  €51.09
MARCONI  LEGGO CON TE 6 0 €115.50 €0.00 €11550 €153.27
MARCONI  LETTORATO INGLESE 3 0 €57.75 €0.00 €57.75  €76.63
TUTTE POLISPORTIVE 10 0 €192.50 €0.00 €192.50 €255.45
MARCON!  RACCHETTE IN CLASSE 6 0 €115.50 €0.00 €11550 €153.27
FRESU SCACCHI 0  €38.50 €0.00  €3850  €51.09
MARCONI  SCUOLA ATTIVA KIDS 0 €38.50 €0.00  €3850  €51.09
TUTTE ALFABETIZZAZIONE 3 50 €57.75 €1,925.00 €1,982.75 €2,631.11
TUTTE SOFFIASOGNI 12 0 €231.00 £0.00 €231.00 €306.54

82 50 €1,578.50 €1,925.00 €3,503.50 €4,649.14
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PROGETTI SEC.DI PRIMO GRADO  OREF OREA TOTOREF TOTOREA TOTLD TOT LS
GOZZAD!N] AVVIAMENTO AL BASEBALL 3 0 €57.75 €0.00 €57.75 €76.63
GOZZADINI-  AVVIAMENTO AL DODGEBALL 2 0 €38.50 €0.00 €38.50 €51.09
GOZZADINI  BIBLIOTECA COMUNALE 2 o €38.50 €0.00 €38.50 €51.09
CONTINUITA'
GOZZADINI 6 0 €115.50 €0.00 €11550 €153.27
PRIMARIA-SECONDARIA
GOZZADINI - EMERGENCY 2 0 £€38.50 €0.00 €38.50 €51.09
EDUCARE ALLA BIODIVERSITA' (in
GOZZADINI . 3 0] €57.75 €0.00 €57.75 €76.63
verticale)
GOZZADINI . FUORI CLASSE 4 0 €77.00 €0.00 €77.00 €102.18
GOZZADINI  GIOCHIAMO? 15 8 €288.75 €308.00 €596.75 €791.89
GOZZADINI - LA SCIENZA IN TASCA 36 0 €693.00 €0.00 €693.00 €919.61
GOZZADINI  LETTORATO INGLESE 6 0 €115.50 €0.00 €115.50 €153.27
GOZZADINI - NOTE DIVERSE 21 28 €404.25 €1,078.00 €1,482.25 €1,966.95
GOZZADINI = ORIENTAMENTO 20 6 €385.00 €231.00 €616.00 €817.43
GOZZADINI PIETRE VIVENT! 5 0 €96.25 €0.00 €96.25 €127.72
GOZZADINI - POLARECCE (in verticale) 2 0 €38.50 €0.00 €38.50 €51.09
GOZZADINI .. PRONTO 118 3 0 €57.75 €0.00 €57.75 €76.63
GOZZADINI  POLIZIA POSTALE 0 0 €0.00 £€0.00 €0.00 €0.00
GOZZADINI - SCUOLA ATTIVA JUNIOR 6 0 €115.50 €0.00 €115.50 €153.27
: ASSEMBLEA DE! RAGAZZ! E DELLE
GOZZADINI 20 0 €385.00 €0.00 €385.00 €510.90
" RAGAZZE
GOZZADINI  SOSTEGNO A DISTANZA AMREF 6 0 €115.50 €0.00 €115.50 €153.27
INTERVENIRE PRIMA E DOPO LA
5 0 €96.25 €0.00 €96.25 €127.72
DIAGNOSI
GOZZADINI TOTALE 167 42 €3,214.75 €1,617.00 €4,735.50 €6,284.01
PROGETTI ISTITUTO OREF OREA TOTOREF TOTOREA  TOTLD TOTLS
PROGETTI DI .
BIBLIOINCONTRO (Verticale) 2 0 €38.50 €0.00 €38.50 €51.09
ISTITUTO
PROGETTI DI L .
DONACIBO (Primaria-Secondaria) 2 0 €38.50 €0.00 €38.50 €51.09
ISTITUTO
PROGETT! DI OPEN DAY (Verticale) 20 0 €385.00 €0.00 €385.00 £€510.90
ISTITUTO ' ' ' '
PROGETTI DI ,
10 LEGGO PERCHE? 22 0 €423.50 €0.00 €423.50 €561.98
ISTITUTO
PROGETTI DI
MUSICOTERAPIA 12 0 €231.00 €0.00 €231.00 €306.54
ISTITUTO
TOTALE 58 0 €1,116.50 €0.00 €1,116.50 €1,481.60
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C) PROGETTI CENTRO SPORTIVO STUDENTESCO

PROGETTI Nr. docenti TOT.LD TOT.LS
Gruppo Sportivo Docente A €29,89/h €1,327.36 €1,761.41
Corsa campestre Docente B €26.83/h

Tornei interni e con Istituti diversi
Gare provinciali

D) PROGETTI ALFABETIZZAZIONE (FONDI AREE A RISCHIO)*
PROGETTI Nr. ore TOT.LD TOT.LS

*Fondi non assegnati nel MOF a.s.2025-26

Art. 7 - Compensi finalizzati alla retribuzione delle ore di formazione dei docenti eccedenti le 40+ 40 ore di

attivita funzionali all’insegnamento.

Per la formazione del personale sono riconosciuti €4,138.02 (LD) €5,491.5 (LS) a cui si aggiungono economie pari
a che €3,502.35 LD €4,647.62LS per un totale pari a €7,640.37 LD - €10,138.77 LS che verranno corrisposti in
maniera puntuale per la formazione obbligatoria relativa alla sicurezza sui luoghi di lavoro e in modo forfettario e
proporzionale per la formazione deliberata in Collegio dei Docenti e inserita nel PTOF.

Verranno retribuite le ore eccedenti le 40+40.

FIS ATA

Art. 8 — Criteri per personale ATA
1. ll FiS per la quota assegnata al personale ATA ¢é pari a €13,612.87 LD - €18,064.28 LS

2. In particolare:
FIS ATA 45% €13,612.87

Intensificazione: maggior carico di lavoro

AA  per collaborazione alla gestione e al €6,125.79 €8,128.93
funzionamento degli uffici.
Contabilita 16% €980.13 €1,300.63
personale INFANZIA MEDIE 16% €980.13 €1,300.63
personale PRIMARIA 16% €980.13 €1,300.63
persdnale ATA 14% €857.61 €1,138.05
alunni - 14% €857.61  €1,138.05
alunni pt 10% €612.58 €812.89
affari generali 14% €857.61 €1,138.05

€6,125.79 €8,128.93
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N.CS 55% FIS CS % €7,487.08 €9,935.35
Flessibilita per turnazioni 15% €1,123.06 €1,490.30
intensificazione per sostituzione colleghi 30% €2,246.12 €2,980.61
Intensificazione lavoro plessi con criticita 20% €1,497.42 €1,987.07
Pulizie estive per personale a T.l. e con
contratto al 31/08 20% €1,497.42 €1,987.07
Intensificazione pulizia segreteria 10% €748.71 €993.54
Straordinario 5% €374.35 €496.77

Nel caso in cui i fondi relativi alla voce “Straordinario” non dovessero essere assegnati, 'intera quota andra ad
incentivare la voce “Intensificazione lavoro plessi con criticita”.
Il compenso al personale Ata verra corrisposto a seguito di consuntivo presentato al tavolo contrattuale nel mese

di giugno.

Art. 9 - Incarichi specifici ATA
1. Su proposta del DSGA, il Dirigente stabilisce il numero e la natura degli incarichi specifici di cui all’art. 47,

comma 1, lettera b) del CCNL da attivare nella istituzione scolastica.
2. |l Dirigente conferisce tali incarichi sulla base dei seguenti criteri, in ordine di priorita:
e comprovata professionalita specifica;
e disponibilita degli interessati;
e continuita di servizio.
3. Le risorse disponibili per compensare gli incarichi specifici sono pari a €3,983.42 LD - €5,286.00 LS
4. 1i fondo & destinato a riconoscere la particolare complessita di singoli incarichi, con decisione assunta dal
Dirigente, su proposta del DSGA:

INCARICHI SPECIFICI €4,192.58 €5,563.55
45% AA INCARICHI SPECIFICI ATA €1,886.66 €2,503.60
6 Unita di personale senza seconda posizione €231.11 €306.68
ASPP €500.00 © €663.50
55% CS INCARICHI! SPECIFICI ATA €2,305.92 €3,059.95
Quota aggiunta MiM €632.10 €838.80
totale €2,938.02 €3,898.75
Quota divisa su 18 unita di personale {art.54 comma 4) €163.22 €216.60

60% Assistenza alunni disabili
40% Assistenza alunni scuola dell'infanzia

AA INCENTIVO PER PRATICHEPENSIONISTICHEPASSWEB  €98556  €1,307.84
: 2umta dt personale - €492.781 . €653.92
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a. agli assistenti amministrativi non beneficiarie della 1° posizione economica vengono riconosciuti incarichi
specifici relativi alle aree di competenza indicate nel Piano di Lavoro Annuale;

b. al personale collaboratore scolastico non beneficiario della posizione economica ex art.7, per il maggior
carico di lavoro per V'assistenza alunni diversabili e collaborazione docenti per tutte le attivita progettuali.

Art. 10 - Quantificazione delle attivitd aggiuntive per il personale ATA

1. Le attivitd aggiuntive, svolte oltre ['orario di servizio, vengono calcolate in quote orario.

2. Vengono riconosciute con recuperi orari secondo i criteri:

e copertura giornate prefestivi;

e recuperi oltre ai prefestivi effettuati a ore o a giornata, fermo restando la garanzia del regolare svolgimento
del servizio.

3. Le rimanenti ore vengono liquidate con il FIS dando la precedenza:

o al riconoscimento delle rimanenti ore svolte e non recuperate, partendo dal liquidare le ore al personale
che andra in quiescenza dal 1 settembre e al personale a T.D. con contratto al 30 giugno;

e nel caso in cui le risorse del FIS consentano il pagamento di ulteriori ore, svolte e non recuperate, queste
verranno liquidate facendo una proporzione tra il monte ore complessivo straordinario con il totale delle
ore da poter liquidare;

e Le ore non recuperate entro il 31 agosto e non liquidate con il FIS, ritornano nella banca ore del singolo
ATA e verranno recuperate entro il 30 novembre di ogni anno anche in maniera frazionata.

4. Se i prefestivi cadono in un periodo in cui il personale, che ha dato la disponibilita a coprire tutti i prefestivi
con ore di straordinario, non ha ancora maturato le ore necessarie a coprire detta giornata, la scuola concede
J'anticipo delle ore, che verranno poi svolte entro lo stesso mese o nei due mesi successivi.

5. Il personale ATA che ha dichiarato invece di non essere disponibile allo straordinario, coprira con le ferie le
giornate coincidenti coi prefestivi.

6. Tutto il personale ATA concorda di dare la disponibilita, su base volontaria, a svolgere le ore aggiuntive
prioritariamente presso il proprio plesso di servizio e successivamente presso i plessi dell'lstituto
Comprensivo.

7. Per quanto riguarda le ore di straordinario per gli impegni collegiali (collegio, ricevimenti, consegna schede e
scrutini) queste verranno coperte dal personale che ha dato la disponibilita a svolgere straordinario in modo
proporzionale, a prescindere dalla sede di servizio.

8. Per quanto riguarda il recupero/liquidazione delle ore di straordinario vale quanto detto al comma
precedente.

9. | compensi relativi alla flessibilita per turnazioni e per sostituzione dei colleghi saranno riconosciuti in
proporzione ai giorni di servizio prestati e alle mansioni effettivamente svolte.

Art. 11 - Conferimento degli incarichi
1. Il Dirigente conferisce individualmente e in forma scritta gli incarichi relativi allo svolgimento di attivita

aggiuntive retribuite con il salario accessorio.
2. Nellatto di conferimento dell’incarico sono indicati, oltre ai compiti e agli obiettivi assegnati, anche il

compenso spettante e i termini del pagamento.
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La liquidazione dei compensi sara successiva alla verifica dell’effettivo svolgimento dei compiti assegnati e alla

valutazione dei risultati conseguiti.

Art. 12 - Criteri generali per V'attribuzione delie risorse relative ai progetti nazionali e comunitari
1

Le risorse derivanti dall’attuazione di progetti nazionali e comunitari (ad esempio PON) sono utilizzate per
compensare le attivita aggiuntive del personale docente ef/o ATA coerentemente con le competenze
professionali richieste e gli incarichi funzionali all’attivitd programmata attribuiti.

Art. 13 -Fondo rendicontazione progetti

1.

Attualmente nell'a.s.2025-26 il FIS disponibile, accantonata la quota per Organizzazione e Progetti, ammonta
a €407.68 LD - €540.99 LS. Viste le particolari esigenze non prevedibili nella fase preliminare sia da un punto
di vista organizzativo sia didattico, tali risorse saranno interamente accantonate nel fondo per la
rendicontazione dei progetti. Tale fondo potra essere utilizzato anche per far fronte ad eventuali ed
inaspettate contingenze, previa convocazione delle RSU. In caso di necessitd il fondo potra essere
implementato con le eventuali economie maturate al termine dell’anno scolastico.

Art. 14 - Criteri generali di ripartizione delle risorse per la formazione del personale

1.

Le risorse per la formazione del personale, nel rispetto degli obiettivi e delle finalita definiti a livello nazionale
con il Piano nazionale di formazione dei docenti, sono ripartite sulla base delle esigenze di formazione del
personale e privilegiati quelli in coerenza con il PTOF.

La formazione sulla sicurezza D.Lgs n.81/2008 & obbligatoria e autorizzata dal datore di lavoro. Tale
formazione, ai sensi dell’art.37 comma 12 dello stesso decreto, deve avvenire durante 'orario di lavoro e non
pud comportare oneri a carico dei lavoratori. Nell'ipotesi in cui Vattivitd di formazione, per esigenze
organizzative, deve essere spostata al di fuori dell’orario di servizio, il personale ATA ha diritto al recupero.

Per il personale docente, per cui non & previsto il recupero, queste ore verranno inserite nelle attivita
funzionali allinsegnamento, conteggiate nelle 40 ore collegiali o devono considerarsi come ore di lavoro

aggiuntivo a quelle previste dal contratto.

TITOLO TERZO - NORME TRANSITORIE E FINALI

Art. 15 ~ Clausola di salvaguardia finanziaria

1.

Nel caso in cui si verifichino le condizioni di cui allart. 48, comma 3, del D.lgs. 165/2001, il Dirigente pud
sospendere, parzialmente o totalmente, 'esecuzione delle clausole del presente contratto dalle quali derivino
oneri di spesa.

Nel caso in cui l'accertamento dell’incapienza del FIS intervenga quando le attivitd previste sono state gia
svolte, il dirigente, a seguito di un'apposita sequenza contrattuale, dispone o la rimodulazione dei compensi
alla luce dell'effettiva realizzazione dei progetti autorizzati o la riduzione dei compensi complessivamente
spettanti a ciascun dipendente nella misura percentuale necessaria a garantire il ripristino della compatibilita

finanziaria.
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Art. 16 — Natura premiale della retribuzione accessoria

1. | progetti per i quali & previsto un compenso a carico del FIS devono rendere espliciti preventivamente gli
obiettivi attesi, la misura del loro raggiungimento e gli indicatori quantitativi da utilizzare per la verifica.
2. La liquidazione dei relativi compensi avviene a consuntivo e previa verifica della corrispondenza sostanziale

fra i risultati attesi e quelli effettivamente conseguiti.

Letto, approvato, sottoscritto.

Per la parte pubblica:

I Dirigente Scolastico
Dott.ssa Cristina Arci

Per la parte sindacale:

La RSU d’Istituto

Lionello Danilo

Monaco Fiorenza
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Luciano Annalisa
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Canestrale Rosanna
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