ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
ABBRUZZESE MARTINA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE perore 6

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 112.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
ANDREANO ALESSANDRA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e TEAM INNOVAZIONE DIGITALE perore 5
e REFERENTE AULE MULTIMEDIALI/3.0 PLESSO VANNINI perore 10

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 280.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
ARMAO GIUSI
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e OPEN DAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 36,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
ASTORE ELENA ROBERTA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e REFERENTE FORMAZIONE DI ISTITUTO per ore 50
e REFERENTE R.A.V. E RENDICONTAZIONE SOCIALE perore 28
e NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE (retribuita incarico RAV)
e COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 2A perore 15
e COMMISSIONE CONTINUITA' PRIM/SEC (MATE) perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 1772,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
AVERSANO MARGHERITA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e OPEN DAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 36,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
BALDASSARRI LOREDANA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e DOCENTI TUTOR PER NEOASSUNTI perore 14
e COMMISSIONE INCLUSIONE (FS)

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 260,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
BALDINI MARCO vic.
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e TEAM BULLISMO per ore 3
e REFERENTE INVALSI D'ISTITUTO per ore 40
e COMMISSIONE FORMAZIONE SEZIONI INFANZIA (COLL.DS) perore 3

e COMMISSIONE FORMAZIONE PRIME CLASSI PRIMARIA (COLL.DS) perore 3

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 915,25.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
BALDUCCI STEFANIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e COMMISSIONE FORMAZIONE SEZIONI INFANZIA SUCC.CALZA perore 4

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 75,25.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
BALLARDINI ELISA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e TEAM BULLISMO per ore 3

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 56.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
BENEDETTI ROBERTA MARINA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e (COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 3G per ore 20
e COMMISSIONE ORIENTAMENTO (FS)
e COMMISSIONE CONTINUITA' (FS)

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 362,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
BERTAGNIN VALERIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e COORDINAMENTO MUSICALE INFANZIA perore 5

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 92,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
BERTOCCHI MASCIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e REFERENTE AULE MULTIMEDIALI/3.0 PLESSO ZANARDI perore 10
e COORDINAMENTO MUSICALE PRIMARIA ZANARDI per ore 5
e COMMISSIONE FORMAZIONE PRIME CLASSI PRIMARIA ZANARDI perore 5
e REFERENTE SICUREZZA PLESSO ZANARDI perore 4
e OPEN DAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali ¢ fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 484,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
BOARETTI IRENE
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e REFERENTE AULE DI LETTURA PLESSO ZANARDI perore 4

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 75,25.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
BOSCHI FRANCESCA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e (COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 3D per ore 20
e COMMISSIONE ORIENTAMENTO perore 5
e COMMISSIONE CONTINUITA' PRIM/SEC (ITA) perore 2
e REFERENTE EDUCAZIONE CIVICA DI ISTITUTO perore 6
e REFERENTE ADOZIONI DI ISTITUTO perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali ¢ fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 651.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
BASOLI SABRINA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e REFERENTE MENSA PLESSO SUCCURSALE CALZA perore 2
e PROGETTO APPI BIN-SOMMINISTRATORE perore 4

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’importo complessivo lordo dipendente pari a €. 111,43000000000001.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
CALOSSO MARIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e OPEN DAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 36,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
CAPORASO GIOVANNA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e COMMISSIONE BENESSERE PRIMARIA VANNINI perore 4
e OPENDAY per ore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 112.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
CAPRARA ENRICO
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e (COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 3F per ore 20

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 372,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
CARAPELLA FABIOLA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 2G perore 15
e REFERENTE MENSA PLESSO SIMONI perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 316,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
CATOZZI1 ILARIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e COORDINAMENTO MUSICALE PRIMARIA ZANARDI perore 5

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 92,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
CAVALLI ARTANNA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e COMMISSIONE INCLUSIONE perore 10
e SUPPORTO FS INCLUSIONE SECONDARIA (euro 400)

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 587,25.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
CAVALLINI ANDREA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e DOCENTI TUTOR PER NEOASSUNTI (R.L.) perore 14
e DOCENTI TUTOR PER NEOASSUNTI (B.L.) perore 14
e REFERENTE SICUREZZA PLESSO SIMONI perore 10

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 708,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
CAVRINI CINZIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e COMMISSIONE ORIENTAMENTO perore 5

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 92,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
CERIONI ROBERTA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e COORDINATORE DI PLESSO INFANZIA SUCC.LE CALZA perore 15
e TEAM INNOVAZIONE DIGITALE per ore 5
e COMMISSIONE CONTINUITA' NIDO/INFANZIA perore 2
e REFERENTE AULE DI LETTURA PLESSO SUCC. CALZA perore 2
e OPEN DAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali ¢ fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 483.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
CHIUPPANI SIMONA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e DOCENTI TUTOR PER NEOASSUNTI perore 14
e REFERENTE AULE MULTIMEDIALI/3.0 PLESSO ZANARDI perore 10
e COMMISSIONE CONTINUITA' PRIMARIA/SEC perore 2
e REFERENTE MENSA PLESSO ZANARDI perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 521,5.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
CIRANNA STEFANIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e COORDINATORE DI PLESSO INFANZIA FANTELLI perore 8
e COMMISSIONE CONTINUITA' INFANZIA/PRIMARIA perore 2
e REFERENTE SICUREZZA PLESSO FANTELLI perore 6
e REFERENTE AULE DI LETTURA PLESSO FANTELLI perore 2
e PROGETTO APPI BIN-SOMMINISTRATORE perore 1
e PROGETTO ACCOGLIENZA perore 3
e OPENDAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 436,06.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
COCOZZA LUISA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e REFERENTE MENSA PLESSO BIAGI perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 36,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
CORAZZA FRANCESCA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE perore 6
e TEAM INNOVAZIONE DIGITALE per ore 5
e COMMISSIONE BENESSERE PRIMARIA ZANARDI perore 4

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 280.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
COTRONEO ALESSIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e OPEN DAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 36,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
CUONO MARIANNA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e COORDINATORE DI PLESSO INFANZIA FANTELLI perore 8
e COMMISSIONE FORMAZIONE SEZIONI INFANZIA FANTELLI perore 4
e REFERENTE MENSA PLESSO FANTELLI perore 2
e PROGETTO APPI BIN-SOMMINISTRATORE perore 2
e PROGETTO ACCOGLIENZA perore 3
e OPENDAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 380,63999999999999.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
DALL'OLIO LAURA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE (retribuita FS)

e COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 3C per ore 20
e COMMISSIONE ORARIO SECONDARIA SIMONI per ore 40
e COMMISSIONE FORMAZIONE PRIME CLASSI SECONDARIA perore 8

e REFERENTE PROGETTO TEATRO per ore 20

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 1641,5.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
DALMONTE CINZIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e (COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 1A perore 15
e COMMISSIONE FORMAZIONE PRIME CLASSI SECONDARIA perore 8

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 428,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
DE VITA ALESSANDRA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e DOCENTI TUTOR PER NEOASSUNTI perore 14
e COMMISSIONE BENESSERE PRIMARIA ZANARDI perore 4

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 336.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
DE FILIPPO EDI
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e REFERENTE SICUREZZA PLESSO CALZA perore 6

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 112.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
DELL'EVA FRANCESCA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e COORDINATORE DI PLESSO INFANZIA CALZA perore 15
e COMMISSIONE FORMAZIONE SEZIONI INFANZIA CALZA perore 4
e REFERENTE AULE DI LETTURA PLESSO CALZA per ore
e PROGETTO APPI BIN - TUTOR CALZA perore 10
e PROGETTO GIOCOMOTRICITA' perore 4
e OPENDAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 691,25.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
DI BIASE MARIA GRAZIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e COORDINAMENTO MUSICALE PRIMARIA BIAGI perore 5
e OPENDAY per ore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 129,5.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
DI NARDI MARIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e OPEN DAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 36,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
DI PUMPO DANIELA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e DOCENTI TUTOR PER NEOASSUNTI perore 14
e OPENDAY per ore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 297,5.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
DI SALVATORE ANTONELLA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e COORDINATORE DI PLESSO PRIMARIA VANNINI per ore 30
e COORDINAMENTO MUSICALE PRIMARIA VANNINI perore 5
e COMMISSIONE ORARIO PRIMARIA VANNINI per ore 20
e REFERENTE SICUREZZA PLESSO VANNINI perore 4

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 1097,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
DONATUCCI STEFANIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e OPEN DAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 36,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
FABBRI LAURA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE perore 6
e TEAM INNOVAZIONE DIGITALE per ore 5

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 204,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
FABBRONI SERENA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e (COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 2C perore 15

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 280.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
FALIVENA VILMA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e (COORDINATORE DI PLESSO INFANZIA CALZA perore 15
e PROGETTO APPI BIN-SOMMINISTRATORE perore 2
e OPEN DAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 353,5.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
FANTINATI CHIARA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e (COORDINATORE DI PLESSO PRIMARIA ZANARDI per ore 30
e DOCENTI TUTOR PER NEOASSUNTI perore 14
e TEAM INNOVAZIONE DIGITALE perore 5
e REFERENTE AULE MULTIMEDIALI/3.0 PLESSO ZANARDI perore 10
e COMMISSIONE ORARIO PRIMARIA ZANARDI perore 15
e REFERENTE SICUREZZA PLESSO ZANARDI perore 4

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 1456.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
FURORE GIOVANNA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e COMMISSIONE INTERCULTURA INFANZIA perore 8

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 148,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
FRANZESE ELISETTA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e (COORDINATORE DI PLESSO PRIMARIA VANNINI per ore 30
e COORDINAMENTO MUSICALE PRIMARIA VANNINI per ore 5
e REFERENTE SICUREZZA PLESSO VANNINI perore 4
e OPENDAY per ore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 764,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
FREDA MONICA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e REFERENTE AULE DI LETTURA PLESSO VANNINI perore 4
e OPENDAY per ore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 112.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
GENOVESE LILIANA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e (COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 1C perore 15
e COMMISSIONE BENESSERE SECONDARIA SIMONI perore 4
e COMMISSIONE CONTINUITA' PRIM/SEC (ING) perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 392.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
GENOVESE MIRIAM
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e (COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 2B perore 15

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 280.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
GHERARDI ANNALISA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e DOCENTI TUTOR PER NEOASSUNTI (C.A)) perore 14
e DOCENTI TUTOR PER NEOASSUNTI (M.S.) perore 14
e COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 2F perore 15
e COMMISSIONE INTERCULTURA SECONDARIA per ore 8

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 950,25.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
GIANGREGORIO GESSICA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e TEAM BULLISMO per ore 3

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 56.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
GIORDANO SARAH
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e REFERENTE BULLISMO E CYBERBULLISMO (retribuita da nomina Staff L. 107)

e (COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 2H perore 15
e COMMISSIONE BENESSERE SECOND. SIMONI (REF. BULLISMO)
e REFERENTE AULE DI LETTURA PLESSO SIMONI perore 12

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 504.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
GORDINI GLORIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e (COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 1H perore 15

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 280.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
GORTAN SIMONA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e OPEN DAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 36,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
GIULIANI MATTIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e TEAM INNOVAZIONE DIGITALE perore 5
e REFERENTE AULE MULTIMEDIALI/3.0 PLESSO SIMONI perore 10

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 280.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
GRECO MANUELA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e COORDINATORE DI PLESSO PRIMARIA BIAGI per ore 30
e DOCENTI TUTOR PER NEOASSUNTI perore 14
e REFERENTE AULE MULTIMEDIALI/3.0 PLESSO BIAGI perore 10
e COMMISSIONE ORARIO PRIMARIA BIAGI per ore 18
e REFERENTE GESTIONE SITO WEB per ore 30
e OPENDAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 1940,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
GURIOLI FIORENZA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e (COORDINATORE DI PLESSO PRIMARIA ZANARDI per ore 30
e COMMISSIONE ORARIO PRIMARIA ZANARDI perore 15

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 840.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
LIGABUE CRISTINA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e REFERENTE AULE DI LETTURA PLESSO VANNINI perore 4
e OPENDAY per ore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 112.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
LIGUORI PATRIZIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e PROGETTO APPI BIN-SOMMINISTRATORE perore 1
e PROGETTO ACCOGLIENZA perore 3

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 74,680000000000007.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
LOPIANO MARIALUISA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e OPEN DAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 36,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
LOSPOTO GIOVANNI DOMENICO
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e DOCENTI TUTOR PER NEOASSUNTI perore 14
e COMMISSIONE INCLUSIONE (FS)

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 260,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
MADONIA ROSA ANNA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e PROGETTO APPI BIN-SOMMINISTRATORE perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 36,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
MARFISI EMANUELE
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e REFERENTE AULE DI LETTURA PLESSO ZANARDI perore 4

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 75,25.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
MAZZANTI ANNALISA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e (COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 3B per ore 20

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 372,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
MENEGHETTI ALESSANDRA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 1B perore 15
e TEAM INNOVAZIONE DIGITALE per ore 5
e REFERENTE AULE MULTIMEDIALI/3.0 PLESSO SIMONI perore 10
e COMMISSIONE FORMAZIONE PRIME CLASSI SECONDARIA per ore 8

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 708,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
MINICUCCI GAIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE perore 6

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 112.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
MODONI LUISA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e PROGETTO ACCOGLIENZA perore 3

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 56,009999999999998.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
NEGRI VERONICA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e PROGETTO ACCOGLIENZA perore 3

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 56,009999999999998.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
OLIMPIO PAOLA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e (COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 1D perore 15

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 280.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
PASSATEMPI SARA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e DOCENTI TUTOR PER NEOASSUNTI perore 14
e REFERENTE AULE DI LETTURA PLESSO BIAGI perore 8
e OPEN DAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 446,25.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
PATINI VINCENZA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e OPEN DAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 36,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
PEDRIALI RACHELE
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e OPEN DAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 36,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
PENITENTE ROSANNA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e PROGETTO ACCOGLIENZA perore 3

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 56,009999999999998.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
PEZZINO ALESSANDRA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e (COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 1G perore 15
e COMMISSIONE ORIENTAMENTO perore 5

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 372,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
PRENCIPE RAFFAELLA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE perore 6
e DOCENTI TUTOR PER NEOASSUNTI perore 14
e COMMISSIONE BENESSERE PRIMARIA ZANARDI perore 4

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 448.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
RATTI RENATA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e (COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 2D perore 15
e COMMISSIONE ORIENTAMENTO perore 5

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 372,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
RICCIO FRANCA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e COMMISSIONE ORARIO PRIMARIA ZANARDI perore 15
e (COORDINATORE DI PLESSO PRIMARIA ZANARDI per ore 30

e COMMISSIONE FORMAZIONE PRIME CLASSI PRIMARIA ZANARDI perore 5

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 932,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
RISTUCCIA CINZIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE per ore 6
e COMMISSIONE INTERCULTURA PRIMARIA ( retr. FS)
e REFERENTE MENSA PLESSO VANNINI perore 2
e Commissione formazione classi 1° Vannini perore 5

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 241,5.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
RUBINI RACHELE
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e TEAM BULLISMO per ore 3
e COMMISSIONE BENESSERE PRIMARIA BIAGI (FS)
e REFERENTE SICUREZZA PLESSO BIAGI perore 8

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 204,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
SALATIELLO ROSARIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e PROGETTO ACCOGLIENZA perore 3

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 56,009999999999998.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
SANTOLI SIMONA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e REFERENTE AULA MULTIMEDIALE PLESSO VANNINI perore 10

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 187,25.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
SUPINO GIUSEPPE
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e (COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 3H per ore 20

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I’'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 372,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
TERRANOVA SILVIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e REFERENTE MENSA PLESSO CALZA perore 2
e PROGETTO APPI BIN-SOMMINISTRATORE perore 2
e PROGETTO ACCOGLIENZA perore 3

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 129,50999999999999.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
TESTI TIZIANA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e (COORDINATORE DI PLESSO SECONDARIA SIMONI per ore 30
e COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 3A per ore 20

e COMMISSIONE FORMAZIONE PRIME CLASSI SECONDARIA (COLL.DS) per ore 8

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 1081,5.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
TOGNETTI AGNESE
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e OPEN DAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 36,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
TULLINI MONICA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e REFERENTE SICUREZZA PLESSO SUCCURSALE CALZA perore 6
e PROGETTO APPI BIN-SOMMINISTRATORE perore 2
e PROGETTO ACCOGLIENZA perore 3

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 204,75999999999999.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
UTZERI SILVIA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e  COORDINAMENTO MUSICALE SECONDARIA SIMONI perore 5

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 92,75.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
VACCARI VALENTINA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e TEAM BULLISMO per ore 3
e COORDINATORE CLASSE SECONDARIA 1F perore 15

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 336.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
VIOTTI FRANCESCA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.
e COORDINATORE DI PLESSO PRIMARIA BIAGI per ore 30
e TEAM INNOVAZIONE DIGITALE per ore 5
e COMMISSIONE BENESSERE PRIMARIA BIAGI per ore
e COMMISSIONE ORARIO PRIMARIA BIAGI per ore 18
e COMMISSIONE FORMAZIONE PRIME CLASSI PRIMARIA BIAGI per ore
e OPENDAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di €/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, I'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 1193,5.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 40059 MEDICINA (BO)
E-mail : boic867005@pec.istruzione.it boic867005@)istruzione. it

Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596

Alla/Al Docente
ZAZZARONI CRISTINA
SEDE

p-c. Al D.S.G.A.

Oggetto: affidamento incarichi dal Fondo dell’Istituzione Scolastica a.s. 2023/2024.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 297/94; il D.P.R. 275/99; il D. Lgs. 165/2001; il D. Lgs. 150/2009; la L. 107/2015;

VISTO il C.C.N.L. comparto scuola 2019/2021 firmato il 18/01/2024;

VISTA Ila Circolare del Dip. Funzione Pubblica n.7 del 13/05/2010;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2023/2024 firmato in data 3/4/2024;

CONSIDERATO che il nuovo CCNL 2019/2021 prevede 1’aggiornamento delle tariffe come da Tabella E1.6-Scuola,
decorrente dall’1/1/2024;

TENUTO CONTO che il suddetto adeguamento tariffario ¢ stato recepito dal Contratto Integrativo d’Istituto siglato il
3/4/2024 dal Dirigente Scolastico e dalla R.S.U. d’Istituto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;

VISTO il verbale del Collegio Docenti dell’8/11/2023 con la quale viene approvato I’ organigramma di istituto a.s. 2023/24;

NOMINA LA S.V.

e COORDINATORE DI PLESSO INFANZIA SUCC.LE CALZA perore 15
e NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE per ore 6
e COMMISSIONE BENESSERE INFANZIA (SUCC.CALZA) perore 4
e COMMISSIONE FORMAZIONE SEZIONI INFANZIA SUCC.CALZA perore 4
e PROGETTO APPI BIN - TUTOR SUCC.CALZA per ore 20
e PROGETTO APPI BIN-SOMMINISTRATORE perore 2

e PROGETTO ACCOGLIENZA perore 3

e OPENDAY perore 2

Per lo svolgimento dei suindicati incarichi sara corrisposto un compenso orario rappresentato dalla media ponderale tra 4/12
di€/h 17,50 (periodo set.-dic.2023) e 8/12 di €/h 19,25 (periodo gen.-ago. 2024) lordo dipendente ex C.C.N.L. 18/01/2024;
su detto compenso graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Alla S.V. sara liquidato, al termine dell’anno scolastico, previa verifica delle attivita effettivamente svolte e del
conseguimento degli obiettivi, 'importo complessivo lordo dipendente pari a €. 1044,76.

Lo scrivente conserva la propria competenza sugli atti delegati e puo sia annullarli per ragioni di autotutela che avocarli a sé
per questioni di opportunita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Castellana

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Andrea Minghetti - Referente del procedimento: A.A. Giuseppe Parisi Tel. 051-6970595

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA
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