
 

 

Codice progetto: M4C1I2. 1

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A 

Codice fiscale  80071270377 

Email: BOIC867005@istruzione

CUP .: I74D23003260006

All’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti 
aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura”

 
 

Agli Atti del fascicolo del progetto
 

Oggetto: Avviso di Selezione per il conferimento di incarichi di Esperti Formatori/Tutor per la 
realizzazione dei percorsi formativi da 
digitale nella didattica e nell
europei per le competenze digitali DigComp 2.2 e DigCompEdu nel rispetto del target M4C1
PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca 
di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 
progetto: Analogico-Mente nel digitale.

 

 
 

Visto il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza;

Visto  il regolamento delegato (UE) 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che 
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la 
rendicontazione della spesa s

Visto  il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia 
dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, 
particolare, la Missione 4 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del persona
scolastico (D.M. 66/2023)

Codice progetto: M4C1I2. 1-2023-1222-P-40083 
Analogico-Mente nel digitale 

D.M. 66/2023  
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA
Via Gramsci, 2/A - 40059  MEDICINA (BO) 

Codice fiscale  80071270377 – Cod. Mecc. BOIC867005 – C.U.: UFS0AF
Tel. 051 6970595 - Fax 051 6970596 

Email: BOIC867005@istruzione.it - BOIC867005@pec.istruzione.it
Sito Web: https://icmedicina.edu.it/ 

 
CUP .: I74D23003260006 

All’Albo online

Al sito WEB 

All’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni 
aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura”

Agli Atti del fascicolo del progetto 

Avviso di Selezione per il conferimento di incarichi di Esperti Formatori/Tutor per la 
realizzazione dei percorsi formativi da rivolgere al personale scolastico sui temi della transizione 
digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento 
europei per le competenze digitali DigComp 2.2 e DigCompEdu nel rispetto del target M4C1

Missione 4: Istruzione e Ricerca –Componente 1 – Potenziamento dell
dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)
Mente nel digitale. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza; 

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che 
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la 
rendicontazione della spesa sociale; 

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia 
dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, 
particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del persona

(D.M. 66/2023)”; 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEDICINA 

C.U.: UFS0AF 

BOIC867005@pec.istruzione.it 

All’Albo online 

Al sito WEB - PNRR 

Atti delle amministrazioni  
aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura” 

Avviso di Selezione per il conferimento di incarichi di Esperti Formatori/Tutor per la 
rivolgere al personale scolastico sui temi della transizione 

organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento 
europei per le competenze digitali DigComp 2.2 e DigCompEdu nel rispetto del target M4C1-13- 

Potenziamento dell’offerta dei servizi 
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 

(D.M. 66/2023)- Titolo del 

il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che 
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la 

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia 
dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in 

Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale 
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Visto 
 
 

Vista 

 
 
Il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, il Decreto 
Ministeriale n. 66 del 12-04-2023 con il quale è stato assegnato a questo Istituto un 
finanziamento di €76.596,75 per  la realizzazione degli Interventi;  
la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito AOOGABMI-REGISTRO- 
UFFICIALEU.0141549. del 07.12.2023, con la quale sono state diramate le Istruzioni 
Operative relative alla linea di investimento 2.1: Formazione del personale scolastico 
per la transizione digitale; 

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 133 del 31/01/2024 di approvazione del 
programma annuale dell’esercizio finanziario 2024; 

Visto il Regolamento di Contabilità emanato con D.I. 28 agosto 2018, n. 129, che attribuisce 
al Dirigente Scolastico la competenza ad apportare le Variazioni al Programma Annuale 
conseguenti ad Entrate Finalizzate; 

Viste le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e 
del merito prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022; 

Visto l’Accordo di Concessione prot. n. 36356 del 29 febbraio 2024 che costituisce formale 
Autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

Considerato 
che 

si è reso necessario prevedere uno specifico progetto per la gestione del finanziamento 
de quo nell’ambito del Programma Annuale e.f. 2024 per procedere alla sua 
contabilizzazione così come indicato al punto “Assunzione in bilancio” delle Istruzioni 
operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito 
prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022; 

Visto il proprio Decreto di Assunzione in Bilancio Prot. n. 3383 del 21.03.2024 per la 
realizzazione del progetto Analogico-Mente M4C1I2. 1-2023-1222-P-40083. 

Visto la delibera del Consiglio d’Istituto n. 23 del 18/12/2023 e successive modificazioni e 
integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025; 

Vista la delibera n. 31 del 28/02/2024 del Collegio dei Docenti di approvazione e adozione 
del progetto; 

Atteso che  il Consiglio di Istituto ratifichi alla prossima seduta utile l’adozione del progetto; 

Tenuto conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall’articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, 
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018 
e D.A. 7753/2018; 

Considerata l’urgenza di intervento per la realizzazione del progetto entro i termini assegnati 
dall’Unità di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza; 

Preso Atto della necessità di individuare le seguenti professionalità per la realizzazione dei percorsi 
formativi:  
n. 4 corsi per a.s. 2023/24 
1 sulla Formazione sull’uso del foglio di calcolo (Livello base) 
2 sul Digital escape room 
1. manutenzione Hardware e Software 
 

Visti l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 
 gli artt. 2222 e segg. c.c.; 
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EMANA 

 
il seguente avviso unico per la selezione e il reclutamento di Formatori e tutor interni e/o esterni competenti 
nel settore dell’innovazione didattica e digitale per la realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito della 
linea di investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale 
scolastico – Formazione del personale scolastico per la transizione digitale - Codice progetto M4C1I2. 1-
2023-1222-P-40083 titolo “Analogico-Mente nel digitale”. 
 
Articolo 1 –  Oggetto dell’incarico, corrispettivo e modalità di remunerazione 
 
Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di n. 7  incarichi, per la 
selezione di Esperti e Tutor interni e/o esterni per ogni singolo modulo. 

Titolo percorso 
formativo 

Professionalità Unità di personale 
da selezionare 

Ore da attribuire 
ad ogni unità di 
personale 

Compenso orario 
lordo stato 

Formazione 
sull’uso del foglio 
di calcolo ( livello 
base) 

Esperto n.1  10 122,00 

Formazione 
sull’uso del foglio 
di calcolo ( livello 
base) 

Tutor n.1  10 34,00 

Digital escape 
room e Il video 
editing nella 
didattica 

Esperto n.2 10 122,00 

Digitale escape 
room e Il video 
editing nella 
didattica 

Tutor n.2 10 34,00 

Manutenzione 
Hardware e 
Software 

Tutor n.1  10 34,00 

 

 

Art. 2 – Figure professionali richieste  

Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure professionali: 
Tutor con i seguenti compiti: 
1. Predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, 
che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire. 
2.  Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti 
3. Monitorare la presenza dei partecipanti, contattando gli stessi in caso di assenza ingiustificata.  
4. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando  
che l’intervento venga effettuato.  
5. Inserisce tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma gestionale.  
6. Caricare a sistema i dati anagrafici e tutta la documentazione richiesta.  
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7. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.  
8. Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma  
gestionale.  
Esperto Formatore: 
1. Gestione didattica e tecnica degli ambienti di apprendimento innovativi e dei relativi strumenti tecnologici 
e all’insegnamento delle competenze specialistiche per la formazione alle professioni digitali del futuro;  
2. Metodologie didattiche innovative per l’insegnamento e l’apprendimento, [PBL, inquiry based, 
storytelling, problem solving, fabbricazione di manufatti con strumenti digitali, insegnare a “pensare con le 
mani” e ad apprendere sperimentando con strumenti e materiali, gamification, sulla realtà virtuale, aumentata 
e immersiva, etc 
3. Didattica e insegnamento dell’informatica, del pensiero computazionale e del coding, dell’intelligenza 
artificiale e della robotica;  

 

Art. 2 – Requisiti di ammissione 

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza dell’Avviso: 

● abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
● godano dei diritti civili e politici; 
● non abbiano riportato condanne penali; 
● non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; non siano stati 

dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
● non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, 

si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 
non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico. 

● Siano docenti e ATA dipendenti di questa Amministrazione o personale estraneo all’amministrazione 
(esperti esterni-persone fisiche). 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande. 

L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione sarà motivo di esclusione 
dalla selezione. 

I candidati alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione allegata al 
presente avviso (Allegato A), che dovrà essere debitamente sottoscritta. 

 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo. 
 

Art. 3 - Incarico 

L’incarico decorre dalla data della stipula del contratto fino al 31 dicembre 2025 e dovrà essere svolto al di 
fuori dell’orario di servizio. 

L’attribuzione avverrà tramite incarico formale secondo la normativa vigente. 

In caso di rinuncia all’incarico, da comunicare formalmente e con tempestività all’Istituzione scolastica, si 
procederà allo scorrimento della graduatoria. 

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere 
l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico sarà subordinata 
al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima. 

Art. 4 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 
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Gli interessati dovranno trasmettere la domanda di partecipazione alla selezione utilizzando esclusivamente il 
modulo di candidatura Allegato A entro e non oltre le ore 10.00 del 07 giugno 2024 al seguente indirizzo 
mail boic867005@pec.istruzione.it oppure con consegna a mano presso gli uffici di segreteria. 

Nell’oggetto della mail e/o sul plico da consegnare a mano deve essere riportata la seguente dicitura: 
Candidatura Avviso selezione “ISTANZA SELEZIONE ESPERTI o TUTOR - Progetto M4C1I2. 1-
2023-1222-P-4008. Titolo del progetto “ Analogico-Mente nel digitale” D.M. 66/2023 – “Cognome e 
Nome”. 

I candidati allegheranno alla domanda, pena l’esclusione: 

▪ Allegato A – Domanda di partecipazione 
▪ Il proprio Curriculum Vitae in formato europeo; 
▪ Allegato B – Scheda di autovalutazione dei titoli; 
▪ Allegato C – Dichiarazione di inesistenza di incompatibilità e conflitto di interesse. 

Tutti i documenti devono riportare la firma autografa del candidato, pena l’esclusione allegando copia del 
documento di identità. 

Le candidature pervenute oltre i termini indicati e/o prodotte su modulistica diversa da quella allegata al 
presente avviso o prodotte secondo criteri diversi da quelli previsti dal presente avviso, non verranno prese in 
considerazione. 

L’Amministrazione si riserva di verificare la sussistenza dei requisiti dichiarati. 

Art. 5 – Criteri per la valutazione delle candidature 

 

Criteri Punteggi (Max 50 punti) 

Anzianità di servizio (ruolo) 
Max 10 punti 

 

Da 1 a 5: 2 punti 

Da 5 a 10: 4 punti 

Da 10 in poi: 10 punti 

Laurea 

Max 10 punti 

Da 66 a 99: 2 punti 
Da 100 a 110: 8 
punti 110 e lode: 10 
punti 

Diploma  

Max 8 punti  

8 punti  

Abilitazione all’Insegnamento  

Max 5 punti 

Da 36 a 46: 1 punto 

Da 47 a 57: 2 punti     Da 57 a 60: 5 punti 

Ulteriore titolo di abilitazione (es. sostegno) 

Max 2 punti 

2 punti 

Titoli culturali relativi agli ambiti disciplinari di 
cui all’oggetto dell’Avviso 

Max 8 punti  

Master di I o II Livello: 2 punti 

Corso di perfezionamento: 1 punti 

Collaborazioni con Enti/Università: 2 punti 

Corsi di Formazione: 1 punto (minimo 2) 

B
O

IC
86

70
05

 -
 A

1D
9E

06
 -

 R
eg

is
tr

o 
P

ro
to

co
llo

 I.
C

. d
i M

E
D

IC
IN

A
 -

 0
00

60
88

 -
 3

0/
05

/2
02

4 
- 

V
II 

- 
U

Firmato digitalmente da PAOLO CASTELLANA



 

 

Certificazioni Informatiche riconosciute dal M.I.M 

Max 8 punti 

2 punti per ogni certificazione  

Esperienze organizzative documentabili negli 
ambiti disciplinari previsti dall’Avviso 

Max 15 punti 

5 punti per ciascun incarico ricoperto  

Esperienza professionale maturata in settori 
attinenti all’ambito professionale del presente 
Avviso 

1 punto per ogni esperienza 

Esperienza di coordinamento progetti/attività 
riguardanti il miglioramento dell’offerta formativa 

(invalsi, corsi di formazione… 

Max 10 punti 

1 punto per ogni esperienza 

 
 
 
 

Art. 6 – Valutazione dei titoli 

La valutazione delle domande di partecipazione compete al Dirigente Scolastico, da solo o con il supporto 
di apposita Commissione da lui nominata. Di tale valutazione sarà redatto specifico verbale. 
 

 

 

Art. 7 – Modalità di selezione e approvazione della graduatoria 

In caso di parità del punteggio complessivo l’incarico sarà conferito al candidato anagraficamente più 
anziano. 

Al termine della selezione verrà ratificata la graduatoria dei selezionati e la stessa viene resa nota mediante 
affissione all’albo online dell’Istituzione scolastica. 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 
produrre  reclamo entro il termine massimo di n. giorni 3 (tre) dalla pubblicazione. 

La graduatoria provvisoria diventa definitiva il quinto giorno successivo alla sua pubblicazione, ovvero dal 
momento della decisione sull’eventuale reclamo, e ha validità per il periodo di attuazione del progetto. 

Art. 8 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità sopra indicate dovranno attenersi agli obblighi di condotta 
previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.P.R. del 
13 giugno 2023, n. 81. 

Art. 9 – Trattamento dei dati personali 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
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seguenti informazioni: 
1. Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica con sede in Medicina (BO)  Via Gramsci 2/A 

alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC 
boic867005@istruzione.it 

2. I dati personali forniti dai candidati al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e 
conservati per le finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della 
procedura per la selezione di incarichi individuali; 

1. E’ obbligatorio ai fini della partecipazione alla procedura di cui al presente Avviso, pena l’esclusione; 
2. il conferimento è, altresì, obbligatorio ai fini della stipulazione dell’obbligazione contrattuale e 

dell’adempimento di tutti gli obblighi ad essa conseguenti ai sensi di legge. 
3. Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 

mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

4. Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base 
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

5. I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le 
quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento (UE) 2016/679, in 
particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica e la limitazione del 
trattamento, rivolgendo le richieste al Titolare. 

6. I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
7. Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 

paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 
 

Art. 10 – Responsabile del procedimento 

Ai sensi della Legge n. 241/1990 il Responsabile Unico del Procedimento è il Dirigente Scolastico Paolo 
Castellana. 
 
Art. 11 – Pubblicizzazione delle procedure di selezione 

Il presente Avviso di selezione è pubblicato: 

All’Albo Online dell’Istituzione Scolastica; 
Nella sezione Amministrazione Trasparente, sotto sezione Bandi di gara e contratti; 
Al Sito Web dell’Istituzione Scolastica. 
 
Art. 12 – Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D. Lgs. n. 165/2001, al Codice 
Civile ed alle altre norme di legge vigenti. 
 
Art. 13 – Allegati all’Avviso di Selezione 

▪ Allegato A: Domanda di partecipazione; 
▪ Allegato B: Scheda di autovalutazione; 
▪ Allegato C: Dichiarazione di inesistenza di incompatibilità e conflitto di interesse. 
 

        Il Dirigente Scolastico 
 Paolo Castellana 
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di giugno.docx 
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Allegato A 
 
Oggetto: Avviso interno per la DOMANDA DI PARTECIPAZIONE - alle selezione come Formatore 
Esperto o come Tutor per il progetto “Analogico-Mente”  
 
Codice identificativo progetto: M4C1I2. 1-2023-1222-P-40083 
CUP .: I74D23003260006 
 
Il/la  sottoscritt        nat        il     / /    a _______________________________ 
 
e residente a____________________________________________________________ 
 
(Prov. ),   alla via/piazza__________________________n_______CAP__________ 
 
Codice Fiscale  _________________________ 
 
Telefono Cellulare  ________________  indirizzo e-mail ________________ 
 

CHIEDE 
 

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di: 
 
● Formatore Esperto per il corso di Formazione sull’uso del foglio di calcolo ( livello base) 
 
● Tutor per il corso di Formazione sull’uso del foglio di calcolo ( livello base) 
 
● Formatore Esperto per il corso di formazione Digital escape room e il video editing nella didattica 
 
● Tutor per il corso di formazione  Digital escape room e il video editing nella didattica 

 
● Tutor per il corso di formazione Manutenzione Hardware e Software 
 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del 
citato D.P.R. n. 445/2000, il sottoscritto dichiara di: 
• essere cittadino __________________________________; 
• di essere/non essere dipendente di altre amministrazioni (eventualmente

 indicare quale):  ________________________________ 
• di non avere subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 
• essere in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso relativo alla presente procedura di selezione, 

come specificato nell’allegato curriculum vitae; 
• di impegnarsi a realizzare quanto indicato nell’avviso di selezione in oggetto e a svolgere la propria 

attività secondo pianificazione. 
A tal fine allega: 
• Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze professionali (Allegato B) 
• Curriculum vitae in formato europeo 
• Dichiarazione di inesistenza di incompatibilità e conflitto di interessi (Allegato C) 
Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 il/la sottoscritto/a dichiara altresì, di essere 
informato/a che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito 
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto 
tutti i diritti previsti dall’art. 7 della medesima legge. Il/la sottoscritto/a autorizza l’Istituto al trattamento dei 
dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, solo per i fini istituzionali e 
necessari per l’espletamento della procedura di cui alla presente domanda. 
 
Data ______           Firma _____________  
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Allegato B 

 
Oggetto: Avviso interno per la DOMANDA DI PARTECIPAZIONE - alle selezione come Formatore 
Esperto o come Tutor per il progetto “Analogico-Mente”  
 
Codice identificativo progetto: M4C1I2. 1-2023-1222-P-40083 
CUP .: I74D23003260006 
 
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 
 
Il/la  sottoscritt                                                                                       nat        il / /  
 
 a __________________________________________________________ 
 
e residente a __________________________________________________ 
 
(Prov. ),   alla via/piazza__________________________n_______CAP__________ 
 
Codice Fiscale  _________________________ 
 
Telefono Cellulare  ________________  indirizzo e-mail ________________    
     

DICHIARA 
 

Criteri Punteggi (Max 50 punti) 

Anzianità di servizio (ruolo) 
Max 10 punti 

 

Da 1 a 5: 2 punti 

Da 5 a 10: 4 punti 

Da 10 in poi: 10 punti 

Laurea 

Max 10 punti 

Da 66 a 99: 2 punti 
Da 100 a 110: 8 
punti 110 e lode: 10 
punti 

Diploma  

Max 8 punti  

8 punti  

Abilitazione all’Insegnamento  

Max 5 punti 

Da 36 a 46: 1 punto 

Da 47 a 57: 2 punti     Da 57 a 60: 5 punti 

Ulteriore titolo di abilitazione (es. sostegno) 

Max 2 punti 

2 punti B
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Titoli culturali relativi agli ambiti disciplinari di 
cui 

all’oggetto dell’Avviso 

Max 8 punti  

Master di I o II Livello: 2 punti 

Corso di perfezionamento: 1 punti 

Collaborazioni con Enti/Università: 2 punti 

Corsi di Formazione: 1 punto (minimo 2) 

Certificazioni Informatiche riconosciute dal 
M.I.M 

Max 8 punti 

2 punti per ogni certificazione  

Esperienze organizzative documentabili negli 
ambiti disciplinari previsti dall’Avviso 

Max 15 punti 

5 punti per ciascun incarico ricoperto  

Esperienza professionale maturata in settori 
attinenti all’ambito professionale del presente 
Avviso 

1 punto per ogni esperienza 

Esperienza di coordinamento progetti/attività 
riguardanti il miglioramento dell’offerta formativa 

(invalsi, corsi di formazione… 

Max 10 punti 

1 punto per ogni esperienza 

 
 
 
 

Data ____________      Firma ________________________ 
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Allegato C 
 
Oggetto: Avviso interno per la DOMANDA DI PARTECIPAZIONE - alle selezione come Formatore 
Esperto o come Tutor per il progetto “Analogico-Mente”  
 
Codice identificativo progetto: M4C1I2. 1-2023-1222-P-40083 
CUP .: I74D23003260006 
 
Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interesse resa ai sensi degli artt. 46 e 
47 del D.P.R. n. 445/2000 
 
Il/la sottoscritt                                                                     nat  il / /   

 

a __________________________________________________________ 

 

 e residente a  ___________________________________________(             Prov. ),  

 

alla via/piazza ___________________________________ n. CAP   _________                       

 

Codice Fiscale   Telefono Cellulare                                indirizzo e-mail  

 

_________________________________  in relazione all’incarico di nell’ambito del Progetto PNRR 

“Analogico - Mente nel digitale” 

 
● Formatore Esperto per il corso di formazione sull’uso del foglio di calcolo ( livello base) 
 
● Tutor per il corso di Formazione sull’uso del foglio di calcolo ( livello base) 
 
● Formatore Esperto per il corso di formazione Digital escape room e il video editing nella didattica 
 
● Tutor per il corso di formazione  Digital escape room e il video editing nella didattica 

 
● Tutor per il corso di formazione Manutenzione Hardware e Software 

 
 
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si 
avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 
dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai 
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

 

Dichiara 
 

• di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

• ovvero, nel   caso   in   cui sussistano situazioni di incompatibilità, che   le stesse   
sono le seguenti:      ; 
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• di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 
14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

• che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il 
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di 
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia 
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti 
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, 
associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o 
gerente o dirigente; 

• di aver preso piena cognizione del Codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato 
con deliberazione della Giunta provinciale 18 luglio 2014, n. 1217; 

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali 
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

• di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta 
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

• di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 
strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono 
rese e fornisce il relativo consenso. 

              
             Data                                                                          Firma   ________ 
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