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Prot. n.vedisegnatura

Sottoazione Codice Identificativo Progetto Titolodnto
10.2.2A FSEPON-EM-2017-147 MIGLIORA-MENTI IN CORSO
Codice CUP: 171E17000750006 Alle sezioni di:

Pubblicita Legale — Albo on-line Amministrazione
Trasparente

del sito internet dell’istituzione scolastica
www.icmedicina.gov.it

Programma Operativo Nazionale Progetto PON/FSE Codice 10.2.2A- FSEPON-EM-2017-147 — PON
“Migliora-menti in corso” — servizio formativo modulo “RISOLVIAMO IL PROBLEMA”

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI n. 1 TUTOR
PER LA REALIZZAZIONE DEL Progetto PON/FSE cod. 10.2.2A-FSEPON-EM-2017-147 - Titolo
“MIGLIORA-MENTI IN CORSO”- modulo “RISOLVIAMO IL PROBLEMA”

VISTO

VISTE

VISTA
VISTA

(RIAPERTURA BANDO - rif. avviso prot.n. 5962/C24c del 15.06.2018 )

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

l'avviso prot. AOODGEFID. n.1953 Roma, 21-02-2017ondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze bieti per I'apprendimento” 2014-2020.
Awviso pubblico ‘Competenze di base in chiave innovatiVaAsse | — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifid@2. — Miglioramento delle competenze chiawdegli
allievi, anche mediante il supporto dello sviluppadelle capacita di docenti, formatori estaff.
Azione 10.2.2A —Azioni diintegrazione e potenziaento delle aree disciplinari di base;

le delibere degliOO.CC. competenti, relative jptissentazione della candidatura e e#alizzazione
del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in casantmissione al finanziamento (Collegio
dei docenti — delibera n22 del 23/02/201#& Consiglio di Istituto — delibera r58 del
17/03/2017;

la candidatura Prot. $327 del 18/05/2017;
la nota protAOODGEFID/196 del 10/01/201&on la quale la Direzione Generale per

interventiinmateriadi edilizia scolastica, jsegestione deifondistrutturali perI'istruziomeer
'innovazione digitale— Uff. IV delMIUR hacomigato che é stato autorizzatoil

progetto dal titold'Migliora-menti in corso” — codicel0.2.2A-FSEPON-EM-2017-147
proposto da questa Istituzione Scolagbeaun importo pari a Euro 44.905,20;
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dell’Autorita di Gestione per l'affidamento dei doatti pubblici di servizi eforniture di importo
inferioreallasogliacomunitariadiramate connal 13gennai@016, n. 1588;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017,tearnte chiarimenti in merito alfgtivita
di formazione — Iter di reclutamento del personadsgerto” e relativiaspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTI iRegolamenti UE etuttalanormativadiriferin@per larealizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degterventi;
VISTA la delibera del Consiglio di Istitutm.105 del 06/06/2018relativa all'assunzione nel

programma annuale 2018 del finanziamento del POIR BB cui al presente avviso,
autorizzandone le spese nel limite fissato datixlpiani finanziari, per I'importo diEuro

44.905,20;

VISTE le schede dei costi per singolo modulo

VISTO il D.I. n. 44/2001, del 1 febbraio 2001 "Regolanzenbncernente le Istruzioni generalilla
gestione amministrativo-contabile delle istituzisodlastiche”;

VISTO il D.P.R. N°275/99, Regolamento dell’autonomia

VISTA la delibera del Collegio Docenti N. 12 del 04/X0¥2 con la quale sono stati approvatii criterie
le Tabelle di valutazione titoli per la selezioreé Bersonale Interno/Esterno da coinvolgere nel
PON;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativoooecselezionare le figungrofessionali
indicate in oggetto, prioritariamente tra il peralninterno — nota MIURProt. 34815 del
02.08.2017,

VISTO il proprioRegolamento per la disciplina deégtarichi al Personale interno approvat

dal Consiglio d’Istituto;

PRESO ATTO della rinuncia al ruolo di TUTOR per il modulo ‘Rilviamo il problema” presentata a
guesto Ufficio dalla prof.ssa Alessandra Mdredt;

RILEVATA la necessita di disporre di n. 1 Tutor con petanze e professionalita per lo svolgimento delle
attivita didattiche e formative relative al dubo “Risolviamo il problema” in seguito alla
rinuncia della prof.ssa Alessandra Meneghetti

EMANA

Il presente avviso pubblico avente per oggetteliezsone, mediante procedura comparativa di tidli,
a) N. 1 Tutor per la realizzazione del modulo “Risolviamo il problema”.

Il presente Avviso é rivolto al PERSONALE INTERNO cdell'Istituto .

Art. 1 — Interventi previsti
Le attivita previste riguarderanno il modulo foriaatindicato nella seguente tabella:

Titolo modulo e Attivita |Ore Allievi Finanziamento modulo |Figura Professionale
) ) , Fino a 30 alunni
Risolviamo il problema |30 . 4.977,90 n. 1 Tutor
scuola secondaria

Art. 2 — Figure professionali richieste
Il presente awviso € destinato alla selezione d@elfpiente figura professionale:

“TUTOR” con i seguenti compiti:
1. Predisporre, in collaborazione con I'espertca pnogrammazione dettagliata dei contenuti dedlliveento,
che dovranno essere suddivisi in moduli corrispatidesegmenti disciplinari e competenze da acaisi
2. Avere cura che nel registro didattico e di pngaevengano annotate le presenze e le firme d&qyaanti,
I'orario di inizio e fine lezione, accertare I'avugta compilazione della scheda allievo, la stesueafirma del
patto formativo;
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4. Curare il monitoraggio fisico del corso, cordaatio gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

5. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono aeidi monitoraggio o di bilancio di competenza,eatando che
l'intervento venga effettuato;

6. Mantenere il contatto con i Consigli di Classeadpartenenza dei corsisti per monitorare la otad
dell’intervento sul curricolare;

7. Inserisce tutti i dati e le informazioni relatigl modulo sulla piattaforma GPU,;

8. Caricare a sistema il modulo(da scaricare attraverso il portale GPédntenente i dati anagrafici e
I'informativa per il consenso dei corsistj che dovra essere firmato dai genitori e non pedgere revocato per
l'intera durata del percorso formativo e solo ddpte adempimento, lI'alunno potra essere ammesso all
frequenza.

Dovra, inoltre:
 accedere con la sua password al sito dedicato;
* entrare nella Struttura del Corso di sua compeatenz
» definire ed inserire:
a) competenze specifiche (obiettivi operativi);
b) fasi del progetto (Test di ingresso, didattierifica);
¢) metodologie, strumenti, luoghi;
d) eventuali certificazioni esterne (TIC, Inglenanziate).
Al termine, “validerd” la struttura, abilitando ¢da gestione.

Art. 3 —Requisiti di ammissione
Si fa riferimento al precedente bando prot. n. 3882c del 15.06.2018.

Art. 4. Periodo di svolgimento delle attivita ed asegnazione dell'incarico
Il modulo verra svolto, presumibilmente, a partie¢ 18/02/2019 e dovra essere completato entro il
31/08/2019. La partecipazione alla selezione cotapaccettazione, daparte del candidato, adasasie la
propriadisponibilita in tale periodo.
L’assegnazione dell’ incarico avverra in relazi@aneurricula presentati.

Art. 5 — Modalita e termini di partecipazione
L’istanza di partecipazione, redaB&CLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 — Istanza di
partecipazione, All. 2 — scheda di autovalutazidimejata in calce e con allegato il curriculum eta formato
europeo e la fotocopia di un documento di ricomascito, pena I'esclusione, deve essere consegressoda
segreteria dell'istituto, entro le ore 12.00 delféBbraio 2019.
Sul plico contenente la domanda e la relativa deruazione dovra essere indicato il mittente edéuda
“ISTANZA SELEZIONE TUTOR - Progetto PON/FSE “10.AZFSEPON- EM-2017-147" — Titolo Migliora-
menti in corso”. Non saranno prese in considerazammande incomplete o pervenute oltre la dataatienza
del bando. Non saranno esaminate domande perveaotée modulistica DIVERSA da quella allegata al
bando.
La domanda di partecipazione alla selezione demtenere:
- | dati anagrafici
- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una cae-mail personale valida e funzionante perdbggto
delle credenziali per I'accesso alla piattaforntielle comunicazioni di servizio
- La descrizione del titolo di studio
- Ladescrizione dei titoli posseduti in riferimeratifiallegata tabella che deve essere corredata da:
- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, siafarmato cartaceo che digitale, sul quale siano
riportati dettagliatamente e per sezione i titodivisti nella Griglia Valutazione Titoli;
- Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni ees
- Dichiarazione conoscenza della piattaforma on“idestione Programmazione Unitaria - GPU”;
- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita.
Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, agpdinesclusione, di conoscere e di accettare leeseig
condizioni:
- Partecipare, su esplicito invito del Dirigentegaliunioni di organizzazione del lavoro per forni®
ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svotgento delle attivita;
- Concorrere alla definizione della programmaziorgatlica delle attivita ed alla definizione dei tdst
valutazione della stessa;
- Concorrere alla scelta del materiale didattico edf@porre apposite dispense di supporto all’adtivit
didattica;
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riguardanti le attivita svolte in aula e la valutee delle stesse sulla piattaforma ministeriale lpe
gestione dei progetti;

- Svolgere le attivita didattiche nei Plessi delitlgb e/o in altri luoghi espressamente individuati

- Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposddello, la relazione sul lavoro svolto in formato
digitale.

- L'aspirante dovra assicurare la propria disportéifier I'intera durata del Modulo.
Non sono ammessi curricola scritti a mano.

Non sono ammessi curriculum scritti a mano.

Si procedera a valutazione anche in presenza disotea domanda ritenuta valida per il modulo
richiesto.

Art. 6. Valutazione e pubblicazione
Lavalutazione verraeffettuatatenendounicammarieo diquantodichiaratonel curriculumvitadormato
europeo .
Sarannovalutatiesclusivamenteititoli asgijile esperienze professionalieiservizaffattuatialla
data di scadenza del presente Avviso
Lesito dellavalutazione sara pubblicato sulwiéd della SCUOMMMW.ICMEDICINA.EDU.IT .
La pubblicazione ha valore di notifica agli intesa che, nel caso ne ravvisino gli estremi, patoaprodurre
reclamo entro gg. 15 dalla pubblicazione.
In caso dirinuncia allanominda presentarsi entro due giorndalla comunicazione diavvenuta
aggiudicazione, siprocedera alla surroga.
In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esandrieristanze ed, eventualmente, apportera le nobdiiin
fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.
In caso di parita di punteggio, si adottera il crierio:

- Candidato piu giovane

Art. 7. Incarichi e compensi

- L’incarico definirailnumero degliinterventiaula, lasede, gliorari, le scadenze relative@ialisposizione
dei materiali di supporto allaformazione ed il gamso.
- Per lo svolgimento dell’ incarico conferito, e sliéd il seguente compenso orario:

Figura professionale Ore Compenso orario
gura p Lordo omnicomprensivo
TUTOR 30 €30,00

Il Tutordovrapresentare dettagliato pianodilavoroda cuirisultinoicontenuti, le modalita, itempi e gli
strumenti che garantiscano l'effettivarealizzazione delpesaformativo.

L’attribuzione avverraattraverso provvedimenitidarico direttamente conildocente prescelto.

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanaiautorizzato sara corrisposto a conclusiongdsjetto previo
espletamento da parte dell'incaricato di tuttogiblighi specificati dal contratto di cui sopracemunque, solo
a seguito dell'effettiva erogazione dei Fondi Coitam cui fa riferimento I'incarico, da parte ddlUR.

La durata del contratto sara determinata iretfiedtive di prestazione lavorativa.

Il responsabile del procedimento € il Dirigental&sticcSANTOPAOLO CARMELA .

F.to digitalmente da
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa SANTOPAOLO CARMELA

Firmato digitalmente da SANTOPAOLO CARMELA
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