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Prot. n.vedisegnatura

Sottoazione Codice Identificativo Progetto Titolodnto
10.2.2A FSEPON-EM-2017-147 MIGLIORA-MENTI IN CORSO
Codice CUP: 171E17000750006 Alle sezioni di:

Pubblicita Legale — Albo on-line Amministrazione
Trasparente

del sito internet dell’istituzione scolastica
www.icmedicina.gov.it

Programma Operativo Nazionale Progetto PON/FSE Codice 10.2.2A- FSEPON-EM-2017-147 — PON
“Migliora-menti in corso” — servizio formativo modulo

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI n. 1 TUTOR
PER LA REALIZZAZIONE DEL Progetto PON/FSE cod. 10.2.2A-FSEPON-EM-2017-147 - Titolo
“MIGLIORA-MENTI IN CORSO”- modulo “English drama”

VISTO

VISTE

VISTA
VISTA

(RIAPERTURA BANDO)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

l'avviso prot. AOODGEFID. n.1953 Roma, 21-02-2017ondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze bieti per I'apprendimento” 2014-2020.
Awviso pubblico ‘Competenze di base in chiave innovatiVaAsse | — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifid@2. — Miglioramento delle competenze chiawegli
allievi, anche mediante il supporto dello sviluppadelle capacita di docenti, formatori estaff.
Azione 10.2.2A —Azioni diintegrazione e potenziaento delle aree disciplinari di base;

le delibere degliOO.CC. competenti, relativejptissentazione della candidatura e e#alizzazione
del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in casantmissione al finanziamento (Collegio
dei docenti — delibera n22 del 23/02/201#% Consiglio di Istituto — delibera 88 del
17/03/2017;

la candidatura Prot. $327 del 18/05/2017;
la nota protAOODGEFID/196 del 10/01/201&on la quale la Direzione Generale per

interventiinmateriadi edilizia scolastica, jsagestione deifondistrutturali perI'istruziomeer
'innovazione digitale— Uff. IV delMIUR hacomigato che é stato autorizzatoil

progetto dal titold'Migliora-menti in corso” — codicel0.2.2A-FSEPON-EM-2017-147
proposto da questa Istituzione Scolagbeaun importo pari a Euro 44.905,20;
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dell’Autorita di Gestione per l'affidamento dei doatti pubblici di servizi eforniture di importo
inferioreallasogliacomunitariadiramate connal 13gennai@016, n. 1588;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017,teaente chiarimenti in merito alfgtivita
di formazione — Iter di reclutamento del personadsgerto” e relativiaspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTI iRegolamenti UE etuttalanormativadiriferin@per larealizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degterventi;
VISTA la delibera del Consiglio di Istitutm.105 del 06/06/2018relativa all'assunzione nel

programma annuale 2018 del finanziamento del POIR BB cui al presente avviso,
autorizzandone le spese nel limite fissato datixlpiani finanziari, per I'importo diEuro

44.905,20;

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;

VISTO il D.I. n. 44/2001, del 1 febbraio 2001 "Regolanterbncernente le Istruzioni generalulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolasig”;

VISTO il D.P.R. N°275/99, Regolamento dell’autonomia;

VISTA la delibera del Collegio Docenti N. 12 del 04/1¥2 con la quale sono stati approvatii criteri e
le Tabelle di valutazione titoli per la seleziomé Bersonale Interno/Esterno da coinvolgere nel
PON;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativoooecselezionare le figungrofessional
indicate in oggetto, prioritariamente tra il peraleninterno — nota MIURProt. 34815 del
02.08.2017,;
VISTO il proprioRegolamento perla disciplinadégbarichi al Personale interno approvato
dal Consiglio d'lIstituto
RILEVATA la necessita di disporre di n. 1 Tutor con petanze e professionalita per lo svolgimento delle
attivita formative relative al modulteEnglish drama”

EMANA

Il presente avviso pubblico avente per oggettelkzsone, mediante presentazione di curriculuneyda:
a) N. 1 Tutor per la realizzazione del modulo “English drama”.

Il presente Avviso é rivolto al PERSONALE INTERNO cdell'Istituto .

Art. 1 — Interventi previsti
Le attivita previste riguarderanno il modulo foriaatindicato nella seguente tabella:

Titolo modulo e Attivita |Ore Allievi Finanziamento modulo |Figura Professionale
. Fino a 30 alunni
English drama 30 . 4977,90 n. 1 Tutor
scuola secondaria

Art. 2 — Figure professionali richieste
Il presente avviso € destinato alla selezione deldpente figura professionale:

“TUTOR” con i seguenti compiti:
1. Predisporre, in collaborazione con I'espertca pnrogrammazione dettagliata dei contenuti dediivento,
che dovranno essere suddivisi in moduli corrispatidgesegmenti disciplinari e competenze da acayisi
2. Avere cura che nel registro didattico e di pngsevengano annotate le presenze e le firme deiqgiaanti,
I'orario di inizio e fine lezione, accertare I'avwgta compilazione della scheda allievo, la stesueafirma del
patto formativo;
3. Segnalare in tempo reale se il numero dei ppetett scende a meno di 9 unita per due incontiseoutivi;
4. Curare il monitoraggio fisico del corso, corgatto gli alunni in caso di assenza ingiustificata;
5. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono aeidi monitoraggio o di bilancio di competenza,eatando che
l'intervento venga effettuato;
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dell'intervento sul curricolare;
7. Inserisce tutti i dati e le informazioni relagigl modulo sulla piattaforma GPU,;
8. Caricare a sistema il modulo(da scaricare attraverso il portale GPidntenente i dati anagrafici e
I'informativa per il consenso dei corsistj che dovra essere firmato dai genitori e non pegsere revocato per
lintera durata del percorso formativo e solo ddpte adempimento, I'alunno potra essere ammesso all
frequenza.

Dovra, inoltre:
 accedere con la sua password al sito dedicato;
« entrare nella Struttura del Corso di sua compeatenz
* definire ed inserire:
a) competenze specifiche (obiettivi operativi);
b) fasi del progetto (Test di ingresso, didattieerifica);
¢) metodologie, strumenti, luoghi;
d) eventuali certificazioni esterne (TIC, Inglefinanziate).
Al termine, “validera” la struttura, abilitando é¢da gestione.

Art. 3 —Requisiti di ammissione
Si fa riferimento al precedente bando prot. n. 3882c del 15.06.2018.

Art. 4. Periodo di svolgimento delle attivita ed asegnazione dell'incarico
Il modulo verra svolto, presumibilmente, a partie¢ 10/01/2019 e dovra essere completato entro il
31/08/2019, la conclusione del progetto € preyistail 31/12/2019. La partecipazione alla selezione

comportal'accettazione, da parte del candidatasaiturare la propriadisponibilita in tale pdo.
L’assegnazione dell’ incarico avverra in relazianeurricula presentati.

Art. 5 — Modalita e termini di partecipazione
La candidatura, ovvero il curriculum vitae in fata europeo con allegata la fotocopia di un documén
riconoscimento, deve essere consegnata, entre [E9d00 del 18 dicembre 2018 presso la segreteria
dell'istituto oppure in sede di collegio dei dodent

Il candidato dovra;

- Partecipare, suesplicitoinvitodel Dirigentée unionidiorganizzazione dellavoroperfoee/o ricevere
informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimentolteattivita;

- Concorrere alladefinizione della programmaziodatlica delle attivita ed alla definizione deit téis
valutazione della stessa;

- Concorrere alla scelta del materiale didatticoed@mporre apposite dispense di supporto all’aitivit
didattica;

- Concorrere, nella misura prevista dagli apposgiolementi, alla registrazione delle informazioigiuardantile
attivitasvolteinaulaelavalutazione dellesésailla piattaformaministeriale per la gestiosigbgetti;

- Svolgereleattivitadidattiche neiPlessidelitlgb e/oinaltriluoghiespressamente individuati

- Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposiello, la relazione sul lavoro svoltoin formato
digitale.

- L’aspirante dovra assicurare la propria disportéitier I'intera durata del Modulo.

Non sono ammessi curriculum scritti a mano.

Art. 6. Valutazione e pubblicazione

Lavalutazioneverraeffettuatatenendounicanamtto diquantodichiarato nel curriculumvitaddrmato
europeo .

Sarannovalutatiesclusivamenteititoliacijyike esperienze professionalieiservizi dfattuati alla

data di scadenza del presente Avviso

Lesito dellavalutazione sara pubblicato suliéd della SCUOMMMW.ICMEDICINA.GOV.IT .

La pubblicazione ha valore di notifica agli intesa che, nel caso ne ravvisino gli estremi, patoaprodurre
reclamo entro gg. 15 dalla pubblicazione.
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aggiudicazione, siprocedera alla surroga.

- Art. 7. Incarichi e compensi

- L’incarico definirailnumero degliinterventiaula, lasede, gliorari, le scadenze relative@ialisposizione
dei materiali di supporto alla formazione ed il g@nso.
- Per lo svolgimento dell’ incarico conferito, € st il seguente compenso orario:

. , Compenso orario
Figura professionale Ore : .
Lordo omnicomprensivo
TUTOR 30 €30,00

[l Tutor dovra presentare dettagliato pianodilavoro dacuirisultinoiconienuti, le modalita, itempie gli
strumenti che garantiscano l'effettiva realizzazione delpesaformativo.

L’attribuzione avverraattraverso provvedimenitidarico direttamente conil docente prescelto.
[Itrattamento economico previsto dal Piano Finanaiautorizzato sara corrisposto a conclusionposjetto previo
espletamento da parte dell'incaricato di tuttogiblighi specificati dal contratto di cui sopracemunque, solo
a seguito dell'effettiva erogazione dei Fondi Cortam cui fa riferimento I'incarico, da parte ddlUR.

La durata del contratto sara determinata irefedtive di prestazione lavorativa.

Il responsabile del procedimento & il Dirigenta/&sticcSANTOPAOLO CARMELA .

F.to digitalmente da
Il Dirigente Scolastico
SANTOPAOLO CARMELA

Firmato digitalmente da SANTOPAOLO CARMELA
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