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Piazza Carducci, 6 — 40017 San Giovanni in Persiceto (BO)
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Centralino: Tel. 051.821229 - Sito Web: www.icldecimapersiceto.edu.it
CODICE MECC.: BOIC870001 - CODICE FISCALE: 91234980372

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI N. 3 INCARICHI INDIVIDUALI IN QUALITA DI
ESPERTO INTERNO/ESTERNO FINALIZZATI ALLA REALIZZAZIONE DELLE AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE (D.M. N. 65/2023).

Piano nazionale diripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca—Componente 1 — Potenziamento dell'offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche” — Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale,
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro
competenze metodologiche di insegnamento.

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-36958
CUP: D54D23007920006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO Iarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti
o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente l'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’'offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il Contratto Collettivo Nazionale
(CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimentidi  natura fiscale, previdenziale
e assistenziale;

Pag.1di11
FUTURA =LA SCUOLA S s (Y it i g alindomani
PER L'ITALIA DI DOMANI B wddotint W s

Firmato digitalmente da MASSIMILIANO ANGELO CAMPISI


http://www.ic1decimapersiceto.edu.it/

BOIC870001 - ADB74AF - REGISTRO PROTOCOLLO - 0011842 - 12/09/2024 - IV.2 - U

ISTITUTO COMPRENSIVO 1 Decima - Persiceto

Piazza Carducci, 6 — 40017 San Giovanni in Persiceto (BO)
e-mail: BOIC870001@jistruzione.it - PEC: BOIC870001@pec.istruzione.it
Centralino: Tel. 051.821229 - Sito Web: www.icldecimapersiceto.edu.it
CODICE MECC.: BOIC870001 - CODICE FISCALE: 91234980372

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per
lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. R. 000065,
recante “Riparto delle risorse per l'investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” “Intervento
straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per alunni e studenti
finalizzati a promuovere l'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e
contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo
pari opportunita e parita di genere in termini Ministero dell’lstruzione e del Merito di approccio metodologico e di
attivita di orientamento STEM”;

VISTO [I'Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell'ambito della Missione 4 — Componente 1 —del PNRR

VISTO [I'Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell'ambito della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR

VISTA Ia nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la quale il
Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle competenze STEM
e multilinguistiche”

CONSIDERATO CHE l'attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento
3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” lindividuazione del Ministero
dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

VISTO Iatto di concessione prot. n. 32750 del 28/02/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 14/12/2023, prot. n. 21302 del 19/12/2023, e successive
modificazioni e integrazioni con la quale & stato approvato il PT.O.F. per gli anni scolastici 2023/2024;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 13/02/2024, prot. n. 2442 del 15/02/2024, di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2024,

VISTA la necessita, nell'ambito del Progetto Azioni Di Potenziamento Delle Competenze Stem E Multilinguistiche
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(D.M. N. 65/2023), CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-36958, CUP: D54D23007920006, di avvalersi della collaborazione
di ESPERTI interni/esterni nelllambito del progetto di “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche” (D.M. n. 65/2023), presumibilmente fino al 15/05/2025;

DETERMINA
Articolo 1 — Oggetto dell’incarico

1. |l presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Awviso») e diretto al conferimento di n. 3 incarichi individuali
(a seguire, anche «Incarico») in qualita di ESPERTI interni/esterni nelllambito del progetto di “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. n. 65/2023). Nello specifico, il presente avviso
e rivolto alla ricerca delle seguenti figure di supporto:

Intervento "B" — Tipologia A

Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti

UNITA’ DI ORE DA STTRIBUIRE COMPENSO
PERSONALE DA AD OGNI UNITA’ DI ORARIO
SELEZIONARE PERSONALE LORDO STATO

N

PERCORSO FORMATIVO MODULI

N.1
Titolo laboratorio: “Level B1”
Gruppo: docenti dell’l.C. 1 Decima - Persiceto

Descrizione sintetica dell’attivita: Corso di avviamento alla lingua
inglese applicato alla didattica. Il percorso fornira ai docenti le
competenze necessarie per comprendere i punti essenziali di testi chiari
in lingua standard su argomenti familiari. Fornira inoltre ai docenti gli
strumenti necessari per poter comporre semplici testi su argomenti
familiari. Al termine del percorso, il docente sara in grado di raccontare
oralmente, in maniera semplice, esperienze e avvenimenti.

1 N. 1 ESPERTO 40 €122,00

N. 2
Titolo laboratorio: “Level B2”
Gruppo: docenti dell’l.C. 1 Decima — Persiceto

Descrizione sintetica dell’attivita: Corso di potenziamento della lingua
inglese applicato alla didattica. Il corso fornira ai docenti le competenze
necessarie per comprendere le idee fondamentali di testi
sufficientemente complessi, compresi quelli appartenenti al proprio
settore di specializzazione. Il corso dara inoltre ai docenti gli strumenti
necessari per produrre testi abbastanza articolati su un'ampia gamma di
argomenti, ma specialmente su quelli afferenti al proprio ambito di
insegnamento. Infine, al termine del percorso, il docente sara in grado di
interagire in lingua inglese con sufficiente scioltezza e spontaneita.

1 N. 1 ESPERTO 60 €122,00
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Intervento "B" — Tipologia B

Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti

PERCORSO FORMATIVO N. UNITA’ DI ORE DA STTRIBUIRE COMPENSO
MODULI PERSONALEDA | AD OGNI UNITA’ DI ORARIO
SELEZIONARE PERSONALE LORDO STATO

N.3

Titolo laboratorio: “CLIL: Improve Your Teaching!”
Gruppo: docenti dell’l.C. 1 Decima — Persiceto

Descrizione sintetica dell’attivita: Corso di avviamento all’utilizzo della
metodologia CLIL (Content and Language Integrated Learning), applicato 1 N. 1 ESPERTO 23 €122,00
alla didattica della scuola dell’'infanzia, primaria e della secondaria di
primo grado. La metodologia integrera 'apprendimento dei contenuti
disciplinari con I'apprendimento della lingua straniera e il relativo lessico
specifico. Durante il corso, poi, i docenti, suddivisi in base ai vari ambiti
di insegnamento, svolgeranno attivita in piccolo gruppo per
approfondire il lessico specifico della propria disciplina.

2. Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I'espletamento di:

Compiti dell’ESPERTO:

v
v

4

P
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Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidature;
Verificare i livelli di uscita dei destinatari individuati in sede di candidature;

Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli
stessi mediante:

a) redazione di un puntuale percorso formativo coerente con il progetto, completo di finalita,
competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti, criteri di valutazione ed eventuali
materiali prodotti, relativamente alle tematiche previste dal modulo;

b) predisposizione delle lezioni e produzione del materiale didattico necessario al positivo svolgimento
del modulo (dispense, sussidi didattici, schede di lavoro, materiale attinente alle finalita);

Procedere ad un’eventuale rimodulazione del percorso formativo a seconda delle aspettative e dei
bisogni emersi;

Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario;

Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di
competenza;

Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e/o con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti;
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Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto;
Controllare I'avanzamento dei percorsi;

Alimentare la piattaforma di avanzamento;

Redigere relazione periodica concordata con il Team;

Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati,
metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo corsista;

Gestire ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla
piattaforma gestionale;

Rispettare quanto previsto in materia di privacy, ai sensi del D. Lgs. n. 196/03, del Regolamento
Ministeriale n. 305/06 e del Regolamento U.E. 2016/679.

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del

bando:

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita,
siimpegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell’incarico.

2. Solo per I'affidamento degli incarichi come ESPERTI previsti nel presente Avviso di selezione: Intervento "B" —
Tipologia A - Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti — I'esperto deve essere di
madrelingua inglese o comunque in possesso di un livello di conoscenza e certificazione linguistica pari almeno
al livello C1 del CEFR.

P
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3. Solo per I'affidamento degli incarichi come ESPERTI previsti nel presente Avviso di selezione: Intervento "B" -
Tipologia B - Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti — I'esperto deve essere in possesso
di competenze documentate sulla metodologia CLIL.

4. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. Laccertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

5. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra

essere debitamente sottoscritta.

6. Llstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Articolo 3 — Criteri di selezione

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto si procedera all'analisi dei Curriculum Vitae e
all'attribuzione dei punteggi corrispondenti secondo la tabella che segue:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

da compilare a

n. riferimento

un solo diploma

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI cura del del
CONCORRE candidato curriculum
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO Verra valutata .

. . . 15 punti
(vecchio ordinamento o magistrale) una sola laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO Verra valutata 10 punti
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola laurea P

Verra valutat

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Al e A2) erra valutato 5 punti

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute
dal MIUR

Max 1 cert.

5 punti

da compilare a

n. riferimento

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI cura del del
CONCORRE candidato curriculum
LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 4 punti
ARGOMENTO (documentate attraverso cad.
esperienze lavorative professionali)
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

da compilare a n. riferimento
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI cura del del
CONCORRE candidato curriculum
C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 4 punti
ARGOMENTO (documentate attraverso cad.
pubblicazioni)
C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 4 punti
ARGOMENTO (documentate attraverso cad.
esperienze di docenza in tematiche inerenti
all’'argomento della selezione)
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 4 punti
ARGOMENTO (documentate attraverso corsi cad.
seguiti con rilascio attestato in tematiche inerenti
al’argomento della selezione)

P
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Il candidato pud concorrere per piu istanze presentando un’unica domanda di partecipazione e
selezionando le figure di interesse in ordine di preferenza.

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di
un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il Dirigente Scolastico.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo l'ordine di graduatoria.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo I'ordine di graduatoria.

Il Dirigente Scolastico si riserva, in caso di candidature eccedenti il numero richiesto e con I'accordo delle
parti, di assegnare piu incarichi diminuendo il numero di ore a disposizione previste per le figure
professionali richieste ovvero di dividere le ore previste tra piu figure aventi presentato istanza, in accordo
con le disponibilita dei partecipanti.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature
pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico
ruolo richiesto.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al
numero di istanze pervenute.
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e || Dirigente Scolastico si riserva, in ogni caso, la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare lI'avviso interno ovvero di adottare sistemi di
reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

Articolo 4 — Durata dell’incarico
1. Le attivita inizieranno a partire dal mese di ottobre 2024 e termineranno, presumibilmente, in data 15/05/2025.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa azionale e comunitaria di riferimento.

3. Le attivita tecniche svolte dagli Esperti saranno espletate in orario extrascolastico e rendicontate.

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. La collaborazione prevede un impegno di ore per ciascuna figura come descritto nell'Articolo 1, con un
compenso orario pari a:
- ESPERTO interno/esterno: Euro 122,00 (lordo stato)

2. Il corrispettivo verra erogato come specificato nello schema di lettera di incarico oppure di contratto di lavoro
autonomo.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
13:00 del giorno 27/09/2024 tramite pec al nostro indirizzo di posta elettronica certificata
boic870001 @pec.istruzione.it con oggetto “AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE ESPERTO INTERNO/ESTERNO
FINALIZZATI ALLA REALIZZAZIONE DELLE AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E
MULTILINGUISTICHE (D.M. N. 65/2023) — INTERVENTO B.” o consegna a mano presso gli uffici di segreteria
rispettando gli orari di ricevimento degli uffici.

2. L istanza di partecipazione dovra contenere tutti i seguenti allegati:
o Allegato A: Domanda di partecipazione
e Allegato B: Dichiarazione sostitutiva di atto notorio
e Allegato C: Dichiarazione di incompatibilita e conflitto d’interesse
e Curriculum vitae in formato europeo aggiornato

e Fotocopia di un documento di identita valido
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3. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I'esclusione.

4. Llstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

5. VLlstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive. UIstituto si riserva il diritto di:

e non procedere all'aggiudicazione dell’incarico se nessuna delle proposte risulti idonea in relazione
all'oggetto del contratto;

e procedere all'aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida;
® sospendere, reindire o non aggiudicare il servizio motivatamente;

e non concludere motivatamente il contratto anche qualora sia in precedenza avvenuta I'aggiudicazione.

Articolo 7 — Commissione di valutazione
1. La Commissione & composta da n. 3 membri ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del
termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei
candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione
e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon
andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell'azione amministrativa.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta,

per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato
con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

Pag.9di 11
Finanziato f

dall'Unione europea mﬁ,’mwdm II. Italiadomani
NextGenerationEU 5 odel Ollerita E

PO HAZ.ONALE DI IPRESA ERESLIENZA

P
FUTURA F:RUmAUA DI bomARi

Firmato digitalmente da MASSIMILIANO ANGELO CAMPISI



http://www.ic1decimapersiceto.edu.it/

BOIC870001 - ADB74AF - REGISTRO PROTOCOLLO - 0011842 - 12/09/2024 - IV.2 - U

ISTITUTO COMPRENSIVO 1 Decima - Persiceto

Piazza Carducci, 6 — 40017 San Giovanni in Persiceto (BO)
e-mail: BOIC870001@jistruzione.it - PEC: BOIC870001@pec.istruzione.it
Centralino: Tel. 051.821229 - Sito Web: www.icldecimapersiceto.edu.it
CODICE MECC.: BOIC870001 - CODICE FISCALE: 91234980372

1. Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati e I'lstituzione scolastica Istituto Comprensivo 1 Decima-Persiceto, con sede in Piazza
Carducci n. 6 - 40017 San Giovanni in Persiceto (BO), alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli
interessati, scrivendo all’indirizzo PEO boic870001 @istruzione.it e PEC boic870001 @ pec.istruzione.it

2. Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica & raggiungibile al seguente indirizzo: Privacy
Control, Brand Di Privacycert Lombardia Srl, Pass. Don Seghezzi, 2, 24122 Bergamo (BG), P.IVA 04224740169, email
info@privacycontrol.it.

3. Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare
del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003.

4. Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Awviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso
e ai soli fini dell’'espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

5. Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

6. Modalita del trattamento
Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

7. Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

8. Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

9. Diritti degli interessati
Gliinteressati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati personali,
la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare
del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

10. Diritto di reclamo
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati
personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie,
ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
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11. Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

12. Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi
1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile unico del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico, Prof.
Massimiliano Angelo Campisi.

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Awviso € pubblicato sull'albo on line dell’lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/BOIC870001/1/IN PUBBLICAZIONE/O/show, nonché sulla
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione “Bandi di gara e contratti”, al seguente link
https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/BOIC870001/3/IN PUBBLICAZIONE/3bd2f637-eac9-4604-
8481-5f03d4cf3241/show.

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n.
165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre
norme vigenti.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Massimiliano Angelo Campisi

Allegato A: Domanda di partecipazione
Allegato B: Dichiarazione sostitutiva di atto notorio
Allegato C: Dichiarazione di incompatibilita e conflitto d’interesse
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