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OGGETTO: DECRETO INCARICO FIGURE PROFESSIONALI NEL RUOLO DI TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO: 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.”, in attuazione del regolamento 
(UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e 
competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027. 

Progetto: “Benessere e Qualità: Competenze integrate per la Didattica del Futuro” 
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNEM-2026-102 
CUP: D54D26003140007 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTO  il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e ss.mm.ii.; 

VISTO  il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante «Regolamento recante norme in 
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59»; 

VISTO  il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi» e ss.mm.ii.; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni 
ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»; 

VISTA  la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante «Norme per la parità scolastica e disposizioni sul diritto allo studio e 
all'istruzione»; 

VISTO  il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante «Codice dell'amministrazione digitale» e ss.mm.ii.; 

VISTA  la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per 
il riordino delle disposizioni legislative vigenti»; 

VISTA  la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2 del 11 marzo 2008, recante «Legge 24 dicembre 2007, 
n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTO  in particolare l'articolo 45, comma 2, lettera h), del decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, ai sensi del 
quale il Consiglio d'Istituto delibera, in merito alla determinazione dei criteri e dei limiti per lo svolgimento, da 
parte del dirigente scolastico, dell'attività negoziale relativa ai contratti di prestazione d'opera con esperti per 
particolari attività e insegnamenti; 
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VISTA  la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, recante disposizioni in 
materia di tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività 
rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo, per quanto applicabile; 

VISTA  la delibera del Consiglio d'Istituto n. 11 del 17/12/2025 e ss.mm.ii., con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per 
gli anni scolastici 2025/2028; 

VISTA  la delibera del Consiglio d'Istituto n. 17 del 11/02/2026 di approvazione del Programma Annuale dell'esercizio 
finanziario 2026; 

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante disposizioni 
comuni applicabili ai fondi europei; 

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che istituisce il 
Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, relativo al Fondo 
europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTO il Programma Nazionale «Scuola e competenze» 2021-2027, a titolarità del Ministero dell'Istruzione e del Merito, 
finanziato tramite il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+), e in particolare la Priorità 1 – «Scuola e competenze 
(FSE+)», Obiettivo Specifico ESO4.5 «Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione»; 

VISTO  l'Accordo di Partenariato Italia 2021-2027, adottato dalla Commissione europea con Decisione di esecuzione 
del 15 luglio 2022, CCI 2021IT16FFPA001; 

VISTO  il decreto-legge 7 maggio 2024, n. 60, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 luglio 2024, n. 95, recante 
«Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione»; 

VISTO  il decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026, recante interventi per la formazione 
del personale docente nell'ambito del Programma Nazionale «Scuola e competenze» 2021-2027, in attuazione 
del Regolamento (UE) 2021/1060; 

PRESO ATTO dei riferimenti normativi e attuativi richiamati nel predetto decreto ministeriale; 

VISTO  l'Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026, recante «Avviso per azioni rivolte alla formazione del 
personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell'ambito del Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027», in attuazione del Regolamento (UE) 2021/1060; 

VISTA  la nota AOOGABMI n. 148735 dell'11/06/2026 di autorizzazione del progetto «Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto-azione ESO4.5.A2.B, interventi di 
cui al decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – 
Formazione docenti. Autorizzazione progetti»; 

VISTO  l'articolo 53, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in materia di incompatibilità, cumulo di 
impieghi e incarichi dei dipendenti pubblici; 

VISTA  la necessità di individuare figure professionali in qualità di «TUTOR» interni e, ove necessario, esterni, per la 
corretta realizzazione delle attività previste dal progetto; 

VISTO  il decreto interno di avvio della procedura di selezione, prot. n. 12367 del 16/07/2026; 

VISTO  l’avviso di partecipazione prot. n. 12368 del 16/07/2026; 

VISTO  il Decreto di pubblicazione graduatorie definitive Tutor, prot. n. 12799 del 18/08/2026; 

Tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
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DECRETA 
 

Art. 1 - Affidamento incarico 

Vengono affidati i seguenti incarichi: 

• Alla docente IENO FRANCESCA, in qualità di TUTOR INTERNO per i seguenti moduli: 

 

Cod. 
Modulo 

Titolo 
modulo 

Modalità Ore Tempistica di svolgimento 

245574 

Scuola in Armonia: Competenze Relazionali, 
Benessere Docente e Gestione Positiva del Conflitto 
 

Destinatari:  
Tutti I docenti dell’I.C. 1 Decima-Persiceto 

In 
presenza 

30 

DATE: 
 

• dal 31/08/26 al 31/12/26  
 

(calendario da definire compatibilmente 
con gli impegni istituzionali) 

 

Descrizione modulo: Il presente modulo risponde alle priorità strategiche dell’Istituzione Scolastica, configurandosi come un 
intervento sistemico di formazione in servizio. L’azione formativa è specificatamente rivolta ai docenti e agli educatori. L’obiettivo 
centrale è la costruzione di un microclima scolastico positivo, improntato al benessere comune e al superamento di logiche 
sanzionatorie o verticali. Particolare attenzione verrà dedicata alla gestione della conflittualità tra adulti; alla comunicazione tra 
colleghi; alla relazione scuola-famiglia; alla prevenzione dell’esaurimento emotivo e della fatica educativa; al benessere 
dell’insegnante nel gruppo di lavoro; allo sviluppo di competenze emotive e relazionali spendibili nella vita scolastica quotidiana. 
Durante il percorso gli insegnanti acquisiranno strumenti pratici, metodologie educative e competenze relazionali che potranno 
utilizzare immediatamente nella gestione quotidiana della classe. 

 
Art. 2 - Orario di servizio 

L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al 
31/08/2027, data termine del progetto. 
L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in 
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla scuola”. 
In caso di decadenza, dimissioni, rinuncia, recesso o revoca dell’incarico TUTOR, verranno riconosciute e pagate le sole 
ore effettivamente svolte e giustificate da regolare Timesheet. 
 
Art. 3 - Compiti 

I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 3 – Compiti, prot. n. 12368 del 16/07/2026. 
 
Art. 4 - Compenso 

Il compenso viene stabilito in euro 30,00/ora, lordo stato, per il ruolo di TUTOR, omnicomprensivo di ogni onere ed 
accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero. 
 
Art. 5 - Nomina 

Al presente decreto seguirà immediata nomina. 
 

 
La Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Adele Azzarà 

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 
c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa                                                                                     
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