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NEWS 28/9/2026

DOMANDE DI PENSIONE DAL 25 SETTEMBRE AL 21 OTTOBRE

 

Il Ministero ha pubblicato il decreto 193 del 23 settembre 2026 e la circolare 24818 del 24 settembre 2026 con
allegata tabella riepilogativa con i requisiti pensionistici, con le indicazioni operative per andare in pensione dal
1° settembre 2027.

Le istanze di cessazione potranno essere inoltrate a decorrere dal 25 settembre 2026 e per il personale docente,
educativo e ATA il termine ultimo per la presentazione delle domande di dimissioni volontarie, di
permanenza in servizio o di trasformazione del rapporto in part-time con contestuale pensione sarà il 21
ottobre 2026. Sempre entro le medesime scadenze, gli interessati hanno la facoltà di revocare le istanze
precedentemente inoltrate.

 

Requisiti pensionistici principali ( si consiglia comunque di consultare la tabella riepilogativa)

·        Pensione di vecchiaia d’ufficio: 67 anni e 1 mese di età entro il 31 agosto 2027 e anzianità contributiva
minima di 20 anni.

·        Pensione di vecchiaia a domanda: 67 anni e 1 mese di età entro il 31 dicembre 2027 e anzianità
contributiva minima di 20 anni.
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https://www.unicobaslivorno.it/wp-content/uploads/2026/09/Circolare-ministeriale-24818-del-24-settembre-2026-Tabella-riepilogativa-requisiti-pensionistici-2.pdf


N.B. Per i lavoratori che svolgono attività gravose (docenti scuola dell’infanzia) sono richiesti 66 anni e 7 mesi
di età anagrafica al 31 dicembre 2027 e un’anzianità contributiva minima di 30 anni al 31 agosto 2027.

·        Pensione anticipata ordinaria: anzianità contributiva di 41 anni e 11 mesi per le donne, e di 42 anni e 11
mesi per gli uomini, entro il 31 dicembre 2027.

Per gli altri casi( lavoratori precoci, quota 100, quota 102, quota 103, opzione donna, etc. consultare la
tabella riepilogativa allegata)

Modalità di presentazione delle domande di cessazione

·        I dirigenti scolastici e il personale docente, educativo e ATA devono utilizzare esclusivamente
l’applicativo web POLIS “Istanze online” del Ministero.

·        Per l’APE sociale o per la pensione anticipata per i lavoratori precoci la domanda di cessazione può
essere presentata, in formato analogico o digitale, entro il 31 agosto 2027, previo riconoscimento INPS.

Le domande poi devono essere inviate all'INPS

L'invio all’INPS delle domande di pensione può essere fatto dal diretto interessato online accedendo al sito
dell’INPS attraverso SPID, CIE o CNS oppure attraverso l’assistenza del Patronato.

 

L’accertamento del diritto al trattamento pensionistico spetta alle sedi competenti dell’INPS, che dovranno
fornire riscontro al Ministero entro il 21 aprile 2027.
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