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Istituto Comprensivo Statale «Croce» 
Via Porrettana, 97 - 40033 Casalecchio di Reno (BO) 

Tel.  051 598372  -  Fax 051 6192124 
    e-mail: boic874008@istruzione.it  -  pec: boic874008@pec.istruzione.it 

sito web: www.iccroce.gov.it  - Codice fiscale: 91233900371 

 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO FORMATORE PER 

LA REALIZZAZIONE “Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale”. 
  

Con il presente avviso si richiede la disponibilità a svolgere l’ attività di formatore per  Azione #28 

del Piano nazionale per la scuola digitale. 

Le attività di formazione, rivolta ai docenti dell’Istituto Comprensivo “Croce”, si 

svolgeranno presso il  plesso di scuola Secondaria di I grado “Galilei” dell’I.C. “Croce” di 

Casalecchio di Reno in orario extracurricolare, con cadenza settimanale, dal 16/04/2018. 

La formazione è suddivisa in moduli come di seguito specificato: 

N. Ord Descrizione Modulo Impegno orario 

richiesto 

1 Alfabetizzazione Informatica ed uso del pc 4 ore 

2 Photoshop per la didattica 2 ore 

3 Uso delle Lim e didattica correlata; 

Conoscenza del pacchetto office (word, excel, power 

point, publisher); 

Conoscenza del sistema operativo Linux e i suoi 

applicativi; 

Programmi di movie making; 

6 ore 

4 Google apps, conoscenza ed uso della didattica 6 ore 

 

Il compenso orario ammonta a € 35,00 euro lordo dipendente. 
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TABELLA DI VALUTAZIONE 

L’individuazione dell’esperto/degli esperti avverrà in base ai criteri di qualificazione professionale 

e nel pieno rispetto della normativa vigente. Per la selezione si procederà alla comparazione dei 

curricula, in cui si dovranno indicare anche le esperienze significative pregresse che attestino il 

possesso e l’adeguatezza delle competenze specifiche necessarie all’espletamento dell’incarico. 

Trascorso il termine previsto dal presente avviso, si provvederà alla valutazione comparativa dei 

curricula professionali pervenuti. Gli esperti saranno individuati sulla base dei titoli, delle 

esperienze e delle competenze, e verrà formulata una graduatoria di merito in base ai criteri di 

seguito indicati:  

 TITOLI PUNTI 

1 Laura specifica 10 

2 Laurea specifica da 101 a 105 12 

3 Laurea specifica oltre 105/110 15 

4 Laurea specifica con lode 20 

5 Altra laurea (non specifica) 6 

6 Diploma specifico II grado 5 

7 Dottorato di ricerca 
4 punti a Dottorato 

fino a un max di 8 

8 Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 
1 (per ogni pubbl. fino 

a un max di 5) 

9 

Master di I o II livello coerente con la tematica del 

modulo formativo, conseguito presso Università in Italia 

o all’estero 

2 per ogni Master fino 

a un max di 8 

10 
Corso di perfezionamento post-lauream conseguito presso 

università italiane o straniere 

2 per ogni corso fino a 

un max di 8 

11 Diploma di Specializzazione 

5 punti per coerenza 

con la tipologia di 

intervento e 3 punti 

per altra tipologia 

12 
Docenza universitaria coerente con la tipologia di 

intervento 
4 (per ogni anno) 

13 
Docenza scuola di ogni ordine e grado coerente con la 

tipologia di intervento 
3 (per ogni anno) 

14 Pregresse esperienze di docenza in progetti vari 1 (per progetto) 

15 Esperienza specifica nel settore 5 (per ogni anno) 

16 Pregresse esperienze di collaborazione in progetti affini  4 (per ogni anno) 

 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
I signori docenti interessati a svolgere il ruolo di FORMATORI sono pregati di far pervenire la 

propria candidatura a mano preso gli uffici di segreteria o tramite la posta istituzionale della scuola 

al seguente indirizzo: boic874008@istruzione.it, entro e non oltre martedì 10/04/2018, compilando 

l’allegato 1 corredato dal proprio curriculum vitae, da cui si evincano chiaramente competenze e 

titoli posseduti. 
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ELABORAZIONE DELLA GRADUATORIA: La Dirigente nominerà apposita 

Commissione che procederà all'esame dei curricula e stilerà la conseguente graduatoria 

provvisoria. In caso di parità di punteggio, si procederà seguendo la graduatoria interna dei 

docenti di ruolo e – per i docenti non di ruolo – seguendo il punteggio di inserimento nella 

graduatoria di appartenenza (GAE o di istituto). 

 

 
PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA 
La graduatoria sarà pubblicata all'albo della scuola e sul sito internet della scuola all'indirizzo 

www.iccroce.gov.it. Avverso tale graduatoria è ammesso reclamo entro 3 giorni, trascorsi i 

quali la stessa diventerà definitiva e resterà valida per tutto il periodo di realizzazione del 

Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale. 

 

           
L'istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola 

candidatura pervenuta, purché sia rispondente alle esigenze progettuali, oppure di non 

procedere all'attribuzione dell'incarico a suo insindacabile giudizio. 

Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà erogato al 

termine della prestazione, previa rendicontazione dell’attività effettivamente svolta, ivi 

compresa la relazione finale e dichiarazione delle ore effettuate. 

 

 

f.to digitalmente  

La Dirigente Scolastica 

 prof.ssa  Virna Venturoli 
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