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Istituto Comprensivo Statale «Croce» 
Via Porrettana, 97 - 40033 Casalecchio di Reno (BO) 

Tel.  051 598372  -  Fax 051 6192124 
    e-mail: boic874008@istruzione.it  -  pec: boic874008@pec.istruzione.it 

sito web: www.iccroce.edu.it  - Codice fiscale: 91233900371 

 
 

Codice CUP: J87I18000100006 

Prot. n. 4648/C23          Casalecchio di Reno, 04/09/2019 

 

 

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PERSONALE ATA  PER LA REALIZZAZIONE DEL 

Progetto PON/FSE “10.2.2A-FSEPON-EM-2017-101” – AVVISO AOODGEFID/PROT. N. 1953 DEL 

21/02/2017 – dal Titolo “IMPROVE YOUR MATHS AND YOUR ENGLISH”. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA  la nota prot. AOODGEFID/PROT. N. 1953 DEL 21/02/2017  – Programma Operativo Nazionale “Per 

la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 -  Avviso pubblico “Potenziamento 

delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa”. Asse I – Istruzione 

– Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. – “Miglioramento delle competenze chiave 

degli allievi anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff”.  

Azione 10.2.2 – Azioni di Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, 

lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.); 

VISTE   le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione 

del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento (Collegio dei 

docenti – delibera n° 24 prot. n. 2284/A19 del 09/03/2017 e Consiglio di Istituto – delibera n° 9 del 

09/03/2017);  

VISTA  la nota prot. AOODGEFID/196 del 10 gennaio 2018 con la quale la Direzione Generale per interventi 

in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione 

digitale – Uff. IV del MIUR ha comunicato che è stato autorizzato il progetto dal titolo “IMPROVE 

YOUR MATHS AND YOUR ENGLISH” – codice “10.2.2A-FSEPON-EM-2017-101” 

proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 44.856,00; 

VISTA  la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee guida 

dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo 

inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;  

VISTA   la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività di 

formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

VISTI   i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  

VISTE   le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTA     la delibera del Consiglio di Istituto n. 43 del 11/10/2017 relativa all’assunzione nel                            

programma annuale  del finanziamento del PON FSE di cui al presente avviso,    autorizzandone le 

spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per l’importo di Euro 44.856,00; 

VISTE  le schede dei costi per singolo modulo; 

VISTO   il D.M. n. 129 del 28 agosto 2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO  il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia; 

PRESO ATTO  che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in 

oggetto, prioritariamente tra il personale interno – nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017; 
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VISTA  la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno 

disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura 

fiscale, previdenziale e assistenziale. 

 
E M A N A 

 

il presente avviso interno avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di personale ATA 

per la realizzazione degli interventi previsti nei moduli formativi indicati nella seguente tabella: 

 
Titolo modulo Allievi Finanziamento modulo 

Improve Your Skills 

30 ore 

alunni della Scuola Secondaria I 

grado 

 

€ 5.682,00 

Train Your Skills 

30 ore 

alunni della Scuola Secondaria I 

grado 
€ 5.082,00 

 
Al fine di ricoprire incarichi afferenti all’Area Organizzativo – Gestionale come segue: 

 UNITA’ DA SELEZIONARE PROFILO ORE 

Improve Your Skills 

30 ore 

Almeno N. 1 Assistente 

amministrativo 

15 

Almeno N. 2 Collaboratore 

scolastico 

15 

Train Your Skills 

30 ore 

Almeno N. 1 Assistente 

amministrativo 

15 

Almeno N. 2 Collaboratore 

scolastico 

15 

 
A) ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - DESCRIZIONE ATTIVITÀ: 

- Provvedere alla collazione della documentazione relativa al Progetto; 

- Provvedere all’invio e pubblicazione di avvisi e comunicazioni 

- richiedere e trasmettere documenti; 

- riprodurre il materiale cartaceo e non inerente le attività del Progetto prodotto dagli attori coinvolti, a produrre tutti gli 

atti amministrativi necessari all’attuazione del Progetto; 

-Redigere gli atti di nomina per tutte le figure coinvolte nel Progetto secondo le disposizioni PON; 

- Verificare le ore rese dal personale ATA con inserimento dati in piattaforma; 

-Acquisire richieste di offerte e preventivi per gli acquisti dei materiali e spese di pubblicità; acquisire CIG, CUP, 

DURC, curare le determine e aggiudicazioni, curare i verbali delle Commissioni, redigere contratti con le Ditte ed 

emettere buoni d’ordine; 

gestire e custodire il materiale di consumo provvedendone al carico e scarico; 

-Curare la completa gestione di tutte le pratiche contabili, con particolare riguardo a quelle di certificazione e 

rendicontazione, inerenti l’Area Formativa, l’Area organizzativa Gestionale e la Pubblicità del Progetto, secondo le 

disposizioni PON, nei limiti degli importi autorizzati e finanziati; 

- Inserire tutti i dati amministrativo/contabili richiesti sulla GPU e sul SIF; 

- Curare la liquidazione dei compensi agli esperti, ai tutor e al personale ATA; 

- Provvedere al controllo finale della piattaforma; 

- Provvedere al rilascio delle certificazioni e degli attestati; 

- Seguire le indicazioni e collaborare con gli Esperti ed i Tutors impegnati nell’attività 

progettuale. 

Preso atto della rilevanza che i Progetti PON rivestono nell’ambito scolastico è 

prevista la più ampia disponibilità da parte del personale amministrativo. 

L’articolazione delle fasi operative sarà espletata con coinvolgimento e 

cooperazione. 

B) COLLABORATORE SCOLASTICO - DESCRIZIONE ATTIVITÀ: 

- garantire l’accoglienza/sorveglianza dei corsisti; 

- curare la pulizia dei locali; 

- provvedere alla fotocopiatura di atti; 
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- svolgere ogni attività di supporto che dovesse rendersi necessaria garantendo tempestività ed efficienza nell'azione   

ausiliaria 

 
La selezione avverrà mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli: 

TITOLI VALUTABILI PUNTI 

Beneficiario 2^ posizione economica Punti 3 

Beneficiario 1^ posizione economica Punti 2 

Personale di ruolo (precedenza al più giovane) 

Personale non di ruolo (precedenza al più giovane) 

 

Modalità di presentazione della domanda: 
La domanda di ammissione alla selezione, redatta su apposito modello, devono essere presentate presso l’Ufficio 

Protocollo della scuola. 

Termine di presentazione della domanda:  lunedì  16/09/2019. 

 

Modalità di selezione:  

Le richieste pervenute prima della pubblicazione o dopo la scadenza del presente bando non saranno tenute in 

considerazione.  

Le domande pervenute entro il termine indicato saranno valutate da apposita Commissione nominata dal Dirigente 

Scolastico che procederà alla valutazione delle domande presentate e a redigere le relative graduatorie. 

Le graduatorie  saranno pubblicate entro il   17/09/2019. 

Avverso tali graduatorie è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro sette giorni dalla data di pubblicazione; 

trascorso tale termine, l’atto diventa definitivo. 

 

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. 

In caso di parità di punteggio si adotteranno i seguenti criteri: 

1. Candidato più giovane; 

2. Sorteggio. 

La durata dell’incarico e i relativi compensi orari (pari a quelli previsti per il lavoro straordinario come da vigente 

C.C.N.L.), verranno compiutamente descritti nell’Incarico che sarà formalmente redatto all’atto della nomina. La durata 

del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno risultare da apposito registro di 

presenza. 

Il trattamento economico sarà corrisposto a conclusione delle attività del PON e, comunque, solo a seguito dell’effettiva 

erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l’incarico, da parte del MIUR.  

Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito e per i fini 

istituzionali propri della Pubblica Amministrazione. 

Il responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico, prof.ssa Virna Venturoli. 

Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell’Istituto www.iccroce.edu.it nell’apposita sez. di Amministrazione 

Trasparente e portato a conoscenza del personale ATA con altre forme. 

 

F.to Digitalmente da 

Il Dirigente Scolastico 

Virna Venturoli  


