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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO CENTRO
Via Mameli 7, 40033 Casalecchio di Reno - Tel 051598129 Fax 051576079
Codice Meccanografico BOIC875004 - Codice Fiscale 91233960375
e-mail: boic875004@istruzione.it - segreteria@cdrcentro.istruzioneer.it
PEC: boic875004@pec.istruzione.it

Casalecchio di Reno, 08/11/2025

Al personale Docente
dell'Istituto Comprensivo Centro

All’albo on line

All’Amministrazione Trasparente

Oggetto: Avviso di selezione di n. 1 unita di personale interno e, in subordine, a
collaborazioni plurime e, in subordine, a soggetti privati esterni, come
regolato dalla D.Lgs. 165/2001, per I'organizzazione e la conduzione di un
percorso laboratoriale di psico-didattica teatrale per la gestione delle
emozioni presso le classi 2~ A e 2~B della Scuola Primaria “G. Garibaldi”, in
qualita di ESPERTO.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO che per I'anno scolastico 2025/2026 si rende necessaria l'individuazione di
una unita di personale, prioritariamente tra il personale interno e, in
subordine, personale esterno come regolato dal D.Lgs. 165/2001, cui
conferire incarico di esperto formatore per |'organizzazione e la conduzione
di un percorso laboratoriale di psico-didattica teatrale per la gestione delle
emozioni, presso le classi 2A e 2B della scuola primaria “"G. Garibaldi”;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e
ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente

il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il
conferimento di Funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma
della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa;

VISTO I'art. 40 della L. n. 449 del 27 dicembre 1997, che consente la stipulazione
di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali, per
I'ampliamento dell’offerta formativa e per I'avvio dell’autonomia scolastica;

VISTI gli art. 2222 e seguenti del Codice Civile;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”
e ss. mm. ii.;

VISTO I'art.7 commi 6 e seguenti del D. Lgs.n. 165/2001, cosi come aggiornato al
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decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75 in base al quale “Per esigenze cui
non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni
pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro
autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di
particolare e comprovata specializzazione anche universitaria”;

VISTO I'art. 23 della Legge 62/2005 relativa “Abrogazione della possibilita per le
Pubbliche Amministrazioni a procedere a rinnovo di contratti”;

VISTA la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro n. 2/2009 che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il CCNL comparto scuola, art. 35 e 57 (collaborazioni plurime);

VISTA la Legge 136/2010 (Piano straordinario contro la mafia), e successive
modificazioni ed integrazioni;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell'Istruzione, del novembre 2020,

contenente istruzioni per I'affidamento di incarichi individuali;

VISTA la legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella
pubblica amministrazione”;

VISTO il D. Lgs. n. 33/2013 (c.d. Decreto Trasparenza), cosi come modificato dal D.
Lgs. n. 97/2016 (FOIA);
VISTO il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorita Nazionale

Anticorruzione e per la valutazione e la trasparenza delle amministrazioni
pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n. 72/2013, contenente
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

VISTO il D. I. 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”,
ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107 ed in
particolare gli artt.43, 44 e 45, che consentono la stipula di contratti di
prestazione d'opera intellettuale con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa;

VISTA la nota MIUR prot. n. 34815 del 02/08/2017 sull'obbligo di verifica
preliminare da parte dell’lstituzione Scolastica circa la presenza e la
disponibilita nel proprio corpo docente delle risorse professionali di cui ha
necessita;

CONSIDERATO che l'iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede: verifica
preliminare in merito alla sussistenza di personale interno e reperimento di
personale esperto presso altre Istituzioni scolastiche mediante contratti di
lavoro autonomo (collaborazioni plurime ex artt. 35 e 57 CCNL vigente) o, in
alternativa, contratti di lavoro autonomo con esperti di particolare e
comprovata specializzazione (ai sensi dell'art. 7, c. 6, D. Lgs 165/2001);

CONSIDERATO che la prestazione richiesta corrisponde alla necessita dell’'amministrazione
conferente per il raggiungimento degli obiettivi previsti;

2/7



BOIC875004 - BOIC875004 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006420 - 08/11/2025 - IV.5 - |

Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO CENTRO
Via Mameli 7, 40033 Casalecchio di Reno - Tel 051598129 Fax 051576079
Codice Meccanografico BOIC875004 - Codice Fiscale 91233960375
e-mail: boic875004@istruzione.it - segreteria@cdrcentro.istruzioneer.it
PEC: boic875004@pec.istruzione.it

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del “Regolamento
dell’Attivita Negoziale” n. 18 del 10/02/2022;
VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del “Regolamento

dell’Attivita Negoziale” n. 143 del 14/11/2024;
CONSIDERATA la Delibera del Collegio dei Docenti di approvazione n. 54 del 30/10/2025;

VISTO il Programma Annuale per I'E.F. 2025 approvato con delibera n. 12 del
12/02/2025;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025/2028;

CONSIDERATO che la prestazione richiesta corrisponde alla necessita dell’'amministrazione
conferente di proporre agli alunni e alle alunne delle classi 2~A e 2”B della scuola primaria
“G. Garibaldi” un percorso di psico-didattica teatrale per la gestione delle emozioni, da affidare
ad un formatore di “particolare e comprovata specializzazione ed esperienza”;

EMANA

il presente Avviso per la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di n. 1 ESPERTO
tra il personale interno e, in subordine, a collaborazioni plurime e, in subordine, a soggetti
privati esterni, come regolato dal D.Lgs. 165/2001, con comprovata esperienza per la
realizzazione, l'organizzazione e la conduzione di un percorso laboratoriale di psico-didattica
teatrale per la gestione delle emozioni.

ART. 1 - PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE
Gli interessati possono presentare domanda per il percorso da attivare, presentando un’istanza
redatta secondo i seguenti modelli:
e Allegato 1 - Domanda di partecipazione, sottoscritta e corredata da:

o curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e pubblicabile
(privo di dati personali sensibili, come indirizzo, data di nascita, n. di telefono...);
o documento di identita in corso di validita.

e Allegato 2 - Dichiarazione di Insussistenza di cause di incompatibilita, ai sensi dell'art.
20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 recante "Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico”, a norma dell'art.1, commi 49 e 50, della Legge n. 190/2012.

e Allegato 3 - Dichiarazione Sostitutiva di Atto Notorio (DSAN) e scheda di
autovalutazione, debitamente sottoscritta.

Le dichiarazioni non potranno essere in alcun modo parziali, condizionate e indeterminate.

Tutta la documentazione dovra essere consegnata brevi manu in busta chiusa presso I'ufficio
protocollo di questa Istituzione Scolastica o tramite peo con la dicitura/oggetto della peo
"Istanza per la nomina ESPERTO - Laboratorio di psico-didattica teatrale",

entro le ore 9.00 del giorno 2 dicembre 2025
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Configureranno cause tassative di esclusione:

la presentazione dell’istanza di partecipazione oltre il termine o con mezzi non
consentiti;

la presentazione del curriculum vitae non in formato europeo;

la presentazione del curriculum vitae non contenente le dichiarazioni relative agli artt.
46 e 47 del D.P.R. n. 445/00, e l'autorizzazione al trattamento dei dati personali;

I'omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
la presentazione di un documento di identita scaduto o illeggibile;

la dichiarazione di requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

ART. 2 - REQUISITI GENERALI

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del
bando possiedono i seguenti requisiti:

I. la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;
II. il godimento dei diritti civili e politici;
ITI. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

IV. lidoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti
che riguardano l|'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

VI. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

VII. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

VIII. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano
cause di incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di
consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

IX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che
possano interferire con |'esercizio dell’incarico;

2. Tutti i requisiti devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di
uno solo dei requisiti sopra citati, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di
partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000,
contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.
4, L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei
requisiti di cui al presente articolo.
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ART. 3 - CRITERI DI VALUTAZIONE

L'esame delle candidature pervenute nei termini verra effettuata direttamente dal Dirigente
Scolastico ovvero da una Commissione esaminatrice appositamente costituita, attraverso la
comparazione dei curricula pervenuti, in funzione dei criteri di valutazione basati
sull’esperienza professionale, lavorativa e/o formativa nel settore. Verra redatta apposita
graduatoria che sara pubblicata all’albo ed in A.T.

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGI
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE (0}
Esperienza
fessional 1 ti i
pro essmr.\a ee Esperienze specifiche come O.pun |.per og.nl\ .
lavorativa esperienza in qualita di Max 100
esperto . .
(Da valutare alla . formatore, massimo 10 punti
presso Scuole Statali .
luce esperienze
del curriculum vitae)
Titoli Punti 10 per ogni corso
(Da valutare alla Formazione specifica sulle . p & Max 50
. di minimo 5 ore, .
luce tematiche oggetto del corso punti

. . massimo 5 corsi
del curriculum vitae)

A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:

candidato anagraficamente piu giovane.

ART. 4 - COMPITI
L' Esperto € incaricato di realizzare le seguenti attivita:

e drammatizzazione ed uso dei linguaggi espressivi uniti all’educazione all’affettivita per
facilitare lo sviluppo della relazione di aiuto e del sereno clima di classe;

e percorsi specifici che aiutano gli alunni a ritrovare una capacita critica nel comprendere
I'importanza delle relazioni umane, il valore della diversita quale fonte di crescita, e il
riconoscimento delle proprie e delle altrui emozioni.

e programmare e gestire le attivita realizzando un percorso laboratoriale di psico-didattica
teatrale caratterizzato da 8 incontri di un’ora e trenta minuti.

e perseguire i seguenti obiettivi formativi:

relazione di aiuto

sospensione del giudizio

riconoscimento dell’altro e della diversita quale fonte di originalita

prevenzione alle discriminazioni di genere

inclusione

sviluppo dell’'intelligenza emotiVa;
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o effettuare il monitoraggio per misurare:

o il grado di avanzamento delle azioni di progetto;

o il grado di realizzazione degli interventi programmati;
e tenere gli incontri in base al calendario stabilito dalla Scuola conferente;
e provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.

ART. 5 - DURATA E COMPENSO

Per lo svolgimento delle attivita del soggetto incaricato, cosi come esplicitate nell’art.4 del
presente avviso, & previsto un impegno complessivo di 24 ore, ovvero 12 ore nella classe 2™A
e 12 ore nella classe 2”~B per un totale non superiore a € 1.560 (euro
millecinquecentosessanta/00) omnicomprensivo di ogni spesa, tributi e oneri se dovuti e
previsti per legge.

Il compenso sara liquidato al termine della prestazione, a seguito di rendicontazione delle ore
effettivamente prestate da parte dell’esperto, unitamente alla relazione finale sulle attivita.

Il compenso erogato con il presente incarico non da luogo ad alcun trattamento di fine
rapporto.

L'incarico sara espletato in orario curricolare e/o extra-curricolare e, in ogni caso, fuori
dall’orario di servizio se l'incarico sara affidato a un docente interno.

La durata dell'incarico decorre dall’'atto di nomina, mediante lettera di conferimento
dell’incarico, fino al 06/06/2026.

La prestazione dovra essere svolta personalmente dal soggetto individuato e incaricato da
calendarizzare in accordo con la referente del progetto, ovvero la docente Tordi Claudia.

ART. 6 - REVOCA DELL'INCARICO

L'Istituto Scolastico pud revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni
e degli obblighi previsti dalla legge, dai documenti relativi alla procedura in oggetto e dalla
lettera di incarico.

In caso di revoca del presente incarico il personale incaricato dovra far pervenire entro il
termine indicato dal Dirigente tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data
della revoca medesima ed in favore dello stesso personale incaricato verra corrisposto un
compenso commisurato all’effettiva prestazione effettivamente svolta e rendicontata.

L'Istituto Scolastico pud revocare lincarico, in tutto o in parte, in caso di rinuncia al
finanziamento conferito per la realizzazione del percorso in oggetto oppure in caso di revoca
dello stesso da parte delle competenti Autorita.

Inoltre, € riconosciuto all'Istituzione Scolastica il diritto di recedere anticipatamente dal
rapporto, senza preavviso, qualora |'esperto non presti la propria attivita conformemente agli
indirizzi impartiti /o non svolga la prestazione nelle modalita pattuite, liquidando I'esperto
stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione effettivamente svolta e
rendicontata.
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ART. 7 - RINUNCIA E SURROGA NELL'INCARICO

In caso di rinuncia alla nomina da parte del Docente selezionato, da presentarsi entro 7 giorni
dalla comunicazione di avvenuta selezione, IIstituto Scolastico procedera alla surroga
nell’incarico in base alla graduatoria.

ART. 8 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art.5 della Legge 241/90, il Responsabile Unico del Procedimento e la Dirigente
Scolastica Regg., Prof.ssa Lucia Chiara Vitale .

ART. 9 - INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Con riferimento al Regolamento Europeo 679/2016 e al D.Lgs. n. 196 del 30.06.03 (cosi come
modificato dal D.Lgs. n. 101 del 10 agosto 2018, contenente “Disposizioni per 'adeguamento
della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679", si precisa quanto
segue:

e soggetto attivo della raccolta e del trattamento dei dati richiesti, anche particolari in
guanto a carattere giudiziario, € I'Istituto, nella persona del Dirigente scolastico;

e e finalita cui sono destinati i dati forniti dai partecipanti alla presente procedura e le
modalita del loro trattamento si riferiscono esclusivamente al procedimento instaurato
con il presente Avviso;

e i dati richiesti verranno trattati nell’assoluto rispetto delle disposizioni vigenti in tema di
Privacy;

e [|'Ente potra comunicare i dati raccolti al proprio personale interno coinvolto nel
procedimento ed ad ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della L. n. 241/90;

e linformativa estesa sul trattamento dei dati & disponibile sul sito web dell’Istituzione
Scolastica: www.iccentro.edu.it

Il presente Avviso sara pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica www.iccentro.edu.it
per la massima diffusione, nelle sezioni Albo online, nonché nell'apposita sezione all'uopo
dedicata.

Sono allegati al presente Avviso pubblico:
e All. 1: Domanda di partecipazione alla selezione
e All 2: Dichiarazione di Insussistenza di Cause di Incompatibilita
e All. 3: Dichiarazione Sostitutiva di Atto di Notorieta e scheda di autovalutazione

Il Dirigente Scolastico (Regg)
Prof.ssa Lucia Chiara Vitale

(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa)
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