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Alle OO.SS provinciali firmatarie di contratto:
FLC-CGIL, CISL, UIL, SNALS, GILDA

Al membro RSU: Antonio Roperti

All'Albo del sito-web di questo I.C.

Agli Atti

La Dirigente scolastica

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti;

Visto il contratto collettivo nazionale del comparto istruzione e ricerca sottoscritto |l
19/04/2018 e, in particolare, gli artt.4, 8, 22;

Vista la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero del’Economia e delle Finanze —
Ragioneria Generale dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa
e Relazione tecnico-finanziaria ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3-sexies,
Decreto Legislativo n. 165 del 2001)”;

Preso atto, in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo 111.1 dell’allegato a detta
Circolare;

Vista l'ipotesi contrattazione collettiva integrativa nazionale del 22/09/2021,

Vista la nota n.21503 del 30/09/2021 con cui il M.I. ha comunicato a questa istituzione
Scolastica, la consistenza del fondo accessorio di sua competenza e le risorse relative
al Fondo per la valorizzazione del personale scolastico, A.S. 2021/2022, ai sensi
dell'art.1, comma 126 Legge n.107/2015 e dell'art.1, comma 249 della Legge di
Bilancio n.160 del 27/12/2019;

Ritenuto necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per 'anno
scolastico 2021/2022;

Visto l'esito dell’istruttoria condotta dalla DSGA e consegnata alla scrivente con nota
prot.n.5388/C.14 del 15/11/2021,

Ritenuto di aderire alle conclusioni dell'istruttoria stessa
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Decreta

il fondo per il salario accessorio relativo all’'anno scolastico 2021/2022 e costituito nel modo
seguente:
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FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA

FIS
Numero punti di erogazione 5
Numero addetti in organico di Diritto, compreso Organico Potenziato
(n. 17 Docenti Secondaria compreso Potenziato e Sostegno + n. 3 Doc. Infanzia
+ n.69 Doc. Primaria compreso Potenziato e Sostegno + n. 23 A.T.A comprese le n.4
unita internalizzazione servizi + n. 1 D.S.G.A.)
113
Lordo
1) F.I.S. A.S. 2021/2022 - Lordo Stato € 49.084,55 Dip. 36.989,11 +
2) Economie F.1.S. e Valorizzazione docenti, A.S. 2020/2021, provenienti da
assegnaz. ai Docenti  Lordo Stato € 764,18 Lordo 575,87
Dip.
3) Indennita di Direzione al D.S.G.A. per l'a.s. 2021/2022 (destinazione
regolata da contratto)
Lordo
Lordo Stato € 5.453,97 Dip. 4.110,00 -
TOTALE RISORSE A.S. 2021/2022 PER CONTRATTAZIONE
LORDO STATO € 44.394,76
33.454,98 |
Attribuzione al Personale Docente e ATA in %
PERSONALE ATA N.Unita 23
(n.18 Colla.Scol.+ n.5 Ass.Amm.)= 23
DOC.Infan.n.3+Prim.n.69+Sec.n.17= 89
Totale 112
ACC. FONDO DI RISERVA i
Lordo
Funzioni Strumentali a.s. 2021/2022 - LORDO Stato € 5.882,89 Dip. 4.433,23
Economie Funzioni Strumentali al 31/08/2021 - Lordo Stato € ////l/ =
FUNZIONI STRUMENTALI (LORDO DIPENDENTE) 4.433,23
Lordo
Incarichi Specifici ATA a.s. 2021/2022 - Lordo Stato € 3.465,87 Dip. 2.611,81
Economie Incarichi Specifici ATA al 31/08/2021 Lordo Stato
Incarichi specifici A.T.A.(Lordo Dipendente) TOTALE 2.611,81
Ore Eccedenti Pratica Sportiva a.s. 2021/2022- Lordo Stato € 764,64
Lordo Dip. 576,22
Economie Ore Eccedenti Pratica Sportiva al 31/08/2021 - Lordo Stato € 238,33 179,60
Lordo
ORE ECC. PRATICA SPORTIVA Dip. 755,82
Ore Eccedenti Sost. Doc. Assenti a.s. 2021/2022 - Lordo Dipen.Inf.+Prim.+Sec.
Lordo Stato € 2.757,01 2.077,62
Lordo
Economia Ore eccedenti al 31/08/2021, Dipend.Inf.+Prim., Dip. 1.118,38
pari ad € 1.118,38 provenienti dalla sede "Longhena" Lordo Stato € 1.484,09
sede "Cremonini": economia € ///
Economia Ore eccedenti al
31/08/2021, Scuola Second. Lordo
primo grado= € /// Dip. i
(Lordo
Tot.Ore Ecced.Sost.Doc.Assenti comprese Economie pari a Dip.) 3.196,00




Risorse misure incentivanti, A.S.2021/2022 per progetti relativi alle Aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica,art.2,comma 2 CCNL 7/8/2014
Lordo Stato € 999,33

Lordo Dip. 753,07
Economie al 31/08/2021
Lordo Stato pari ad € 653,67 492 59
Lordo
Totale risorse misure incentivanti per progetti Aree a rischio, A.S. 2021/2022 Dip. 1.245,66

Valorizzazione del personale scolastico, ai sensi dell'art.1, comma 126 Legge
n.107/2015, A.S. 2021/2022 e dell’art.1,comma 249 della Legge di Bilancio

n.160 del 27/12/2019 Lordo Dip.
Lordo Stato € 16.407,01 12.363,99
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La Dirigente Scolastica reggente

dott. ssa Alessandra Francucci

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e
per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 e 47
del D. Lgs. n. 82/2005



