
MOF 2021/2022 BOIC87800G I.C. 19 BOLOGNA - - (BO)

Assegnazione risorse -Nota 

MIUR 21503 del 30/09/2021 -

LORDO DIPENDENTE CAP/PG da Cedolino Unico Modifiche in

BUDGET TOTALE  TOTALE IMPEGNATO E LIQUIDATO
ECONOMIE A.S. 

2021/2022

A.S . 2021/2022
ECONOMIE A.S. 

2020/2021 CAP/PG
Contrattazione A.S . 2021/2022 A.S . 2021/2022

FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA 36.989,11                                  2556/5 575,87                     2556/5 37.564,98

36.357,48

1.207,50

FUNZIONI STRUMENTALI 4.433,23                                    2556/5 4.433,23 4.433,23                                                               //////

INCARICHI SPECIFICI ATA 2.611,81                                    2556/5 2.611,81 2.611,81                                                               //////

AREA A RISCHIO 753,07                                        2556/5 492,59                     1.245,66 1.245,66                                                               //////

ORE ECCEDENTI Sc. Inf.-Primaria 1.468,21                                    2556/6 1.090,37 2556/6 2.558,58 1.243,52 1.315,06

ORE ECCEDENTI Sc. Secondaria 609,41                                        2556/6 28,01 637,42 637,42 ///////

ATTIVITA' COMPLEM. ED FISICA 576,22                                        2555/12 179,60                     2555/12 755,82 ////// 755,82

IND. LAVORO NOTT./FESTIVO 0,00 0,00 //////

VALORIZZAZIONE del pers. scolastico 12.363,99                                  2556/5 12.363,99 12.363,99                                                             //////

TOTALE GENERALE MOF 2021/2022 59.805,05                              2.366,44              0,00 62.171,49                      58.893,11                                                       3.278,38                           

59.805,05                                                        

     La Dirigente Scolastica                            

dott.ssa Giovanna Facilla

                   Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e

                       per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 e 47   

                                                del D. Lgs. n. 82/2005

TIPOLOGIA COMPENSO MOF


