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‘A LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

ISTITUTO COMPRENSI VO N. 19 BOLOGNA

m Garntons siropes; Himistore ditt renione = JJ M Ttaliadomani Codice Meccanografico: BOIC87800G  Codice Fiscale: 91357350379
s . Sede legale: Via d'Azeglio n. 82, 40123 Bologna Tel. 051/584082 - 051/330374
e-mail: boic87 g@istruzi it - PEC: boic87 it

Sito web: www.ic19bologna.edu.it -Codice Univoco per la fatturaZ|one elettronloa UF8F2Z -
Scuola dell'Infanzia e Primaria “1.0.R.”, via G. C. Pupilli n. 1, 40136 Bologna - Tel. 051/6366132
Scuola Primaria “Adele CremoniniOngaro ', Via Bellombra n. 28, 40136 Bologna - Tel.051/585828
Scuola Primaria “Mario Longhena”, Via di Casaglia n.41, 40135 Bologna - Tel. 051/6143644
Scuola Secondaria di I grado “Lavinia Fontana”: sede Via D'Azeglio n. 82, - Tel. 051/582283

All’Albo, sito Internet dell’Istituto
Agli atti

AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI ESTERNI
appartenenti ad Associazioni
Laboratorio denominato "I musicanti di Brema”

La Dirigente Scolastica

Visto il Decreto Interministeriale N.129 del 28/08/2018 concernente “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” che ha
modificato il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44;

Visto il DPR 275 dell'8-03-1999, Regolamento recante norme su in materia di Autonomia delle istituzioni
scolastiche;

Visto I'art. 7, in particolare il Comma 6 del D.Lgs 165 del 30-03-2001, integrato e modificato dall’art. 32
del D.L. n. 223 del 04-07-2006;

Visto I'art. 46 del D.L. n. 112/2008 convertito nella Legge n. 133/2008;

Visto I'art.40 della Legge n.449 del 27/12/1997 che consente alle Istituzioni Scolastiche la stipula di

contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, purché non
sostitutivi di quelli curricolari, per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali, per I'ampliamento
dell’offerta formativa e per I'avvio dell’autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

Visto il 2025/2028 elaborato dal Collegio dei Docenti nella seduta del 13.12.2024 Delibera n.10, sulla
base dell'atto di indirizzo della Dirigente Scolastica prot.n.5101/1V.1 del 13.11.2024, approvato dal
Consiglio di Istituto nella seduta del 18.12.2024 con delibera n.54, aggiornato per l'a.s.
2025/2026 nella seduta del Collegio docenti del 30.10.2025 di cui all'atto di indirizzo della
Dirigente Scolastica circolare interna n. 69 del 10.10.2025, approvato dal Consiglio di Istituto nella
seduta del 18.11.2025 con delibera n.84;

Vista la Determina dirigenziale prot.n.262/1V.5.5 del 23/01/2026;

Vista I'assenza all'interno di questa Istituzione Scolastica di docenti in possesso dei requisiti per essere
utilizzati nel progetto di cui sopra;

Vista la necessita di selezionare Associazioni —APS ai fini realizzazione Laboratorio teatrale denominato
"I mercagnti di Brema”, in orario curricolare;

Visto il D.Lgs. N.36/2023;

Visto il Regolamento dell'Istituzione Scolastica recante le modalita di affidamento di lavori, servizi e
forniture, ai sensi dell’art.45, comma 2 del D.I. n.129/2018, approvato dal C.d.I. con delibera
n.106 dell'08/07/2019;

Visto che le attivita sopra descritte saranno finanziate con contribuzione a totale carico dei genitori;
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RENDE NOTO
che in esecuzione del Laboratorio teatrale denominato "I musicanti di Brema”, in orario curricolare, A.S.
2025/2026, ¢ divulgato I'avviso pubblico per la selezione Associazione —APS qualificata. Detta graduatoria avra
validita per l'a.s. 2025/2026.
La prestazione sara espletata dall’Associazione, senza vincoli di subordinazione e in via non esclusiva.

Contenuto della prestazione
Attivazione Laboratorio teatrale denominato “I musicanti di Brema”, di seguito dettagliato, in orario
curricolare, A.S. 2025/2026 per gli alunni delle classi 2A, 2B, 2C della Scuola Primaria “Longhena”, Bologna, via
di Casaglia n.41 per un monte ore pari totale pari a 24 (4 incontri di 2 ore cad. per un totale pari ad 8 ore per
ciascuna classe ).
Il laboratorio si svolgera, da febbraio 2026 a maggio 2026, in orario scolastico, in compresenza e collaborazione
con il team-docenti di ciascuna classe, con i quali dovra essere condiviso il calendario.

Descrizione progetto

Concetti chiave: educazione emotiva, propriocezione, movimento espressivo, squadra, ruoli, collaborazione,
gestione dei conflitti, rispetto delle diversita.

I temi principali del laboratorio saranno di fatto quelli portanti di un albo illustrato:

e la solidarieta - contrapposta a un concetto di riuscita a tutti i costi e di competizione;

e il rispetto delle diversita

e la collaborazione e I'unisono

e propriocezione e corpo espressivo - nel nostro caso l'interpretazione di un corpo animale antropomorfo, come
vogliono le illustrazioni della Palmarucci che ci saranno ispiratrici

PROGRAMMA, CONTENUTI E ATTIVITA

I INCONTRO Lettura dell’albo. Dalla lettura lasciamo che escano fuori impressioni ed emozioni. Cosa ci fa
pensare questa storia? Quale tra i vari personaggi mi sara piu simpatico/con quale svilupperd piti 0 meno
empatia? Prima attivita: costruzione di maschere

II INCONTRO

Ora che la storia la sappiamo, concentriamoci sulle sue immagini.

Seconda attivita: favoro sul corpo-animale del bambino. Cosa succede se mi trasformo in felino? E in bovino? E
invece se divento un animale marino? Come ¢ il mio corpo quando torna bambina o bambino?

Terza attivita: giochi di relazione e propriocezione, a coppie o in gruppo. Attivazione dei neuroni a specchio.
Quarta attivita: prime impro sul concetto di collaborazione e di banda.

ITII INCONTRO

Torniamo alla storia, ma spezzettata. Quinta attivita: Selezioniamo alcune scene che ci interessano di pil, e
proviamo a farle in diverse maniere, utilizzando i nostri corpi animale. Sesta attivita. lavoro sul ritmo e sul
concetto di unisono.

Settima attivita: prima impro che prevede il conflitto (verso il finale della storia)

IV INCONTRO

La conclusione del percorso prevede lo svolgimento dell’attivita all'interno dello spazio Ai 300 scalini. L'incontro
prevede il ripasso dei giochi e le competenze accumulate dal I incontro. Verranno utilizzate le maschere
costruite al primo incontro.

DURATA DEL PERCORSO

Il laboratorio consta di 4 incontri di 2 ore cad. per un totale pari ad 8 ore per ciascuna classe.

Durata del contratto e periodo svolgimento attivita
L'incarico, ha validita per I'a.s. 2025/2026 dalla data stipula contratto e si concludera entro maggio 2026 e verra
attributito tramite procedura.

Corrispettivo
In considerazione della peculiarita dell’attivita, Laboratorio teatrale denominato “I musicanti di
Brema”, il compenso orario non dovra essere superiore ad € 51,09 lordo Stato orario.

I pagamenti avverranno a fine attivita, successivamente all'emissione di Fattura Elettronica e presentazione di
una relazione sulle attivita svolte, corredata dalla dichiarazione delle ore prestate, senza alcun ulteriore onere a
carico dell’istituzione.

L'Associazione ai sensi della normativa vigente, ai fini della liquidazione del compenso, dovra fornire
all'Amministrazione la dichiarazione del ¢/c bancario o postale dedicato ai sensi dell' art.3 comma 8 L. 136/2010.



BOIC87800G - A1BC335 4 MEHSEROPRAHOEC R itiANRER123/01/2026 - IV.5 - U

Le Associazioni devono presentare entro e non oltre il termine il 7 febbraio 2026 la candidatura,
redatta sull’ apposito modulo allegato, in carta semplice, corredata dai documenti richiesti, indirizzata alla
Dirigente Scolastica dell'Istituto Comprensivo N. 19, via d'Azeglio 82, 40123 Bologna, consegnata
tramite posta certificata all'indirizzo PEC: boic87800g@pec.istruzione.it o a mezzo PEO,all'indirizzo
boic87800g@istruzione.it
Nell'oggetto della mail dovra essere indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA Associazione Laboratorio
teatrale "I musicanti di Brema”, scuola primaria Longhena di cui all’Avviso prot.n.263/1IV.5.5 del
23/01/2026 L'Istituzione Scolastica non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
Non saranno prese in esame le domande oltre i termini previsti.
Ogni Esperto individuato dall’Associazione per lo svolgimento delle suddette attivita dovra:

- avere esperienza e competenze in recitazione e teatro (requisito obbligatorio);
- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri della Comunita Europea;
- Godere dei diritti politici
- Non avere riportato condanne penali
- Non essere sottoposto a provvedimenti penali
 Non essere stato dichiarato destituito o decaduto o dispensato o licenziato dallimpiego presso una

Pubblica Amministrazione;

» Non trovarsi in situazione di impedimento e/o incompatibilita connessi alla propria condizione lavorativa o
professionale;
- Piena disponibilita dichiarata a effettuare il progetto cosi come predisposto dalla scuola.
* Non & possibile il conferimento del’attivita di cui al presente avviso ai soggetti che abbiano un grado di
parentela o affinita, fino al IV grado compreso, con il Dirigente Scolastico.

Le Associazioni devono avere:
- comprovate competenze didattiche pedagogiche ed esperienza nella scuola primaria, maturata nel settore di
attivita di riferimento e grado di conoscenza della stessa e qualita della metodologia che si intende adottare,
(dichiarare nella candidatura);
- disponibilita a prestare |'attivita nei giorni ed orari calendarizzati dal team docenti delle classi coinvolte
autorizzati dalla D.S.

Contenuto della domanda.
La domanda deve essere redatta in carta semplice e secondo l'allegato modulo
Alla domanda dovra essere allegato:
-presentazione progetto ( riportando il costo orario Lordo Stato).
- il curriculum vitae europeo dell’esperto selezionato dall’Associazione APS, che evidenzi le
esperienze documentabili e ogni altro titolo congruente con i percorsi, anche dichiarati con autocertificazione;
-la fotocopia del documento di identita del titolare dell’Associazione APS in corso di validita;
-copia dello statuto e dell’atto costitutivo dell’Associazione APS

Cause di esclusione
1. date difformi da quelle indicate dal bando
2. utilizzo di moduli difformi da quelli previsti dal bando
3. Curriculum in formato difforme da quello europeo
4. Mancanza dei requisiti richiesti

Selezione delle domande e approvazione della graduatoria
La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente anche senza la nomina di apposita
commissione di valutazione, attraverso I'esame di quanto segue per I'esperto individuato dall’associazione,
curriculum, documentazione utile alla valutazione, referenze dell’associazione e di un eventuale colloquio
informativo-motivazionale con I'esperto.

Al termine della selezione verra elaborata una graduatoria in base ai criteri del presente awviso.

L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta,
purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere all'attribuzione dello stesso a suo
insindacabile giudizio.

La Dirigente scolastica, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto di prestazione
servizio con I’Associazione. Il compenso spettante sara erogato al termine dellattivita previa presentazione della
relazione finale e della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate e della fattura elettronica.

Gli incaricati svolgeranno I'attivita di servizio presso la sede scolastica sopra citata.
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L’Amministrazione scolastica ha il diritto di risolvere il contratto stipulato con effetto immediato a mezzo di
comunicazione effettuata con lettera raccomandata in caso di difformita rispetto a quanto richiesto dal presente
Awviso (titoli culturali e professionali dichiarati ed esperti individuati dal prestatore d’opera).

La Dirigente Scolastica verifica periodicamente il corretto svolgimento dell'incarico, particolarmente quando la
realizzazione dello stesso sia correlata a fasi di sviluppo, mediante verifica della coerenza dei risultati conseguiti
rispetto agli obiettivi affidati; qualora i risultati delle prestazioni fornite dal collaboratore esterno risultino non
conformi a quanto richiesto sulla base del contratto ovvero siano del tutto insoddisfacenti, il dirigente richiede al
soggetto incaricato di integrare i risultati entro un termine stabilito; qualora i risultati siano soltanto
parzialmente soddisfacenti, il dirigente chiede al soggetto incaricato di integrare i risultati entro un termine
stabilito. In caso di omessa integrazione il Dirigente Scolastico procede alla revoca dell'incarico per mancato
raggiungimento dei risultati previsti.

L'esito dell’Avviso verra pubblicizzato mediante affissione all’Abo sito web dellIstituzione Scolastica.

Requisiti per I'ammissione alla selezione
TITOLI DI ACCESSO:
a. comprovate competenze didattiche pedagogiche ed esperienza nella scuola primaria, maturata nel settore di
attivita di riferimento e grado di conoscenza della stessa e qualita della metodologia che si intende adottare.
Sara presa in considerazione l'offerta qualitativamente piu vantaggiosa, rispetto all'importo
massimo indicato, alla professionalita dell’esperto e alle esperienze teatrali realizzate.

Decadenza
Qualora l'associazione, entro il termine comunicato dall’Istituto, non sottoscriva il contratto, salvo ragioni di
salute o cause di forza maggiore debitamente comprovate, decade dal diritto al conferimento dell’incarico.

Risoluzione del contratto
L'Istituto Scolastico ha il diritto di risolvere il contratto con effetto immediato, a mezzo lettera raccomandata, in
caso di inadempimento degli obblighi derivanti dal contratto. In caso di risoluzione del contratto,
I’Amministrazione Scolastica ha il diritto al risarcimento del danno conseguente.

Facolta di recesso e note legali
Ai sensi dell’art. 2237 del Codice Civile, I'Istituto Scolastico ha la facolta di recedere dal contratto in qualsiasi
momento e per qualsiasi motivo.
Quanto non espressamente previsto dal contratto & regolato dagli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile in
qguanto applicabili. In caso di controversie, il Foro competente & il Tribunale di Bologna e/o sue articolazioni
istituzionali e le spese di registrazione dell’atto, in caso d'uso, sono a carico dell’incaricato.

Trattamento dei dati personali
In applicazione al Regolamento UE 679/2016 in vigore dal 25/05/2018, al D.Lgs 101/2018 si informa che la
Scuola si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai candidati: tutti i dati forniti
saranno trattati anche in forma automatizzata, per le finalita connesse e strumentali alla procedura
della selezione ed alla eventuale stipula e gestione del rapporto con la scuola, nel rispetto delle disposizioni
vigenti. Il titolare del trattamento dei dati € la Dirigente Scolastica pro tempore di questo Istituto Comprensivo
Lorella Lazzaretti.

Il presente bando & pubblicato all’Albo, sul sito WEB dell'Istituto: www.ic19bologna.edu.it

La Dirigente Scolastica
Lorella Lazzaretti

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e
per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 e 47
del D. Lgs. n. 82/2005

E’ parte integrante del presente avviso il seguente documento:
All. A - Domanda di partecipazione alla selezione
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