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Scuola, docenti: esiti mobilita. Precari, circa 75.000 posti disponibili

Nei giorni scorsi il Ministero dell’lstruzione e del Merito ha reso noti i risultati della mobilita del
personale docente per il prossimo anno scolastico 2023/2024.

Speciale mobilita 2023/2024

Abbiamo rielaborato i dati forniti dal Ministero per calcolare le disponibilita complessive
sull’organico di diritto per le immissioni in ruolo e le supplenze annuali nei diversi gradi di
scuola. Sono disponibili 74.664 posti, tra comuni e di sostegno. | dati finali potrebbero subire
qualche variazione a seguito delle rettifiche o di modifiche nel contingente delle immissioni in
ruolo. In particolare, su indicazione del Ministero segnaliamo che la provincia di Siracusa ha
richiesto di non diffondere i risultati.

Tabella riassuntiva della situazione nazionale

Totale disponibilita

Grado Normale Sostegno 2023/2024 Dettagli
Infanzia 2.791 1.898 4.689 Tabella analitica
Primaria 7.228 12.074 19.302 Tabella analitica
| Grado 13.353 8.473 21.826 Tabella analitica
[l Grado 23.794 5.053 28.847 Tabella analitica
Totale 47.166 27.498 74.664

Appena disponibili pubblicheremo anche i riepiloghi per il personale educativo (pubblicazione esiti
29 maggio) e il personale ATA (pubblicazione esiti 1 giugno).

In evidenza

Maltempo, Fracassi: vicini alle comunita colpite, necessarie misure di emergenza per le scuole € i
settori della conoscenza

Nomine GPS sostegno | fascia 2023/2024: illustrata la bozza di decreto che regola la procedura
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| diritti dei minori, le nuove tecnologie, la scuola e molto aliro nell’uliimo numero di Pepeverde

PNRR: notizie e provvedimenti

Altre notizie precari

Idonei concorso ordinario: il Ministero ha assunto I'impegno politico di garantire lo scorrimento delle
graduatorie fino ad esaurimento

Idonei concorso ordinario: iniziativa al Ministero dell’lstruzione e Merito per chiedere lo scorrimento
delle graduatorie

Nelle zone colpite dal disastro ambientale le assenze o i ritardi dei lavoratori sono pienamente
giustificati

VIl ciclo TFA sostegno e assunzioni da GPS 1 fascia: facciamo il punto sulle novita in attesa del
decreto che awvii il corso specializzazione

Conclusione anno di prova e formazione: colloquio, comitato valutazione, commissioni esterne e
prova universitaria

Elenchi aggiuntivi sostegno delle graduatorie ad esaurimento: domande dal 15 giugno al 4 luglio
Concorso 24 mesi ATA 2022/2023

Personale ATA: la FLC CGIL sollecita al MIM la proroga dei contratti di supplenza

Contratto: sostanziale condivisione su miglioramenti normativi e attribuzione degli ultimi aumenti
Permessi retribuiti ai precari: un diritto. Al di la delle false notizie

Concorsi universita

Concorsi ricerca

Altre notizie di interesse

Sceqli di esserci: iscriviti alla FLC CGIL

180 servizi e tutele CGIL e FLC CGIL

Visita il sito di articolotrentatre.it

Servizi assicurativi per iscritti e RSU FLC CGIL

Feed Rss sito www.flcqil.it

Vuoi ricevere gratuitamente il Giornale della effelleci? Clicca qui

Per I'informazione quotidiana, ecco le aree del sito nazionale dedicate alle notizie di: scuola
statale, scuola non statale, universita e AFAM, ricerca, formazione professionale.

Siamo anche presenti su Facebook, Instagram, Twitter e YouTube.
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