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ISTITUTO COMPRENSIVO N. 20 BOLOGNA

Cod. Mecc. BOIC87900B
Via Dante, 3 — 40100 Bologna

Email: BOIC87900B@istruzione.it | Sito web: www.istitutocomprensivo20bologna.edu.it

Al'’Amministrazione Trasparente

All'Albo On line - Agli Atti

Titolo progetto: ESO4.6.A4.A - Scuola Attiva: Crescere, Imparare e Divertirsi
Avviso pubblico: 112894 11/05/2026, FSE+, Piano Estate 2026-2027 CANDIDATURA N. 38727
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-551 — CUP: H34D26003260007

DECRETO DI NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE E DI
VALUTAZIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante "Testo Unico delle disposizioni
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”,

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente |l
"Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche", con particolare riferimento all'art. 7,
comma 6 (collaborazioni esterne), all'art. 35-bis (prevenzione della corruzione nella formazione
delle commissioni) e all'art. 53 (incompatibilita, autorizzazioni e cumulo di impieghi);

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante "Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi", e in particolare I'art. 6-bis
(Conflitto di interessi);

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante "Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”,

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici), e in particolare
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I'art. 16 (Conflitto di interessi) e I'art. 51 (Commissioni giudicatrici);

Ollenistero dedl Htrusione
e ded O / f;'/r}’(.'

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante "Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni";

VISTO il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, "Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici”,

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

RICHIAMATO ['Avviso pubblico del Ministero dell'lstruzione e del Merito prot. n. 112894 del
11/05/2026 relativo al "Piano Estate 2026-2027" a valere sul Programma Nazionale "Scuola e
competenze" 2021-2027 (FSE+);

RICHIAMATA la delibera del Collegio dei Docenti n. 38 dell'a.s. 2025/2026 del 20/05/2026 relativa
all'adesione all'Avviso pubblico;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 18 del 25/05/2026 relativa all'adesione
all'Avviso pubbilico;

RICHIAMATA |a Nota autorizzativa del Ministero dell'lstruzione e del Merito per I'attuazione del
progetto ed il formale impegno di spesa dell'lstituzione Scolastica;

RICHIAMATA la propria Decisione di Avvio della Procedura di Reclutamento Unico prot. n.
0007253 del 22/06/2026;

RICHIAMATO il Capitolato Tecnico/dei servizi richiesti prot. n. 0007331 del 23/06/2026;

RICHIAMATO ['Avviso Pubblico di Selezione Unica Reclutamento Personale prot. n. 0007332 del
23/06/2026 per il conferimento di incarichi a figure professionali (Formatori/Esperti e Tutor) -
Personale INTERNO e, in subordine, collaborazioni plurime ed Esperti ESTERNI,

PRESO ATTO che I'Art. 8 del succitato Avviso prevede la nomina di una Commissione giudicatrice
composta da n. 3 membri dotati di adeguate competenze e professionalita per la valutazione delle
istanze pervenute;

PRESO ATTO della scadenza dei termini per la presentazione delle candidature fissata dall'Avviso
al giorno 10/07/2026 ore 10:00;

RITENUTO necessario procedere alla costituzione e nomina formale della Commissione di
valutazione per la comparazione dei titoli e dei curricula vita e per la formulazione delle relative
graduatorie di merito;
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DECRETA
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ART. 1 — Nomina della Commissione Giudicatrice

E costituita e nominata la Commissione di valutazione per la procedura di selezione comparativa
unica finalizzata al reclutamento di figure professionali (Esperti/Formatori e Tutor) per I'attuazione
del "Piano Estate 2026-2027".

La Commissione & cosi composta:

e Presidente: Giancarlo Arcieri (DSGA dell'l.C. N. 20 Bologna)
e Componente Docente: Maddalena Calabrese (Docente)
e Componente con funzioni di Verbalizzante: Daniela Zanella (Docente)

ART. 2 — Compiti della Commissione
Alla Commissione giudicatrice sono affidati i seguenti compiti istituzionali:

1. Verifica delllammissibilita formale delle domande presentate entro i termini previsti.

2. Valutazione dei titoli culturali, professionali e delle certificazioni dei candidati secondo le
griglie e la scheda di valutazione allegate all'Avviso di selezione.

3. Redazione dei verbali delle operazioni di selezione.

4. Formulazione delle graduatorie provvisorie e definitive di merito destinate alla
pubblicazione all'Albo e sul sito d'Istituto.

ART. 3 — Assenza di Cause di Incompatibilita e Conflitto di Interessi
I componenti nominati dichiarano e attestano contestualmente all'insediamento:

1. Assenza di condanne penali: Di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza
non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo | del Titolo Il del Libro secondo del
Codice Penale, ai sensi dell'art. 35-bis del D.Lgs. 165/2001.

2. Assenza di conflitto di interessi: Di non versare in situazioni di conflitto di interessi,
anche potenziale, ai sensi dell'art. 16 del D.Lgs. 36/2023 e dell'art. 6-bis della Legge
241/1990 nei confronti dei partecipanti alla selezione.

3. Incompatibilita per parentela o affinita: Di non avere relazioni di coniugio, convivenza di
fatto, parentela o affinita entro il quarto grado incluso tra i componenti stessi, con il
Dirigente Scolastico o con ciascuno dei candidati partecipanti alla procedura di selezione.

4. Assenza di cause di astensione: Di non trovarsi in alcuna delle condizioni di astensione
previste dall'art. 51 del Codice di Procedura Civile.

ART. 4 — Gratuita dell'Incarico / Trattamento Economico

I lavori della Commissione si svolgeranno al di fuori dell'orario di servizio o nell'ambito dei compiti
d'istituto, senza che cid comporti maggiori oneri a carico del bilancio dell'lstituzione Scolastica,
salvo quanto eventualmente previsto e rendicontabile nell'ambito del quadro economico del
progetto PNRR/FSE+.

ART. 5 — Pubblicazione e Trasparenza

Il presente decreto viene pubblicato all'Albo On-line dell'lstituzione Scolastica e nella sezione
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"Amministrazione Trasparente” del sito web dell'l.C. N. 20 Bologna, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Agostino Tripaldi

(Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e norme connesse)
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