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CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO

Anno Scolastico 2022/2023

VERBALE DI STIPULAZIONE DEFINITIVA

L’anno 2023 il mese di Gennaio, il giorno 23, presso I’Istituto Comprensivo di Loiano Monghidoro,

in via Michele dei Ramazzotti n,22 Monghidoro (BO) in sede di contrattazione a livello di singola

istituzione scolastica,

tra

la delegazione di parte pubblica nella persona della Dirigente Scolastica Iolanda Cavaliere, in

rappresentanza dell’1.C.

Calzolari Silvia
Mangora Anna

Formicola Luigi

di Loiano-Monghidoro e le componenti della R.S.U.:

viene sottoscritta I’Ipotesi del Contratto Integrativo dell'Istituto Comprensivo A.S.2022/2023.

Accertato che la suddetta Ipotesi di Contratto Integrativo d'Istituto e le relative Relazioni, illustrativa

e tecnica, sono state inviate nei tempi previsti ai Revisori dei conti, con nota prot. n.3238 del

22/11/2022;

Considerato che alla data odierna non sono pervenuti rilievi da parte dei revisori, si procede alla

sottoscrizione definitiva. (art. 7 comma 8 CCNL 19 aprile 2018)

Calzolari Silvia
Mangora Anna

Formicola Luigi

- Agli Atti della scuola
- AII'ALBO dell'Istituto

T O

S il

La Dirigente Scolastica
Iolanda Cavaliere

Wetanoe & O

f/“k} , UNIONE EUROPEA
w ISAY . Aiiitore doll: Fhvcniomne Fondo europeo dli sviluppo regionale
WEAED




BOIC88400V - A9E6101 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003238 - 22/11/2022 - VI.1 - |

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE DELL’UNIVERSITA'E DELLA RICERCA

Via Michele dei Ramazzotti n. 24 — 40063 Monghidoro (BO)
Tel. 051.6555547 Codice Ministeriale BOIC884001
Codice Fiscale 91378920374 Codice UNIVOCO UFM9PS
e-mail: BOICS8400V@istruzione.it pec: BOICSS400V @pec.istruzione. it

IPOTESI CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO A.S.2022/2023
PARTE ECONOMICA

Il giorno 22 del mese di Novembre dell’anno 2022 presso I’Istituto Comprensivo di Loiano
Monghidoro,

VISTO il CCNL 2016/2018 del 19.04.2018;
VISTO il PTOF 2019/2022;
VISTO il Piano delle Attivita del personale docente predisposto dal Dirigente Scolastico e
approvato dal Collegio Docenti;
VISTO il Piano delle Attivita del Personale ATA;
VISTA la Nota Prot. 46445 del 04.10.2022 relativa alla quantificazione delle risorse MOF
A.S.2022/2023;
RITENUTO che nell’Istituto possono e debbono essere conseguiti risultati di qualita, efficacia ed
efficienza nell’erogazione del servizio tramite:
e corrette relazioni sindacali improntate al rispetto dei diversi ruoli e responsabilita delle parti
finanziarie il presente accordo contrattuale;
e un reale sostegno dei processi innovativi in atto anche mediante la valorizzazione del
personale coinvolto
e [’assunzione di contemperare le esigenze della Istituzione Scolastica con gli interessi del
personale

TRA
LA DELEGAZIONE SINDACALE
Rappresentata dal Dirigente Scolastico pro-tempore, Prof.ssa lolanda Cavaliere
E
LA PARTE SINDACALE
Costituita dalla RSU dell’Istituto:
Calzolari Silvia _
Formicola Luigi

Mangora Anna

> Si stipula il Contratto Integrativo di Istituto — Parte Economica relativa all’A.S. 2022/2023
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ART.1 DISPONIBILITA FINANZIARIA DEL FONDO A VALERE SULLA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DI ISTITUTO A.S. 2022/2023

La disponibilita finanziaria del Fondo a valere sulla Contrattazione Integrativa di Istituto

A.S.2022/2023 ammonta a € 52.377,44 Lordo Dipendente, di cui € 51.431,33 Lordo Dipendente

quale assegnazione dell’A.S. 2022/2023, disposta con nota MIUR Prot. 46445 del 04/10/2022 e €
946,11 Lordo Dipendente quale economia dell’A.S. 2021/2022. Tale disponibilita risulta ripartita

secondo la seguente tabella:

ASSEGNAZIONE A.S.2022/2023 LORDO DIP.
FIS Fondo dell'Istituzione Scolastica 31.946,68 €
Funzioni Strumentali al PTOF 3.345,60 €
Misure incentivanti per aree a rischio 1.883,08 €
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti 1.702,94 €
Ore eccedenti per avviamento pratica sportiva 704,10 €
Fondo di valorizzazione del merito del personale scolastico 9.918,33 € |
Incarichi specifici personale ATA 1.930,60 €
TOTALE 51.431,33 €
ECONOMIA A.S.2021/2022 LORDO DIP.
FIS Fondo dell'Istituzione Scolastica 369,28 €
Ore eccedenti per avviamento pratica sportiva 576,22 €
Fondo di valorizzazione del merito del personale scolastico 0,61 €
TOTALE 946,11 €
TOTALE A.S.2022/2023 LORDO DIP.
Totale Risorse MOF 51.431,33 €
Totale Economie A.S.2021/2022 946,11 €
TOTALE 52.377,44 €
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ART.2 CRITERI PER LA SUDDIVISIONE INIZIALE DEL FONDO DI ISTITUTO

Premesso che le risorse del Fondo di Istituto vengono suddivise tra le diverse figure professionali
presenti, sulla base delle esigenze organizzative e didattiche che derivano dalla attivita curriculari
ed extracurriculari previste dal PTOF, dalla quota complessive di € 31.946,68 ¢ stata detratta la
somma di € 4.244,00 per I’indennita di direzione parte variabile del DGSA e la parte restante ¢ stata
suddivisa tra il personale Docente e ATA, rispettando i seguenti criteri:

e 80% al personale Docente per un importo complessivo di € 22.162,14

e 20% al personale ATA per un importo complessivo di € 5.540,54
L’utilizzo delle economie di € 369,28 rispetta la ripartizione del precedente anno scolastico: €
192,03 per il personale Docente e € 177,25 per il personale ATA.

ART.3 RIPARTIZIONE DEL MOF A.S.2022/2023

Art.3.1 Risorse destinate al Personale Docente

La disponibilita per il personale docente viene destinata ai docenti impegnati nelle attivita
organizzative e didattiche deliberate dal Collegio dei docenti e in conformita al PTOF secondo
I’allegata tabella:

DESTINAZIONE A.S.2022/2023 LORDO DIP.
Attivita aggiuntive di insegnamento 9.100,00 €
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento 8.785,00 €
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente 3.500,00 €
Compensi attribuiti per avviamento pratica sportiva 704,10 €
Funzioni Strumentali al PTOF 3.345,60 €
Misure incentivanti per aree a rischio 1.883,08 €
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti 2.279,16 €
Fondo di valorizzazione del merito del personale scolastico 7.927,50 €

37.524,44 €
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L’economia di € 576,22 relativa alle Attivita complementari di educazione fisica A.S.2021/2022,
sara destinata alla retribuzione delle ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti
A.S.2022/2023.

Relativamente alle funzioni strumentali, si riporta di seguito il dettaglio:

FUNZIONI STRUMENTALI LORDO DIP.
1 Multimedialita Area digitale 334,56 €
1 Multimedialita sito e registro elettronico 334,56 €
=
2 Coordinamento e gestione area curricolo 334,56 €
2 Coordinamento e gestione area curricolo 334,56 €
3 Coordinamento e gestione area inclusione intercultura 334,56 € Q
3 Coordinamento e gestione area inclusione intercultura 334,56 €
4 Coordinamento e gestione indirizzo musicale 334,56 € .
5 Coordinamento e gestione POF, RAV, PM, RS 334,56 € é
5 Coordinamento e gestione POF, RAV, PM, RS 33456 € §
6 Intercultura 334,56 € (_Q)
‘S
TOTALE 3.345,60 € U@
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Relativamente alle attivita aggiuntive e funzionali, si riporta di seguito il dettaglio:

ORE ORE

ordine plesso DESCRIZIONE AGG FUNZ TOT
PROGETTI AA ACCOGLIENZA INFANZIA 0 2 35
CONTINUITA NITO INFANZIA 2 1 87,5

AA Totale 2 3 1225
EE GUSTIAMOCI LA MENSA 0 122 2135
LOGOPEDIA 0 4 70

TEATRO A SCUOLA 0 1 17,5

PSICOLOGO 0 4 70

SCUOLA COOP LABORATORI 0 2 35

BIBLIOTECA DIFFUSA 0 4 70

RECUPERI PRIMARIA 85 4 3045

EE Totale 85 141 54425
MM CONTINUITA E ORIENTAMENTO 9 315
CONTINUITA' MUSICALE 5 5 2625

EVENTI MUSICALI 11 19 7175

RECUPERO SECONDARIA 0 4 70

MM Totale 25 28 1365
EE_ MM ALFABETIZZAZIONE 0 4 70
INVALSI 40 58 2415
POTENZIAMENTO_VALORIZZAZIONE 106 31 42525

EE_MM Totale 146 93 6737,5
AA_EE_MM OUTDOR 2 13 2975
AA EE MM Totale 2 13 2975
PROGETTI Totale 260 278 13965
STAF IC 1A COORDINATORE 0 5 87,5
1B COORDINATORE 0 S 87,5

1C COORDINATORE 0 5 87,5

2A COORDINATORE 0 5 87,5

2C COORDINATORE 0 5 87,5

3A COORDINATORE 0 5 87,5

3B COORDINATORE 0 5 87,5

3C COORDINATORE 0 5 87,5

4A COORDINATORE 0 5 87,5

4B COORDINATORE 0 5 87,5

4C COORDINATORE 0 5 87,5

5A COORDINATORE 0 5 87,5

5B COORDINATORE 0 3 87,5

5C COORDINATORE 0 5 87,5
COLLABORATORE VICARIO 0 200 3500
COMMISSIONE ORARIO 0 20 350

MEMBRO COMM CONTINUITA' 0 25 4375
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MEMBRO COMM INTERCULTURA 0 12 210
REFERENTE BULLISMO 0 87,5
REFERENTE DIPARTIMENTI INCLUSIONE 0 87,5
REFERENTE DIPARTIMENTI INFANZIA 0 87,5
REFERENTE EDUCAZIONE CIVICA 0 87,5
TEAM ANTIBULLISMO 0 12 210
TEAM DIGITALE + PNRR 0 20 350
TEAM DIGITALE + PNRR 0 0 0

REFERENTE DIPARTIMENTI MM/AREA
LINGUISTICA

TUTOR NEOIMESSI
REFERENTE DIPARTIMENTI EE/AREA
MATEMATICA

REFERENTE INVALSI PRIMARIA
REFERENTE INVALSI SECONDARIA
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IC Totale 424 7420
STAF Totale 424 7420
Totale complessivo 260 702 21385

Art.3.2 Risorse destinate al Personale ATA

La disponibilita del Fondo di Istituto per il personale ATA pari a € 5.717,79 e degli Incarichi
Specifici del Personale ATA, sara destinata alla retribuzione delle seguenti attivita:

do

, Dati
PROFILO FONDO TIPOLOGIA 'unita  Somma n.ORE TOT d
AA FIS Intensivo Segreteria 4,00 11500  1.667,50 é
FIS Totale 4,00 115,00 1.667,50
I.S. ‘ Sistemazione EX segreteria | 3,00 42.00 609,00 }
LS. Totale 3,00 42,00 609,00
AA Totale 7,00 157,00 2.276,50
CS FIS Carico COVID 16,00 80,00 1.000,00 LQ)
Primo soccorso assistenza 16,00 132,00 1.650,00 \S_,
Intensivo e complessita 16,00 112,00 1.400,00 \’ﬁ
FIS Totale R I 48,00 324,00 4.050,00
LS. p.L.8 2008 16,00 105,00 1.312,50 \
L.S. Totale 16,00 105,00 1.312,50
| CS Totale - 64,00 429,00 5.362,50
| Totale complessivo 71,00 586,00 7.639,00
| e ‘» §:;§ Alenistero dell Strusione m gﬁl?ﬁﬁﬁfﬁﬁﬁfiﬁm
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Art. 3.3 Fondo per la valorizzazione del Personale Scolastico

II fondo per la valorizzazione del personale pari a € 9.918,94 sara suddiviso tra il personale Docente
e ATA nella stessa misura del FIS del 80% ai Docenti pari a € 7.935,15 (importo minino € 262,50,
importo massimo €1.137,50) e il 20% agli ATA pari a € 1.983,79.
Si riporta di seguito il dettaglio:

Personale Docente

18 T e,

ORE ORE

ordine plesso DESCRIZIONE AGG FUNZ TOT

STAF BONUS 1A COORDINATORE 0 15 262,5

1B COORDINATORE 0 15 262,5

1C COORDINATORE 0 15 262,5

1D COORDINATORE 0 15 262,5

2A COORDINATORE 0 15 262,5

2B COORDINATORE 0 15 262,5

2C COORDINATORE 0 15 262,5

3A COORDINATORE 0 15 262,5

3B COORDINATORE 0 15 262,5

3C COORDINATORE 0 15 262,5

3D COORDINATORE 0 15 262,5

Referente Infanzia L 0 29 507,5

Referente Infanzia M 0 19 332,5

Referente Medie Loiano_L 0 65 1137,5

Referente Medie M 0 55 962,5

Referente Primaria L 0 65 1137,5

Referente Primaria_ M 0 55 962,5

~ BONUS Totale 0 453 79275

Personale ATA
Dati
PROFILO FONDO TIPOLOGIA (unita Somma n.ORE TOT

AA BONUS | Carriere e Pensioni 1,00 11,00 159,50
Gestione Assenze 1,00 11,00 159,50
Rilevazione presenze ATA 1,00 7,00 101,50
Referente Area Didattica 1,00 11,00 159,50
BONUS Totale 4,00 40,00 580,00
AA Totale 4,00 40,00 580,00
CS BONUS | Alunni H 10,00 30,00 375,00
Infanzia 4,00 12,00 150,00
Assenza organico COVID e sostituzioni 16,00 70,00 875,00
BONUS Totale 30,00 112,00  1.400,00
CS Totale 30,00 112,00  1.400,00
Totale complessivo 34,00 152,00 1.980,00
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ART.4 MODALITA’ DI LIQUIDAZIONE

I compensi accessori del personale Docente ed ATA saranno erogati in base all’effettiva prestazione
effettuata, a seguito di presentazione della documentazione indicata nella lettera di incarico.

I compensi saranno rapportati all’effettivo svolgimento delle prestazioni e verranno decurtati/non
erogati in relazione al numero delle assenze.

ART.5 CLAUSOLE DI SALVAGUARDIA FINANZIARIA

La contrattazione ¢ relativa ai fondi MOF resi noti con comunicazione MIUR prot. 46445 del
04/10/2022.

Se I’erogazione dei fondi di cui al presente Accordo all’Istituzione Scolastica dovesse avvenire in
forma parziale, il Dirigente Scolastico disporra, a seguito di apposita ulteriore contrattazione
sindacale, la riduzione dei compensi complessivamente spettanti al personale scolastico nella misura
necessaria a corrispondere all’effettivo finanziamento erogato.

Letto, approvato, sottoscritto.
Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Iolanda Cavaliere M QOV\Q—

La RS.U.
Calzolari Silvia ﬁlm‘@ (OQ;—}O(ZOU\A
Formicola Luigi %b%w N
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