
 

 

 

All’Albo 

Agli Atti 

 
Oggetto: Bando di gara per l’affidamento dell’incarico triennale di medico competente 
per l’esercizio di sorveglianza sanitaria. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 
VISTO l’art. 18, comma 1, lett. a) del D. Lgs n. 81/2008 il quale stabilisce, tra gli obblighi del 
datore di lavoro, quello di nominare il medico competente per l’effettuazione della sorveglianza 
sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso; 
 
VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 art. 43 comma 3 che consente la stipula di contratti di 
prestazione d’opera intellettuale con esperti per particolari attività; 
 
VISTO l’art.46 della Legge n. 133/2008 che apporta ulteriori modifiche alla disciplina delle 
collaborazioni esterne e alle consulenze da parte delle Pubbliche Amministrazioni;  
 
CONSIDERATA la necessità di attuare la sorveglianza sanitaria dei lavoratori nei casi previsti dalla 
precitata normativa, che comprende accertamenti preventivi e periodici svolti dal Medico 
Competente; 
 
VISTA la circolare 14915 del 29/04/2020 del Ministero della salute “Indicazioni operative relative 
alle attività del medico competente nel contesto delle misure per il contrasto e il contenimento 
della diffusione del virus SARS-CoV-2 negli ambienti di lavoro e nella collettività” 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. art. 7, cc. 6 e segg.; 
 
VISTO che il Regolamento di applicazione del suddetto Decreto Legislativo prevede (D.I. n. 832 
del 29.09.2008), in assenza di personale della Scuola fornito dei prescritti requisiti tecnico 
professionali disponibile a svolgere tale compito, che l’incarico possa essere affidato ad un 
professionista esterno; 
 
CONSIDERATO che l’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura 
specialistica; 
 
CONSIDERATO che, in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi, si rende 
necessario procedere all’individuazione del medico competente per il servizio di sorveglianza 
sanitaria; 
 
VERIFICATO che non esiste tra il personale interno alle istituzioni scolastiche in oggetto una 
figura professionale in possesso di specifiche competenze che consentono di assumere l’incarico 
di medico competente; 
 
CONSUDERATO che l‘Istituto Comprensivo Loiano Monghidoro, legalmente rappresentata dalla 
Dirigente Scolastico Iolanda Cavaliere, è così composto: 
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N.  Plesso  Sede 

1  Scuola dell'Infanzia Augusta Mariani 
Ferretti 

Via Michele Dei Ramazzotti n.22, 40063 
Monghidoro 

2  Scuola dell'Infanzia Gina Bonaccorsi  Via Roma n.12-1 40050 Loiano 
3  Scuola Primaria Madre Orsola Mezzini  Via Roma n.36, 40063 Monghidoro 
4  Scuola Primaria R. Mazzetti  Via Marconi n. 42, 40050 Loiano 

5  Scuola Secondaria di I Grado - Maria 
Dalle Donne 

Via Michele Dei Ramazzotti n.24, 40063 
Monghidoro 

6  
Scuola Secondaria di I^ Grado P.P. 
Baldassarri 

Via Marconi n.40, 40050 Loiano 

 
Personale docente  85 
Personale non docente  25 
Alunni  580 

 
EMANA 

 
Il seguente bando di selezione pubblica per l’affidamento di un incarico di prestazione d’opera di 
durata triennale a partire dalla data di stipula del contratto in qualità di medico competente per il 
servizio di sorveglianza sanitaria all’interno dell’IC LOIANO MONGHIDORO. 
 

Presentazione delle domande 

Gli interessati dovranno far pervenire domanda debitamente firmata, mediante apposito 
formulario allegato (ALLEGATO 1,2,3,4), entro le ore 12.00 del giorno 19 Aprile 2024 a 
mezzo posta elettronica all’indirizzo boic88400v@istruzione.it indicando nell’oggetto: “Bando 
di gara per l’affidamento dell’incarico di medico competente per l’esercizio di sorveglianza 
sanitaria” 
La selezione delle candidature pervenute nei termini, avverrà ad opera del Dirigente Scolastico 
sulla base dei seguenti criteri di valutazione: 
L’offerta presentata non può essere ritirata, modificata o sostituita con altra. Le offerte pervenute 
oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non saranno aperte, ma conservate agli 
atti della scuola. 
Le offerte redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi alle 
prescrizioni del presente capitolato saranno considerate nulle e comporteranno l’automatica 
esclusione dalla gara. 

L’offerta dovrà contenere: 

1) istanza di partecipazione accompagnata, a pena di esclusione, da un documento di identità in 
corso di validità, con indicazione completa dei dati anagrafici di chi concorre, del domicilio, del 
codice fiscale, del titolo di studio, dell’attività e dell’ubicazione del proprio recapito professionale 
(allegato 1);  

2)curriculum vitae in formato europeo, privo di dati sensibili idoneo alla pubblicazione, dal quale 
risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali necessari per l’espletamento del servizio, 
come previsto dall’art. 38 del D. Lgs. n. 81/2008. In caso di partecipazione alla gara da parte di 
una società, si precisa che dovrà essere indicato il professionista in possesso dei titoli previsti 
che, in caso di aggiudicazione del servizio, assumerà l’incarico di medico competente; 

3)dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000 (allegato 2);4) dichiarazione di 
accettare senza alcuna riserva tutte le condizioni contenute nel presente bando;5) dichiarazione, 
ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 e successivo G.D.P.R. n. 679/2016 di esprimere il 

B
O

IC
88

40
0V

 -
 A

9E
61

01
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
11

53
 -

 0
9/

04
/2

02
4 

- 
V

I -
 I

F
irm

ato digitalm
ente da IO

LA
N

D
A

 C
A

V
A

LIE
R

E



 

 

proprio consenso al trattamento e alla comunicazione dei dati personali conferiti, con particolare 
riguardo a quelli definiti “sensibili” dell’art. 4, comma 1 lettera d) del D.Lgs. n. 196/03 successivo 
G.D.P.R. n. 679/2016 per le finalità e durata necessaria per gli adempimenti connessi alla 
prestazione lavorativa richiesta;  

6)autocertificazione assenza di condanne penali (allegato 3); 

7)presentazione offerta tecnico – economica (allegato 4);  

Procedura di gara 
Il Dirigente Scolastico procederà all’analisi delle offerte pervenute. La documentazione prodotta 
da ogni concorrente verrà valutata prendendo in considerazione solo le offerte dei concorrenti in 
regola con la documentazione richiesta. Successivamente all’aggiudicazione, l’esito della gara 
verrà affisso all’albo dell’Istituto e notificato al vincitore, sia a mezzo di comunicazione telefonica 
sia in forma scritta. La stipulazione del contratto sarà subordinata al positivo esito dei controlli 
effettuati sulle autocertificazioni rese in sede di gara. 
Aggiudicazione della gara 
L’aggiudicazione verrà effettuata secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa 
ed avverrà anche in presenza di una sola offerta, purché ritenuta valida, completa o compatibile 
con le disponibilità economiche dell’Istituto. 
Ai sensi dell’art. 81 del D.Lgs. 12/04/2006, n. 163, questa istituzione scolastica si riserva il diritto 
di non procedere all’aggiudicazione se nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione 
all’oggetto del contratto: 
La scuola si riserva, altresì, la facoltà insindacabile di dar seguito o meno all’affidamento 
dell’incarico senza che alcuna pretesa, a qualsiasi titolo, possa essere avanzata dai professionisti 
dell’incarico. 
La graduatoria stilata potrà essere utilizzata per disporre eventuali subentri, entro il periodo di 
validità del contratto, secondo l’ordine della graduatoria stessa. 
I criteri per la valutazione delle offerte, ai fini dell’aggiudicazione, saranno i seguenti: 
. 
Offerta economica Max 30 punti Il punteggio sarà assegnato secondo la 

seguente formula: offerta più bassa x 30/ 
singola offerta 

Esperienze di medico competente in Istituti 
scolastici 

Punti 3 per ogni incarico annuale o frazione di 
anno superiore a sei mesi 
Fino a un max di punti 12 

TOTALE punteggio Max 42 punti 

 
L’incarico verrà assegnato al professionista o alla ditta che avrà totalizzato il punteggio più alto 
ricavato dalla sommatoria dei punti attribuita ad ogni singola offerta. 
Durata dell’incarico 
L’incarico avrà durata di un triennio a decorrere dalla data di sottoscrizione e non potrà essere 
rinnovato tacitamente. 
Conferimento dell’incarico 
Il professionista prescelto sarà invitato a sottoscrivere apposito contratto per regolamentare il 
rapporto. Il contratto verrà stipulato ai sensi della L. 13 agosto 2010 n. 136 e successive 
modifiche e comprenderà la clausola inerente agli obblighi del subappaltatore/subcontraente sulla 
tracciabilità dei flussi finanziari. A tale scopo l’incaricato dovrà fornire la comunicazione alla 
stazione appaltante del conto corrente dedicato (il numero del conto e i dati identificativi dei 
soggetti che operano presso quel conto). 
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Compenso e risoluzione dell’incarico 
Il pagamento del corrispettivo sarà effettuato da ogni Istituto Comprensivo in oggetto al termine 
dell’incarico, entro 30 giorni dal ricevimento della fattura. 
Qualora il medico competente si dovesse rendere inadempiente agli obblighi contrattuali, 
l’istituzione scolastica avrà la facoltà di risolvere anticipatamente l’incarico con effetto immediato. 
Sopralluogo Presso Le Sedi 
Gli interessati possono fare un sopralluogo presso le sedi dell’Istituto per conoscere la situazione 
attuale degli edifici in materia di sicurezza, previo appuntamento con il Responsabile dell’Ufficio 
Tecnico. 
Controversie 
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto, è regolato dal Codice Civile. Qualsiasi 
controversia è devoluta alla competenza del foro di Bologna. Per quanto non esplicitamente 
previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni previste dal disciplinare relativo al 
conferimento dei contratti di prestazione d’opera richiamato nelle premesse, nonché, per quanto 
compatibile, con la normativa vigente in materia. 
Il presente bando è pubblicato sul sito dell’Istituto. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
        Dott.ssa Iolanda Cavaliere 

          Documento informatico firmato digitalmente  
ai sensi del D.Lgs.n.82/2005 e norme correlate 

 
Allegati: 
Allegato 1  ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 
Allegato 2  
Allegato 3  
Allegato 4  

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA AI SENSI DELL’ART. 76 D.P.R. 445/2000 
AUTOCERTIFICAZIONE ASSENZA DI CONDANNE PENALI 
PRESENTAZIONE OFFERTA TECNICO – ECONOMICA 
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