
1 
 

 

 

 
Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 

ISTITUTO COMPRENSIVO n° 1 VIA SAN VITALE - IMOLA 
Via San Vitale, 43 - 40026 Imola (BO)  - Tel. e fax 0542 76147   C.M. BOIC88500P - C.F. 90053140373 

CODICE UNIVOCO UFFICIO per  FATTURAZIONE ELETTRONICA:  UFTMFC 
e-mail: boic88500p@istruzione.it - boic88500p@pec.istruzione.it 

Ai docenti  
Al DSGA 
All'albo  

Al sito web 

 

Oggetto: Bando interno partecipazione al Programma ERASMUS+ AUTORIZZAZIONE AZIONE KA2 
riservato a personale docente dell’Istituto con contratto a tempo indeterminato per la selezione di 
n. 9 docenti,   
Codice Progetto: 2019- 1-ESO1-KA229064235_4   - CUP: B28H19005300006 
Titolo Progetto: ”Doing small things with great love” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO Il REGOLAMENTO (UE) N. 1288/2013 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO dell’11 
dicembre 2013 che istituisce "Erasmus+": il programma dell'Unione per l'istruzione, la formazione, 
la gioventù e lo sport e che abroga le decisioni n. 1719/2006/CE, n. 1720/2006/CE e n. 
1298/2008/CE; 
 

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica inerente l’Azione chiave KA229; 

 

VISTA la nota di autorizzazione del 05/08/2019 dell’INDIRE – Istituto nazionale di documentazione, 
innovazione e ricerca educativa, con la quale veniva comunicata l’approvazione della candidatura 
presentata, ed una sovvenzione approvata pari ad € 29.409,00; 
 

VISTA la Delibera n. 35 del Consiglio d’Istituto del 28/11/2019 relativa al Bando per la selezione di 
n.9 docenti accompagnatori del Progetto Erasmus+2019- 1-ESO1-KA229064235_4     

 
CONSIDERATA la necessità di individuare n. 9 docenti della Scuola che parteciperanno alle attività 
didattiche e alle mobilità previste dal suddetto Progetto (in Croazia, Grecia e Spagna); 
 

CONSIDERATO che ad ogni mobilità parteciperanno tre docenti e sei alunni. 

BOIC88500P - REGISTRO PROTOCOLLO  IC 1 - 0003454 - 02/12/2019 - IV5 - U

Firmato digitalmente da ANGELA RITA IOVINO

mailto:BOIC845008@istruzione.it
mailto:BOIC845008@PEC.ISTRUZIONE.IT


2 
 

EMANA 
 
IL PRESENTE BANDO DI SELEZIONE INTERNA PER TITOLI- RISERVATO AL PERSONALE DOCENTE 
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO 1 IMOLA” CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO  
 

OBIETTIVI DEL PROGETTO 
 

Per gli alunni 
 

 Sviluppare competenze di base e trasversali, competenze informatiche e multilinguismo


 Favorire la conoscenza di contesti sociali diversi da quelli in cui normalmente gli studenti 
operano

 Promuovere i valori della propria tradizione culturale, favorendone il confronto e 
l’apprezzamento presso altre culture 


 
Per i docenti 

 Promuovere nuove metodologie di insegnamento con utilizzo delle ICT, per la valorizzazione 
del profilo dell'insegnante, nonché conoscenza diretta dei sistemi scolastici delle nazioni 
partner 

 

 

VINCOLI 
 
 

I docenti che intendono candidarsi devono dichiarare formalmente una buona conoscenza della 
lingua inglese (lingua di scambio del progetto), nonché di possedere buone competenze informatiche. 
 
I docenti che parteciperanno al progetto dovranno presentare una dettagliata relazione finale sul 
lavoro svolto e sui materiali acquisiti e dovranno partecipare al piano di disseminazione per la 
diffusione e la valorizzazione dei risultati del progetto.  

 

CRITERI DI SELEZIONE 
 

Il progetto richiede la costituzione di un team di n. 9 docenti come indicato nel Piano mobilità:  
PIANO MOBILITA’ Docenti da 

selezionare  

Mobilità in CROAZIA 

Periodo: FEBBRAIO 2020    
Durata: 5 giorni di attività + 2 giorni di viaggio 

n. 3 docenti 

Mobilità in GRECIA 

Periodo: NOVEMBRE 2020  

Durata: 5 giorni di attività + 2 giorni di viaggio 

n. 3 docenti 

Mobilità in SPAGNA 
 Tematica:  Periodo: MARZO 2021 
Durata: 5 giorni di attività + 2 giorni di viaggio 

n. 3 docenti 

  
La selezione avverrà solo tra i docenti che faranno espressa richiesta scritta di partecipazione. 
 

I candidati saranno selezionati in base alle loro conoscenze, al loro curriculum vitae, alla loro 
esperienza in progetti internazionali, alla loro competenza in lingua inglese, alle competenze 
informatiche di base, alla partecipazione e/o realizzazione di progetti di inclusione sociale e/o di 
didattica multimediale, alla partecipazione a progetti internazionali. 
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TABELLA TITOLI  
 

TITOLI DI STUDIO  

Laurea specialistica o vecchio ordinamento 
o Laurea magistrale riferibile alle (max PUNTI 10 ) 
professionalità richieste 
fino a 89 ……………….. 7 punti 
fino a 110 …………….. 9 punti 
110 e lode…............ 10 punti 
Laurea Triennale/Nuovo ordinamento  

riferibile alle professionalità richieste 
fino a 99 ……………….. 2 punti 
fino a 110……………… 4 punti 
110 e lode …5 punti  
N.B. La laurea breve è valutata come titolo di accesso  
al bando esclusivamente in assenza di Laurea 
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specialistica o vecchio ordinamento o Laurea 
Magistrale  

Master (almeno 1500 ore e 60 crediti) PUNTI 3  
riferibile alle professionalità richieste e/o Corso post-  
laurea conseguito presso Università o Enti accreditati  
MIUR riferibile alle professionalità richieste e/o Corso 
di perfezionamento svolto presso Università o Enti  
accreditati MIUR riferibile alle professionalità  
richieste (si valuta un solo titolo)  

 Altra Laurea riferibile alle professionalità richieste PUNTI 3 
 Diploma  di  Laurea  vecchio  ordinamento;  Laurea   

 magistrale (si valuta un solo titolo)    

 Specializzazione post-laurea (minimo di durata PUNTI 3 
 triennale)  con  titolo  rilasciato  dall’  Università   

 riferibile alle professionalità richieste (si valuta un   

 solo titolo)      
    

 Dottorato  di  Ricerca  conseguito   presso PUNTI 3 
 Università riferibile alle professionalità richieste (si   

 valuta un solo titolo)     

    TITOLI PROFESSIONALI  

 Esperienze in progetti Internazionali PUNTI 3 per ogni esperienza 
 (Erasmus+,  PON/POR all’estero,   

 Comenius…) in qualità di tutor, esperto,   

 referente coordinamento    
      

 Esperienze in progetti Internazionali PUNTI 1 per ogni esperienza 
 (Erasmus+,  PON/POR all’estero,   

 Comenius…)  in  qualità  di  referente   

 monitoraggio e valutazione    
   

 Competenze informatiche certificate PUNTI  1  per  ogni  certificazione  di  livello 
     intermedio; 
     PUNTI 2 per ogni certificazione di livello avanzato 
   

 Certificazione linguistica Livello A1 PUNTI 0,5 
   

 Certificazione linguistica Livello A2 PUNTI 1 
   

 Certificazione linguistica Livello B1 PUNTI 1,5 
   

 Certificazione linguistica Livello B2 PUNTI 2 
   

 Certificazione linguistica Livello C1 PUNTI 2,5 
   

 Certificazione linguistica Livello C2 PUNTI 3 
   

 Attività di docenza in corsi di preparazione PUNTI 1 per ogni esperienza (MAX PUNTI 10) 
 per le certificazioni linguistiche (in inglese   

 e/o spagnolo) o informatiche o attività di   

 docenza  curriculari  CLIL  in  inglese  e/o   

 spagnolo  o  a  Corsi  di  formazione   

 riconosciuti   dal   MIUR   riferibili   alle   

 professionalità  richieste,  in  qualità  di   

 Docente formatore    
      

    TITOLI DI SERVIZIO/CULTURALI  

  
  

Abilitazione professionale riferibile alle MAX 5 PUNTI 
professionalità richieste punti 5 (si valuta  

un solo titolo)  
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ISTANZA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO 
 

Per partecipare al presente Bando interno pubblico gli interessati dovranno presentare: 
 

Domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo l'apposito modulo 
allegato (allegato1);  

 Curriculum professionale
 Dichiarazione dei titoli secondo l'apposito modulo allegato (allegato 2) e CV europeo;

 

L’individuazione avverrà secondo l'ordine di graduatoria.  
 

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
 
 

 

Gli interessati dovranno far pervenire inderogabilmente al Dirigente di questa Scuola la propria 
istanza, debitamente sottoscritta, entro e non oltre le ore 12.00 del 12/12/2019 utilizzando la 
modulistica di cui sopra trasmessa via mail all'indirizzo: boic88500p@istruzione.it 
  
E’ ammesso ricorso entro 3 gg. dalla data di pubblicazione della graduatoria provvisoria.  

 

PRECISAZIONI 
 

 

a) La domanda deve contenere in modo esplicito: nome, cognome, luogo e data di nascita, residenza, 
recapiti telefonici, indirizzo e-mail.  

b) In caso di posizione utile in graduatoria ai fini dell'attribuzione dell'incarico, il Dirigente Scolastico si 
riserva la possibilità di richiedere la documentazione completa di quanto dichiarato. 

 
c) La valutazione comparativa delle domande sarà effettuata da un'apposita Commissione nominata 

dal Dirigente Scolastico. Dell'esito della selezione sarà data comunicazione tramite pubblicazione 
all’Albo della Scuola – sito web  https://ic1imola.edu.it/ /pubblicità legale.  

d) A parità di punteggio precede il candidato più giovane. 
e) Le certificazioni linguistiche sono riferite unicamente alla L2 inglese  

 
f) Si precisa che i docenti curriculari che intendano presentare la propria candidatura dovranno essere 

in servizio presso l’Istituto Comprensivo 1 Imola” per l’intera durata del progetto, fissata al 31 
agosto 2021.  

 
 

 

ATTIVITA’ 

 

Il docente sarà impegnato nel coordinamento delle attività degli alunni impegnati nel progetto; fornirà 

supporto collaborativo al referente del progetto nella predisposizione ed esecuzione delle attività; curerà 

il controllo e l’aggiornamento delle presenze degli alunni; si occuperà dell’inserimento in piattaforma di 

tutto il materiale documentario di propria competenza; collaborerà con il docente
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impegnato nel monitoraggio del progetto, garantendo la trasmissione al Responsabile del sito web 

dell’Istituto dei contenuti e delle informative da pubblicare, inerenti alle attività progettuali; manterrà il 

contatto con i Consigli di Classe di appartenenza degli alunni per monitorare la ricaduta dell’intervento 

sul curricolare; curerà la documentazione didattica (materiale e contenuti) in forma cartacea, 

multimediale e in piattaforma; collaborerà per espletare le attività di predisposizione, somministrazione 

e tabulazione di materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale 

documentario; collaborerà con il referente del progetto per predisporre al meglio le mobilità previste dal 

progetto. 
  

 

PUBBLICITA’ 
 

Il presente Bando è pubblicato sul sito web dell'istituto all'indirizzo: https://ic1imola.edu.it/ 

Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Angela Rita Iovino 
 

Si allegano al presente bando: 
allegato 1: domanda di ammissione alla selezione  
allegato 2: dichiarazione dei titoli 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Angela Rita Iovino 
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