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FUTU RA PERUITALIA DI DOMANI
o ) i gl aliadomans

Istituto Comprensivo N.1 Imola
Via San Vitale, 43, 40026 Imola (BO) - Tel.: 0542/76147
E-mail: boic88500p@istruzione.it - Pec: boic88500p@pec.istruzione.it
C.F.: 90053140373 - C.M.: BOIC88500P

Protocollo come da segnatura
Imola, 21- 04 - 2023

Oggetto: Avviso per la selezione di personale docente interno esperto nella realizzazione di corsi di
formazione rivolti al personale della scuola;

Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della
legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’Istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 —
“Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico* di cui alla
Missione 4 — Componente 1 —del PNRR

Titolo progetto: Animatore digitale: formazione del personale interno;
Codice progetto: M4C112.1-2022-941-P-4591
CUP: B24D22001920006;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n.
107";

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione 11 agosto 2022 n. 222 articolo 2 - Azioni di coinvolgimento
degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione

alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR, che
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VISTA la nota del M.I. - Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza prot. n.
AOOGABMILU.0091698 del 31/10/2022 avente per oggetto: Progetti in essere del PNRR. Articolo 1,
comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n.178. Decreto del Ministro dell’Istruzione 11 agosto 2022
n.222 art.2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrale e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla
Missione 4 - Componente 1 —del PNRR. Trasmissione codice unico di progetto (CUP) e invio del progetto
per gli aa.ss. 2022/23 ¢ 2023/24

VISTA la candidatura presentata da questa scuola di partecipazione all’Avviso Pubblico “Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico® di cui alla Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR;

VISTO il Regolamento interno per il conferimento di incarichi individuali, deliberato dal Consiglio
d’Istituto, delibera n. 34 del 28 novembre 2019;

VISTO il Programma annuale E.F. 2023;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, prot. 0008900 -
10/12/2022;

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP) prot. n. 0003278 del 21.04.2023;
VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del
progetto, prot. 0003277 -del 21/04/2023;

CONSIDERATO che questa istituzione scolastica si ¢ dotata di strumenti innovativi da utilizzare nelle
varie classi, promuovendo una metodologia educativa coerente con il nuovo ambiente di apprendimento e
che coinvolga tutte le discipline;

RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale interno, una figura per lo
svolgimento dell’attivita di formazione interna della scuola nell’ambito del progetto autorizzato e finanziato
relativo all’avviso pubblico “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea
di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico* di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n. 3 docenti formatori da impiegare nella
realizzazione del progetto di seguito indicato:

Titolo Progetto N di .
. Compenso orario lordo
Codice del Progetto | Ore dipendente
Cup totali P
Titolo Animatore digitale: formazione del | Codice: M4C112.1-
personale interno 2022-941 9 €41.32
Cup: B24D2200192000

TIPOLOGIA SCUOLA: SCUOLA PRIMARIA e SECONDARIA I GRADO;
MACRO ARGOMENTO: TRANSIZIONE DIGITALE,;
DESTINATARI: DOCENTI;

Obiettivi formativi: Il percorso formativo dovra consentire ai docenti di realizzare attivita didattiche

tramite 1’uso di strumenti digitali che stimolino la creativita attraverso attivita incentrate sul mondo del

disegno digitale, tramite 1’uso di un cad, musica, arti visive, movimento, scultura, architettura, scrittura. [
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cooperazione. Gioco, sperimentazione, astrazione, apprendimento creativo, “imparare facendo” sono i
meccanismi chiave da acquisire e trasmettere agli studenti. Il corso mira a rendere ogni docente capace di
gestire un’ intera lezione: dalla creazione delle risorse digitali alla modalita di applicazione delle
conoscenze nel corso di attivita didattiche, orientate a far svolgere agli studenti attivita di creazione di tali
prodotti come output del loro apprendimento.

Moduli formativi:

1) Modulo 1: n. 3 ore dedicate all’ utilizzo di CAD 2D e 3D (Introduzione ai software di riferimento e
progettazione dell’artefatto digitale e organizzazione del lavoro del gruppo classe nelle fasi di
ricerca, creazione e validazione dei contenuti digitali);

2) Modulo 2: n. 3 ore dedicate all’ utilizzo di Software relativi alla Robotica (Introduzione ai software
di riferimento e progettazione dell’artefatto digitale e organizzazione del lavoro del gruppo classe
nelle fasi di ricerca, creazione e validazione dei contenuti digitali);

3) Modulo 3: n. 3 ore di Creazione di artefatti digitali utilizzando software di montaggio audio-video
(Introduzione ai software di riferimento e progettazione dell’artefatto digitale e Organizzazione del
lavoro del gruppo classe nelle fasi di ricerca, creazione e validazione dei contenuti digitali);

PROFILO DELLA FIGURA RICERCATA
PRESENTAZIONE DOMANDA E CRITERI DI SELEZIONE

I1 docente formatore dovra assicurare la conduzione dell’ attivita formativa nel rispetto delle indicazioni
dei contenuti dei moduli formativi, conformando la propria azione formativa in funzione delle specifiche
richieste che possono emergere nello svolgimento delle lezioni.

In particolare ha il compito di:

*» Provvedere alla progettazione esecutiva del modulo;

* Tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario
stabilito dall’Istituto

* Svolgere attivita di docenza in presenza (n. 3 ore per ciascun Modulo formativo)

* Curare la produzione e 1’uso del materiale didattico da utilizzare in presenza;

* Curare la produzione del materiale di approfondimento che deve essere reso disponibile

* Promuovere e sostenere la nascita e lo sviluppo di comunita di pratica, finalizzate allo sviluppo
professionale

» Mettere in atto strategie innovative di insegnamento, adeguate agli obiettivi programmati

* Orientare 1’azione del modulo in funzione delle esigenze dei corsisti;

* Documentare 1’attuazione dell’attivita di formazione, compilando il report finale

Gli interessati dovranno far pervenire istanza redatta secondo i seguenti modelli:
o allegato a) istanza di partecipazione sottoscritta e corredata da curriculum vitae in formato europeo
e documento d'identita in corso di validita;
e allegato b) scheda di autovalutazione debitamente sottoscritta.

Tutta la documentazione dovra essere pervenire agli atti dell’Istituto entro le ore 13.00 del giorno
28/04/2023, e la consegna potra avvenire brevi manu, o tramite pec, al seguente indirizzo
boic88500p@pec.istruzione.it, 0 mediante raccomandata. Per le domande pervenute a mezzo raccomandata
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CRITERI DI VALUTAZIONE PER LA FIGURA RICERCATA

1 Laurea Vecchio Ordinamento in discipline scientifiche (informatica, 10 Max 10
ingegneria, matematica o fisica); pt: pt.

2 |Altra Laurea pt. 3 i\)i[ax 3

3 incarichi di collaborazione e/o formazione con ENTI accreditati Opt2per OENLINCAMCO Iy rax 10
riconosciuti dal MIUR; Max 5 titoli pt
Corsi di specializzazione / Master attinenti all’ambito di cui ai Moduli . ..

. 3 punti per ogni titolo
4 formativi; Max 15
max 5 titoli; puntt
5 Esperienza di docenza in corsi di formazione rivolti al personale|pt. 3 per esperienza  |Max 15

scolastico sui temi attinenti il progetto autorizzato; max 5 titoli pt.

pt 2 per ogni corso

Corsi/seminari/convegni di formazione attinenti all’ambito di cui ai Max 10

6 . ..
Moduli ft tivi; o1 t
oduli formativi; Max 5 titoli p
pt 1 per ogni
L e e . . . i Max 5
7 \pubblicazioni e altri titoli attinenti al settore di pertinenza espetienza pt ax
Max 5
pt. 1 per ogni a.s. Max 5
6 Esperienza maturata in qualita di animatore digitale; ;
max 5 anni pt:
pt 1 per ogni
7 |Esperienze-competenze attinenti all’ambito di cui ai Moduli formativi esperienza pt ax s
Max 5
pt 2 per ogni
] Esperienza lavorativa documentata nel settore di cui ai Moduli|esperienza Max 10
formativi pt
Max 5
pt 2 per ogni
9 Esperienza lavorativa in ambito scolastico nel settore di cui ai Moduli |esperienza Max 10
formativi pt
Max 5

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera del Dirigente Scolastico,
ovvero da una commissione appositamente costituita, in base a titoli, alle competenze e alle esperienze

maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi sopra specificati.
Firmato digitalmente da GABRIELE PETRONE
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Il compenso orario, lordo dipendente, ¢ fissato in €41,32 (lordo dipendente) in coerenza con quanto disposto

dal D.I. n. 326 del 12/10/1995 “Compensi spettanti per attivita di direzione e di docenza relativi alle
iniziative di formazione”. I compensi saranno erogati per le ore effettivamente svolte

L’esito della selezione sara comunicato ai candidati attraverso 1'affissione della graduatoria all’albo on-line
della scuola. Codesta Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda valida.

Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo entro 7 giorni dalla
sua pubblicazione; trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, si procedera con I'affidamento
dell’incarico, che sara pubblicato all’albo online.

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico.

Ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679 1 dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
I’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’Istituto e sul sito web istituzionale
https://iclimola.edu.it/ sezioni Albo On Line ¢ Amministrazione trasparente.

11 Dirigente Scolastico
Gabriele Petrone

ALLEGATO A) “Istanza di partecipazione”

Oggetto: Avviso relativo alla selezione per il reclutamento di personale interno per
Pattivita di Formatore.

Cod. Prog. M4C112.1-2022-941-P-4591 dal titolo “Animatore digitale: formazione del
personale interno”

CUP: B24D22001920006

Al Dirigente Scolastico
Dell’Istituto Istituto Comprensivo N.I Imola

Via Via San Vitale, 43, Imola - 40026(BO)

IlI/La sottoscritto/a

C.F. Nato/a a
il
Tel. Cell.
e-mail
Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla
selezione Via Cap.
citta
Chiede

Firmato digitalmente da GABRIELE PETRONE
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Formatore del sotto indicato progetto:

Attivita Progetto — Obiettivo/Azione CUP
Formazione, . Cod. Prog. .M4C112.]-202'2-94]-P-4591 dal %‘itolo | B24D22001920006
‘Animatore digitale: formazione del personale interno

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici

acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto

segue:

di essere cittadino ;

di essere in godimento dei diritti politici;
di prestare servizio presso la scuola
di in qualita
di ;

di non aver subito condanne penali;

di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti
penali pendenti: ;

di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’avviso di cui
all’oggetto e di essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;
l'inesistenza di cause di incompatibilita e l'inesistenza di una situazione di conflitto di
interessi cosi come previsto dall’art. 77, commi 4,5,6 e dall’art. 42 del D. Lgs. 50/2016,
dall’art. 35 bis del D. Lgs n. 165/2001.

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e

copia di un documento di identita in corso di validita.

Luogo

, data

Firma

Firmato digitalmente da GABRIELE PETRONE
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ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione”

Oggetto: Avviso relativo alla selezione per il reclutamento di personale interno per
Pattivita di Formatore.

Cod. Prog. M4C112.1-2022-941-P-4591 dal titolo “Animatore digitale: formazione del
personale interno”

CUP: B24D22001920006

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE

Punti

Titoli dichiarati| Punti determinati .
assegnati

Indicatori (Cftr. Criteri Avviso) dal candidato dal candidato

Laurea Vecchio Ordinamento in discipline
scientifiche (informatica, ingegneria,
matematica o fisica);

Altra Laurea

incarichi di collaborazione e/o formazione
con ENTI accreditati o riconosciuti dal
MIUR;

Corsi di specializzazione / Master attinenti
all’ambito di cui ai Moduli formativi;

Esperienza di docenza in corsi di
formazione rivolti al personale scolastico
sui temi attinenti il progetto autorizzato;

Corsi/seminari/convegni di formazione
attinenti all’ambito di cui ai Moduli
formativi;

pubblicazioni e altri titoli attinenti al
settore di pertinenza

Esperienza maturata in qualita di
animatore digitale;

Esperienze-competenze attinenti
all’ambito di cui ai Moduli formativi

Esperienza lavorativa documentata nel
settore di cui ai Moduli formativi

Esperienza lavorativa in ambito scolastico
nel settore di cui ai Moduli formativi
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Luogo , data

Firma

Firmato digitalmente da GABRIELE PETRONE
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