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ALLEGATO 1 -ISTANZA MANIFESTAZIONE INTERESSE

Al Dirigente Scolastico del

IC 1 IMOLA
Via San Vitale n. 43 SESTO IMOLESE
40026 IMOLA (BO)
Il/la sottoscritto/a, nato/a a
(Prov. ) domiciliato/a per la carica presso la
sede societaria ove appresso, nella sua qualita di e legale rappresentante
della , con sede in
(Prov. ), Via
, capitale sociale €
( / ),

presenta istanza di manifestazione interesse per 1’affidamento diretto della fornitura dei servizi di del
Servizio di mentoring e orientamento, a sostegno delle competenze disciplinari, coaching motivazionale,
nell” ambito del Progetto “Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 19/2024), Codice CUP: B24D21000570006, Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-51022 Titolo
progetto: “Istruzione, liberta, eguaglianza”;

A tale fine allega proposta per i seguenti servizi richiesti:

1)PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO
Descrizione

Attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita negli apprendimenti, a rischio
di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede 1’erogazione di percorsi
individuali di mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale.
Ciascun percorso viene erogato, in presenza, da un esperto in possesso di specifiche competenze, in orari
diversi da quelli di frequenza scolastica.

Caratteristiche del servizio:

N. EDIZIONI: N. 34;

N. ORE PER CIASCUNA EDIZIONE: 20 h

NUMERO DI PARTECIPANTI AD EDIZIONE: 1;

NUMERO COMPLESSIVO DI PARTECIPANTTI: N. 34 alunni della scuola secondaria di Sesto Imolese e
Mordano;

PERIODO DI SVOLGIMENTO: Gennaio — Settembre 2025;

SEDE DI SVOLGIMENTO: Scuola secondaria di Sesto Imolese; Scuola Secondaria di Mordano;
Obiettivi e modalita

-Potenziamento delle competenze di base;

-Valorizzazione delle motivazioni e dei talenti dei discenti;

-Approccio didattico inclusivo e personalizzato;
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-Stretta integrazione fra attivita curricolari e co-curricolari;

-valorizzazione delle attivita cocurricolari nella valutazione degli apprendimenti;

- Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del bullismo, anche
informatico;

-potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli alunni con bisogni educativi speciali
attraverso percorsi individualizzati e personalizzati;

- Applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio emanate dal Ministero dell'istruzione,
dell'universita e della ricerca;

- Sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la valorizzazione
dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra le culture;

- Sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei beni comuni e della
consapevolezza dei diritti e dei doveri;

- Potenziamento delle competenze chiave di cittadinanza europea promosse dai curricoli d’Istituto;
-Potenziamento della dimensione orientativa, nel tentativo di garantire agli studenti 1’opportunita dimettere
a frutto attitudini, capacita e talenti nei quali reputino di poter esprimere il meglio di sé;

-Mentoring individuale: il Mentore eroga i propri servizi nei confronti di un singolo Mentee, con il quale
svolge una serie di sessioni basate sul colloquio e la condivisione, calendarizzate ed organizzate con la
modalita e la frequenza adeguate al perseguimento degli obiettivi concordati.

La metodologia formativa del mentoring, combina al tradizionale approccio formativo basato sulla
trasmissione di nozioni teoriche o conoscenze, intese come “sapere da applicare”, la formazione
esperienziale, volta a sviluppare le capacita, o “comportamenti da attuare”, dell’individuo attraverso una
condivisione di contenuti e riflessioni imperniata su una relazione non gerarchica che stimoli I’instaurarsi
di una comunicazione aperta, emozionale e consapevole tra Mentori e Mentee.

Obiettivo del mentoring ¢ sviluppare la persona nella sua totalita attraverso ’utilizzo di molteplici tecniche
quali I’analisi delle competenze/abilita, lo storytelling, il role playing, il case study, la condivisione di

informazioni e materiale formativo

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. 445/2000 consapevole della responsabilita e delle conseguenze
civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso
di esibizione di atti contenenti dati non piu corrispondenti a verita e consapevole altresi che qualora emerga
la non veridicita del contenuto della presente dichiarazione la scrivente Impresa decadra dai benefici per 1
quali la stessa e rilasciata;
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DICHIARA

di essere regolarmente iscritti al MEPA (mercato elettronico della pubblica amministrazione) e abilitati
al servizio cui afferisce la fornitura che si intende acquisire;

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di esclusione previste dall’art. 94 del D.Lgs 36/2023;

di prevedere come area di consegna del servizio il territorio di appartenenza dell’Istituzione Scolastica
e di essere in possesso dei requisiti e delle competenze adeguate per la realizzazione delle attivita di cui
al progetto oggetto dell'affidamento, nei modi e nei tempi stabiliti (Gennaio — Settembre 2025);

di avere esperienza pluriennale nell’ ambito della realizzazione di Percorsi di Mentoring e orientamento
rivolti ad alunni di scuola secondaria;

di essere disponibile a svolgere il servizio nel periodo indicato nell” Avviso;

che I'impresa ha le seguenti posizioni presso gli enti previdenziali ed assicurativi

Tipo posizione N. posizione (matricola)

INPS (sede )

INAIL (sede Tipo posizione N. PAT (matricola)
)

che I'impresa ¢ iscritta al registro della Camera di Commercio (C.C.1LA.A.), di
, con i seguenti estremi:

a) numero e data di iscrizione:
b) denominazione e forma giuridica:
c¢) indirizzo della sede legale:

d) oggetto sociale
¢) durata (se stabilita)
f) nominativo/i del/i legale/i rappresentante/i

nonché di non trovarsi in alcuna delle situazioni ostative di cui all'art. 67 del D.Lgs. 159/2011.

(In caso di soggetti non tenuti all'iscrizione al Registro delle Imprese, tale circostanza dovra essere
espressamente attestata con dichiarazione sostitutiva di certificazione, nella quale dovranno comunque
essere forniti gli elementi individuati ai precedenti punti b), c), d), e) ed f), con l'indicazione dell’Albo o
diverso registro in cui l'operatore economico é eventualmente iscritto, nonché di non trovarsi in alcuna
delle situazioni ostative di cui all'art. 67 del D.Lgs. 159/2011.
In caso di operatori economici non tenuti all'iscrizione alla CCIA o ad alcun albo o registro, é sufficiente
la presentazione della copia dell'atto costitutivo e/o dello statuto in cui sia espressamente previsto, tra
i fini istituzionali, lo svolgimento delle attivita inerenti all'oggetto della presente procedura).
che per quanto concerne gli oneri della sicurezza, il prezzo complessivo indicato ¢ da intendersi
comprensivo di tali costi (oppure)
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- che il prezzo complessivo indicato ¢, pari a euro ;

- di aver preso esatta conoscenza della natura della fornitura e di tutte le circostanze particolari e generali
che possono avere influito sulla determinazione dell’ offerta;

- di mantenere valida I’offerta fino alla completa realizzazione della fornitura;

- di aver giudicato i prezzi offerti, nel loro complesso, remunerativi € in grado di garantire la copertura
finanziaria di tutti gli oneri diretti ed indiretti che dovra sostenere per erogare, in caso di affidamento, la
fornitura a perfetta regola d’arte;

- che tutte le apparecchiature sono conformi ai requisiti minimi di cui alla richiesta di fornitura;

- di accettare, integralmente e senza condizione alcuna, tutte le prescrizioni e condizioni di cui all’ordine
di acquisto;

inoltre ai fini della realizzazione della fornitura richiesta

DICHIARA

che I'Impresa non si trova in alcuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione alla gara di cui al

D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., e, in particolare:

a) che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso
di cui all'articolo 186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267, o di altra procedura concorsuale,
o altra situazione equivalente secondo la legislazione del Paese di stabilimento, e che non sono in
corso procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni,

b) che nei confronti (barrare o eliminare le opzioni che non si riferiscono alla propria situazione
aziendale)

>

>
>
>

del titolare e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di impresa individuale);

dei soci e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di societa in nome collettivo);

dei soci accomandatari e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di societa in accomandita
semplice);

degli amministratori muniti di potere di rappresentanza e del direttore tecnico, ove presente, o il
socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di societd con meno di quattro
soci (se si tratta di altro tipo di societa o consorzio)

non ¢ pendente alcun procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui
all'articolo 6 del D.Lgs. 159/11 o di una delle cause ostative previste dall'articolo 67 del D.Lgs.
159/11;

c) che nei confronti dei soggetti di cui al precedente punto b) (crocettare una delle due opzioni)

0

non ¢ stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o emesso decreto penale di
condanna divenuto irrevocabile oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi
dell'art. 444 c.p.p. per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla
moralitd professionale e che non sia stata pronunciata sentenza passata in giudicato per uno o
piu reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali
definiti dagli atti comunitari citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18 ;

OPPURE (eventuale, nel caso in cui nei confronti dei soggetti prima richiamati vi sia un qualche
precedente penale)

sono state pronunciate sentenze di condanna o emessi decreti penali di condanna divenuti
irrevocabili oppure sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'art. 444 c.p.p..
Al fine di consentire all'Amministrazione di poter valutare l'incidenza dei reati sulla moralita
professionale si indicano, allegando ogni documentazione utile, tutti i provvedimenti di
condanna passati in giudicato, riferiti a qualsivoglia fattispecie di reato, fatti salvi
esclusivamente 1 casi di estinzione del reato dichiarata dal giudice dell'esecuzione, nonché di
riabilitazione pronunciata dal Tribunale di sorveglianza. Si indicano, altresi, le eventuali
condanne per le quali si sia beneficiato della non menzione:
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d)

g)

h)

)

k)

D

che I'Impresa non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall'art. 17 della legge del 19
marzo 1990, n. 55;

che I'Impresa non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di
sicurezza ¢ a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso
dell'Osservatorio dei Contratti pubblici;

che 1'Impresa non ha commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni
affidate dall'’Amministrazione o che non ha commesso un errore grave nell'esercizio della propria
attivita professionale;

che 1'Impresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi
relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in
cui sono stabiliti;

che 1'ITmpresa - nell'anno antecedente la richiesta di fornitura - non ha reso false dichiarazioni in
merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara e per
l'affidamento dei subappalti, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio dei Contratti pubblici;
che I'Impresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono
stabiliti;

che, ai sensi delle disposizioni di cui alla Legge n. 68/1999 (compilare solo i campi relativi alla
propria situazione aziendale):

v’ questa Impresa (¢/non ¢) in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro
dei disabili;

v’ questa Impresa ha un numero di dipendenti pari a unita;

V' questa Impresa (ha/non ha) ottemperato alle norme di cui alla Legge n. 68/1999,
avendo inviato in data all'ufficio competente il prospetto di cui all'art. 9 della
medesima legge;

v’ (eventuale, in caso di situazioni particolari) questa Impresa (ha/non ha)

ottemperato alle norme di cui alla Legge n. 68/1999,

(avendo
altresi proposto la convenzione, ovvero avendo richiesto esonero parziale); tale situazione di
ottemperanza alla legge puo essere certificata dal competente Ufficio Provinciale di

che nei confronti dell'Impresa non ¢ stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'articolo 9,
comma 2, lettera c), del D.Lgs. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrattare con
la Pubblica Amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 36-bis, comma
1, del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006
n. 248;

che pur in assenza di un procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui
all'articolo 6 del D.Lgs. 159/11 o di una delle cause ostative previste dall'articolo 67 del D.Lgs.
159/11 nei confronti (barrare o eliminare le opzioni che non si riferiscono alla propria situazione
aziendale).
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del titolare e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di impresa individuale);

dei soci e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di societa in nome collettivo),

dei soci accomandatari e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di societa in accomandita
semplice);

degli amministratori muniti di potere di rappresentanza e del direttore tecnico, ove presente, o
del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di societa con meno di
quattro soci (se si tratta di altro tipo di societa o consorzio)

tali soggetti (crocettare I’opzione di interesse)

[J non sono stati vittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale
aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto legge 13 maggio 1991 n. 152, convertito con
modificazioni dalla legge 12 luglio 1991, n. 203;

OPPURE

[ tali soggetti sono stati vittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale
aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto legge 13 maggio 1991 n. 152, convertito con
modificazioni dalla legge 12 luglio 1991, n. 203 ma ne hanno denunciato i fatti all'Autorita
giudiziaria;

2. di osservare tutte le norme dettate in materia di sicurezza dei lavoratori, in particolare di rispettare tutti
gli obblighi in materia di sicurezza e condizioni nei luoghi di lavoro ex D Lgs 81/2008;

3. diassumere a proprio carico tutti gli oneri retributivi, assicurativi e previdenziali di legge e di applicare
nel trattamento economico dei propri lavoratori la retribuzione richiesta dalla legge e dai CCNL
applicabili;

4. di aver preso visione, di sottoscrivere per accettazione e di obbligarsi all'osservanza di tutte le
disposizioni, nessuna esclusa, previste nella richiesta di fornitura;

5. dinon aver nulla a pretendere nei confronti dell' Amministrazione nella eventualita in cui, per qualsiasi
motivo, a suo insindacabile giudizio I'Amministrazione stessa proceda ad interrompere o annullare in
qualsiasi momento la richiesta di fornitura, ovvero decida di non procedere all'affidamento del servizio
o alla stipulazione del contratto;

6. che I'Impresa, ai sensi dell'art. 3 della legge n.136/2010 e ss.mm.ii, si obbliga ad indicare, in caso di
affidamento, un numero di conto corrente unico sul quale la stazione appaltante fara confluire tutte le
somme relative all'appalto di che trattasi, nonché di avvalersi di tale conto corrente per tutte le operazioni
relative all'appalto, compresi i pagamenti delle retribuzioni al personale da effettuarsi esclusivamente a
mezzo bonifico bancario, bonifico postale o assegno circolare non trasferibile, consapevole che il
mancato rispetto del suddetto obbligo comportera la risoluzione per inadempimento contrattuale;

7. diessere a conoscenza che I' Amministrazione si riserva il diritto di procedere d'ufficio a verifiche, anche
a campione, in ordine alla veridicita delle dichiarazioni;

8. di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione, dopo la stipula del contratto di affidamento, questo potra essere risolto di diritto
dall'Amministrazione ai sensi dell'art. 1456 cod. civ.;

Si allega fotocopia del documento di identita in corso di validita del legale

rappresentante/procuratore/titolare

Data Firma
ATTENZIONE

QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZ0O
FIRMA DIGITALE

| N.B.: L'autodichiarazione deve essere compilata a stampatello ovvero dattiloscritta ¢ FIRMATA
Firmato digitalmente daP EEé],i%\a]BF%IELE PETRONE


http://ss.mm/

BOIC88500P - A398743 - REGISTRO PROTOCOLLO IC 1 - 0000152 - 08/01/2025 - IV.2 - U

DIGITALMENTE dal legale rappresentante del concorrente; e deve essere allegata copia fotostatica
di un documento di identita, in corso di validita, del/dei sottoscrittore/i

OGGETTO: comunicazione estremi identificativi dei conti correnti dedicati/tracciabilita dei flussi
finanziari ai sensi della Legge 13 agosto 2010, n. 136, come modificata dal decreto legge 12/11/2010, n.
187 convertito in legge, con modificazioni, dalla legge 17/12/2010, n.217

I1/1a sottoscritto/a nato/a a
il

codice fiscale residente a in via
in qualita di legale rappresentante della societa
con sede legale in
prov. _ indirizzo: codice fiscale
partita iva

DICHIARA

L] di essere consapevole delle sanzioni amministrative pecuniarie previste dalla legge 136/2010 e si
obbliga agli adempimenti che garantiscono la tracciabilita dei flussi finanziari.
In particolare, a norma dell'art. 3 comma 7 della citata legge, cosi come modificato dal D.L.
187/2010, convertito in Legge n. 217 del 2010, il conto corrente dedicato su cui la Vs. Istituzione
Scolastica potra effettuare gli accrediti in esecuzione del buono d'ordine di cui sopra é il seguente:

CONTO CORRENTE (IBAN)
Paese | Cin | cin ABI CAB Numero conto corrente
Eur

| Banca | Agenzia
La/le persona/e delegata/e ad operare sul conto stesso é/sono:
nome — cognome — luogo e data di nascita — codice fiscale

1)
2)
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3)

L1 Siobbliga altresi, a pena di risoluzione di diritto del buono d'ordine di cui sopra ad inserire
negli eventuali contratti di sub-appalto e sub-contratto, la clausola di nullita assoluta per il
mancato rispetto degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari".

L Si impegna a fornire tempestivamente e per iscritto ogni informazione collegata ad
eventuali variazioni nei dati sopraindicati.

Allega copia del documento d’identita (in corso di validita) del/i sottoscrittore/i, ai sensi dell’art. 38
D.P.R. 28/12/2000 n°445.

Letto, confermato e sottoscritto in data
Firma
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