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FUTURA o LA SCUOLA

PER L'ITALIA DI DOMANI
. f}_:_:_ e g Nalindomani

Istituto Comprensivo N.1 Imola
Via San Vitale, 43, 40026 Imola (BO) - Tel.: 0542/76147
E-mail: boic88500p@istruzione.it - Pec: boic88500p@pec.istruzione.it
C.F.: 90053140373 - C.M.: BOIC88500P

Protocollo come da segnatura
Imola, 30- 06- 2023

Oggetto: Nomina Commissione di valutazione candidature Avviso interno/esterno per il
conferimento di incarico di RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DATI prot. n. 0004834 -
14/06/2023;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, ’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»),
commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia
di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioniy;
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inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326.
Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.
Chiarimentiy;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre
2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterney;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del
personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016
«relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione
dei dati)» (di seguito RGPD), in vigore dal 24 maggio 2016, applicabile a partire dal 25 maggio 2018, che
introduce la figura del Responsabile dei dati personali (di seguito RPD) (artt.37-39);

VISTO che il predetto Regolamento prevede 1’obbligo per il titolare del trattamento (da identificarsi nel
Dirigente Scolastico dell’istituzione scolastica) di designare il RPD «quando il trattamento ¢ effettuato da
un'autorita pubblica o da un organismo pubblico, eccettuate le autorita giurisdizionali quando esercitano
le loro funzioni giurisdizionali» (art. 37, paragrafo 1);

VISTO che le predette disposizioni prevedono che il RPD «puo essere un dipendente del titolare del
trattamento o del responsabile del trattamento oppure assolvere i suoi compiti in base a un contratto di
servizi» (art. 37, paragrafo 6) e deve essere individuato «in funzione delle qualita professionali, in
particolare della conoscenza specialistica della normativa e delle prassi in materia di protezione dei dati,
e della capacita di assolvere 1 compiti di cui all’articolo 39» (art. 37, paragrafo 5);

CONSIDERATO che il presente istituto ¢ tenuto alla designazione obbligatoria del RPD nei termini
previsti, rientrando nella fattispecie prevista dall'art. 37, par. 1, lett a) del GDPR;

VISTO l'art. 7 commi 6 e seguenti del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;

VISTO I’art. 35 del CCNL 20/11/2007,
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VISTI gli artt. 2022 e successivi del Codice Civile;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2025;
VISTO il programma annuale 2023 approvato dall’Istituto in data 15.02.2023;

RILEVATA la necessita di reclutare personale interno o in subordine esterno per ricoprire il ruolo di
DPO;

VISTO I’Avviso interno/esterno per il conferimento di incarico di RESPONSABILE DELLA
PROTEZIONE DATI, prot. n. 0004834 - 14/06/2023;

VISTE le candidature presentate dai seguenti aspiranti:

Borghi Gabriele, istanza prot. n. 0004938 -19/06/2023;

Caroti Giulia, istanza prot. 0005138 - 28/06/2023;

Zampetti Massimo, istanza prot n. 0005160 - 29/06/2023;
Malena Bruno Antonio, istanza prot. n. 0005161 - 29/06/2023;
Del Rio Matteo, istanza prot. n. 0005159 - 29/06/2023;

DISPONE
Art. 1

La Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature per I’Avviso indicato in premessa, ¢
cosi costituita.

e D.s. Petrone Gabriele (con funzione di Presidente);
e Coll. DS Carnevali Alessandra (con funzione di componente della Commissione giudicatrice);
e D.s.g.a. Caruso Rosalba (con funzione di segretario verbalizzante);

Art. 2

I lavori della Commissione giudicatrice saranno svolti con 1 criteri indicati nell’Avviso prot. n. prot. n.
0004834 - 14/06/2023;

Art. 3
La Commissione ¢ convocata per il giorno 30.06.2023 alle ore 16.30.

Art. 4
La presente disposizione ¢ pubblicata all’Albo dell’Istituto e sul sito web:_https://iclimola.edu.it/

Il Dirigente Scolastico
Gabriele Petrone
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