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OGGETTO: Avviso pubblico di cui ai Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 
Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto 
del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. 
n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027”, c.d. Piano 
Estate 2026-2027. 

TITOLO PROGETTO: ESO4.6.A4.A - In & Out 

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNEM-2026-810 

CUP: B24D26002020007 

IMPORTO COMPLESSIVO PROGETTO: € 48.480,00 

DURATA PROGETTO: Settembre 2026 – Dicembre 2027    

AVVISO DI SELEZIONE PER PERSONALE INTERNO 

per il conferimento di incarico individuale avente ad oggetto attività di  tutor per la realizzazione di 
percorsi formativi relativi al Piano Estate 2026-2027. 
 

Il presente Avviso è volto all’individuazione di: 

• n. 1  tutor per la realizzazione del Modulo: 

Tipo Modulo: Consapevolezza ed espressione culturale  

Titolo Modulo: 253170 - LA CREATIVITÀ È L’INTELLIGENZA CHE SI DIVERTE (A. 
EINSTEIN)  che si svolgerà con le modalità specificate nell’Allegato A al presente avviso.  

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

1. Il presente Avviso è diretto al conferimento di n. 1 incarico individuale di tutor  percorso laboratoriale 
nell'ambito del Progetto "ESO4.6.A4.A - In & Out" – Modulo "253170 - LA CREATIVITÀ È 
L’INTELLIGENZA CHE SI DIVERTE (A. EINSTEIN)".  

2. L'incarico prevede l'espletamento di attività tutor  nell’ambito del percorso   laboratoriale rivolte alle 
studentesse e agli studenti della Scuola Secondaria di I Grado, incentrate sui linguaggi artistici, 
espressivi e multimediali (teatro, arte, scrittura creativa, musica e produzione video), volte in 
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particolare alla progettazione e realizzazione di un’installazione artistica collettiva (Fantaveicolo) per 
la partecipazione al Carnevale dei Fantaveicoli di Imola.  

In particolare tutor espleta le seguenti attività: 

• Presenza in aula: Assicura la presenza costante per l'intera durata del modulo previsti dal 
progetto. 

• Supporto all'esperto: Collabora con l'esperto della materia nella predisposizione della 
programmazione, nella preparazione dei materiali didattici e nella conduzione delle attività. 

• Monitoraggio della frequenza: Rileva ed evidenzia tempestivamente eventuali assenze 
prolungate o casi a rischio di abbandono per consentire interventi di recupero. 

• Accoglienza e clima d'aula: Promuove un clima di apprendimento collaborativo e supporta gli 
studenti o i corsisti in caso di difficoltà organizzative o relazionali. 

• Gestione documentale e amministrativa (Piattaforma https://pn20212027.istruzione.it/) 
• Gestione delle presenze: Compila e firma regolarmente i registri cartacei o digitali (tramite 

firma digitale/OTP ove richiesto) e verifica le firme dei partecipanti. 
• Inserimento dati in piattaforma: Cura il caricamento sistematico dei dati relativi a presenze, ore 

svolte, schede di monitoraggio e argomenti trattati sulla piattaforma ministeriale 
(pn20212027.istruzione.it/) 

• Verifica della documentazione: Controlla la regolarità delle anagrafiche dei corsisti, delle 
liberatorie/autorizzazioni (per i minori) e delle schede di ingresso/uscita. 

• Valutazione e rendicontazione 
• Somministrazione dei test: Collabora alla somministrazione dei questionari di gradimento, di 

autovalutazione e delle verifiche intermedie e finali. 
• Relazione finale: Redige, in collaborazione con l'esperto, la relazione finale sul percorso svolto, 

evidenziando i risultati raggiunti rispetto agli obiettivi prefissati e le competenze acquisite dai 
partecipanti. 

E’ obbligatoria la compresenza di Esperto e Tutor nelle ore di svolgimento dell’attività oggetto del 
Modulo. 

Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti 

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando, possiedano i seguenti 
requisiti generali e specifici:  

1. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  
2. Godimento dei diritti civili e politici;  
3. Idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni;  
4. Assenza di condanne penali, procedimenti penali in corso o provvedimenti di prevenzione;  
5. Non essere stati destituiti, dispensati o licenziati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;  
6. Assenza di situazioni di incompatibilità e di conflitto di interessi, anche potenziale;  

BOIC88500P - A398743 - REGISTRO PROTOCOLLO  IC 1 - 0010422 - 07/10/2026 - IV.2 - U

Firmato digitalmente da Loreti Daniela



 
Cofinanziato dall’Unione 
europea  

  
Istituto Comprensivo N.1 Imola  

Via San Vitale, 43, 40026 Imola (BO) - Tel.: 0542/76147  
E-mail: boic88500p@istruzione.it - Pec: boic88500p@pec.istruzione.it C.F.: 

90053140373 - C.M.: BOIC88500P  

Articolo 3 – Criteri di selezione 

1. Ai fini della partecipazione sono richieste: 

Piena disponibilità a svolgere l'incarico secondo il calendario specificato nell'Allegato A.  

2. La valutazione comparativa delle candidature e dei CV avverrà sulla base della griglia di valutazione 
dei titoli (Titoli di studio max 59 punti, Certificazioni max 24 punti, Esperienze attinenti max 212 punti 
– Totale max 295 punti) di seguito specificata: 

 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI PER TUTOR ED ESPERTI 
INTERNI/ESTERNI 

 n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a cura 
della 
commissione/ds 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio 
attinenti alla selezione 

A1. Laurea attinente alla 
selezione 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI 
MAX 

   

110 e lode 25    

100 - 109 20    

< 100 15    
A2. Altra laurea non attinente 
alla selezione (in aggiunta ai punti 
A1) 

  
5 

   

A3. Diploma attinente alla 
selezione  
 

  
5 

   

A4. Dottorato di ricerca 
attinente                               

alla selezione 

3 punti  per 
ogni corso 
fino a max 
6 punti 

 
6 

   

A5. Corso specializzazione post-
laurea conseguito presso 
università italiane o straniere 

1 punti 
per ogni 
corso di 
durata 
semestrale 
Da 1 punti 
per ogni 
corso                
di durata 
annuale 
In ogni 
caso fino 

 
 
 
 
6 
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a max 6 
punti 

A6. Master universitario di ii 
livello attinente alla selezione 

1 punti 
per ogni 
corso fino 
a max 6 
punti 

 
6 

   

A7. Master universitario di i 
livello attinente alla selezione 
(in alternativa al punto A5) 

1punti per 
ogni corso 
fino a 
max. 4 
punti 

 
4 

   

A8. Corso di perfezionamento 
e/o 
formazione/aggiornamento 

1 punti 
per ogni 
corso fino 
a max 2 
punti 

 
2 
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3.  
2° Macrocriterio: LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE attinenti alla selezione 

B1. Competenze i.c.t. certificate 
riconosciute dal MIUR 
(ecdl-eucip-eipass-etcc) 

Da 1  
punti per 
ogni 
certificazi
one fino a 
max 6 
punti 

6 
   

B2. Competenze linguistiche 
certificate livello C1 

6 punti 
per ogni 
certificazi
one fino a 
max 18 
punti 

18    

B3. Competenze linguistiche 
certificate livello B2 (in alternativa 
a                  C1) 

4 punti 
per ogni 
certificazi
one fino a 
max 12 
punti 

12    

B4. Competenze linguistiche 
certificate livello B1 (in alternativa 
a  B2) 

2 punti 
per ogni 
certificazi
one fino a 
max 12 
punti 

6    

      
 

3° Macrocriterio: LE ESPERIENZE attinenti alla selezione 

 
C1. Iscrizione all’albo 
professionale attinente alla 
selezione 

1 punti per 
ogni anno 
fino a max 
10 punti 

 
10 

   

C2. Esperienze di docenza o 
collaborazione con università 
enti associazioni professionali 
(min. 20 ore) se attinenti alla 
selezione 

3 punti per 
ogni 
esperienza 
fino a 
max 20 
punti 

 
 20 

   

C3. Esperienze di docenza (min. 
20              ore) nei progetti finanziati 
dall’ UE in moduli formativi 
attinenti alla Selezione 

4 punti per 
ogni 
esperienza 
fino a 
max 36 
punti 

 

36 
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C4. Esperienze di docenza (min. 
20 ore) nei progetti finanziati 
dall’ UE in moduli formativi 
attinenti alla selezione 

2 punti per 
ogni 
esperienza 
fino a 
max 18 
punti 

 

18 

   

C5. Esperienze di tutor 
d’aula/didattico (min. 20 ore) nei 
progetti finanziati dall’ UE  in 
moduli formativi attinenti alla 
selezione  

3 punti per 
ogni 
esperienza 
fino a 
max 30 
punti 

 

30 

   

C6. Esperienze di tutor 
d’aula/didattico (min. 20 ore) nei 
progetti finanziati dall’ UE  in 
moduli formativi differenti alla 
selezione) 

 2 punti 
per ogni 
esperienza 
fino a 
max 18 
punti 

 
18 

   

C7. Esperienze di 
facilitatore/valutatore o di 
referente per la valutazione (min. 
20 ore) nei progetti finanziati 
dall’ UE 

Da 0,50 a  

punti per 
ogni 
esperienza 
fino a 
max 12 
punti 

12    

C8. Esperienze di tutor 
coordinatore (min. 20 ore) nei 
progetti finanziati dall’ UE 

Da 0,50  

punti per 
ogni 
esperienza 
fino a 
max 12 
punti 

12    

C9. Incarichi di progettista in 
progetti finanziati dall’ UE   

Da 1  
punti 

per ogni 
esperienza 
fino a 
max 12 
punti 

12    
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4.  
C10. Incarichi di collaudatore in 
progetti finanziati dall’ UE 

Da 1   punti 
per ogni 
esperienza 
fino a 
max 12 
punti 

12    

C11. Competenza acquisita 
utilizzo 
Delle  piattaforme  in relazione 
ad attività documentate nei 
progetti PN (incarichi 
retribuiti) 

Da  2 
punti per 
ogni 
incarico 
fino a 

10    

C12. Esperienze 
specifiche documentate 
(att. Didattiche 
curricolari/extra relative 
alla 
tematica del modulo) 

Da  2 
punti 
perogni 
esperienza 
fino a 
max. 8 
punti 

8 
   

C13. Conoscenze 
specifiche dell’argomento 
(documentate attraverso 
pubblicazioni) 

Da  2 
punti per 
ogni 
pubblicazi
one fino a 
max. 6 
punti 

 
6 

   

C14. Esperienze 
documentate di 
Collaboratore del Dirigente 
Scolastico-Funzione 
strumentale 

Da 0,50  
punti per 
ogni 
incarico 
fino a 
max. 6 
punti 

6    

 
C15.Esperienza specifica di 
formazione relativa alla tematica 
del modulo 

Da 2 
punti per 
ogni 
esperienza 
fino a 
max. 6 
punti 

 
6 

   

C16.Servizio di insegnamento 
prestato 
in scuole statali o private in 
materie e/o discipline attinenti 
la  selezione; 

Da  2 
punti per 
ogni 
esperienza 
fino a 
max. 12 
punti 

 
12 
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5.  

TOTALE  punti_______________ 

 

Articolo 4 – Durata e calendario dell’incarico 

1. L'incarico si svolgerà nel periodo compreso tra Ottobre 2026 e Febbraio 2027 (fasi operative previste: 
Ottobre 2026, Gennaio – Febbraio 2027), per una durata complessiva di 30 ore.  

2. Le attività si terranno in orario pomeridiano (indicativamente dalle 14.10 alle 16.10, nei giorni di lunedì 
e/o mercoledì e/o giovedì, suscettibile di lievi modifiche concordate).  

Articolo 5 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. Il corrispettivo orario lordo è stabilito in € 30,00/ora (Euro trenta/00) omnicomprensivo di ogni onere 
fiscale, previdenziale ed assistenziale a carico sia dell'Amministrazione sia del lavoratore, rapportato 
alle ore effettivamente prestate.  

2. L'erogazione del compenso avverrà previa presentazione della reportistica/time-sheet delle attività 
svolte e secondo le modalità previste dalle linee guida del Programma Nazionale.  

Articolo 6 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

1. Le istanze di partecipazione (redatte secondo lo schema di cui all'Allegato B), corredate da CV 
sottoscritto e documento di identità in corso di validità, dovranno pervenire a mezzo PEC o PEO (o 
consegna a mano presso la Segreteria dell'Istituto) entro e non oltre le ore 15.00 del  14.10.2026. 

2. La selezione prioritariamente valuterà il personale interno all'Istituzione scolastica; in assenza o 
inidoneità di candidature interne, si procederà alla valutazione del personale esterno.  

Articolo 7 - Commissione di valutazione 

1. La Commissione è composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalità ed è nominata 
dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di 
partecipazione. In caso di unica istanza di partecipazione, la valutazione potrà essere fatta dal 
Dirigente scolastico senza necessità di nomina di una commissione di valutazione. 

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

Articolo 8 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 
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1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 
trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico 
incarico attraverso l’iter descritto nei seguenti punti: 

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione. Ciò avviene in conformità con quanto previsto 
dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei 
docenti di specifiche attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze 
professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attività svolte dal personale 
ATA; 

ii. ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con 
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale 
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.  

Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi 
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

Articolo 10 – Trattamento dei dati personali 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si 
forniscono le seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica  Istituto Comprensivo N.1 Imola, sito alla Via San 
Vitale, 43, 40026 - Imola (BO), alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, 
scrivendo all’indirizzo PEC: boic88500p@pec.istruzione.it. 

Responsabile della protezione dei dati  

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) della scrivente Istituzione scolastica è stato individuato,  è il 
EDU CONSULTING SRL,  raggiungibile al seguente indirizzo PEC: educonsulting@pec.it; PEO 
chieste@educonsulting.it  gdpr@educonsulting.it  

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 
n. 196/2003. 
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Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti 
al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso 
stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di 
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono 
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  

Diritti degli interessati  

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 
personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda 
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione 
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  

Diritto di reclamo  

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei 
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi 
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
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Processo decisionale automatizzato 

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

Articolo 11 – Responsabile del procedimento 

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente 
procedura è il Dirigente scolastico Daniela Loreti, e-mail istituzionale: boic88500p@istruzione.it, 
numero di telefono 0542/76147. 

Articolo 12 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

1. Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica; 
2. Nella sezione PON; 
3. nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale al seguente link   

Articolo 13 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 
53 del d.lgs. n. 165/2001.  

Articolo 14 – Norme di rinvio 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 
civile e alle altre norme vigenti.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Daniela Loreti 

(Firma digitale) 
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ALLEGATO A 

CARATTERISTICHE DELL'INCARICO PER LA REALIZZAZIONE DEL MODULO 

• PN "Scuola e Competenze" 2021-2027 – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 
• Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNEM-2026-810  
• Titolo Progetto: ESO4.6.A4.A - In & Out  
• CUP: B24D26002020007  

Voce Dettaglio 
Tipo Modulo Consapevolezza ed espressione culturale  
Titolo Modulo 253170 - LA CREATIVITÀ È L’INTELLIGENZA CHE SI DIVERTE (A. EINSTEIN)  
Destinatari Studentesse / Studenti della Scuola Secondaria di I Grado  
Durata 
complessiva 30 ore  

Periodo di 
svolgimento Ottobre 2026 – Gennaio/Febbraio 2027  

Articolazione 
oraria 

Orario pomeridiano (14.10 – 16.10), nelle giornate di lunedì e/o mercoledì e/o giovedì 
(suscettibile di lievi modifiche)  

Modalità In presenza (laboratoriale e multidisciplinare)  

Obiettivi 
formativi 

Coinvolgimento degli alunni della scuola secondaria di primo grado in un percorso 
laboratoriale dedicato ai linguaggi artistici, espressivi e multimediali (teatro, arte, 
scrittura creativa, musica e produzione video). Sviluppo delle competenze comunicative, 
relazionali e creative in un contesto inclusivo e cooperativo. Strutturazione delle attività 
per favorire la partecipazione di alunni con BES, valorizzando talenti ed emozioni. 
Promozione della motivazione allo studio, dell'inclusione e contrasto alla dispersione 
scolastica.  

Prodotto finale / 
Attività 
qualificante 

Progettazione e realizzazione di un’installazione artistica collettiva nella forma di un 
Fantaveicolo, finalizzata alla partecipazione al Carnevale dei Fantaveicoli di Imola.  

ALLEGATO B 

SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 (Modello conforme all'allegato B dell'avviso di riferimento, adattato con intestazione e dati del progetto):  

• Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNEM-2026-810  
• Titolo Progetto: ESO4.6.A4.A - In & Out  
• CUP: B24D26002020007  
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• Modulo per cui si presenta istanza: 253170 - LA CREATIVITÀ È L’INTELLIGENZA CHE SI 
DIVERTE (A. EINSTEIN)  

• Profilo richiesto: tutor 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________ 

Nato/a a ______________________ (___) il ______________ C.F. ______________________ 

Residente a ___________________ Via/Piazza _______________________ n. ___ 

In qualità di Personale interno all'Istituzione Scolastica 

CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione in oggetto e DICHIARA ai sensi del D.P.R. 
445/2000:  

• di avere la Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  
• di essere in Godimento dei diritti civili e politici;  
• di avere Idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni;  
• l’Assenza di condanne penali, procedimenti penali in corso o provvedimenti di prevenzione;  
• di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a o licenziato/a dall'impiego presso una Pubblica 

Amministrazione;  
• l’Assenza di situazioni di incompatibilità e di conflitto di interessi, anche potenziale;  
• Di dare la propria disponibilità allo svolgimento dell'incarico secondo il calendario indicato  

nell'Allegato A (30 ore, ottobre 2026 – febbraio 2027, orario 14.10–16.10 nei giorni stabiliti);  
• Di possedere i seguenti titoli di studio, certificazioni ed esperienze come di seguito indicato: 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI PER TUTOR ED ESPERTI 
INTERNI/ESTERNI 

 n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a cura 
della 
commissione/ds 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio 
attinenti alla selezione 

A1. Laurea attinente alla 
selezione 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI 
MAX 

   

110 e lode 25    

100 - 109 20    

< 100 15    
A2. Altra laurea non attinente 
alla selezione (in aggiunta ai punti 
A1) 

  
5 
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A3. Diploma attinente alla 
selezione  
 

  
5 

   

A4. Dottorato di ricerca 
attinente                               

alla selezione 

3 punti  per 
ogni corso 
fino a max 
6 punti 

 
6 

   

A5. Corso specializzazione post-
laurea conseguito presso 
università italiane o straniere 

1 punti 
per ogni 
corso di 
durata 
semestrale 
Da 1 punti 
per ogni 
corso                
di durata 
annuale 
In ogni 
caso fino 
a max 6 
punti 

 
 
 
 
6 

   

A6. Master universitario di ii 
livello attinente alla selezione 

1 punti 
per ogni 
corso fino 
a max 6 
punti 

 
6 

   

A7. Master universitario di i 
livello attinente alla selezione 
(in alternativa al punto A5) 

1punti per 
ogni corso 
fino a 
max. 4 
punti 

 
4 

   

A8. Corso di perfezionamento 
e/o 
formazione/aggiornamento 

1 punti 
per ogni 
corso fino 
a max 2 
punti 

 
2 
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6.  
2° Macrocriterio: LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE attinenti alla selezione 

B1. Competenze i.c.t. certificate 
riconosciute dal MIUR 
(ecdl-eucip-eipass-etcc) 

Da 1  
punti per 
ogni 
certificazi
one fino a 
max 6 
punti 

6 
   

B2. Competenze linguistiche 
certificate livello C1 

6 punti 
per ogni 
certificazi
one fino a 
max 18 
punti 

18    

B3. Competenze linguistiche 
certificate livello B2 (in alternativa 
a                  C1) 

4 punti 
per ogni 
certificazi
one fino a 
max 12 
punti 

12    

B4. Competenze linguistiche 
certificate livello B1 (in alternativa 
a  B2) 

2 punti 
per ogni 
certificazi
one fino a 
max 12 
punti 

6    

      
 

3° Macrocriterio: LE ESPERIENZE attinenti alla selezione 

 
C1. Iscrizione all’albo 
professionale attinente alla 
selezione 

1 punti per 
ogni anno 
fino a max 
10 punti 

 
10 

   

C2. Esperienze di docenza o 
collaborazione con università 
enti associazioni professionali 
(min. 20 ore) se attinenti alla 
selezione 

3 punti per 
ogni 
esperienza 
fino a 
max 20 
punti 

 
 20 

   

C3. Esperienze di docenza (min. 
20              ore) nei progetti finanziati 
dall’ UE in moduli formativi 
attinenti alla Selezione 

4 punti per 
ogni 
esperienza 
fino a 
max 36 
punti 

 

36 
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C4. Esperienze di docenza (min. 
20 ore) nei progetti finanziati 
dall’ UE in moduli formativi 
attinenti alla selezione 

2 punti per 
ogni 
esperienza 
fino a 
max 18 
punti 

 

18 

   

C5. Esperienze di tutor 
d’aula/didattico (min. 20 ore) nei 
progetti finanziati dall’ UE  in 
moduli formativi attinenti alla 
selezione  

3 punti per 
ogni 
esperienza 
fino a 
max 30 
punti 

 

30 

   

C6. Esperienze di tutor 
d’aula/didattico (min. 20 ore) nei 
progetti finanziati dall’ UE  in 
moduli formativi differenti alla 
selezione) 

 2 punti 
per ogni 
esperienza 
fino a 
max 18 
punti 

 
18 

   

C7. Esperienze di 
facilitatore/valutatore o di 
referente per la valutazione (min. 
20 ore) nei progetti finanziati 
dall’ UE 

Da 0,50 a  

punti per 
ogni 
esperienza 
fino a 
max 12 
punti 

12    

C8. Esperienze di tutor 
coordinatore (min. 20 ore) nei 
progetti finanziati dall’ UE 

Da 0,50  

punti per 
ogni 
esperienza 
fino a 
max 12 
punti 

12    

C9. Incarichi di progettista in 
progetti finanziati dall’ UE   

Da 1  
punti 

per ogni 
esperienza 
fino a 
max 12 
punti 

12    
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7.  
C10. Incarichi di collaudatore in 
progetti finanziati dall’ UE 

Da 1   punti 
per ogni 
esperienza 
fino a 
max 12 
punti 

12    

C11. Competenza acquisita 
utilizzo 
Delle  piattaforme  in relazione 
ad attività documentate nei 
progetti PN (incarichi 
retribuiti) 

Da  2 
punti per 
ogni 
incarico 
fino a 

10    

C12. Esperienze 
specifiche documentate 
(att. Didattiche 
curricolari/extra relative 
alla 
tematica del modulo) 

Da  2 
punti 
perogni 
esperienza 
fino a 
max. 8 
punti 

8 
   

C13. Conoscenze 
specifiche dell’argomento 
(documentate attraverso 
pubblicazioni) 

Da  2 
punti per 
ogni 
pubblicazi
one fino a 
max. 6 
punti 

 
6 

   

C14. Esperienze 
documentate di 
Collaboratore del Dirigente 
Scolastico-Funzione 
strumentale 

Da 0,50  
punti per 
ogni 
incarico 
fino a 
max. 6 
punti 

6    

 
C15.Esperienza specifica di 
formazione relativa alla tematica 
del modulo 

Da 2 
punti per 
ogni 
esperienza 
fino a 
max. 6 
punti 

 
6 

   

C16.Servizio di insegnamento 
prestato 
in scuole statali o private in 
materie e/o discipline attinenti 
la  selezione; 

Da  2 
punti per 
ogni 
esperienza 
fino a 
max. 12 
punti 

 
12 
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8.  

TOTALE  punti_______________ 

 

 

Data ____________________ 

Firma ____________________  
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