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OGGETTO: Avviso Pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 — “Formazione docenti” - Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 -
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito. Avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto
attivita di esperto percorso formativo Modulo “Competenze culturali, disciplinari, educative,
pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed
autovalutative - WLS - Women in Life Science/ Scienziate fuori dall'ombra: metodologie inclusive
e interdisciplinari tra STEAM e Outdoor Education”;

CODICE PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPNEM-2026-161
CUP: B24D26000950007

TITOLO: FORMATIO@IC1

Importo autorizzato: € 12.120,00

Avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto attivita di
esperto percorso formativo Modulo “Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative -
WLS - Women in Life Science/ Scienziate fuori dall'ombra: metodologie inclusive e
interdisciplinari tra STEAM e Outdoor Education”. Il presente avviso e volto, nello specifico, all’
individuazione di

-n. 1 formatore per la realizzazione del Progetto TITOLO PROGETTO: CODICE PROGETTO
ESO4.5.A2.B-FSEPNEM-2026-161, CUP: B24D26000950007, TITOLO: FORMATIO@IC1, Modulo
“Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, digitali,
metodologiche e relazionali, riflessive ed auto valutative - WLS - Women in Life Science/ Scienziate
fuori dall'ombra: metodologie inclusive e interdisciplinari tra STEAM e Outdoor Education”, che si
svolgera con le modalita di cui al seguente allegato “All. A: Caratteristiche incarico per la
realizzazione del Modulo”
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Articolo 1 — Oggetto dell’incarico
1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») e diretto al conferimento di

di n. 1 incarico individuale di formatore/esperto, (a seguire, anche «lIncarico»), nell’ambito
Progetto TITOLO PROGETTO: ESO4.6.A4.A - Scuola per sempre — Modulo “Competenze culturali,
disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e
relazionali, riflessive ed auto valutative - WLS - Women in Life Science/ Scienziate fuori dall'ombra:
metodologie inclusive e interdisciplinari tra STEAM e Outdoor Education”, che si svolgera con le
modalita di cui al seguente allegato “All. A: Caratteristiche incarico per la realizzazione del
Modulo”, che costituisce parte integrante del presente avviso.

Nello specifico, prevedono I'espletamento di
a.1) Attivita di formazione finalizzata alla realizzazione del seguente Percorso formativo:

Progetto di Formazione Docenti: WLS - Women in Life Science Scienziate fuori dall'ombra:
metodologie inclusive e interdisciplinari tra STEAM e Outdoor Education.

Target: Personale docente della Scuola dell'Infanzia e della Primaria personale educativo.
1.1 Inquadramento e Tipologia di Intervento

Il progetto si configura come un intervento di formazione in servizio (Azione ESO4.5.A2) volto a
potenziare le competenze culturali, disciplinari e pedagogico-didattiche dei docenti. L'obiettivo &
fornire strumenti per una didattica che coniughi I'equita di genere nelle discipline STEM con
I'apprendimento esperienziale in Natura.

1.2. Descrizione e Finalita

Il percorso formativo intende trasformare la storia della scienza in un "laboratorio attivo". Partendo
dalle biografie di donne di Scienza marginalizzate (come M. Merian, J. Barret, A. Lovelace, A. Atkins,
R. Carson, M. Chase, H. Koyama, M. Merian), i/le docenti sperimenteranno come integrare Scienza,
Arte, Matematica e Tecnologia. Il progetto promuove il superamento della parcellizzazione dei
saperi, trattando I'ambiente di prossimita come un’aula a cielo aperto dove applicare il metodo
scientifico in modo creativo e inclusivo.

1.3. Obiettivi Formativi per i Docenti

Firmato digitalmente da Loreti Daniela



OCOLLO IC 1 -0007875 - 30@26 -1-U
0000044 - 30/06/2026 - O2 — TAES-U

COMPETENZE Miniitere dell' S itvuzione e del O lerite

Cofinanziatodall’'Unioneeuropea

IstitutoComprensivoN.1 Imola
ViaSan Vitale,43,40026Imola(BO)-Tel.:0542/76147

E-mail:boic88500p@istruzione.it-Pec:boic88500p@pec.istruzione.itC.F.: 90053140373 - C.M.:
BOIC88500P

Competenze Disciplinari e Interdisciplinari: Sviluppare percorsi che connettano Scienza, Tecnologia,
Storia, Arte e Matematica (S.T.E.A.M.) superando i confini tra campi di esperienza.
CompetenzePedagogico-Didattiche: Implementare strategie di outdoor education e didattica attiva
per favorire I'empowerment di ogni alunna/o. Competenze Digitali e Riflessive: Utilizzare tool
digitali per la documentazione in natura e riflettere sull'impatto pedagogico della transizione
digitale. Equita e Inclusione: Fornire modelli storici femminili per sfidare gli stereotipi di genere nel
mondo scientifico (Obiettivo 5 Agenda 2030).

1.4. Articolazione delle Attivita e Metodologia
La formazione segue il modello della didattica esperienziale:

- Modulo Teorico-Metodologico: Introduzione ai paradigmi della didattica attiva e
dell'apprendimento costruttivo.

- Laboratori Pratici ("Testa-Mani-Cuore"):

- Sperimentazione di tecniche artistiche e scientifiche (es. cianotipia come Anna Atkins,
tassellazioni come Marjorie Rice).

- Realizzazione di artefatti e diari di bordo per monitorare i processi cognitivi mobilitati.

- Progettazione in Outdoor: Utilizzo di materiali naturali (insetti, piante, semi) per costruire micro-
attivita didattiche di prossimita.

- Debriefing e Valutazione: Riflessione collegiale sulle potenzialita delle biografie scientifiche come
mediatori didattici per l'inclusione.

1.5. Risultati Attesi

Produzione di una "Mappa delle Invisibili" e di una documentazione tecnologica replicabile in
classe. Acquisizione di strumenti per la gestione di gruppi classe eterogenei attraverso attivita
laboratoriali aperte e accessibili.

1.6. Articolazione oraria e calendario delle lezioni:
Data inizio prevista 23/09/2026
Data fine prevista 31/08/2027.

data Orario
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23 settembre 2026

Dalle ore 16.45 alle ore 19.15

8 ottobre 2026

Dalle ore 16.45 alle ore 19.15

3 novembre 2026

Dalle ore 16.45 alle ore 19.15

25 novembre 2026

Dalle ore 16.45 alle ore 19.15

16 dicembre 2026

Dalle ore 16.45 alle ore 19.15

20 gennaio 2027

Dalle ore 16.45 alle ore 19.15

18 febbraio 2027

Dalle ore 16.45 alle ore 19.15

10 marzo 2027

Dalle ore 16.45 alle ore 19.15

24 marzo 2027

Dalle ore 16.45 alle ore 19.15

14 aprile 2027

Dalle ore 16.45 alle ore 19.15

21 aprile 2027

Dalle ore 16.45 alle ore 19.15

12 maggio 2027

Dalle ore 16.45 alle ore 19.15

totale

30h

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data

di scadenza del bando:

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii.  non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;
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non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire
I’adeguata valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con I'esercizio dell’incarico;

siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta [nel caso di
ricorso a soggetti esterni, come indicato nell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001];

Titoli di accesso richiesto: Documentata attivita di docenza universitaria nel Corso di
Laurea in Scienze della Formazione Primaria e comprovata esperienza nella formazione
del personale scolastico sulle metodologie STEAM e inclusive;

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di
uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di
partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta
nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui
al presente articolo.

Articolo 3 — Criteri di selezione

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti
esperienze professionali:
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esperienza almeno triennale di attivita formativanell'ambito delle metodologie didattiche
innovative, delle discipline STEAM, dell'educazione scientifica e dell'Outdoor
Education(documentabile);

E’ richiesta, inoltre, la disponibilita a svolgere I'incarico nel periodo/orari indicati nella seguente
allegato“All. A: Caratteristiche incarico per la realizzazione del Modulo”

| candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli
accademici e di studio presentati, come segue:

1° macrocriterio: titoli di studio attinenti alla selezione fino a un massimo di 55 punti
2° macrocriterio: certificazioni attinenti alla selezione fino a un massimo di 24 punti

3° macrocriterio: esperienze attinenti alla selezione fino a un massimo di 204 punti

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI PER TUTOR ED ESPERTI
INTERNI/ESTERNI

n. da da
riferiment | compilare a | compilare a
o del | cura del | cura della
curriculum | candidato commission
e/ds

1° Macrocriterio: Titoli di Studioattinenti alla selezione

PUNTI
Al. Laurea attinente alla 110 el s
selezione
lode
(vecchio ordinamento o
magistrale) 100 -120
109
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<100 15

A2. Laurea attinente alla| 110 e| 15

selezione lode
(Triennale, in alternativa al 100-109 | 10
puntoAl

<100 5

A3. Altra laurea non
attinente alla selezione (in 5
aggiunta ai punti Al e A2)

A4. Diploma attinente alla
selezione 5

A5. Dottorato di ricerca| 3 punti

attinente alla selezione per ogni 6
corso
fino a
max 6
punti
1 punti
per ogni
corso di
durata

A6. Corso specializzazione | semestr

post-laurea conseguito | ale 6
resso universita italiane o
P Da 1
straniere punti
per ogni
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dell Hitrusione

dol D Mlerit

corso
di durata
annuale
In ogni
caso fino
a max 6
punti
A7. Master universitario di |1 punti
ii livello attinente alla| per ogni 6
selezione corso
fino a
max 6
punti
A8. Master universitario di | 1punti
i livello attinente alla| per ogni 4
selezione (in alternativa al | corso
punto A5) fino a
max. 4
punti
1 punti
A9. Corso di | Per ogni 2
perfezionamento e/o c.orso
formazione/aggiornament fino a
o max 2
punti

2° Macrocriterio: LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE attinenti alla selezione

Bl. Competenze i.c.t.

certificate riconosciute dal

Da 1
punti
per ogni

6
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MIUR certificaz
(ecdl-eucip-eipass-etcc) ione fino

a max 6

punti
B2. Competenze | 6 punti | 18
linguistiche per ogni
certificate livello C1 certificaz

ione fino

a max 18

punti
B3. Competenze | 4 punti | 12
linguistiche per ogni

certificate livello B2 (in | certificaz

alternativa a C1) ione fino
a max 12
punti
B4. Competenze | 2 punti 6
linguistiche per ogni
certificate livello B1 (in | certificaz
alternativaa B2) ione fino
a max 12
punti

3° Macrocriterio: LE ESPERIENZE attinenti alla selezione

1 punti
Cl. Iscrizione all’albo | P€" 98N | 10
professionale attinente alla anno
selezione fino a
max 10
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punti
C2. Esperienze di docenzao | 3 punti
collaborazione con | per ogni 20
universita enti associazioni | esperien
professionali (min. 20 ore) | za fino a
se attinenti alla selezione max 20
punti
4 punti
C3. Esperienze di docenza | per ogni 36
(min. 20 ore) nei | esperien
progetti finanziati dall’ UE | za fino a
in moduli formativi | max 36
attinenti alla Selezione punti
C4. Esperienze di docenza |2 punti
(min. 20 ore) nei progetti | per ogni 18
finanziati dall’ UE in moduli | esperien
formativi non attinenti alla | za fino a
selezione max 18
punti
C5. Esperienze di tutor |3 punti
d’aula/didattico (min. 20| per ogni 30
ore) nei progetti finanziati | esperien
dall’ UE in moduli | za fino a
formativi attinenti alla| max 30
selezione punti
C6. Esperienze di tutor| 2 punti
d’aula/didattico (min. 20 | per ogni 18
ore) nei progetti finanziati | esperien
dall’ UE in  moduli | za fino a
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formativi non attinenti alla | max 18
selezione) punti
C7. Esperienze di|Da 0,50 12
facilitatore/valutatore o di | a
referente per la punti
valutazione (min. 20 ore) per ogni
nei progetti finanziati dall’ esperien
UE za fino a
max 12
punti
cs. Esperienze di|Da0,50 |12
tutorcoordinatore (min. 20 punti
ore) nei progetti finanziati per ogni
dall’ UE esperien
za fino a
max 12
punti
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C9. Competenza acquisita | Da 2 10
utilizzodelle  piattaforme punti
in relazione ad attivita per ogni
documentate nei progetti incarico
PN (incarichi retribuiti) fino
amax 10
punti
C10. Esperienze specifiche | Da 2 8
documentate (att. punti
Didattiche curricolari/extra per ogni
relative allatematica del esperien
modulo) za fino a
max. 8
punti
C11. Conoscenze specifiche | Da 2
dell’argomento punti 6
(documentate attraverso per ogni
pubblicazioni) pubblica
zione
fino a
max. 6
punti
Ci2. Esperienze | Da 0,50 |6
documentate di punti
Collaboratore del Dirigente per ogni
Scolastico-Funzione incarico
strumentale fino 3
max. 6
punti
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Da 2
C13. Esperienza specifica di | punti 6
formazione relativa alla| per ogni
tematica del modulo esperien
za fino a
max. 6
punti
C14. Servizio di| Da 2
insegnamento prestato punti 12
in scuole statali o private in | per ogni
materie e/o discipline | esperien
attinenti la selezione; za fino a
max. 12
punti

TOTALE 283 punti

Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in
settori attinenti all’ambito professionale del presente Awviso

Articolo 4 — Durata dell’incarico

1. L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima di 12 mesi e comunque entro e non
oltre il 31.12.2027 a decorrere dalla data di sottoscrizione e si svolgera secondo il
calendario allegato alla presente (cfr “All. A: Caratteristiche incarico per la realizzazione
del Modulo”).

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito,
in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento

Firmato digitalmente da Loreti Daniela



BOIC88500P - A398743 - REGISTHé@ Z: @ OCOLLO IC 1-0007875 - 30M 026-1-U
TABO - A398743 - ALBO PR 0000044 - 30/06/2026 - O2 - TAES-U

Cofinanziato dall’'Unione europea

~Mindilere dell Hidvusione e ded D lerdle

Istituto Comprensivo N.1 Imola
Via San Vitale, 43, 40026 Imola (BO) - Tel.: 0542/76147

E-mail: boic88500p@istruzione.it - Pec: boic88500p@pec.istruzione.it C.F.: 90053140373 - C.M.:
BOIC88500P

dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

Articolo 5 - Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. Il corrispettivo lordo & stabilito in € 70,00 (Euro settanta/00) -costo per ora di formazione-,
inteso quale importo complessivo lordo stato, comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro
onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto
conto dell’Unita di costo standard, come previsto dalla Nota autorizzativa del presente
Progetto, prot. n.148735.11-06-2026.

2. |l corrispettivo verra erogato previa rendicontazione delle attivita svolte con presentazione
del time-sheet delle attivita, come specificato nello schema di lettera di incarico, oppure di
contratto di lavoro autonomo.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gliinteressati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e
non oltre le ore 10.00 del 15.07.2026, a mezzo PEC (boic88500p@pec.istruzione.it), PEO
(boic88500p@istruzione.it) recante oggetto: “Istanza di partecipazione Avviso prot. n.

” (inserire il numero di protocollo dell’Avviso al quale si intende partecipare), o
consegna brevi manu presso gli Uffici di Segreteria presso via San Vitale n. 43, Imola (BO);

2. Nonsiterra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “B”, che include
altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione,
nonché l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi
dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini
della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del
presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal
candidato, pena I'esclusione.
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5. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del
documento di identita in corso di validita.

6. L'lstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla
documentazionepresentata dai candidati.

7. LUlstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

8. | dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere
autorizzati a svolgere [l'attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula
dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto sara subordinata al rilascio in forma
scritta dell’autorizzazione medesima.

Articolo 7 — Commissione di valutazione

1. La Commissione € composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle
materie oggetto dell'Awviso di selezione ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la
scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione. In caso di unica
istanza di partecipazione, la valutazione potra essere fatta dal Dirigente scolastico senza
necessita di nomina di una commissione di valutazione.

2. Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di
ammissibilita, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i
criteri di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita,
parita di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione
amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione
dell’incarico incarico attraverso I'iter descritto nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno all’lstituzione. Cio avviene in conformita con quanto
previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la
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realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono
richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto
CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA;

ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento
dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.Igs. n.
165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto
privato esterno.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. |soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno
2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'lstituzione scolastica Istituto Comprensivo N.1 Imola, sito alla
Via San Vitale, 43, 40026 - Imola (BO), alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli
interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: boic88500p@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) della scrivente Istituzione scolastica e€EDU
CONSULTING SRL, raggiungibile al seguente indirizzo PEO e-mailgdpr@educonsulting.it e PEC:
educonsulting@pec.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui e
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e
dall’art. 2-ter del d.Igs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
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| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le
finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per
la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali € realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e
distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla
base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per

le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di
legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai
propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che |i riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE)
2016/679), presentando istanza all’lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi
sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in
violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo
al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o
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di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento

medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui
all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura & la Dirigente scolastica Daniela Loreti, e-mail istituzionale:
boic88500p@istruzione.it , numero di telefono 0542/76147.

Articolo 12 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Awviso e pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, rinvenibile al
seguente link

https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
digitale/bacheca/BOIC88500P/30/IN_PUBBLICAZIONE/O/show

2. Nella sezione PON del Sito Web, rinvenibile al seguente link
https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
digitale/bacheca/BOIC88500P/1/IN_PUBBLICAZIONE/O/show

3. nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale al seguente link
https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
digitale/bacheca/BOIC88500P/3/IN_PUBBLICAZIONE/O/show

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.
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LA DIRIGENTE SCOLASTICA
DANIELA LORETI

E allegato al presente Avviso pubblico:

e All. A: Caratteristiche incarico per la realizzazione del Modulo

e All. B Schema di Domanda di partecipazione
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All. A: Caratteristiche incarico per la realizzazione del Modulo

Avviso Pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 — “Formazione docenti” — Fondi Strutturali Europei
— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito. Avviso di
selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto attivita di esperto percorso
formativo Modulo “Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche,
didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative - WLS - Women in Life
Science/ Scienziate fuori dall'ombra: metodologie inclusive e interdisciplinari tra STEAM e Outdoor
Education”;

CODICE PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPNEM-2026-161
CUP: B24D26000950007
TITOLO: FORMATIO®@IC1

Progetto di Formazione Docenti: Modulo “Competenze culturali, disciplinari, educative,
pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed auto
valutative - WLS - Women in Life Science/ Scienziate fuori dall'ombra: metodologie inclusive e
interdisciplinari tra STEAM e Outdoor Education”

Target: Personale docente ed educativo.
1.1 Inquadramento e Tipologia di Intervento

Il progetto si configura come un intervento di formazione in servizio (Azione ESO4.5.A2) volto a
potenziare le competenze culturali, disciplinari e pedagogico-didattiche dei docenti. L'obiettivo &
fornire strumenti per una didattica che coniughi l'equita di genere nelle discipline STEM con
I'apprendimento esperienziale in Natura.

1.2. Descrizione e Finalita

Il percorso formativo intende trasformare la storia della scienza in un "laboratorio attivo". Partendo
dalle biografie di donne di Scienza marginalizzate (come M. Merian, J. Barret, A. Lovelace, A. Atkins,
R. Carson, M. Chase, H. Koyama, M. Merian), i/le docenti sperimenteranno come integrare Scienza,
Arte, Matematica e Tecnologia. Il progetto promuove il superamento della parcellizzazione dei

Firmato digitalmente da Loreti Daniela



BOIC88500P - A398743 - REGISTHé@ Z: @ OCOLLO IC 1-0007875 - 30M 026-1-U
TABO - A398743 - ALBO PR 0000044 - 30/06/2026 - O2 - TAES-U

Cofinanziato dall’'Unione europea

~Mindilere dell Hidvusione e ded D lerdle

Istituto Comprensivo N.1 Imola
Via San Vitale, 43, 40026 Imola (BO) - Tel.: 0542/76147

E-mail: boic88500p@istruzione.it - Pec: boic88500p@pec.istruzione.it C.F.: 90053140373 - C.M.:
BOIC88500P

saperi, trattando I'ambiente di prossimita come un’aula a cielo aperto dove applicare il metodo
scientifico in modo creativo e inclusivo.

1.3. Obiettivi Formativi per i Docenti

Competenze Disciplinari e Interdisciplinari: Sviluppare percorsi che connettano Scienza, Tecnologia,
Storia, Arte e Matematica (S.T.E.A.M.) superando i confini tra campi di esperienza. Competenze
Pedagogico-Didattiche: Implementare strategie di outdoor education e didattica attiva per favorire
I'empowerment di ogni alunna/o. Competenze Digitali e Riflessive: Utilizzare tool digitali per la
documentazione in natura e riflettere sull'impatto pedagogico della transizione digitale. Equita e
Inclusione: Fornire modelli storici femminili per sfidare gli stereotipi di genere nel mondo
scientifico (Obiettivo 5 Agenda 2030).

1.4. Articolazione delle Attivita e Metodologia
La formazione segue il modello della didattica esperienziale:

- Modulo Teorico-Metodologico: Introduzione ai paradigmi della didattica attiva e
dell'apprendimento costruttivo.

- Laboratori Pratici ("Testa-Mani-Cuore"):

- Sperimentazione di tecniche artistiche e scientifiche (es. cianotipia come Anna Atkins,
tassellazioni come Marjorie Rice).

- Realizzazione di artefatti e diari di bordo per monitorare i processi cognitivi mobilitati.

- Progettazione in Outdoor: Utilizzo di materiali naturali (insetti, piante, semi) per costruire micro-
attivita didattiche di prossimita.

- Debriefing e Valutazione: Riflessione collegiale sulle potenzialita delle biografie scientifiche come
mediatori didattici per l'inclusione.

1.5. Risultati Attesi

Produzione di una "Mappa delle Invisibili" e di una documentazione tecnologica replicabile in
classe. Acquisizione di strumenti per la gestione di gruppi classe eterogenei attraverso attivita
laboratoriali aperte e accessibili.

1.6. Articolazione oraria e calendario delle lezioni:

Data inizio prevista 31.08.2026.
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Data fine prevista 31/08/2027.

data orario

23 settembre 2026 Dalle ore 16.45 alle ore 19.15
8 ottobre 2026 Dalle ore 16.45 alle ore 19.15
3 novembre 2026 Dalle ore 16.45 alle ore 19.15
25 novembre 2026 Dalle ore 16.45 alle ore 19.15
16 dicembre 2026 Dalle ore 16.45 alle ore 19.15
20 gennaio 2027  Dalle ore 16.45 alle ore 19.15
18 febbraio 2027  Dalle ore 16.45 alle ore 19.15
10 marzo 2027 Dalle ore 16.45 alle ore 19.15
24 marzo 2027 Dalle ore 16.45 alle ore 19.15
14 aprile 2027 Dalle ore 16.45 alle ore 19.15
21 aprile 2027 Dalle ore 16.45 alle ore 19.15
12 maggio 2027 Dalle ore 16.45 alle ore 19.15
DURATA: totale 30 h

MODALITA DI FRUIZIONE CORSO: in presenza
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e All. B Schema di Domanda di partecipazione

OGGETTO : Avviso Pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 — “Formazione docenti” — Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5,
Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito. Avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuali
aventi ad oggetto attivita di esperto percorso formativo Modulo “Competenze culturali,
disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e
relazionali, riflessive ed autovalutative - WLS - Women in Life Science/ Scienziate fuori

dall'ombra: metodologie inclusive e interdisciplinari tra STEAM e Outdoor Education”;

CODICE PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPNEM-2026-161

CUP: B24D26000950007

TITOLO: FORMATIO®@IC1

ALLEGATO “B” ALL’AVVISO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto:

INCARICO INDIVIDUALE DI FORMATORE ESPERTO nell’ambito del MODULO (indicare il
Modulo per cui si presenta istanza di
partecipazione
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I/la sottoscritto/a nato/a a
il residente
a Provincia di Via/Piazza
n. Codice Fiscale
, in qualita di

[indicare se il partecipante rientra tra il

personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad altra Istituzione scolastica, ovvero se é
dipendente di altra P.A., o se é esperto esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta
qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

= residenza:

» indirizzo posta elettronica ordinaria:

» indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

= numero di telefono:

)

autorizzando espressamente I’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti
di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi;
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3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi
contenute;

4. diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del
successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi
dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai  fini  della partecipazione  alla procedura in  oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n.
[...] del [...] e, nello specifico, di:

xii.  avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
xiii.  avere il godimento dei diritti civili e politici;
Xiv.  non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

xv. possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

Xvi.  non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

Xvii.  non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0 se si a quali];

xviii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

XiXx.  non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

XX.  non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n.
39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:
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XXi.

XXii.

xXiii.

XXiV.

XXV.

XXVi.

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53,
comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I’esercizio dell’incarico;

essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta [nel caso di
ricorso a soggetti esterni, come indicato nell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001];

possedere il seguente titolo accademico o di studio: Documentata attivita di docenza
universitaria nel Corso di Laurea in Scienze della Formazione Primaria e comprovata
esperienza nella formazione del personale scolastico sulle metodologie STEAM e
inclusive;

di possedere inoltre: esperienza almeno triennale di attivita formativa nell'ambito delle
metodologie didattiche innovative, delle discipline STEAM, dell'educazione scientifica e
dell'Outdoor Education (documentabile);

di essere disponibile a svolgere I’ incarico nelle modalita e secondo la programmazione di
cui all’Allegato A “All. A: Caratteristiche incarico per la realizzazione del Modulo”

di essere in possesso dei seguenti titoli e/o certificazioni e/o esperienze :

e di studio presentati, come segue:

11° macrocriterio: titoli di studio attinenti alla selezione fino a un massimo di 55 punti

2° macrocriterio: certificazioni attinenti alla selezione fino a un massimo di 24 punti

3° macrocriterio: esperienze attinenti alla selezione fino a un massimo di 204 punti

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI PER TUTOR ED ESPERTI
INTERNI/ESTERNI
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riferiment | compilare a | compilare a
o del | cura del | cura della
curriculum | candidato commission
e/ds

1° Macrocriterio: Titoli di Studio attinenti alla selezione

PUNTI

Al. Laurea attinente alla 110 el s
selezione

lode
(vecchio ordinamento o
magistrale) 100 -120

109

<100 15
A2. Laurea attinente alla| 110 e| 15
selezione lode
(Triennale, in alternativa al 100-109 | 10
punto Al

<100 5
A3. Altra laurea non
attinente alla selezione (in 5
aggiunta ai punti Al e A2)
A4. Diploma attinente alla
selezione 5
A5. Dottorato di ricerca| 3 punti
attinente alla selezione per ogni 6

corso
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a
6

punti

A6. Corso specializzazione
post-laurea
presso universita italiane o

conseguito

straniere

1 punti
per ogni
corso di
durata
semestr
ale

Da 1
punti
per ogni
corso

di durata
annuale

In  ogni
caso fino
a max 6
punti

A7. Master universitario di
ii livello attinente alla

selezione

1 punti
per ogni
corso
fino a
max 6
punti

A8. Master universitario di
i livello attinente alla
selezione (in alternativa al

punto A5)

1punti
per ogni
corso
fino a
max. 4
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punti

1 punti
A9. Corso di | per ogni|,
perfezionamento efo | €Ors°
formazione/aggiornament | fin® 3
o max 2

punti

2° Macrocriterio: LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE attinenti alla selezione

Bl. Competenze i.c.t.|Da 1|6
certificate riconosciute dal | punti
MIUR per ogni
(ecdl-eucip-eipass-etcc) certificaz
ione fino
a max 6
punti
B2. Competenze | 6 punti | 18
linguistiche per ogni
certificate livello C1 certificaz
ione fino
a max 18
punti
B3. Competenze | 4 punti | 12
linguistiche per ogni
certificate livello B2 (in | certificaz
alternativa a C1) ione fino
a max 12
punti
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B4. Competenze | 2 punti 6
linguistiche per ogni
certificate livello Bl (in | certificaz
alternativa a B2) ione fino
a max 12
punti
3° Macrocriterio: LE ESPERIENZE attinenti alla selezione
1 punti
Cl. Iscrizione all’albo | P€" 98N] 19
professionale attinente alla anno
selezione fino a
max 10
punti
C2. Esperienze di docenzao | 3 punti
collaborazione con | per ogni 20
universita enti associazioni | esperien
professionali (min. 20 ore) | za fino a
se attinenti alla selezione max 20
punti
4 punti
C3. Esperienze di docenza | per ogni 36
(min. 20 ore) nei | esperien
progetti finanziati dall’ UE | za fino a
in moduli formativi | max 36
attinenti alla Selezione punti
C4. Esperienze di docenza |2 punti
(min. 20 ore) nei progetti | per ogni 18
finanziati dall’ UE in moduli | esperien
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formativi non attinenti alla | za fino a
selezione max 18
punti
C5. Esperienze di tutor |3 punti
d’aula/didattico (min. 20 | per ogni 30
ore) nei progetti finanziati | esperien
dall’ UE in moduli | za fino a
formativi attinenti alla| max 30
selezione punti
C6. Esperienze di tutor| 2 punti
d’aula/didattico (min. 20| per ogni 18
ore) nei progetti finanziati | esperien
dall’ UE in  moduli | za fino a
formativi non attinenti alla | max 18
selezione) punti
C7. Esperienze di|Da 0,50]|12
facilitatore/valutatore o di | a
referente per la punti
valutazione (min. 20 ore) per ogni
nei progetti finanziati dall’ esperien
UE za fino a
max 12
punti
C8. Esperienze di tutor|Da0,50 |12
coordinatore (min. 20 ore) punti
nei progetti finanziati dall’ per ogni
UE esperien
za fino a
max 12
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C9. Competenza acquisita | Da 2 10
utilizzo delle piattaforme punti
in relazione ad attivita per ogni
documentate nei progetti incarico
PN (incarichi retribuiti) fino a
max 10
punti
C10. Esperienze specifiche | Da 2 8
documentate (att. punti
Didattiche curricolari/extra per ogni
relative alla tematica del esperien
modulo) za fino a
max. 8
punti
C11. Conoscenze specifiche | Da 2
dell’argomento punti 6
(documentate attraverso per ogni
pubblicazioni) pubblica
zione
fino a
max. 6
punti
Ci2. Esperienze | Da 0,50 |6
documentate di punti
Collaboratore del Dirigente per ogni
Scolastico-Funzione incarico
strumentale fino a
max. 6
33
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punti
Da 2
C13. Esperienza specifica di | punti 6
formazione relativa alla | per ogni
tematica del modulo esperien
za fino a
max. 6
punti
Ci4. Servizio di| Da 2
insegnamento prestato punti 12
in scuole statali o private in | per ogni
materie e/o discipline | esperien
attinenti la selezione; za fino a
max. 12
punti

TOTALE 283 punti

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di

veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.

445/2000, [eventuale, ove il presente documento non sia sottoscritto digitalmente]lnonché

fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data

Firma del Partecipante

34
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