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Istituto Comprensivo N.1 Imola
Via San Vitale, 43, 40026 Imola (BO) - Tel.: 0542/76147

E-mail: boic88500p@istruzione.it - Pec: boic88500p@pec.istruzione.it C.F.:
90053140373 - C.M.: BOIC88500P

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Intervento B - Realizzazione di percorsi formativi
annuali di lingua e di metodologia per docenti.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

(D.M. n. 65/2023)

ALLEGATO “B” ALL’AVVISO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto:

INCARICO INDIVIDUALE DI FORMATORE ESPERTO nell’ambito dell’Intervento B per la realizzazione di percorsi:
(INDICARE PER QUALI PERCORSI CI SI CANDIDA, in base alla tabella di cui all’ All. A-Scheda sintetica progetto)
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Il/la sottoscritto/a nato/a a
il residente a Provincia di Via/Piazza
n. Codice Fiscale
, in qualita di

lindicare se il partecipante rientra tra il personale interno
alla Istituzione scolastica, se appartiene ad altra Istituzione scolastica, ovvero se & dipendente di altra P.A., 0 se &
esperto esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai
benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni
altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

= indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

" numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

2. diessere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento degli stessi;

w

di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

E

di aver preso visione dell'informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

5. diprestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento
dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del
d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a
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DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. [...] del [..]] e, nello
specifico, di:

i.  avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. avereil godimento dei diritti civili e politici;
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
iv. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

V. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

)

X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs.
n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

xi.  essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta [nel caso diricorso a soggetti esterni, come

indicato nell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001];

Xii. possedere il seguente titolo accademico o di studio [inserire il titolo richiesto ai fini della partecipazione
alla procedura in oggetto];

Xiii. di possedere inoltre:

xiv.  esperienza (documentabile) e competenze sulla metodologia CLIL; esperienza di formazione docenti, anche
avvalendosi delle tecnologie informatiche; esperienza (documentabile) nell’ organizzazione di corsi
preordinati al conseguimento di certificazioni linguistiche;
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1. di essere disponibile a svolgere I’ incarico nelle modalita e secondo la programmazione di cui alla tabella
sintetica del Progetto allegata alla presente(cfr All. A) ;
2. siessere in possesso dei seguenti titoli e/o certificazioni e/o esperienze :

1° macrocriterio: titoli di studio attinenti alla selezione fino a un massimo di 74 punti
2° macrocriterio: certificazioni attinenti alla selezione fino a un massimo di 42 punti

3° macrocriterio: esperienze attinenti alla selezione fino a un massimo di 236 punti

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI PER TUTOR ED ESPERTI INTERNI/ESTERNI

n. riferimento da compilareacura | dacompilareacura
del curriculum del candidato della commissione

1° Macrocriterio: Titoli di Studio
attinenti alla selezione

PUNTI
Al.Laurea attinente allaselezione | 110elode | 25
(vecchio ordinamento o magistrale) 100 - 109 20
<100 15

A2. Laurea attinente alla selezione 110 e lode 15

(Triennale, in alternativa al punto 100-109 10
Al) <100 5
A3. Altra laurea non attinente alla
selezione (in aggiunta ai punti Al e 5
A2)
A4. Diploma attinente alla
selezione (in alternativa ai punti Al 5
eA2)

3 puntiper
A5. Dottorato diricerca attinente ogni corsofino 6

alla selezione a max 6 punti
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1 punti per ogni
corso di durata
semestrale

Da 1 puntiper

A6. Corso specializzazione ogni corso di
. durata
post-laurea conseguito presso annuale 6
universita italiane o straniere )
In ogni caso
finoa max 6
punti
1 punti per ogni
A7. Master universitario di ii livello corso fino a 6
attinente alla selezione max 6 punti
A8. Master universitario dii livello 1punti per ogni
. . . corso fino a
attinente alla selezione (in max. 4 punti 4
alternativa al punto A5)
1 punti per ogni
. . corso fino a
A9. Corso di perfezionamento e/o max 2 punti
formazione/aggiornamento 2

2° Macrocriterio: LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE attinenti alla selezione
. . Dal punti
B1. Competenze i.c.t. certificate per ogni 6
riconosciute dal MIUR certificazione
(ecdl-eucip-eipass-etcc) fino amax 6
punti
B2. Competenze linguistiche 6 punti 18
certificate livello C1 per ogni
certificazione
finoamax 18
punti
B3. Competenze linguistiche 4 punti 12
certificate livello B2 (in alternativaa | P¢ %"
certificazione
Cl) finoamax 12
punti
B4. Competenze linguistiche 2 punti 6
per ogni

certificate livello B1 (in alternativa a
B2)

certificazione
finoa max 12
punti

3° Macrocriterio: LE ESPERIENZE attinenti alla selezione

C1. Iscrizione all’albo professionale
attinente alla selezione

1 punti per ogni
anno fino a max
10 punti

10
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C2. Esperienze di docenza o 3 puntiper
collaborazione con universita enti | %"
e . L. esperienza 20
associazioni professionali (min. 20 fino a max 20
ore) se attinenti alla selezione punti
C3. Esperienze di docenza (min. 20 4 puntiper
ore) nei progetti finanziati dall’ UE ogni
in moduli formativi attinenti alla esperienza 36
Selezione fino a max 36
punti
C3. Esperienze di docenza (min. 20 i
. . L. 2 puntiper
ore) nei progetti finanziati dall’ UE ogni
in moduli formativi attinenti alla esperienza 18
selezione finoa max 18
punti
C4. Esperlenz? di tu.tor . 3 puntiper
d’aula/didattico (min. 20 ore) nei ogni
progetti finanziati dall’ UE in moduli| esperienza 30
formativi finoa max 30
attinenti alla selezione punti
C4. Esperienze di tutor 5 .
X . . . puntiper
d’aula/didattico (min. 20 ore) nei ogni
progetti finanziati dall’ UE in moduli| esperienza 18
formativi differenti alla selezione) fino amax 13
punti
C5. Esperienze di Da050a | 12
facilitatore/valutatore o di punti per ogni
. . esperienza
referente per la valutazione (min. fino a max 12
20 ore) nei progetti finanziati dall’ punti
UE
C6. Esperienze di tutor Da 0,50 112
coordinatore (min. 20 ore) nei punti per ogni
. g o s ’ esperienza
progetti finanziati dall’ UE fino a max 12
punti
C8. Incarichi di progettista in Dal punti 12
progetti finanziati dall’ UE per ogni
esperienza
finoa max 12
punti
C9. Incarichi di collaudatore in Dal punti 12
progetti finanziati dall’ UE per ogn!
esperienza
finoa max 12
punti
C10. Competenza acquisita utilizzo Da 2 10

della piattaforma FUTURA in
relazione

punti per ogni
incarico finoa




Allegato A all’Avviso —domanda di partecipazione

ad attivita documentate nei max 10 punti
progetti PNRR (incarichi retribuiti)
C10. Esperienze specifiche Da 2 )
documentate (att. Didattiche puntiperogni | g8
A . A esperienza
curricolari/estrarelative alla fino a max. 8
tematica del modulo) punti
" Da 2
C10. Conoscenze specifiche punti per ogni
dell’argomento (documentate pubblicazione | 6
attraverso pubblicazioni) fino a max. 6
punti
Esperienze documentate di Da 0,50 6
. . ti i
Collaboratore del Dirigente punti per ogni
A N incarico fino a
Scolastico-Funzione strumentale max. 6 punti
Da 2
Esperienza specifica di formazione gs::ri';‘:zgg”' 6
relativa alla tematica del modulo fino a max. 6
punti
Servizio di insegnamento prestato Da 2

in scuole statali o private in punti per ogni
esperienza 12

materie e/o discipline attinentila fino a max. 12
selezione; punti

TOTALE 352 punti

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [eventuale, ove il presente
documento non sia sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento diidentita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
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