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Imola, data 16 - 05 - 2023

Oggetto: Contratto di prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222 e ss del Codice Civile
per I’affidamento di incarico di una figura professionale per la fornitura della seguente prestazione
Accompagnatore Media Montagna per percorso Trekking guidato presso Cristo pensante (Trento),
Viaggio di Istruzione Trento-Val di Fassa.

TRA

Istituto Comprensivo n. 1 Imola, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolatico Gabriele Petrone, nato a
Cosenza e domiciliato per la sua carica presso Istituto Comprensivo n. 1 Imola, codice fiscale 90053140373

E

Il dott. Stefanelli Luca , nato a **##*#* ] xdkxdkx domiciliato in #iH#sksdckicdiskik Cap.
,C.F.: .

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n.

107";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione

amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO in particolare I’art. 43 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che consente

all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed

insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici

programmi di ricerca e sperimentazione;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTA la Circolare n. 2 dell’11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni in tema
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di collaborazioni esterne);

PRESO ATTO del Protocollo d’Intesa tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine
degli Psicologi “per I’attivazione del supporto psicologico nelle Istituzioni Scolastiche”;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTA la necessita di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di garantire il regolare
svolgimento dell’offerta formativa;

VISTO il Programma Annuale 2023;

VISTA il Regolamento d'Istituto in materia di incarichi individuali ad esperti esterni approvato in con
delibera n. 25.10.2019;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della
legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.I. 129/2018;

CONSIDERATO di doversi avvalere dell’apporto di personale specializzato da reclutare all’esterno;
CONSIDERATA la necessita di fornire la seguente prestazione Accompagnatore Media Montagna per
percorso Trekking guidato presso Cristo pensante (Trento), Viaggio di Istruzione Trento-Val di Fassa,
Scuola Secondaria di Mordano, classi 3a e 3b, n. 34 alunni e n. 4 accompagnatori.

VISTO I’avviso di selezione pubblica per il reclutamento di una figura professionale di Accompagnatore
Media Montagna per percorso Trekking guidato presso Cristo pensante (Trento), Viaggio di Istruzione
Trento-Val di Fassa. prot. n° 0003187 del 18/04/2023;

ESAMINATE le candidature pervenute;

VISTA la graduatoria definitiva pubblicata in data 04.05.2023 (prot. n. 0003561);

VISTA il decreto per I’ individuazione per I’affidamento dell’incarico di cui in oggetto prot. n. 3869 del
16.05.2023;

SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale le cui premesse costituiscono parte integrante del
presente atto.

Art.1 Oggetto della prestazione

Il professionista dott. Stefanelli Luca in relazione alla domanda presentata e ai titoli culturali e professionali
accuratamente documentati dall’esperto nel curriculum vitae depositato agli atti della scuola, si impegna a
fornire all’istituto, su richiesta del medesimo, sotto forma di contratto di collaborazione autonoma, senza
alcun vincolo di subordinazione, attivita per la realizzazione del servizio guida esperta Accompagnatore
Media Montagna per percorso Trekking guidato presso Cristo pensante (Trento), Viaggio di Istruzione
Trento-Val di Fassa del 23-24 Maggio 2023.

In particolare I’esperto si impegna a:

Prestare attivita di Guida esperta nella giornata del 24.05.2023, con orario da concordare con il Dirigente
scolastico e di Docenti Referenti accompagnatori, alle classi 3a e 3b della Scuola Secondaria di Mordano
(n. 34 alunni e n. 4 accompagnatori) , realizzando 1 seguenti obiettivi:

- Raccontare la storia, la natura, la geografia e l'etnografia del luogo, con approfondimenti legati al
paesaggio alpino, alla natura e alla storia relativa agli eventi della Prima guerra mondiale;

- creare consapevolezza e sviluppo sociale all'interno delle comunita;

-stimolare 1’ interesse a svolgere attivita all’ area aperta;

L’attivita dovra svolgersi presso percorso Trekking Cristo pensante (Trento), Viaggio di Istruzione Trento-

Firmato digitalmente da GABRIELE PETRONE



BOIC88500P - A398743 - REGISTRO PROTOCOLLO |C 1.-0003870 - 16/05/2023 - VI.10 - U

Val di Fassa del 23-24 Maggio 2023 a seguito di una stipula di un itinerario e tempistiche da concordare
tra il professionista e I’istituto.

Art. 2 Articolazione attivita e compenso

Istituto Comprensivo N.1 Imola a fronte dell’attivita espletata dal dott. Stefenelli Luca corrispondera il
compenso forfettario di € 296,00 lordo stato, omnicomprensivo di ritenuta d’acconto, Irpef, IVA, Bollo e
di ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di
nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'lstituto oltre che di qualsiasi altra
attivita di preparazione della collaborazione o di supporto didattico Il compenso sara corrisposto al termine
dell’incarico, previa consegna della relazione finale e sara erogato solo a seguito di presentazione di
regolare documento fiscale (fattura elettronica se intestatario di partita IVA, nota di addebito in regola col
bollo (secondo 1 regimi fiscali dei singoli interessati).

Art. 3 Risoluzione del contratto

E fatto espresso divieto al professionista di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto, pena la
risoluzione del contratto.

Il presente contratto puo essere risolto da ambedue le parti contraenti nel caso di mancato rispetto delle
prescrizioni in esso contenute mediante raccomandata A/R o via PEC.

In caso di inadempimento parziale o totale da parte del professionista che non derivi da cause imputabili
all’Istituto o che sirenda responsabile di gravi e ripetute mancanze e/o di inosservanza di norme e procedure
che regolano la prestazione professionale oggetto dell’incarico e che quindi impedisca di fatto il
raggiungimento degli obiettivi prefissati, il Dirigente attivera la risoluzione del contratto con effetto
immediato mediante le modalita sopracitate. A tal proposito I’Istituto potra valutare una richiesta di
risarcimento di eventuali danni conseguiti.

In ogni caso, I’Istituto si riserva di risolvere unilateralmente il rapporto contrattuale qualora la prestazione
non dovesse rivelarsi vantaggiosa per il personale docente e per la comunita e/o0 comunque per
qualsiasi altra ragione che ne impedisca la realizzazione- prosecuzione (vedi annullamento Escursione a
causa delle condizioni meterologiche).

Art. 4 Responsabilita verso terzi

L’Istituto non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegni presi e/o danni cagionati
dall’Esperto relativi allo svolgimento del presente incarico.

Art. 5 Trattamento dati personali

Ai sensi degli articoli 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27
aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati (di seguito GDPR), i dati personali forniti dall’esperto, o
comunque acquisiti dall’istituzione scolastica nell’esercizio delle attivita istituzionali, formeranno oggetto
di trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza)
finalizzato agli adempimenti richiesti dall'esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto
di lavoro autonomo o di collaborazione occasionale, o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali
dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da
disposizione di legge la facolta di accedervi.
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Art. 6 Foro competente

In caso di controversie il foro competente ¢ quello di Bologna.

Art. 8 Norme di rinvio

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto ¢ regolato dagli articoli 2222 e ss del Codice
Civile. In caso di controversie il foro competente ¢ quello di Bologna e le spese di registrazione dell'atto,
in caso d'uso, sono a carico del Dottor Stefenelli Luca.

Dott.
Stefenelli Luca

/o
Il Dirigente Scolastico
Gabriele Petrone
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