All. B Scheda di Autovalutazione

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 - linea
di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, titolo Avviso “Riduzione dei divari negli
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024). Riduzione dei divari negli apprendimenti e
contrasto alla dispersione scolastica. Avviso di selezione per il conferimento di n. 1 incarico individuale avente ad
oggetto attivita di Esperto madrelingua inglese per la realizzazione di n. 1 Percorso di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento per la prevenzione della dispersione scolastica.

Codice CUP: B24D21000570006
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-51022

Titolo progetto: Istruzione, liberta, eguaglianza

Il/la sottoscritto/a nato/a a

il residente a Provincia di

Via/Piazza n. Codice Fiscale
, in qualita di

[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno
alla Istituzione scolastica, se appartiene ad altra Istituzione scolastica, ovvero se & dipendente di altra P.A., o se &
esperto esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai
benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni
altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARO
-Di possedere i seguenti titoli e/o esperienze

GRIGLIA DI AUTO VALUTAZIONE

n. da compilare a da compilare a
riferimento cura del cura della

del candidato commissione
curriculum

1° Macrocriterio: Titoli di Studioattinenti alla selezione

Al. Laurea attinente alla| PUNTI
selemqne (vecchio ordinamento, T10elode | 25

0 magistrale)
Laurea in lingue: Inglese; 100-109 | 20
<100 15

110 e lode 15

A2. Laurea attinente alla
selezione *(Triennale, in] 100-109 10
alternativa al punto A1) <100 5

Laurea in  lingue:
Inglese;

Firmato digitaimente da GABRIELE PETRONE
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A3. Altra laurea non attinente

alla selezione (in aggiunta ai 5
punti Ale A2)
A4. Diploma attinente alla
selezione (in alternativa ai punti 5
AleA2)
AS5. Dottorato di ricerca | 12 puntimax
punti 12 12
attinente alla selezione
1
punto per ogni
corso
semestrale
A6. Corso specializzazione fI_“ ogni caso
post-laurea conseguito moa 6
presso universita italiane o max 6 punti
straniere
6 punti per
A7. Master universitario di ii master finoa 12
livello attinente alla selezione max punti 12
A8. Master universitario di i 3 punti per
. . 3 ogni Master
livello attinente alla selezione finoamax.6 | 6
punti
A9. Corso di perfezionamento 0,50 punti
e/oformazione/aggiornament be’ o8>
g8 corso fino a
[0} max 2 punti 2

2° Macrocriterio: LE CERTIFICAZI

. . 1 punto per
B1. Competenze i.c.t. certificate | ogn; 6
riconosciute dal MIUR certificazion
ecdl-eucip-eipass-etcc e fino a max
( p-ep ) 6 punti
B2. Competenze linguistiche 3 punti per 9
ogni

certificate livello C1

certificazione
fino amax 9
punti

B3. Competenze linguistiche
certificate livello B2 (in
alternativa a C1)

2 puntl per 6
ogni
certificazione
fino a max 6
punti

B4. Competenze linguistiche
certificate livello B1 (in
alternativa a B2)

1 punto per 3
ogni
certificazione
fino a max 3

punti

Firmato digitaimente da GABRIELE PETRONE
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3° Macrocriterio: LE ESPERIENZE

attinenti alla selezione

1
C1.Iscrizione all’albo punto per
. _ ogni anno 10
professionale attinente alla fino a max 10
selezione punti
C2. Esperienze di docenza o 5 punti per
collaborazione con universita osm
N A i i esperienza 20
enti associazioni professionali fino a max 20
(min. 20 ore) se attinenti alla punti
selezione
C3. Esperienze di docenza (min{ 4 puntiper 36
20 ore) nei progetti finanziati .,
dall’ UE in moduli formativi )
. . . esperienza
attinenti alla selezione
fino a max 36
punti
C4. Esperienze di docenza (min. | 2puntiper
. . o . . ogni
20 ore) nei progetti finanziati esgperienza
dall’ UE in moduli formativi max 18 punti | 18
differenti alla selezione
C.5. Es;l)erien.ze di tutor d allula/ 3 punti per 30
didattico (min. 20 ore) nei ogni
progetti finanziati dall > UE in esperienza
moduli formativi attinenti alla | finopunt
selezione (es pon - por-pnrr)
C6. Esperienze di tutor 18
d’aula/didattico (min. 20 ore)
nei progetti finanziati 2 punti per
finanziati dall’ UE in moduli ogni
formativi differenti alla P
. 1IN0 a max
selezione (es pon - por-pnrr) 18 punti
C7.Esperienze di facilitatore 2 punti per 12
/valutatore o di referente per osmw
- . esperienza
la valutazione (min. 20 ore) fino a
nei progetti finanziati dall’ UE max 12 punti
(es pon - Por-pnrr)
C8. Esperienze di tutor 2 12
coordinatore (min. 20 ore) punti per
nei progetti finanziati dall’ UE ogni
_ _ esperienza
(es pon - por-pnrr) fino a max 12
punti
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C9. Competenza acquisita 0,50 punti 5
utilizzo della per
. ogni incarico
piattaforma FUTURA fino a
in relazione ad attivita max 5 punti

documentate nei progetti
PNRR (incarichi retribuiti)

C10. Esperienze specifiche Da 2 punti 8
documentate(att. Didattiche per ogni
curricolari/extra relative alla esperienza
tematica del modulo) fino a max. 8

punti
C11. Conoscenze specifiche 1 16
dell’argomento (documentate Punto per ogni
attraverso pubblicazioni) pubblicazion

e fino a max.

6 punti
C. 12 Esperienza specifica di 2 punti per 6
formazione relativa alla ognl

esperienza fino

tematica del modulo i
a max. 6 punti

C14. Servizio di insegnamento 2 punti per 12
prestato in scuole statali o ognt _
- . . esperienza fino|
private in materie e/o
R R . amax. 12
discipline attinenti la punti

selezione;

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [eventuale, ove il presente documento non
sia sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
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