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VIA SAN VITALE 43, 40026 - IMOLA (Bologna)
Tel.: 0542/76147 - C.F.: 90053140373 - C.M.: BOIC88500P
E-mail: boic88500p@istruzione.it - Pec: boic88500p@pec.istruzione.it

Protocollo e data (con segnatura informatica)

Al Sito Web — Sez. Amministrazione trasparente
All'albo on line

Avviso Pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 — “Formazione docenti” - Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita
01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito

CODICE PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPNEM-2026-161
CUP: B24D26000950007

TITOLO: FORMATIO®@IC1

Importo autorizzato: € 12.120,00

Decreto per I’avvio di procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali
aventi ad oggetto:

-n. 1 incarico individuale avente ad oggetto attivita di supporto tecnico operativa al RUP
strumentale al corretto iter documentale delle procedure finalizzate all’attuazione del progetto
e alla documentazione delle attivita di realizzazione nelle specifiche aree presenti all’interno
del sistema informativo SIF 2127;

- n. 1 incarico aventi ad oggetto attivita di supporto organizzativo-gestionale al RUP
strumentale al corretto iter documentale delle procedure finalizzate all’attuazione del progetto
e alla documentazione delle attivita di realizzazione nelle specifiche aree presenti all’interno
del sistema informativo SIF 2127;

-n. 1 incarico ad esperto interni/esterni avente ad attivita di formazione per la realizzazione
del Modulo “Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche,
didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative - WLS - Women
in Life Science/ Scienziate fuori dall'ombra: metodologie

inclusive e interdisciplinari tra STEAM e Outdoor Education ;

-n. 1 incarico ad esperto interni/esterni avente ad attivita di formazione per la realizzazione
del Modulo “Competenze nella didattica orientativa - Tra orientamento e inclusione : orientare
tutti , includere ciascuno)”

-n. 1 incarico di tutor d’aula per la realizzazione del percorso formativo di cui al Modulo
“Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche,
digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative - WLS - Women in Life
Science/ Scienziate fuori dall'ombra: metodologie inclusive e interdisciplinari tra STEAM e
Outdoor Education”;
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-n. 1 incarico di tutor d’aula per la realizzazione del percorso formativo di cui al Modulo
“Competenze nella didattica orientativa - Tra orientamento e inclusione : orientare tutti ,
includere ciascuno”.

Vista

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Vista

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente "Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma
della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275, "Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche ai sensi dell'art. 21 della legge 15
marzo 1997, n. 59

il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante "Norme generali

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche";

il Regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

il Regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 24 giugno 2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al
Fondo di coesione;

il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 24 giugno 2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo
europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di
coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari
marittimi, la pesca e l'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali
fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna
e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la
politica dei visti; VISTA la decisione di esecuzione della Commissione
europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di approvazione dell'accordo di
partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;

la Decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1°
dicembre 2022, concernente l'approvazione del Programma nazionale
"Scuola e competenze" 2021-2027, a titolarita del Ministero dell'istruzione e
del merito; il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021 recante le disposizioni comuni applicabili al
Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per
gli affari marittimi, la pesca e l'acquacoltura, e le regole finanziarie
applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo
Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione
delle frontiere e la politica dei visti;

Firmato digitalmente da Loreti Daniela
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Vista

Vista

Vista

Visto

Visto

Viste

Vista

Visto

Visto

la Decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15
luglio 2022 di approvazione dell'accordo di partenariato relativo al ciclo di
programmazione 2021-2027;

la Decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1°
dicembre 2022, concernente l'approvazione del Programma nazionale
"Scuola e competenze" 2021-2027, a titolarita del Ministero dell'istruzione e
del merito;

la Decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885
Final del 9 ottobre 2023 che modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1°
dicembre 2022;

1l decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026;

I’ Avviso Pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 — “Formazione docenti” —
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto
azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione
e del merito n. 38 del 6 marzo 2026.

le seguenti delibere degli OOCC relative all'approvazione del progetto PN21-
27 "“Formazione docenti” di cui all’Avviso prot. n. 95165 del 24/04/2026:
la delibera n. 137 del 11/05/2026 del Consiglio di Istituto di adesione al
progetto;

la delibera Prot./Numero delibera 0005729/34 del 11/05/2026 del Collegio
dei Docenti

la candidatura Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 —
Fondo sociale europeo plus (FSE+) prot. n. 0117907 del 13.05.2026, Avviso
Pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 — “Formazione docenti” — Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione ¢ del
merito n. 38 del 6 marzo 2026.

Il documento autorizzativo recante oggetto “Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.5, Azione ES0O4.5.A2 — Sotto azione ES04.5.A2.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del
6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.
Autorizzazione progetti”, Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026, che
consente 1'attuazione del progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNEM-2026-161, per
un importo pari a 12.120,00 €;

Il Decreto Interministeriale 29 agosto 2018, n. 129 "Regolamento recante le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni
Scolastiche".

Firmato digitalmente da Loreti Daniela
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Visto
Visto

Visti

Visto

Vista

Considerato

il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 0007478 - 16/06/2026;
Il Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2026;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29
novembre 2007 e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell'Area
Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del
comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

la necessita, nell'ambito del progetto di avvalersi della collaborazione di n. 6
figure professionali, in possesso di idonei requisiti per l'affidamento dei
seguenti incarichi:

-n. 1 incarico individuale avente ad oggetto attivita di supporto tecnico
operativa al RUP strumentale al corretto iter documentale delle procedure
finalizzate all’attuazione del progetto e alla documentazione delle attivita di
realizzazione nelle specifiche aree presenti all’interno del sistema
informativo SIF 2127;

- n. 1 incarico aventi ad oggetto attivita di supporto organizzativo-gestionale
al RUP strumentale al corretto iter documentale delle procedure finalizzate
all’attuazione del progetto e alla documentazione delle attivita di
realizzazione nelle specifiche aree presenti all’interno del sistema
informativo SIF 2127;

-n. 1 incarico ad esperto interni/esterni avente ad attivita di formazione per
la realizzazione del Modulo “Competenze culturali, disciplinari, educative,
pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e
relazionali, riflessive ed autovalutative - WLS - Women in Life Science/
Scienziate fuori dall'ombra: metodologie

inclusive e interdisciplinari tra STEAM e Outdoor Education ”;

-n. 1 incarico ad esperto interni/esterni avente ad attivita di formazione per
la realizzazione del Modulo “Competenze nella didattica orientativa - Tra
orientamento ¢ inclusione : orientare tutti , includere ciascuno)”

-n. 1 incarico di tutor d’aula per la realizzazione del percorso formativo di
cui al Modulo “Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive
ed autovalutative - WLS - Women in Life Science/ Scienziate fuori
dall'ombra: metodologie inclusive e interdisciplinari tra STEAM e Outdoor
Education”;

-n. 1 incarico di tutor d’aula per la realizzazione del percorso formativo di
cui al Modulo “Competenze nella didattica orientativa - Tra orientamento e
inclusione : orientare tutti , includere ciascuno”.

che possono essere affidate all'esterno prestazioni e attivita che non possono
essere assegnate al personale dipendente dell'Istituzione scolastica per
inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono
essere espletate dal personale dipendente dell'Istituzione Scolastica per
indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri
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Ritenuto

Considerato

Tenuto

casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni
contingenti;

che 1'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste
attraverso le seguenti procedure: ricognizione del personale interno
all'Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni
plurime); ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che
precede, conferimento dell'incarico con contratto di lavoro autonomo, ai
sensi dell'art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di
altra Pubblica Amministrazione ¢/0 a personale esterno;

nel caso in cui, all'esito della procedura, si individui un soggetto o i soggetti
idoneo/i a soddisfare il fabbisogno dell'Istituzione Scolastica, si procedera
alla stipula, con il/i suddetto/i soggetto/i: in caso di ricognizione del
personale interno all'lstituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; in caso di
affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell'art. 7, comma
6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra
Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto di
lavoro autonomo;

di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi
per le seguenti figure professionali richieste aventi ad oggetto:

-n. 1 incarico individuale avente ad oggetto attivita di supporto tecnico
operativa al RUP strumentale al corretto iter documentale delle procedure
finalizzate all’attuazione del progetto e alla documentazione delle attivita di
realizzazione nelle specifiche aree presenti all’interno del sistema
informativo SIF 2127;

- n. 1 incarico aventi ad oggetto attivita di supporto organizzativo-gestionale
al RUP strumentale al corretto iter documentale delle procedure finalizzate
all’attuazione del progetto e alla documentazione delle attivita di
realizzazione nelle specifiche aree presenti all’interno del sistema
informativo SIF 2127;

-n. 1 incarico ad esperto interni/esterni avente ad attivita di formazione per
la realizzazione del Modulo “Competenze culturali, disciplinari, educative,
pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e
relazionali, riflessive ed autovalutative - WLS - Women in Life Science/
Scienziate fuori dall'ombra: metodologie

inclusive e interdisciplinari tra STEAM e Outdoor Education ”;

-n. 1 incarico ad esperto interni/esterni avente ad attivita di formazione per
la realizzazione del Modulo “Competenze nella didattica orientativa - Tra
orientamento ¢ inclusione : orientare tutti , includere ciascuno)”

-n. 1 incarico di tutor d’aula per la realizzazione del percorso formativo di
cui al Modulo “Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive
ed autovalutative - WLS - Women in Life Science/ Scienziate fuori
dall'ombra: metodologie inclusive e interdisciplinari tra STEAM e Outdoor
Education”;

Firmato digitalmente da Loreti Daniela
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-n. 1 incarico di tutor d’aula per la realizzazione del percorso formativo di
cui al Modulo “Competenze nella didattica orientativa - Tra orientamento e
inclusione : orientare tutti, includere ciascuno”.

Visto Il decreto di nomina RUP registro protocollo n. 0007479 - 16/06/2026 ;

che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del
procedimento la Prof.ssa Daniela Loreti in qualita di Dirigente scolastico che
risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa 1 requisiti
richiesti dalla legge n. 241/1990;

Ritenuto

l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all'obbligo di astensione
dall'incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di
interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione
di conflitto (anche potenziale);

Visto

che la Prof.ssa Daniela Loreti ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza

Visto di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

Visto l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

DECRETA
Per 1 motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

- di autorizzare I’avvio di una o piu selezioni volte al conferimento di incarichi individuali per
I’espletamento degli incarichi di seguito descritti:

-n. 1 incarico individuale avente ad oggetto attivita di supporto tecnico operativa al RUP
strumentale al corretto iter documentale delle procedure finalizzate all’attuazione del progetto
e alla documentazione delle attivita di realizzazione nelle specifiche aree presenti all’interno
del sistema informativo SIF 2127;

- n. 1 incarico aventi ad oggetto attivita di supporto organizzativo-gestionale al RUP
strumentale al corretto iter documentale delle procedure finalizzate all’attuazione del progetto
e alla documentazione delle attivita di realizzazione nelle specifiche aree presenti all’interno
del sistema informativo SIF 2127;

-n. 1 incarico ad esperto interni/esterni avente ad attivita di formazione per la realizzazione
del Modulo “Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche,
didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative - WLS - Women
in Life Science/ Scienziate fuori dall'ombra: metodologie

inclusive e interdisciplinari tra STEAM e Outdoor Education ”;

-n. 1 incarico ad esperto interni/esterni avente ad attivita di formazione per la realizzazione
del Modulo “Competenze nella didattica orientativa - Tra orientamento e inclusione : orientare
tutti , includere ciascuno)”

-n. 1 incarico di tutor d’aula per la realizzazione del percorso formativo di cui al Modulo
“Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche,
digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative - WLS - Women in Life
Science/ Scienziate fuori dall'ombra: metodologie inclusive e interdisciplinari tra STEAM e
Outdoor Education’;

Firmato digitalmente da Loreti Daniela
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-n. 1 incarico di tutor d’aula per la realizzazione del percorso formativo di cui al Modulo
“Competenze nella didattica orientativa - Tra orientamento e inclusione : orientare tutti ,
includere ciascuno”.

Attivita

Progetto — Obiettivo/Azione

Compenso totale
incarico

n. 1 incarico
attivita di
supporto
tecnico
operativo  al
RUP

CODICE PROGETTO ES04.5.A2.B-FSEPNEM-
2026-161 CUP: B24D26000950007 TITOLO:
FORMATIO@IC1

n. 15 ore retribuite

come attivita
aggiuntive di cui
alle tabelle

CCNL in vigore
alla data odierna

n. 1 incarico
di attivita di
supporto
organizzativo-
gestionale al
RUP

CODICE PROGETTO ES04.5.A2.B-FSEPNEM-
2026-161 CUP: B24D26000950007 TITOLO:
FORMATIO@IC1

n. 10 ore retribuite

come attivita
aggiuntive di cui
alle tabelle

CCNL in vigore
alla data odierna

n. 1 incarico CODICE PROGETTO ESO04.5.A2.B-FSEPNEM- n. 30 ore - 70€ /
di formatore 2026-161 CUP: B24D26000950007 TITOLO: ora Lordo Stato
Modulo 1 FORMATIO@ICI1

n. 1 incarico CODICE PROGETTO ESO04.5.A2.B-FSEPNEM- n. 30 ore - 70€ /
di formatore 2026-161 CUP: B24D26000950007 TITOLO: ora Lordo Stato
Modulo 2 FORMATIO@ICI1

n. 1 incarico CODICE PROGETTO ESO04.5.A2.B-FSEPNEM- n. 30 ore - 30€ /
tutor d’aula 2026-161 CUP: B24D26000950007 TITOLO: ora Lordo Stato
Modulo 1 FORMATIO@ICI1

n. 1 incarico CODICE PROGETTO ESO04.5.A2.B-FSEPNEM- n. 30 ore - 30€ /
tutor d’aula 2026-161 CUP: B24D26000950007 TITOLO: ora Lordo Stato
Modulo 2 FORMATIO@ICI1

- di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del
presente Decreto;

- di assumere ’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n.
241/1990;

- di svolgere tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento
degli incarichi individuali avente ad oggetto di cui al presente decreto;

- di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione
Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Daniela Loreti

documento informatico firmato digitalmente
ai sensi art. 82/2005 s.m.1. e norme collegate

Firmato digitalmente da Loreti Daniela
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