
 
 

VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA 

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA D’ISTITUTO A.S. 2022/2023 

 

Il giorno 19 dicembre dell’anno 2022, alle ore 9.00, nell Ufficio del Dirigente Scolastico, 
presso la sede dell’ I.c. n. 1 di Imola,  si riuniscono, giusta convocazione del Dirigente 
scolastico prot. n. 9000 del 13.12.2022,  le Rappresentanze sindacali, per la sottoscrizione 
definitiva del Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2022-23. 

Verificato che l’Ipotesi di Contratto Integrativo d’Istituto, sottoscritta in data  01  Dicembre 
2022, è stata trasmessa ai Revisori dei Conti, con l'apposita relazione illustrativa tecnico 
finanziaria.  

Visto il verbale dei Revisori  n. 2022/004  del 12.12.2022 con il quale si  certifica la 
compatibilità finanziaria dell’ipotesi di contratto integrativo di Istituto a.s. 22-23 sottoscritta 
in data 01.12.2022; 

si stipula 

in via definitiva l’ipotesi di Contratto Integrativo dell’I.C. n. 1 di Imola che produce i 
conseguenti effetti per l’a.s. 2022-23. In ottemperanza a quanto previsto dall’art. 40 bis comma 
4 e 5 del D.Lgs 165/2001, come modificato dall’art. 55 del D. Lgs 150/09, il presente Accordo, 
unitamente alla Relazione tecnico finanziaria del DSGA, alla Relazione Illustrativa del DS, 
verrà inviato entro 5 giorni dalla stipula definitiva, all’ARAN e al CNEL e pubblicato sul sito 
della scuola nelle apposite sezioni di albo dell’Istituto e amministrazione trasparente. Il 
presente Contratto Collettivo Integrativo d’Istituto viene sottoscritto in giornata odierna dalle 
RSU, dalle organizzazioni sindacali e dal Dirigente Scolastico. Con la firma del presente 
verbale si intendono sottoscritti tutti i documenti facenti parte integrante del contratto 
integrativo 2022/23  come già condivisi e sottoscritti in data 01 dicembre 2022. 

PARTE PUBBLICA  

Il Dirigente scolastico 

Gabriele Petrone _________________________  

PARTE SINDACALE  

RSU 

Assistente Amm.vo  Torlo Cosimina _____________________________ 



Docente Di Prima Paolo _____________________________  

Docente Rainone Annalisa ___________________________  

LE ORGANIZZAZIONI TERRITORIALI 

 per la FLC CGIL Scuola _______________________ 

 per la CISL Scuola ___________________________ 

 

 


