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M4C1I1.4-2022-981 M4C1I1.4-2022-981-P-13189
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione

scolastica – Ancore e bussole

All’Albo on line
All’Area progetti PNRR

A tutti gli interessati

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI VOLTI ALLA
REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE,

PREVISTI DAL PROGETTO “ANCORE E BUSSOLE”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6;

VISTA  la  legge  del  16  gennaio  2003,  n.  3,  recante  «Disposizioni  ordinamentali  in  materia  di  pubblica
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-
bis; 
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VISTO il  decreto legislativo del  10 settembre 2003, n.  276,  recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso  civico e  gli  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza e diffusione di  informazioni  da parte  delle  pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.
183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n.
108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n.
113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni
funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia» e, in
particolare, l’art. 1, comma 1;

VISTO il  decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 novembre
2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle infrastrutture, dei trasporti
e della circolazione stradale, per la funzionalità del Ministero delle infrastrutture e della mobilità sostenibili, del
Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie e delle infrastrutture
stradali e autostradali»;

VISTO  in  particolare,  l’art.  10,  comma  4,  del  predetto  decreto-legge,  ai  sensi  del  quale  « laddove  non
diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le amministrazioni
ed i  soggetti  responsabili  dell’attuazione  possono utilizzare  le  «opzioni  di  costo  semplificate»  previste  dagli
articoli 52 e seguenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno
2021. Ove possibile, la modalità semplificata di cui al primo periodo è altresì estesa alla contabilizzazione e alla
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rendicontazione  delle  spese sostenute  nell’ambito  dei  Piani  di  sviluppo e coesione  di  cui  all’articolo  44 del
decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91,
recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle imprese e attrazione degli
investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,
recante  «Ulteriori  misure  urgenti  per  l'attuazione  del  Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza  (PNRR)» e,  in
particolare, l’art. 47, comma 5;

VISTO  il  decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173,  recante «Disposizioni  urgenti  in  materia di  riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare,
l’articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché
per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il  Regolamento (UE) 2016/679, del  14 aprile  2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati  e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il  Regolamento (UE)  2021/241 del  Parlamento europeo e del  Consiglio  dell’Unione europea,  del  12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2;

VISTO il  Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della
resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari  territoriali  nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea;

Castel Maggiore:    Liceo Scientifico  -  Liceo Linguistico
Istituto  Tecnico Economico (Amm.ne, finanza e marketing – Relaz.ni internazionali per il Marketing)

Istituto Tecnico Tecnologico (Costruzioni, Ambiente e Territorio)
Bologna: Ist. Tec. Comm.le Casa Circondariale - Via del Gomito, 2

BOIS00800D - BOIS00800D - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002290 - 22/03/2024 - VI.2 - U

Firmato digitalmente da SALVATORE ANTONIO RINALDI

https://www.istitutokeynes.edu.it/


Istituto di Istruzione Secondaria Superiore 
 “J.M. Keynes”

Via Bondanello, 30  -  40013 CASTEL MAGGIORE (BO)
 C.F. 92001280376  - Tel. 0514177611 - Fax  051712435

e-mail: BOIS00800D@ISTRUZIONE.IT - web: https://www.istitutokeynes.edu.it/

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11
marzo  2008,  avente  ad  oggetto  «Legge  24  dicembre  2007,  n.  244,  disposizioni  in  tema  di  collaborazioni
esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO  il  decreto  interministeriale  del  28  agosto  2018,  n.  129,  recante  «Istruzioni  generali  sulla  gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTI il  Contratto  Collettivo  Nazionale  (CCNL)  del  Comparto  Scuola  del  29  novembre  2007 e  il  Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente
ad  oggetto  «Tipologia  dei  soggetti  promotori,  ammissibilità  delle  spese  e  massimali  di  costo  per  le  attività
rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi
nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44.
Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017,
recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto
di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla  procedura  di  individuazione  del  personale  esperto  e  dei  connessi  adempimenti  di  natura  fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO  il  decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021,  recante «Assegnazione delle
risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e
ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;

VISTO  il  decreto  del  Presidente  del  Consiglio  dei  ministri  del  15  settembre  2021,  che  definisce  le
modalità,  le  tempistiche  e  gli  strumenti  per  la  rilevazione  dei  dati  di  attuazione  finanziaria,  fisica  e
procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di  milestone e  target
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degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari
per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla
gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30
dicembre 2020, n. 178»;

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma
1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»; 

VISTO il  decreto del Ministero dell’istruzione del 24 giugno 2022, n. 170, con cui sono stati definiti i criteri di
riparto delle risorse per gli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nell’ambito della linea
di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica”; 

VISTO in  particolare,  l’Allegato  n.  2  al  predetto  Decreto  che  prevede  il  finanziamento  destinato  a  questa
Istituzione scolastica per l’importo di € 125.113,39;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e del
merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla  lotta  alla  dispersione scolastica -  Azioni  di  prevenzione e contrasto  della  dispersione
scolastica» e, in particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di attività del progetto e le opzioni di costo
semplificate»;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2022/2025;

VISTO il programma annuale 2023 regolarmente approvato dagli organi collegiali;

VISTI il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore
dell’Unità di Missione del PNRR;

VISTA la variante di progetto proposta dal Team Ancore e Bussole (verbale prot. 1416 del 22 febbraio 2024) e la
determina di conferma della proposta del dirigente scolastico prot. n.1422 del 22 febbraio 2024;
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CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto “Ancore e Bussole, CUP E74D22004400006, di avvalersi
della  collaborazione  di  almeno  un  formatore/counselor  specializzato  nelle  dinamiche  di  ritiro  sociale  e
comunicazione  conflittuale  e/o  problematica  genitori-figli,  in  possesso  di  idonei  requisiti  per  l’affidamento
dell’incarico avente ad oggetto:

VISTA la determina a contrarre prot. 2290/VI.2 del 22.02.2024;

INDICE

il presente Avviso pubblico (a seguire, anche «Avviso») per la selezione tra I docenti in servizio presso gli istituti
scolastici appartenenti alla rete “Ancore e Bussole” ed al conseguente conferimento dei seguenti incarichi:

n. 4 unità-incarichi relativi, ciascuno, ad un modulo di 8 ore così articolato: 

- 2 ore di incontro per i genitori con le due figure previste, per rilevare eventuali problemi nel nucleo familiare
e/o problemi che riscontrano i genitori rispetto alle difficoltà nella gestione della vita scolastica dei figli e nella
partecipazione ai momenti di confronto con i docenti; 
- 2 ore di incontro per i genitori,  per una formazione specifica sulla gestione delle difficoltà dei figli  e dei
conflitti;
 -  2  ore  di  incontro  con i  genitori  di  riflessione sull’effetto  delle  aspettative  nei  confronti  dei  figli  sia  sul
rendimento scolastico, sia sulla scelta del percorso di studi; 
- 2 ore di incontro per una formazione congiunta genitori e figli sulle azioni utili per contrastare la dispersione
scolastica.

Art. 1 
Condizioni contrattuali

L’unità  o  le  unità  selezionate  tra  il  personale  interno  o  esterno  all’Istituzione  scolastica assumerà/anno  gli
incarichi della durata indicata all’art. 1. 

I docenti/le docenti dell’IIS e i formatori esterni potranno candidarsi e assumere l’incarico per più di un’edizione,
sempre relativa al proprio istituto scolastico di servizio. Il conferimento di più incarichi è tuttavia subordinato al
rispetto  dell’esecuzione  ordinata  ed  efficace  del  progetto  (ad  esempio,  che  non  si  vengano  a  produrre
sovrapposizioni tra i diversi interventi di progetti previsti dall’offerta formativa del Keynes).
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettere di incarico scritte predisposte dal Dirigente Scolastico dell’IIS
Keynes di Castel Maggiore.
I  docenti  in  servizio  presso  altri  istituti  scolastici  dovranno  essere  autorizzati  a  svolgere  l’attività
dall’amministrazione di appartenenza, in quanto la stipula della lettera di incarico sarà subordinata al rilascio in
forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Tra i compiti assegnati agli incaricati vi sono anche i seguenti:
 coordinarsi con il Team di progettazione per la corretta gestione del modulo e delle attività previste, per

l’eventuale ricalendarizzazione degli incontri e per lo svolgimento delle azioni di monitoraggio;
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 curare il registro didattico e di presenza on line, annotando le presenze dei partecipanti, l’orario di inizio
e fine lezione; 

 realizzare  gli  incontri  formativi  sulle  specifiche  tematiche  oggetto  dell’incarico  ricevuto,  secondo  il
calendario concordato con la Scuola conferente, tramite il Team di progetto;

 firmare le attività calendarizzate in piattaforma Futura;
 comunicare tempestivamente al  Dirigente Scolastico dell’IIS  Keynes e all’organizzatore incaricato  lo

svolgimento e firma dei singoli incontri per la loro validazione;
 occuparsi del caricamento e gestione dei dati relativi alle attività svolte richiesti dalla piattaforma Futura;
 curare il monitoraggio fisico del corso e le presenze degli alunni, motivandoli a restare fedeli al percorso

intrapreso;
 segnalare immediatamente l’assenza agli incontri, assumendo tutte le iniziative utili e necessarie per

evitare che il partecipante singolo arrivi alla frequenza di almeno il 70 % del monte ore previsto; in tal
caso,  segnalare  subito  l’evento  al  Team  di  progetto  per  la  sospensione  del  modulo  o  per  la
riconfigurazione del calendario degli incontri;

 produrre e correggere il  materiale didattico necessario al miglior svolgimento della misura, anche in
versione elettronica, e documentare puntualmente le attività;

 collaborare con il Team di progetto per la verifica dell’andamento e degli esiti della formazione e delle
attività didattico-organizzative, nonché per la valutazione dell’impatto e dei risultati delle attività;

 provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.

L’incarico potrà essere revocato in qualsiasi momento, per causa di forza maggiore (ad esempio, per
l’impossibilità  di  raggiungere  il  numero  minimo di  ore  per  acquisire  l’attestato:    70%  ),  sia  per  cause  
imputabili agli incaricati stessi.

Articolo 2
Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del
bando:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv. non abbiano  riportato  condanne penali  e  non siano  destinatari  di  provvedimenti  che  riguardano

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

v. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vi. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
vii. non  si  trovino  in  situazione  di  incompatibilità,  ovvero,  nel  caso  in  cui  sussistano  cause  di

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire
l’adeguata valutazione delle medesime;

viii. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
l’esercizio dell’incarico;
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ix. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria
strettamente  correlata  al  contenuto  della  prestazione:  richiesta  laurea  vecchio  ordinamento,
magistrale o specialistica;

x. siano  in  possesso  di    adeguate  competenze,  anche  non  formali,  di  tipo  informatico  ,  funzionali
all’autonoma gestione on-line dell’incarico assegnato attraverso la piattaforma Futura.

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per
la  presentazione  delle  domande.  L’accertamento  della  mancanza  di  uno  solo  dei  requisiti  prescritti  per
l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.
I  partecipanti  alla  selezione  attestano  il  possesso  dei  sopraelencati  requisiti  di  partecipazione  mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà
essere debitamente sottoscritta.
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.
In caso di assenza di candidature per una o più delle figure professionali richieste sarà discrezione del Dirigente
Scolastico indire nuovo avviso interno oppure ricercare all’esterno la figura professionale mancante.

Articolo 3
Criteri di selezione

Ai  fini  della  partecipazione  alla  procedura  di  selezione  in  oggetto  sono  richieste  le  seguenti  esperienze
professionali:

formatore/counselor specializzato (o con esperienze comprovate) nella gestione delle dinamiche del ritiro sociale
e della comunicazione conflittuale genitori-figli.

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae come segue:

i. titoli posseduti: max 50 punti; l’attinenza dei titoli dichiarati rispetto a quelli richiesti deve essere esplicita
e diretta;

ii. esperienza professionale/lavorativa: max 50 punti.

CRITERI DI
SELEZIONE

CRITERI DI
VALUTAZIONE

MODALITÀ DI
VALUTAZIONE

PUNTEGGIO
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Titoli di studio
(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Votazione riportata al
termine del corso di

laurea
magistrale/specialistica
in psicologia/sociologia

Dal  60%  al  90%,  5
punti.
Dal  90,1%  al  100%  9
punti.
100%  cum  laude:  10
punti

Max 15 punti

[Ulteriore laurea in
ambito socio-psico-

pedagogico rispetto alla
prima]

 10 punti  per  l’ulteriore
titolo  di  laurea
posseduto,
indipendentemente  dal
voto conseguito

Max 15 punti

Specializzazione
all’insegnamento su
posto di sostegno

10 punti,
indipendentemente dalla
votazione

Max 10 punti

Master inerenti
all’oggetto dell’incarico

(art. 1 del presente
Avviso); 

2 punti  per  ogni  Master
di  I  livello,  fino  ad  un
massimo di 10 punti;
10 punti  in  caso  di
Master  di  II  livello:  è
valutabile  soltanto  uno,
fino a un massimo di 10
punti 

Max 10 punti

Esperienza
professionale

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Esperienza
professionale maturata

in settori attinenti
all’ambito professionale

del presente Avviso.

5  punti per  ogni
esperienza  comprovata
nell’ambito  di  progetti
(curricolari,
extracurricolari  o
extrascolastici) destinata
al  recupero  delle
competenze  di  base:  5
punti  per  esperienze  di
almeno  10  ore,  fino  ad
un massimo di 50 punti.

Max 50 punti

Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti
all’ambito professionale del presente Avviso.

Articolo 4
Durata dell’incarico
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L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima di:

- 8 ore per ciascuno dei quattro incarichi: 

Il termine dei contratti sarà determinato in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria e
comunque  l’attività  dovrà  concludersi  entro il  31  dicembre  2024  salvo  eventuali  proroghe  riconosciute
dall’Unità di Missione. 

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo
fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso
pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento. 
Gli  aspiranti  dovranno assicurare la propria disponibilità fino al  termine del  progetto,  previsto al  31.12.2024.
Qualora un incaricato venisse trasferito in altri istituti non appartenenti alla Rete “Ancore e bussole”, cessasse dal
servizio e/o si assentasse per più di un mese, l’incarico verrà risolto e si procederà all’individuazione di un nuovo
incaricato per assicurare la continuità dell’azione progettuale.

Articolo 5
Corrispettivo e modalità di remunerazione

Il compenso orario è pari a €. 79,00, da intendersi quale lordo stato e omnicomprensivo di ogni eventuale onere,
fiscale, contributivo e previdenziale, ecc., sia a carico dei beneficiari sia a carico dell’Amministrazione, rapportato
alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n.
109799  del  30  dicembre  2022,  al  paragrafo  3  «Le  tipologie  di  attività  del  progetto  e  le  opzioni  di  costo
semplificate».
Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute dovute ad ogni titolo nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni  di  legge.  Si  precisa  che  il  suddetto  compenso  non  dà  luogo  a  trattamento  previdenziale  e/o
assistenziale né a TFR.
La  retribuzione  concordata  verrà  liquidata  soltanto  se  il  modulo  di  pertinenza  verrà  effettivamente  svolto  e
rendicontato ed ogni incaricato riceverà una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate al di fuori
del proprio ordinario orario di servizio e documentate da apposito registro, debitamente compilato, firmato
e consegnato alla DSGA dell’IIS Keynes di Castel Maggiore, al termine della propria attività.
La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovrà armonizzarsi con i tempi di
trasferimento dei fondi dall’Autorità di Gestione, senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad
alcun anticipo di cassa. 

Articolo 6
Modalità e termini di presentazione delle candidature 

L’istanza di partecipazione con relativi allegati, pena l’inammissibilità, dovrà essere presentata 

entro e non oltre le   ore 12.00 del 5 aprile 2024  

mediante:
- spedizione all’indirizzo dello scrivente Istituto BOIS00800D@ISTRUZIONE.IT;
- consegna in busta chiusa, siglata sui lembi, all’Ufficio Protocollo dello scrivente Istituto.
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La domanda dovrà riportare la dicitura “CANDIDATURA PROGETTO ANCORE E BUSSOLE”, sulla busta se
consegnata in cartaceo oppure nell’oggetto della mail.
La scuola non si assume alcuna responsabilità per ritardi e disguidi imputabili ai servizi di consegna.
L’istanza di partecipazione va redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli allegati al presente avviso,
corredati da apposito curriculum vitae in formato europeo. Tutti i documenti devono essere firmati in calce e/o
digitalmente, pena l’esclusione.
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del presente
avviso  di  selezione;  non  saranno  esaminate  domande  predisposte  tramite  modulistica  DIVERSA da  quella
allegata all’avviso di selezione.
La candidatura dovrà quindi contenere i seguenti documenti:
- Istanza di partecipazione Allegato sub “A”, che include altresì la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente
selezione, nonché l’insussistenza di  situazioni,  anche potenziali,  di  conflitto di  interessi,  ai  sensi  dell’art.  53,
comma 14, del D.Lgs. 165/2001;
-  curriculum vitae modello  europeo,  contenente  le  dichiarazioni  relative  agli  art.38-46  del  DPR 445/00,  e
l’autorizzazione  al  trattamento  dei  dati  personali  e  nel  quale  dovranno essere  indicate  le  proprie  generalità
(ESCLUSI  indirizzo e recapiti telefonici o mail), i titoli di studio posseduti e la data di conseguimento degli
stessi, tutti i titoli e le esperienze di cui si richiede la valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente avviso e
soggetti ad autovalutazione mediante le sottoindicate schede; il curriculum vitae deve essere numerato in
ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di punteggio, ed i numeri devono
essere riportati nella scheda di autovalutazione;
- Scheda di autovalutazione dei punteggi (Allegati B1);
- Dichiarazione di non incompatibilità e di assenza di conflitto di interessi (Allegato B2)
- Copia di un documento di identità in corso di validità.
L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive.

Articolo 7
Commissione di valutazione

La Commissione è composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalità nelle materie oggetto
dell'Avviso di selezione ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione
delle istanze di partecipazione. 
Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei
candidati e la formazione della graduatoria. 
Nello svolgimento dei propri compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione
ed i giudizi attribuiti a ciascun candidato. 

Articolo 8
Modalità di svolgimento della procedura di selezione

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon
andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. Ai sensi per  gli  effetti  dell’art. 7
comma 6 del Dlgs 165/2001, prima saranno valutate le istanze dei docenti interni e successivamente quelle dei
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docenti di altre Amministrazioni e, infine, quelle dei formatori esterni (pertanto, si prevedono tre subprocedure
distinte).
La selezione verrà effettuata dalla commissione di valutazione, mediante l’esame comparativo dei curriculum
vitae, in funzione delle griglie di valutazione allegate alle istanze di partecipazione e di un eventuale colloquio
informativo-motivazionale con il Dirigente Scolastico (in caso di parità di punteggio).
Verranno  predisposte  graduatorie  separate  per  ciascun  ruolo  ricercato  e  ciascun  istituto  scolastico.
L’Amministrazione provvederà, con valore di notifica agli interessati, a pubblicarle al proprio Albo On Line. 
Eventuali reclami scritti possono essere prodotti entro 7 giorni dalla pubblicazione delle suddette graduatorie e
potranno riguardare solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio per i titoli dichiarati nella
domanda. Non sono ammessi reclami per l’inserimento di nuovi titoli  valutabili  o per la specificazioni di titoli
dichiarati cumulativamente e casi similari. 
In  assenza  di  reclami  scritti  o  dopo  la  gestione  dei  reclami  pervenuti  e  la  ripubblicazione  delle  eventuali
graduatorie rettificate, le graduatorie diventano definitive e si procederà al conferimento degli incarichi mediante
apposita lettera di incarico. Tale conferimento verrà effettuato anche in presenza di una sola domanda ritenuta
valida ed idonea per ciascun modulo.
Gli  incarichi verranno assegnati  seguendo l’ordine di  graduatoria e inviati  tramite funzionalità Sigillo
elettronico -SIDI (solo per i dipendenti delle Istituzioni scolastiche) pertanto, si invitano i candidati ad
aggiornare gli indirizzi di posta elettronica comunicati ad Istanze on-line.
L’Amministrazione provvederà a contattare direttamente gli incaricati, per l’avvio delle attività. In caso di rinuncia
alla nomina,  da presentare entro 2 giorni  dalla comunicazione di  avvenuta aggiudicazione dell’incarico,  si
procederà alla surroga, mediante scorrimento della relativa graduatoria.
L’inserimento negli elenchi non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante se non il conferimento dell’incarico
in relazione alla propria posizione in graduatoria.
L’Amministrazione  scolastica  potrà  annullare,  revocare,  sospendere  la  procedura  di  selezione  sino
all’aggiudicazione degli incarichi senza che i candidati possano vantare alcuna pretesa al riguardo.
La scrivente Amministrazione si riserva la facoltà di non procedere all’aggiudicazione qualora nessun candidato,
a suo insindacabile giudizio, risulti idoneo in relazione alla realizzazione del progetto.
E’ prevista l’adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui l’Amministrazione può recedere dal presente
avviso, in tutto o in parte, con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento.
Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in
relazione ai  singoli  ruoli  richiesti,  di  adottare  per  le  figure mancanti  sistemi  di  reclutamento all’esterno delle
istituzioni scolastiche aderenti alla rete di scopo “Ancore e Bussole” attraverso il seguente iter:

i. ricorso alle collaborazioni plurime, mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione
scolastica, ai sensi dell’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007;

ii. ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con contratto
di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001 al personale dipendente di altra
Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno. 

Articolo 9
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I  soggetti  individuati  secondo le  modalità  e  la  procedura  sopradescritta,  dovranno  attenersi  agli  obblighi  di
condotta,  per  quanto  compatibili,  previsti  dal  Codice  di  comportamento  dei  dipendenti  del  Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
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Art. 10 
Responsabile del Procedimento

Ai sensi  dell’art.  31 del  D.Lgs 50/2016 (art.  9 e 10 del  D.P.R. n.207/10),  viene nominato Responsabile  del
Procedimento il Dirigente Scolastico dell’IIS Keynes di Castel Maggiore Rinaldi Salvatore Antonio.

Art. 11 
Informativa ai sensi del Regolamento UE 679/2016 

Secondo le disposizioni del Regolamento UE n. 679/2016 (“Regolamento generale sulla protezione dei dati"), il
trattamento dei dati che riguardano i candidati sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di
tutela della Vs. riservatezza e dei Vs. diritti.
Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento UE, forniamo, quindi, le seguenti informazioni:

 tutti i dati voi da Voi forniti, nell’ambito del rapporto con la presente istituzionescolastica, verranno trattati
esclusivamente  per  le  finalità  istituzionali  della  scuola,  chesono  quelle  relative  all’istruzione  ed  alla
formazione  degli  alunni  e  quelle  amministrative  ad  esse  strumentali,  incluse  le  finalità  relative  alla
conclusione di contratti di fornitura di beni e/o servizi e/o di concessione di beni e servizi, così come
definite  dalla  normativa  vigente  (D.Lgs.  n.  297/1994,  D.P.R.  n.  275/1999;  Decreto  Interministeriale
129/2018 e le norme in materia di contabilità generale dello Stato; D.Lgs. n. 165/2001, Legge 13 luglio
2015 n. 107, Dlgs 50/2016 e tutta la normativa e le prassi amministrative richiamate e collegate alle
citate disposizioni);

 il  conferimento dei dati richiesti  è obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al precedente
punto  1;  l’eventuale  rifiuto  a  fornire  tali  dati  potrebbe  comportare  il  mancato  perfezionamento  o
mantenimento dei contratti più sopra menzionati;

 il  trattamento  sarà  effettuato  sia  con  strumenti  cartacei  che  elettronici,  nel  rispetto  delle  misure  di
sicurezza  indicate  dal  Codice  e  delle  altre  individuate  ai  sensi  del  Regolamento;  i  dati  verranno
conservati secondo le indicazioni delle Regole tecniche in materia di conservazione digitale degli atti
definite da AGID e nei tempi e nei modi indicati dalle Linee Guida per le Istituzioni scolastiche e dai Piani
di conservazione e scarto degli archivi scolastici definiti dalla Direzione Generale degli Archivi presso il
Ministero dei Beni Culturali;

 i  dati  personali  più  sopra evidenziati  potranno essere  trattati,  solo  ed esclusivamente  per  le  finalità
istituzionali  della  scuola,  anche se raccolti  non presso l’Istituzione scolastica ma presso il  Ministero
dell’istruzione e le sue articolazioni periferiche, presso altre Amministrazioni dello Stato, presso Regioni e
enti locali;

 i dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici secondo quanto previsto dalle disposizioni
di legge e di regolamento di cui al precedente punto 1;

 il titolare del trattamento è l’Istituto di Istruzione Superiore “J.M. KEYNES”, Via Bondanello 30, Castel
Maggiore (Bo), rappresentato dal Dirigente Scolastico pro tempore;

 il  responsabile  del  trattamento  dei  Dati  (RPD)  è  il  Dott.  Massimo  Zampetti  –  PEC:
lombardia@pec.privacycert.it 

 al Titolare del trattamento o al Responsabile lei potrà rivolgersi senza particolari formalità, per far valere i
suoi  diritti,  così come previsto dall’articolo 7 del Codice (e dagli  articoli  collegati),  e dal Capo III  del
Regolamento.

Gli interessati potranno in ogni momento esercitare i diritti di cui agli artt. 16,18, 20 e 21 del Regolamento UE.
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Istituto di Istruzione Secondaria Superiore 
 “J.M. Keynes”
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 C.F. 92001280376  - Tel. 0514177611 - Fax  051712435
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Art. 12 
Pubblicazione degli atti 

Il presente avviso di selezione viene pubblicizzato mediante pubblicazione all’Albo on line dell’IISS J.M. KEYNES
di Castel Maggiore e nell’area Progetti PNRR presente sul Sito web dell’Istituto.

Articolo 13
Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n.
165/2001. 

Articolo 14
Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle
altre norme vigenti. 

Art. 15 
Documentazione costituente parte integrante dell’avviso

1. Allegato A Istanza di partecipazione
2. Allegato B1 Scheda di autovalutazione
3 Alleato B2 Dichiarazione di non incompatibilità e di assenza di conflitto di interessi

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
     Salvatore Antonio Rinaldi
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