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Prot. n. 7600/C14S     Castel Maggiore, 30 ottobre 2018

 
Progetto  PON  FSE  2014-2020  “Per  la  scuola,  competenze  e  ambienti  per
l’apprendimento” - Avviso pubblico 3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi
di alternanza scuola-lavoro” - Autorizzazione prot. AOODGEFID/178 del 10/01/2018

Sottoazione Codice identificativo progetto Titolo progetto

10.6.6B 10.6.6B-FSEPON-EM-2017-3 The english job

 Alle agenzie di viaggio partecipanti
All’Albo on line

OGGETTO:  pubblicazione graduatoria definitiva procedura di selezione fornitore per la realizzazione
del soggiorno di alternanza scuola/lavoro a Chester - CUP E75B17008200007  
CIG principale Z8F252F157
CIG secondari  Z9F252B2FB -  Z27252B2FE

La Dirigente Scolastica

Visto il D.I. 44/2001;
Visto il D.Lgs 163/2006;
Visto l’avviso  pubblico  prot.  6952/C14S del  04.10.2018  per  la  selezione di  un’agenzia  di  viaggi a cui

affidare i servizi turistici di trasporto, alloggio e vitto a Chester, necessari per la realizzazione del
soggiorno  di  alternanza  scuola/lavoro  in  oggetto,  nonché  il  compito  di  facilitatore  per  la
individuazione  delle  strutture  aziendali  ospitanti  e  per  l’organizzazione  delle  attività  di  ASL  a
Chester, in collaborazione con il coordinatore di progetto interno dello scrivente istituto;

Considerato che, entro i termini e le modalità di consegna previsti, sono pervenute 9 offerte;
Visto il  verbale  della  commissione  prot.  7399/C14S  del  22/10/2018  relativo  all’esame  delle  suddette

offerte;
Vista la non ammissione alla selezione delle offerte delle seguenti aziende:

-  Conlan  School,  per  mancanza  di  buste  separate  per  la  presentazione  della  documentazione
amministrativa e dell’offerta economica;

- Zainetto Verde srl per consegna offerta con “Busta A -  Documentazione amministrativa” priva di
documenti;

Vista l'attribuzione  dei  punteggi  parziali  e  totali,  nonché  la  graduatoria  dei  partecipanti  ammessi  alla
selezione in oggetto, predisposta dalla commissione;

Vista la pubblicazione della suddetta graduatoria provvisoria in data 22.10.2018 con nota prot. 7400/C14S;
Considerato  che entro il  termine del  29.10.2018 non è pervenuto nessun reclamo avverso le suddette

graduatorie; 

determina
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 di confermare l’esclusione dalla procedura di selezione delle aziende Conlan School e Zainetto Verde
srl per le motivazioni indicate in premessa;

 di convalidare la seguente graduatoria dei partecipanti ammessi alla selezione in oggetto, predisposta
dalla commissione:

Ordine graduatoria Ditte Totale punteggio attribuito

1 Avion Travel srl 86,42

2 Il Tuareg srl 73,61

3 Holidays Empire srl 65,39

4 Sale srl 60,56

5 Geko Viaggi di Ges.co. srl 50,00

6 Obietvo o Lingua srl 40,84

7 Inter Studio spa 35,58

 di aggiudicare in via definitiva la fornitura all’agenzia di viaggi Avion Travel srl;
 di notificare agli interessati la presente determina di aggiudicazione definitiva e di pubblicarla  all’Albo

on line sul sito web dell’istituto.

L’Amministrazione  provvederà  a  contattare  direttamente  l’azienda  aggiudicataria,  per  la  formalizzazione
contrattuale e l’avvio urgente delle attività. In caso di rinuncia all’assegnazione della fornitura di servizi,  da
presentare entro 2 giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione della fornitura, si procederà alla
surroga, mediante scorrimento della graduatoria.

La Dirigente scolastica sottoscriverà con l’azienda aggiudicataria appositi contratti di fornitura di servizi.

Ai  sensi  del Regolamento  UE  n.  679/2016  (“Regolamento  generale  sulla  protezione  dei  dati") i  dati
personali  forniti  dagli  aspiranti  saranno  raccolti  e  trattati nel rispetto dei principi di correttezza, liceità e
trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti dei candidati,  per le finalità strettamente connesse alla
realizzazione delle attività previste dal progetto in oggetto.
I  medesimi  dati  potranno essere comunicati  unicamente alle amministrazioni  pubbliche direttamente
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica
degli aspiranti.

 La Dirigente Scolastica 
  Arch. Calenda Paola

                   


