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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE
DOCENTI INTERNI

Per I’individuazione di un esperto tra il personale interno all’Istituzione Scolastica per 1’attuazione
di percorsi di “Potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento —
Corso di economia aziendale” nell’ambito del PNRR Next Generation EU che si svolgera presso

I’IIS Caduti della Direttissima.

La Dirigente

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento

del lavoro alle Dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il DPR n. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo n. 50, del 18/04/2016;
VISTA lalegge n. 107, del 13 luglio 2015 e, nello specifico, ’art. 1, comma 24;
VISTE le relative delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto;

VISTA la Programmazione delle attivita formative rivolte al personale docente inserite nel PTOF;
CONSIDERATO che per la realizzazione delle gia menzionate finalita ¢ necessario reperire e
selezionare personale esperto per 1’attivita di Formatore;

RITENUTO di poter reperire le professionalita necessarie tra il personale interno dell’Istituzione
scolastica;

VISTO il Decreto del Ministero della Pubblica Istruzione n.0000170 del 24/06/2022 -
“definizione dei criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della

dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla

dispersione scolastica” nell ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa
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e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;
VISTO [P’allegato n. 2 del Decreto MIUR n.0000170 del 24/06/2022 “Criteri di riparto delle risorse per
le azioni a contrasto della dispersione scolastica in attuazione dell’investimento 1.4 finanziato
dall’Unione Europea Nex Generation EU” con cui vengono assegnati all’IIS Caduti della Direttissima
euro 134.798,63;
VISTA la propria informativa e pubblicita Prot.n.9435 del 10/10/2022;
VISTO [P’accordo di rete sottoscritto in data 13/10/2022 prot.n.9658 con I’Istituto Comprensivo

Castiglione-Camugnano-San Benedetto e con I’Istituto Comprensivo di Gaggio Montano;

VISTO il proprio crono programma Prot.n.9883 del 18/10/2022;
VISTO il Decreto di costituzione del Gruppo di Lavoro/Comitato di Gestione per la prevenzione alla
dispersione scolastica — Next generation EU prot.n.9911 del 19/10/2022;

VISTO I’accordo di concessione del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot.n.2260 del
27/02/2023;

VISTO il proprio Decreto di assunzione in Bilancio Prot.n.2399 del 02/03/2023;

VISTO che il Dirigente Scolastico, con indagine conoscitiva diretta, ha verificato che all'Interno
dell'istituzione scolastica ¢ presente personale in possesso dei requisiti professionali e/o
dell’esperienza per svolgere 1'attivita in oggetto;

EMANA

il presente avviso avente per oggetto la selezione pubblica di personale esperto tra il personale
interno all’Istituzione scolastica cui affidare I’incarico di docenza per I’attuazione di progetti di
“Potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento — Corso di
economia aziendale” nell’ambito del PNRR Next Generation EU che si svolgera presso I'IIS

Caduti della Direttissima. L’avviso ¢ disciplinato come di seguito descritto.
Art. 1 — Finalita della selezione e destinatari della formazione

Il presente avviso ¢ finalizzato all’individuazione di esperti interni ai quali affidare le azioni di
formazione.

Art. 2 — Ambiti di intervento

Gli ambiti di intervento sono di seguito specificati:
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e n. percorso di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento — Corso di economia aziendale — n.50 ore di lezione dovra essere
realizzato da ottobre 2024 a dicembre 2024;

Art.3 — Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente
Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base di indagine
conoscitiva diretta.

Art.4 — Domanda di partecipazione e criteri di selezione.

Gli aspiranti potranno inviare il curriculum vitae in formato europeo all’indirizzo mail:
bois009009@istruzione.it entro ¢ non oltre le ore 12.00 del giorno 22/10/2024 ed avente
come oggetto: “Candidatura Esperto INTERNO — corso di potenziamento di economia

aziendale.
Art.5 — Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

La valutazione avverra ad opera del Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula
sulla base della valutazione dei titoli.

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione sul sito della scuola e
comunicati direttamente ai candidati individuati.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura rispondente alle esigenze
progettuali.

Qualora tra le istanze presentate non ci fossero dei profili adeguati a ricoprire gli incarichi in
oggetto, il Dirigente Scolastico procedera alla selezione di personale esterno all’Istituzione
scolastica.

Art.6 — Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procedera alla surroga utilizzando la eventuale

graduatoria di merito di cui all’art. 5.
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Art. 7 — Incarichi e compensi

Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma di contratto di prestazione d’opera. Per le attivita di cui
al presente avviso verra riconosciuto un compenso orario lordo Stato di € 79,00 sul quale verranno

applicate le ritenute nella misura di legge. Il compenso verra corrisposto al termine delle attivita.

Art. 8 — Pubblicizzazione e dati personali

Al presente avviso ¢ data diffusione mediante pubblicazione sul sito della scuola. I partecipanti alla
selezione sono invitati a prendere visione dell’informativa ex artt. 13 e 14 del Regolamento
Europeo 2016/679 per il trattamento dei dati personali presente sul sito di questo Istituto Scolastico
al seguente indirizzo: https://www.isicast.edu.it/about/privacy-policy e a restituire debitamente
sottoscritto il relativo modulo di consenso al trattamento dei dati personali. I dati richiesti saranno
raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente

per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.

Art. 9 — Responsabile unico del procedimento

Il Responsabile unico del procedimento (RUP), ai sensi dell’art. 5 della 1. n. 241 del 1990, ¢ la
Dirigente di questa Istituzione.

La Dirigente

Dott.ssa Simona Urso
Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D. Lgs. n. 39/1993
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