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Bologna, 9 gennaio 2026 Ai Docenti
Al Personale ATA

Oggetto: Innovazione e prospettive future: attivazione del percorso quadriennale "4+2" al Fioravanti

Gentili,

desidero condividere con tutta la comunita scolastica una decisione strategica per il futuro del nostro
Istituto: a partire dall'anno scolastico 2026-2027, per l'indirizzo di Manutenzione e Assistenza Tecnica del
Professionale Fioravanti ¢ stata accettata la richiesta dell’attivazione di un percorso quadriennale
sperimentale. Questa scelta nasce dalla volonta di rispondere con decisione alle sfide dell'innovazione
digitale e di "Industria 4.0", garantendo ai nostri studenti una preparazione d'eccellenza.

Il cuore di questo progetto ¢ la formula "4+2": un percorso che, come voi sapete dopo il confronto
avvenuto durante I'ultimo Collegio dei Docenti, accorcia i tempi dell'istruzione secondaria a quattro anni
senza sacrificare la qualita degli obiettivi di apprendimento, grazie alla filiera integrata con la Fondazione
ITS Maker Academy. In questo senso, desidero sottolineare I’utilita del confronto avvenuto durante
I’ultimo Collegio dei Docenti, che ¢ stato fondamentale e determinante per la scelta di procedere con la
richiesta di sperimentazione: ho infatti accolto 1 suggerimenti volti al potenziamento delle attivita
laboratoriali gia a partire dal primo e secondo anno, riconoscendo in questa scelta un elemento cardine per
garantire ai nostri studenti una formazione tecnico-pratica d'avanguardia sin dall'inizio del loro percorso.
per poi permettere loro, al termine del quadriennio, di poter proseguire verso l'alta formazione tecnica.

Auspico la massima collaborazione e una condivisione di obiettivi da parte di tutti voi. La nostra offerta
formativa sara modellata come un vero "cantiere didattico", superando la rigidita della lezione frontale e
collaborando con partner del calibro di Ducati e Toyota. Matematica e fisica diventeranno strumenti pratici
per la diagnostica, mentre un focus specifico sara dedicato alla manutenzione sostenibile e all'economia
circolare. Voglio rassicurarvi su un punto fondamentale: questa riorganizzazione non comportera alcuna
riduzione del personale docente o ATA. La sperimentazione ¢ progettata a invarianza delle dotazioni
organiche, garantendo la continuita lavorativa e valorizzando il vostro ruolo attraverso percorsi di
formazione specifici per le nuove metodologie.

Sono certo che, lavorando insieme, sapremo costruire questo ponte solido tra la scuola e le eccellenze del
territorio, accompagnando i nostri studenti verso il successo professionale.

Colgo I’occasione per augurarvi un sereno nuovo anno € un buon lavoro.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Marco Ortu

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell’art. 3, c. 2, D. Igs. N. 39/93
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