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Data e protocollo vedi segnatura informatica  

GRADUATORIA  delle candidature per la selezione del procedura di selezione per il conferimento di 
diversi incarichi individuali per il  Personale nell’ambito del PROGETTO PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E 
RESILIENZA, MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle Università, Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione 
alla transizione digitale per il personale scolastico.  

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023); 
Codice Identificativo progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-36980 –  CUP J34D23003300006 

Rif. Avviso prot. n. 4451 del 21/03/2024 
 

Il giorno 02/04/2024, alle ore 13:00 nell’ufficio della direzione Amministrativa dell’Istituzione scolastica 
dell’IIS Belluzzi Fioravanti, si è riunita la Commissione per la selezione di diverse figure per lo svolgimento 
delle attività di formatore esterno, in relazione al progetto “INNOVAZIONE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE”, 
identificato da Codice CUP J34D2300330000 nelle persone: 
 
dott. Vincenzo Manganaro (Presidente),  
la Sig.ra Annamaria Savarese(Componente)  
e la Sig.ra Cristina Pinardi (Componente),  
anche in qualità di segretario verbalizzante 

VISTO l’avviso prot. n. 4451/2024 del 21/03/2024 per il conferimento di diversi incarichi come indicato nella 

tabella di riferimento;  

CONSIDERATO come chiarito nell’Avviso prot. n. 4451 del 21/03/2024, l’Istituto necessita di acquisire un 

supporto in ordine alle attività di diversi incarichi individuali a seguire, anche l’«Incarico») nell’ambito della 

Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli 

asili nido alle università – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU; 

TENUTO CONTO della Commissione di valutazione incaricata con Commissione di valutazione incaricata con 

Decreto n. 0004946 del 02 aprile 2024;  

TENUTO CONTO delle adesioni pervenute e delle valutazioni in merito secondo i criteri stabiliti dal decreto 

di avvio procedura e dall’ avviso su citati;  

CONSIDERATO che la scelta e l’ammissione del candidato è motivata in ordine al possesso, in capo agli 

interessati, di pregresse esperienze analoghe rispetto all’incarico oggetto di affidamento; 

 TENUTO CONTO di assenza di conflitti fra gli interessati e della non necessità di procedere alla redazione di 

formale graduatoria a punti considerato della candidatura di un unico partecipante per tipologia di incarico; 

TENUTO CONTO delle candidature pervenute entro la scadenza dell’avviso suddetto;  

SI RENDE NOTO CHE 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta,  
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ed  esaminate le domande di partecipazione ed i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui 

all’Avviso in premessa, relativamente alla selezione di personale docente e di personale amministrativo 

nell’ambito del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4: Istruzione e Ricerca, 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università, 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023); Codice 

identificativo del progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-36980 CUP J34D23003300006  

procede alla valutazione delle candidature. Le domande presentate, l’esito e l’assegnazione degli incarichi 

come di seguito riportato in tabella/graduatoria 

Personale richiesto da reclutare ADESIONE Affidamento Incarico 

n. 1 Docente   Prof. Trapani Andrea Prof. Trapani Andrea 

n. 1 Assistente Amministrativo    Anna Primerano Anna Primerano 

n. 3 Collaboratori Scolastici 0 unità               ---------- 

n. 2 Assistenti Tecnici 0 unità          ---------- 

 

Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o conflitto di 

interessi dei singoli commissari.                     

 
Alle ore 13:30 il Presidente dichiara chiusa la seduta. Il presente verbale viene redatto contestualmente, 
letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta 
dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.  
 
Letto, confermato e sottoscritto 
 
dott. Vincenzo Manganaro (Presidente),  
la Sig.ra Annamaria Savarese(Componente)  
e la Sig.ra Cristina Pinardi (Componente),  
 
 
 
Il presente esito è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione 
Amministrazione Trasparente del sito web istituzionale ai sensi della normativa sulla trasparenza 
amministrativa- sotto-sezione Bandi di gara e contratti, al seguente link https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
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digitale/bacheca/BOIS02300G/3/IN_PUBBLICAZIONE/2431603c-51c7-4e99-a88c-b6cff341020f/show, ai 
sensi della normativa sulla trasparenza. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VINCENZO MANGANARO 

                                                                                                               (documento firmato digitalmente) 
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