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Ai docenti
IIS Belluzzi Fioravanti

All’Albo online

e p.c. al DSGA

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE Docenti per IFTS Tecnico di installazione e
manutenzione impianti meccatronici applicati a veicoli a motore ecosostenibili (Rif. P.A.
2022-17318/RER approvata con deliberazione di Giunta Regionale n. 1379 del 01/08/2022)

Si invitano i signori docenti interessati a rendersi disponibili per attività di docenza nell’ambito del
corso IFTS “Tecnico di installazione e manutenzione impianti meccatronici applicati a veicoli a
motore ecosostenibili” di prossimo avvio e di cui il l’IIS Belluzzi - Fioravanti è partner. Gli
interessati per gli insegnamenti sotto elencati sono invitati a presentare formale candidatura via
mail alla posta istituzionale bois02300g@istruzione.it ovvero alla pec
bois02300g@pec.istruzione.it, allegando il modello di domanda annesso al presente avviso,
corredato di curriculum vitae aggiornato, entro e non oltre lunedì 3 ottobre 2022.

Condizione caratteristica richiesta ai docenti in servizio presso l’IIS Belluzzi - Fioravanti per
potersi candidare è
l’essere in possesso dei seguenti requisiti:
− esercizio della docenza nella Classe di concorso indicata nella Tabella a seguire, relativa a
ciascun insegnamento corrispondente, o abilitazione alla medesima e documentata esperienza.

Docenze previste:

Docenza Ore previste Classi di Concorso

Lingua Inglese 24 AB24

Fondamenti di informatica e programmazione 24 A041, A040, B016

La sicurezza nel comparto meccanico 16 A042

Organizzazione aziendale, meccanismi relazionali e
funzionali tecnico legali

8 A042, A046

Materiali e lavorazione dei materiali nei veicoli 24 A042

Metodi e Strumenti di Diagnostica 24 A042, B015
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Organizzazione del Servizio di Manutenzione 20 A042

Installazione e Manutenzione di Sistemi elettrici ed
elettronici

20 A040, A042

Installazione e Manutenzione di Sistemi Meccanici 20 A042

Installazione e Manutenzione di Sistemi pneumatici e
oleodinamici

20 A042

I moduli si svolgeranno tra novembre 2022 e febbraio 2023 secondo un calendario che verrà
comunicato in seguito in orario sia mattutino che pomeridiano.
La programmazione dettagliata dei singoli moduli sarà proposta dal docente assegnatario del
modulo e successivamente oggetto di approvazione o eventuale ridefinizione a seguito di un
confronto con i componenti del CTS.

Il compenso orario per il docente ammonterà a 70,00 euro lordo stato fuori dall’orario di servizio,
come previsto dal CCNL Scuola 2016/2018.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente
Scolastico, che si avvarrà di specifica Commissione, da lui nominata. La selezione avverrà in base
ai titoli e a un successivo colloquio, relativi alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base
dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

Criteri Punteggio attribuito

Titolo di studio

(si valuta un solo titolo)

1 - Laurea specialistica, magistrale o

vecchio ordinamento nella materia del

singolo modulo per cui si concorre

1bis - Diploma sc. second. con esperienza

nella materia del singolo modulo per cui si

concorre

Ulteriori titoli di studio

3 - Master, corso di specializzazione o

perfezionamento di durata biennale nella

materia del singolo modulo per cui si

concorre

4 - Master, corso di specializzazione o

perfezionamento di durata annuale nella

materia del singolo modulo per cui si

concorre

110 e lode            15 punti

da 106 a 110       12 punti

da 100 a 105      10 punti

<100                     8 punti

6 punti

3 punti

2 punti



5 - Dottorato di ricerca

6 - Laurea Aggiuntiva

7 - Iscrizione Albo Professioni, Abilitazione

all'insegnamento (p. 1 per ogni abilitazione)

5 punti

3 punti

2 punti

Titoli didattici/culturali

1 – partecipazione a corsi di

formazione/aggiornamento nella materia

del singolo modulo per cui si concorre (p. 1

per ogni titolo)

2 – pubblicazioni o docenza in corsi di

formazione nella materia del singolo

modulo per cui si concorre (p. 3 per ogni

corso o pubblicazione)

max 5 punti

max 15 punti

Attività professionale

1 - esperienze professionali documentate

inerenti le attività richieste: attività di

collaborazione con MIUR, Università,

Istituzioni scolastiche o altre PP.AA.,

associazioni professionali o imprese;

partecipazione a progetti provinciali,

regionali, europei attinenti le tematiche dei

singoli moduli in qualità di tutor, docente,

referente (p. 5 per ogni esperienza)

2 - Anzianità di servizio svolto nel ruolo di

attuale appartenenza

(3 punti per ogni anno)

3 - Pregresse partecipazioni a progetti della

scuola valutate positivamente (3 punti per

ogni progetto)

max 20 punti

max di punti 15

max di 15 punti

Colloquio

colloquio, relativi alle competenze

metodologiche e didattiche, in relazione



all’incarico di insegnamento specifico, cui è

finalizzata la candidatura
max 30 punti

Totale Titoli Max 100 punti

Totali colloquio Max 30 punti

Totale Max 130 punti

Il colloquio, per il quale è previsto un massimo di 30 punti, verterà sulle metodologie didattiche che
il candidato intende adottare nello svolgimento del modulo e sarà condotto da una Commissione
Tecnica nominata dal Dirigente Scolastico.
Ai fini di garantire l’assenza di interferenze con l’attività di docenza di ordinario servizio e di
tutelare gli interessi dell’amministrazione e il suo buon andamento, si precisa che ciascun candidato
potrà essere incaricato, in caso di esito positivo della relativa selezione, per un massimo di 2
moduli. Solo in caso di assenza di altre candidature sarà valutata eccezionalmente la possibilità di
attribuzione di ulteriori docenze.

TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA.
I soggetti interessati al conferimento dell’incarico dovranno far pervenire istanza di partecipazione
in busta chiusa recante la dicitura IFTS Automotive con l'indicazione del modulo richiesto al
Dirigente Scolastico entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 3 ottobre 2022 (non farà fede il
timbro postale).
La domanda da compilare per poter partecipare a questo Avviso di Selezione è l’allegato 1 da
presentare entro i termini sopra-indicati.
Il giorno 5 Ottobre dalle ore 09:00 alle ore 11:00 una commissione appositamente nominata
dal Dirigente Scolastico valuterà i curriculum pervenuti, redigendo un calendario dei
colloqui.
Nella richiesta dovrà essere esplicitato l'ordine di priorità di eventuali differenti candidature.
All’istanza di partecipazione dovrà essere allegata, pena l'esclusione,:
1 Modulo di domanda;
2 curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto;
3 autorizzazione al trattamento dei dati
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta secondo lo schema allegato, dovrà pervenire,
pena l’esclusione dalla selezione  con le seguenti modalità:
a) tramite PEC bois02300g@pec.istruzione.it; bois02300g@istruzione.it ;
b) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.
c) consegna brevi manu presso l’Ufficio Protocollo dell’istituto che rilascerà apposita ricevuta.
Del giorno e ora di arrivo della domanda farà fede il timbro apposto dall’Ufficio Affari Generali.
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il limite di tempo suindicato.
Il mancato arrivo o la mancata consegna entro il suddetto termine, non potrà essere imputata alla
scuola e causerà l’esclusione dalla selezione. A parità di punteggio si terrà in considerazione l'età
anagrafica, dando la precedenza alla più giovane età. Questa Istituzione Scolastica si riserva di
procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida o di non
procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.
Dell’esito della selezione sarà data comunicazione tramite affissione all’albo della scuola e
pubblicizzazione sul sito web della graduatoria provvisoria avverso la quale si potrà presentare
ricorso entro 5 gg. dalla pubblicazione; entro i successivi 5 gg sarà pubblicata la graduatoria
definitiva.
L’istituzione scolastica provvederà a contattare direttamente gli aspiranti individuati previa
pubblicazione della graduatoria all’albo e sul sito web dell’istituto.
Il presente bando viene pubblicato all'albo dell'Istituto.

Il Dirigente scolastico
Vincenzo Manganaro

Firma autografa
sostituita a mezzo
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